Aktualizace Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalSi tviir¢i ¢innosti
Univerzity Tomase Bati ve Zliné pro rok 2007

1. Uvod

Aktualizace Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké
a dalsi tvir¢i ¢innosti Univerzity TomaSe Bati ve Zlin¢ (dale jen ,,UTB*) pro rok 2007
zohlediuje cile Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké
a dalsi tvlrci ¢innosti na UTB na obdobi 2006-2010 a ptihlizi k Aktualizaci Dlouhodobého
zaméru vzdelavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tviréi c¢innosti
pro oblast vysokych Skol pro rok 2007 zpracovaného Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy CR.

2. Priority

I. Internacionalizace
1. Dostateéné mozZnosti studia v cizich jazycich

e Akreditovat doktorsky studijni program Chemie a technologie potravin,
studijni obor Technologie potravin, s vyukou v anglickém jazyce.

e Akreditovat bakalarsky studijni program Procesni inzenyrstvi, studijni obor
Technologicka zatizeni, s vyukou v anglickém jazyce.

e Akreditovat magistersky studijni program Ekonomika a management,
studijni obor Marketing a management, s vyukou v anglickém jazyce.

e Akreditovat bakalarsky studijni program Inzenyrska informatika,
Automatické fizeni a informatika, s vyukou v anglickém jazyce.

e Zajistit studijni materidly pro akreditované studijni programy
uskuteciiované v anglickém jazyce.

2. Otevreny pristup na UTB

e Podporovat zvySovani jazykové urovné studenti nabidkou dostate¢ného
mnozstvi kvalitnich jazykovych kurzii nad rdmec akreditovanych studijnich
programii formou celozivotniho vzdélavani.



Zajistit provoz Centra jazykové piipravy zahrani¢nich studentl s vyukou
v Regionalnim vzdélavacim centru v Uherském Hradisti.

Budovat vzd¢lavaci kapacity ve vybranych oborech v zahranici.

Pokradovat ve zvySovani jazykové vybavenosti akademickych pracovnikil
a ostatnich zaméstnanctt UTB.

Budovat kvalitni partnerské vztahy se zahrani¢nimi institucemi a pravné
a ekonomicky je zabezpecit.

Zapojeni do mezinarodnich vzdélavacich programi

Zajistit vhodné podminky pro zapojeni soucasti UTB do mezinarodnich
projektli podporovanych dotacemi z EU.

Mobilita studentii a akademickych pracovniki

Nadale realizovat zahrani¢ni vyjezdy studentl i akademickych pracovnikil
v ramci programil spoluprace vysokych skol (napi. programy EU, zejména
Socrates — Erasmus, Leonardo da Vinci a dal$i), vyjezdy v ramci piimé
spoluprace vysokych skol vcetné vyjezdu typu ,,free movers®.

Rozpoctovymi opatfenimi vytvofit podminky pro udélovani stipendii
talentovanym zahrani¢nim studentiim pro studium na UTB, a to zejména
v doktorskych studijnich programech.

Rozsifovat  mezindrodni  sitt  spolupracovniki  pro  vyhledavani
talentovanych zahrani¢nich studentt.

ZlepSovat podminky studia na UTB pro zahranicni studenty vcetné
roz$iteni nabidky kurzii Ceského jazyka a vytvofeni klubu zahrani¢nich
studentt.

Ziskavat zahrani¢ni studenty a pedagogy aktivni Ucasti na zahrani¢nich
vzdélavacich veletrzich.

Spolecné studijni programy

Vytvértet spolecné bakalaiské, magisterské a doktorské studijni programy
(programy typu joint degree).

Zavadéni ECTS

Optimalizovat zavadéni ECTS. Ziskat certifikat ECTS Label.



II. Kvalita a excelence akademickych ¢innosti

1.

Kvalifika¢ni a vékova struktura akademickych pracovniki

ZvySovat naroky na stavajici akademické pracovniky tak, aby se stali
konkurenceschopnymi v globalnim prostredi.

Podporovat dalsi vzdélavani akademickych pracovniki zamétené na rozvoj
znalosti a dovednosti s cilem zvysit kvalitu vzdélavaciho procesu a tviréich
¢innosti.

Posilovat personalni strukturu o zahrani¢ni odborniky.

Zajistit, aby do personalni struktury nevstupovali zaméstnanci bez patficné
znalosti anglického jazyka.

Vzdélavaci ¢innost a prostupnost tercialniho systému

Piedpokladané pocty studenti:

2006/2007 | 2007/2008
Studenti 1. — 3. ro¢niku 7500 7600
Studenti 4. a vysSich ro¢nikti 2325 3000
Studenti doktorského studia 309 400
Celkem 10134 11000
Posluchagi CZV 600 700
Celkem UTB 10734 11700

Podporovat a zajiStovat prostupnost mezi jednotlivymi vzd€lavacimi
systémy a institucemi.

Inovovat studijni programy s cilem zvysit jejich atraktivnost pro studenty.

vvvvv

ptipravé spole¢ného bakalatského studijniho programu.

Rozsifit studijni program Chemie a technologie potravin na Fakulté
technologické o specializaci Konzervarenské technologie, ve spolupraci
s VOS potravinaiskou v Bzenci a s Hamé¢, a.s.

Rozvijet distanni a kombinované formy studia. Prohlubovat a rozsifovat
vyuziti alternativnich metod vyuky, pfedevSim e-learningu a projektové
vyuky.

Rozvijet koncepci celoZivotniho vzdélavani na UTB vcetné Univerzity
trettho véku s diirazem na kvalitu. Navysit pocet ucastniki celozivotniho
vzdélavani.



e Podporovat vytvafeni podminek pro studium handicapovanych
spoluobcanti.

e Akreditovat nové studijni programy a obory:
Fakulta technologicka

- magistersky studijni program Chemie a technologie materiald,
studijni obor Rizeni technologickych rizik,

- bakalafsky studijni program Ekonomika a management, studijni obor
Ekonomické a informaéni podpora krizového fizeni,

- bakalafsky studijni program Ekonomika a management, studijni obor
Management kontroly a fizeni kvality,

Univerzitni institut

- kombinovand forma vyuky bakalarského studijniho programu
Osetrovatelstvi,

- kombinovand forma vyuky bakalafského studijniho programu
Filologie, studijni obor Anglictina pro manazerskou praxi,

- navazujici magistersky studijni program Specializace v pedagogice
v prezen¢ni formé studia, studijni obor Socidlni pedagogika,

Fakulta aplikované informatiky

- doktorsky studijni program InZenyrskd informatika, studijni obor
Inzenyrska informatika, s vyukou v ¢eském a anglickém jazyce,

- navazujici magistersky studijni program Inzenyrska informatika,
studijni obor Pocitacové a komunikacni systémy, v prezenéni forme
studia,

Fakulta managementu a ekonomiky

- doktorsky studijni program Hospodaiska politika a sprava, studijni
obor Finance, s vyukou v ¢eském a anglickém jazyce,

Fakulta multimedialnich komunikaci
- doktorsky studijni program Medialni a komunikac¢ni studia a zahdjit
prace na akreditaci doktorského studijniho programu Vytvarnad uméni.
Poradenska ¢innost

e Podporovat ¢innost Akademické poradny s cilem zkvalitnit poskytované
sluzby.



e Zajistovat poradenstvi pro zahrani¢ni studenty a pedagogy.

Uplatnéni absolventi na trhu prace, spoluprace s regionem, spoluprace
s odbératelskou sférou

e Vytvofit manazersky systtm pro zkvalitnéni spoluprace UTB
s odbératelskou sférou.

e Profesionalizovat vztahy mezi UTB a jejimi absolventy. Uvést do provozu
Portal absolventa UTB.

e Spolupracovat s Krajskym tufadem na projektu Regiondlni inovaéni
strategie a na projektu COGNAC - koordinace védecko-vyzkumnych
a inovacnich politik a jejich koherence s dal$imi politikami v novych
¢lenskych statech EU.

Rozvoj vyzkumu a vyvoje na UTB a posileni vazby mezi vzdélavaci
a vyzkumnou ¢innosti

e Nadale zvySovat poCty studentit doktorskych studijnich programi. Vytvaret
podminky pro akreditaci programt novych, zejména dobudovat persondlni
strukturu pro moznost akreditace doktorskych studijnich programi
na Fakult¢ multimedidlnich komunikaci.

e Vytvafet podminky pro staze studentll v podnicich a védecko-vyzkumnych
institucich v CR 1 v zahrani¢i s cilem zefektivnit studium v doktorskych
studijnich programech.

e Podpofit rozvoj studentské védecké a tvirci €innosti formou zapojovani
studentd do vyzkumnych a tviirich tymu.

e Podpofit vzdélavani studenti, akademickych a védecko-vyzkumnych
pracovnikll v oblasti projektové a tymové prace a ochrany dusevniho
vlastnictvi prostfednictvim ziskani a realizace projektli Evropskych
strukturalnich fond.

e Vytvorit rozpoctové a dislokaéni podminky pro navyseni poctu védecko-
vyzkumnych pracovnikl z fad absolventli doktorskych studijnich programi
a zahrani¢nich pracovniki.

e Budovat vyzkumné kapacity pro potieby evropskych vyzkumnych
programll. Podporovat vznik mezinarodnich a interdisciplindrnich
vyzkumnych tymt.

e Rozvijet aktivity Inovacniho centra. Vytvofit persondlni a technické
podminky pro vznik Evropského centra polymernich systémi, Centra
aplikované informatiky, Centra modelovani a simulace v krizovém fizeni
a v boji proti terorismu, Centra pro vyzkum potravinafskych technologii
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a potravinovych doplikli, Centra aplikované ekonomie, Centra
interkulturniho  vyzkumu, Centra primyslového designu a Centra
doktorskych studii.

e Piipravit podminky pro vznik spin-off firem vyrustajicich z univerzitniho
prostiredi ve spolupraci s Inovatnim centrem a Podnikatelskym
inkubatorem realizovanym Technologickym inova¢nim centrem, s. r. o.

e Zajistit funkéni provoz Inova¢niho centra, Technologického inovaéniho
centra, s. r. 0. ve spolupraci se Zlinskym krajem a Technologického parku
s Magistritem meésta Zlina a jejich propojeni s védecko-vyzkumnymi
kapacitami univerzity.

e Zajistit kariérni rGst pracovnikl, ktefi vykondvaji védecko-vyzkumné
a tvur¢i Cinnosti, odstranit duplicity ve védecko-vyzkumnych, tvircich
a vzdélavacich Cinnostech, tyto ¢innosti optimalizovat.

Rizeni a integrace vysokych skol

e Optimalizovat fidici a rozhodovaci procesy a procesy distribuce informaci.

e Zahjjit kroky k zavedeni systému fizeni jakosti.

Infrastruktura univerzity

e Dokoncit realizaci stavby ,,UTB — Univerzitni centrum ve ZIling* a zah4jit
provoz nové Univerzitni knihovny a Centra UTB.

e Materidln€¢ a technologicky zabezpecit ¢innost pracovist Regionalniho
vzdélavaciho centra v Uherském Hradisti.

e Zajistit realizaci akce ,,Védecko-vyzkumny park a centrum transferu
technologii pti UTB ve Zlin¢* (rekonstrukce a modernizace objektu Ul1)
a zabezpecit jejich ¢innost.

e Vsouladu srozvojem UTB =zajistit dalsi dislokace pro vzdé¢lavaci
a vyzkumné Cinnosti, zejména zabezpecit piipravu stavebni akce ,,UTB —
objekt ,,Fakulty humanitnich studii* na pozemku p.¢. 1087/5 v k.u. Zlin.

e Zkvalitnit technickou uroven vybavenosti vyukovych prostor, budovat
a rekonstruovat specializované laboratofe, obnovovat a modernizovat
pristrojové vybaveni.

e Pokracovat v rekonstrukci jednotlivych objekti UTB s cilem vybudovat
kvalitni technologickou infrastrukturu pro realizaci studijnich program.

e Vybrat a implementovat ufinny systém ochrany knihovniho fondu
zalozeného na vyuziti modernich informacnich technologii.



Zabezpecit rozvoj univerzitnich informacnich systému vcetné integracnich
rozhrani.

Implementovat aplikaci pro automatizovanou tvorbu rozvrhu jako
rozSifujici funkcionalitu informacniho systému pro administraci studia
IS/STAG.

Rozvijet univerzitni portadlové feSeni jako ndstroj pro piistup studentd a
zaméstnanct k informacim.

Pokracovat v implementaci centrdlniho datového ulozisté a systému pro
ukladani a spravu nestrukturovanych informaci (DMS/ECM) vcetné feseni
elektronického archivu a spisové sluzby.

Pokracovat ve spolupraci s Koordinacnim centrem vetejnych vysokych
Skol pifi zabezpeCovani dalSiho rozvoje univerzitniho informacniho
systému.

Rozsifovat stavajici informaéni systémy, které umoznuji bilinguélni
komunikaci v jazyce ¢eském i anglickém.

Zajistovani kvality ¢innosti realizovanych na UTB

Zdokonalit metodiku systému vnitintho hodnoceni kvality UTB jako
nezbytného podkladu pro vnéjsi hodnoceni.

Zajistit srovnatelnost vystuptt vnitfniho hodnoceni s mezinarodnimi
pozadavky vyuZitelnymi pro hodnoceni vné&jsi.

III. Kvalita a kultura akademického zZivota

1.

2.

3.

Socialni zalezitosti studentid a zaméstnancu

Zlepsit socialni podminky studenti a zaméstnancti zavadénim motivac¢nich
systémt a poskytovanim efektivnich poradenskych sluzeb.

Znevyhodnéné skupiny uchaze&i/studentii na VS

Zabezpecit moznost studia znevyhodnénych skupin uchazect na UTB.

Pokracovat v budovani bezbariérového prostredi na UTB.

Mimoradné nadani studenti

Rozpoctovymi opatfenimi vytvorit efektivni stipendijni systém pro
mimotadné talentované studenty.
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4. Ubytovaci a stravovaci sluzby
e Zkvalitilovat ubytovaci a stravovaci sluzby na UTB.

o Zdokonalit komunikaci mezi KMZ a studenty a zaméstnanci UTB.

Zavéreéna ustanoveni

V souladu s § 15 odst. 2 pism. a) Zdkona o vysokych Skolach &. 111/1998 Sb. v platném znéni
se k Aktualizaci Dlouhodobého zdméru UTB vyjadiila Spravni rada UTB dne 18. zaii 2006
a po projednani ve Vé&decké rad€ UTB 2. fijna 2006 ho podle ustanoveni §9 odst.1 pism.
i) zakona schvalil dne 3. fijna 2006 Akademicky senat UTB.

Ing. Alena Machackova, CSc., v. r. prof. Ing. Petr Sha, CSc., v.r.
predsedkyné Akademického sendtu UTB rektor UTB



