AKADEMICKY SENAT
UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE

Z APIS ¢ 9/2016 (200)

z Fadného zasedani Akademického senatu UTB konaného 8. listopadu 2016
v zasedaci mistnosti ¢. 514 budovy U13 UTB, nam. TGM 5555, Zlin

Piitomni: Beni¢ek Lubomir, Ing. Ph.D.; Gal Robert, Ing. Ph.D.; Horakova Monika, Ing. Ph.D.;
Chovancova Miloslava, doc. Ing. CSc.; Chrom¢ak David; Janackova Adéla; Jilkova Petra, Bc. DiS;
Kalenda Jan, Mgr. Ph.D.; Kocourek Josef, Mgr. Ph.D.; Kost’al Jindfich, Bc.;

Kozak Vratislav, doc. Ing. Ph.D.; Kozakova Véra, Mgr. Ph.D.; Kiemen Filip, Ing.; Liznova Adéla, DiS.;
Machackova Alena, Ing. CSc.; Matysek Miroslav, Ing. Ph.D.; Mauer Pavel, JUDr.; Musil Miroslav, Ing.
Ph.D.; Miillerova Hana; Nikischerova Denisa; Pavelka Tomas, Bc.; Pekaf Libor, Ing. Ph.D.;

Podzimek Ondiej, ak. soch; Sedla¢ik Michal, doc. Ing. Ph.D.; Skarupska Helena, PhDr. Ph.D.;

Sysel Martin, doc. Ing. Ph.D.; Sev¢ik Jakub, Ing.; Snédar Libor, JUDr. Ph.D.;

Trojan Jakub, RNDr. MSc. MBA; Valaskova Eliska

Celkem piitomno: 30 ¢leni AS UTB (z 36)

Omluveni: Dosoudilové Jana, MgA.; Illik Rostislav, dr ak. soch.; Lapkova Dora, Ing.; Rak Jakub, Ing.;
Silhanova Renata, Mgr. Ph.D.; Velesikova Denisa, Bc.

Stali ucastnici zasedani: prof. Ing. Petr Saha, CSc.; prof. Ing. Roman Prokop, CSc.;
prof. Dr. Ing. Drahomira Pavelkova; doc. Ing. Adriana Knapkova, Ph.D.;
doc. Ing. Vladimir Sedlafik, Ph.D.; Mgr. Pavel Krutil; RNDr. Alexander Cerny

Piedbézny program:

Kontrola zapisu ze zasedani AS UTB ¢. 199.

Stav plnéni usneseni AS UTB.

Projednani programu zasedani.

Informace rektora, prorektorti a kvestora.

Projednani navrhu ,,Mzdovy piedpis UTB*.

Projednani dodatku k Pravidlim rozpoc¢tu UTB pro rok 2016.
Projednani navrhu rektora na vyplaceni 14. mzdy.

Projednani navrhu AS UTB na ¢leny Rady pro vnitini hodnoceni UTB.
Projednani ndvrhu zmén vnitiniho pfedpisu "Statut UTB".

10 Projednani navrhu vnitiniho piedpisu "Volebni fad AS UTB".
11. Projednani navrhu vnitiniho pfedpisu "Jednaci fad AS UTB".
12. Razné.
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Upraveny program:

Kontrola zapisu ze zasedani AS UTB ¢. 199.

Stav plnéni usneseni AS UTB.

Projednani programu zasedani.

Informace rektora, prorektorii a kvestora.

Projednani navrhu ,,Mzdovy predpis UTB*.

Projednani navrhu zmény Pravidel rozpo¢tu UTB pro rok 2016.
Projednani navrhu rektora na vyplaceni 14. mzdy.

Projednani navrhu AS UTB na ¢leny Rady pro vnitini hodnoceni UTB.
Projednani navrhu vnitiniho piedpisu "Statut UTB".

10 Projednani navrhu vnitiniho piedpisu "Volebni ftad AS UTB".
11. Projednani navrhu vnitiniho pfedpisu "Jednaci fad AS UTB".

12. Razné.
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Zasedani zahajila a Fidila Ing. Machackova. Uvodem pfivitala ucastniky na 200. fadném zasedéani
AS UTB a ptipomnéla, ze 100. fadné zasedani AS UTB se konalo 22. 4. 2008.

Ad 1) Kontrola zapisu ze zasedani AS UTB ¢. 199
K hlasovani pritomno 29 clenii AS UTB.

Navrh usneseni AS UTB ¢. 200/1:
AS UTB schvalil zapis AS UTB €. 199 ve znéni zvetfejnéném v informacnim systému UTB.

Hlasovani:

Pro: 29
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢ 200/1:
AS UTB schvalil zapis AS UTB ¢. 199 ve znéni zvei'ejnéném v informacnim systému UTB.

Ad 2) Stav plnéni usneseni AS UTB

Na zasedani ¢. 199 nebyla pfijata usneseni, vyzadujici kontrolu plnéni.

Ad 3) Projednani programu zasedani
Ing. Machaé¢kova navrhla upravu znéni bodu 6 a bodu 9 v souladu s pifedlozenymi materialy.

K hlasovani pritomno 30 clenit AS UTB.
Navrh usneseni AS UTB ¢. 200/2:
AS UTB schvalil tpravu piedbézného programu zasedani ¢. 200 na toto znéni:

Kontrola zapisu ze zasedani AS UTB €. 199.

Stav plnéni usneseni AS UTB.

Projednani programu zasedani.

Informace rektora, prorektorti a kvestora.

Projednani navrhu ,,Mzdovy piedpis UTB*.

Projednani navrhu zmény Pravidel rozpoc¢tu UTB pro rok 2016.
Projednani navrhu rektora na vyplaceni 14. mzdy.

Projednani navrhu AS UTB na ¢leny Rady pro vnitini hodnoceni UTB.
Projednani navrhu vnitiniho ptedpisu "Statut UTB".

10 Projednani navrhu vnitiniho piedpisu "Volebni fad AS UTB".
11. Projednani navrhu vnitiniho pfedpisu "Jednaci tad AS UTB".
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12. Razné.
Hlasovani:
Pro: 30
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢ 200/2:
AS UTB schvdlil upravu predbéiného programu zaseddni & 200 na toto znéni:

1. Kontrola zapisu ze zasedani AS UTB ¢. 199.
2. Stav plnéni usneseni AS UTB.

3. Projednani programu zaseddni.

4. Informace rektora, prorektorii a kvestora.

5. Projednani navrhu ,,Mzdovy piedpis UTB“
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Projednani navrhu zmény Pravidel rozpoctu UTB pro rok 2016.
Projedndni navrhu rektora na vyplaceni 14. mzdy.

Projedndni navrhu AS UTB na ¢leny Rady pro vnitini hodnoceni UTB.
Projedndni navrhu vnitiniho predpisu "Statut UTB"'.

10 Projednani navrhu vnitiniho predpisu ""Volebni iad AS UTB'"'.
11. Projednani navrhu vnitirniho piedpisu "Jednaci iad AS UTB".
12. Ruzné.

Ad 4) Informace rektora, prorektoru a kvestora

Rektor prof. Saha:

Slavnostni shroméazdéni u pftilezitosti 10. vyroc¢i zfizeni Fakulty aplikované informatiky UTB
se uskutecnilo 19. 10. 2016.

Zasedani Spravni rady UTB 20. 10. 2016.
Studentské konference Doktorandi 2.0 probéhla na UTB ve dnech 20. — 21. 10. 2016.

Odborné grémium Fondu vzdélavaci politiky kladn€ posoudilo zadost UTB o finan¢ni podporu
projektu ,,Podpora regionalnich matefskych skol pracujicich s détmi mladSimi 3 let”. Bézny
ptispévek pro UTB bude navysen o 538 tis. K¢.

V ramci jednani Zlinského kreativniho klastru se uskutecnilo pracovni setkani s naméstkem
mistopiedsedy vlady pro védu, vyzkum a inovace Mgr. Arnostem Marksem, Ph.D.

UTB navstivila pocetna delegace (16 osob) z University of Mostar, Bosna.

U prilezitosti Dne vzniku samostatného ceskoslovenského statu polozili ¢lenové vedeni UTB
a dékani fakult vénec k sose T. G. Masaryka ve Zlin¢.

Ministryné Skolstvi, mladeze a t€lovychovy jmenovala prof. Evu Jifi¢nou ¢lenkou Spravni rady
UTB s ucinnosti od 20. 10. 2016.

Prostiednictvim RVS a CKR byly odesldny formulafe s navrhy na zafazeni osob do Seznamu
hodnotitelti Narodniho akredita¢niho ufadu (celkem 34 navrhu).

1. 11. 2016 se na UTB uskutecnil veletrh pracovnich ptilezitosti Business Day.

Pracovni pohovor s Mgr. Pavlem Holmanem, uchazecem o pozici feditele Stfedni Skoly
obchodné-technické s.r.0.

Jednani se zastupci Continental, a.s. na Centru polymernich systémii.
Jednani s feditelkou Technologického inovaéniho centra, s.r.o. Ing Sobieskou.
Vyzva k podavani navrha osobnosti na Cenu mésta Zlina.

Clenka Spravni rady UTB pani Sonja Bat'ové se narodila 8. 11. 1926, tedy pravé pied 90 lety.

Prorektor prof. Prokop:

U3V — funguje, rozdéluji se dotace z kapitoly F z rozpoctu pro vysoké skoly.
CZV — na UTB neni tutvar pro CZV, komeréni &innost v oblasti vzd&lavani je na UTB
zanedbavana. Pokud bude ztizen utvar pro CZV, bude na n¢j potieba pamatovat v rozpoctu.

Prorektorka prof. Pavelkova.

Na UTB k 31. 10. 2016 zapsano 9384 studentti, do 1. ro¢niku zapsano 4196 studentt. I pfes
pokles poctu zapsanych studentl zstava pomér mezi poctem piihlaSek a zapsanych uchazect
stejny jako v pfedchozich letech.

Dopracovava se navrh Radu pro tvorbu, schvalovani, uskutefiovani a zmény studijnich
programt UTB.



Studijni a zkuSebni fad UTB pfipominkovan fakultami, prochéazi kontrolou pravniho odd¢leni
pted predlozenim AS UTB.

Dopracovano pokryti oblasti vzdélavani fakultami UTB.

Pripraveny nabidky pro zahédjeni modularni vyuky v souladu se Strategickym zamérem UTB.
Jedna se o nabidku predmétl naptic UTB, umoznujici studentiim se vice vyprofilovat a ziskat
dal§i znalosti a dovednosti pro profesni zivot. Po posouzeni v raddch studijnich programi
a rozvrhovych moznosti realizace od pfistiho akademického roku.

- Doc. Chovancova se dotazala, co je cilem modularniho vzdélani, ma to byt urceni
hlavniho a vedlej§iho sméru vzdélani? Prof. Pavelkova uvedla nutnost zmény ve studijnich
programech v souvislosti s novelou zakona. Zménit celou filosofii vyuky je slozité, mySlenka
modularni vyuky umoznuje vétsi flexibilitu. Je ovSem potieba dodrzet profil absolventa podle
akreditacnich materiali. PoZzadavek modularni vyuky je dan Strategickym zamérem UTB a jako
prvni krok je zvolena moznost vybéru zatim malého rozsahu volitelnych predméti pro doplnéni
znalosti. Pfedpokladem této myslenky je to, aby fakulty zapisovaly kredity z téchto modult.
Pujde zatim o nabidku dvou predmétti z kazdé fakulty se dvéma kredity za predmét.

- Dr. Horakova se dotdzala, na kterém stupni studia bude modularni vyuka nabizena.
Prof. Pavelkova odpovédéla, ze zdlezi na nabidce fakult, moznost je v bakalarském
1 magisterském studiu.

- Ak. sochai Podzimek uvedl, ze na FMK uz v roce 2003 byl systém, kdy 45 kreditt
povinnych si student mohl doplnit kredity z jinych fakult podle svych zajmi. Domniva se, Ze
systém modularni vyuky je néco jiného, a to sestaveni studijniho programu z vice moduld,
ze kterych si student vybira jednotlivé moduly pro svij profil. Prof. Pavelkova souhlasila
S timto ndzorem, ovSem takové pojeti by vyzadovalo Upln€é zménit studijni programy na UTB,
navrzeny maly rozsah volitelnych predmétii je prvnim krokem. Je potfeba také zvazit rozvrhové
moznosti pro tyto pfedméty na fakultach, davat je spiSe do vecernich hodin.

Prorektor doc. Sedlarik:

Termin pro podavani piihlasek na Cenu Wernera von Siemens.

Vyhlaseny soutéze v ramci Interni grantové agentury a vnitini soutéze v ramci Institucionalniho
planu 2017.

Prorektor Mgr. Krutil:

Navstéva delegace z University of Mostar. Tato univerzita byla zaloZena v roce 1977, ma
10 fakult, cca 10000 studentli, uméleckou akademii a jako jedind v Bosné poskytuje vzdélani
V chorvatsting. Uzaviena ramcova dohoda o spolupraci, probiha jednani s FHS.

Ucast na dvoudennim veletrhu Obrazovanije i kariera v Moskvé — jeden z nejvétsich veletrhi
tohoto druhu na tzemi Ruské federace. Nésledna jednodenni akce v Ceském centru v Moskve.
Zajem o studium v zahrani¢i je v Rusku limitovan hospodaiskou situaci a cenou studia (na UTB
pramérné 2000 — 2500 euro). Zajem o magisterské studijni programy v angli¢tiné na FMK
a FaME.

Pocet zahrani¢nich studenti - samoplatcii na UTB v tomto akademickém roce: 109 — narist proti
akademickému roku 2015/2016 o cca 85 %.

Prorektorka doc. Knapkova:

Shrnuti veletrhu pracovnich pfilezitosti Business Day - uspé$na akce, hojna tucast také
akademickych pracovnikd. Prob&hly schiizky prodé€kant s firmami 0 moznostech spoluprace,
zajem o studenty technickych oborti. Podékovani Studentské unii UTB za pomoc pfi organizaci.

Nezaméstnanost absolventi UTB — 225 nezaméstnanych.



Ad 5) Projednani navrhu ,,Mzdovy predpis UTB*

Navrh nového znéni Mzdového piedpisu predlozeny 26. 9. 2016 projednala ekonomickd komise
11. 10. 2016 se zavérem hlasovat o schvaleni ptedlozené varianty ve verzi 24. 9. 2016 s drobnymi
navrzenymi upravami v textu. Clenové AS UTB obdrzeli 2. 11. 2016 navrh se zapracovanymi
doporu¢enymi formalnimi upravami s oznacenim v zapati ,,Verze pro zasedani AS UTB
8. 11. 2016“. Kvestor RNDr. Cerny upozornil na uvedené zmény.

- JUDr. Snédar uvedl vyhrady kzavedeni kategorie védecky pracovnik, kterou zakon
o vysokych skolach nezna a dale vyhrady k individualni smluvni mzd¢, protoze za stejnou praci
prislusi vSem zaméstnancim stejna mzda. Rektor prof. Saha sdé¢lil, ze na UTB pobiraji
u zaméstnanci se mzdovymi tarify. Kvestor RNDr. Cerny nastinil komplikace spojené
s navrhem JUDr. Snédara postupovat v piipadé zahrani¢nich odbornikii nikoliv pracovnépravni,
ale obcanskopravni cestou a piipomnél, Ze individualni smluvni mzda je aplikovana na vSech
vysokych skolach.

- Rektor prof. Saha informoval, ze do kategorie védecky pracovnik je na UTB zafazeno 51 osob.
Zavedeni této kategorie zaméstnancu, ktefi se profesionalné vénuji vyzkumu, souvisi se
vznikem vyzkumnych center a odpovida 1 terminologii operacnich programt VaVpl
a VVV. Kvestor RNDr. Cerny uvedl, 7¢ interné na UTB mizeme uvedené pracovniky
pojmenovat podle vlastniho uvazeni.

K hlasovani pritomno 30 ¢lenit AS UTB.

Navrh usneseni AS UTB ¢. 200/3:

AS UTB schvalil navrh vnitiniho ptedpisu UTB ,Mzdovy piedpis UTB* ve znéni verze pro zasedani
AS UTB 8. 11. 2016 s touto zménou: v €l. 9 odst. 1 véta druhd zni “Pfi sjednavani individualni smluvni
mzdy se nepostupuje podle ¢l. 4 az ¢l. 8..

Hlasovani:

Pro: 30
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢ 200/3:

AS UTB schvadlil navrh vnitiniho piedpisu UTB ,,Mzdovy piedpis UTB“ ve znéni verze pro zaseddani
AS UTB 8. 11. 2016 s touto zménou: v ¢l. 9 odst. 1 véta druha zni “Pii sjedndvani individualni
smluvni mzdy se nepostupuje podle ¢l. 4 aZ ¢l. 8.

Dr. Matysek sdélil obavu, aby na soucéstech, které na valorizaci nebudou mit, nedoslo k tomu, Zze
0 kolik se zvednou mzdové tarify, o tolik se snizi osobni hodnoceni a vysledna mzda pak ziistane stejna.

- Kvestor RNDr. Cerny uvedl, Ze pravé z divodu, aby se toto nestalo, nebyl akceptovan
pozadavek odbort na dalsi navySeni tarifi o 1000 K&. Pokud neni zadvazny divod k odebrani
osobniho hodnoceni zaméstnance v soucasné vysi, méla by navrZzend uprava byt opravdu
navysenim o 8 % se zaokrouhlenim o 50 K¢ smérem nahoru.

- Rektor prof. Sdha sd¢lil, Ze kazdd fakulta ma na to, aby se nemuselo sniZovat osobni
hodnoceni. Pohyby ve vysi osobniho hodnoceni mohou byt jen v ramci bodi za tvurci aktivity.
Akademické senaty fakult by mély dohlédnout na zachovani vyse osobniho hodnoceni, piipadné
z nedodrzeni tohoto principu vyvodit disledky. Kvestor RNDr. Cerny potvrdil, e navyseni
mzdovych tarifii predstavuje navyseni o 20 mil. K¢ v osobnich nékladech.



Ad 6) Projednani navrhu zmény Pravidel rozpoc¢tu UTB pro rok 2016

Rektor prof. Saha predlozil AS UTB 24. 10. 2016 navrh zmény ¢l. 5.2 Pravidel rozpoctu UTB pro rok
2016, schvalenych AS UTB 5. 1. 2016. Kvestor RNDr. Cerny pfedstavil navrzenou zménu, ktera
umozni v roce 2016 vyplaceni 14. mzdy na UTB.

K hlasovani pritomno 30 c¢lenit AS UTB.

Navrh usneseni AS UTB ¢. 200/4:

AS UTB schvalil navrh zmény textu €l. 5.2 Objem mzdovych prosttedkli na vyplatu dal§i mzdy Pravidel
rozpo¢tu UTB pro rok 2016 na tento text: ,,V souladu s ¢l. 18 platného Mzdového ptedpisu UTB ve
Zl1in¢ bude v roce 2016 vyplacena 14. mzda v celkové vysi osobnich nakladta 8 278 014 K¢&.“.

Hlasovani:

Pro: 30
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢ 200/4:

AS UTB schvalil navrh zmény textu ¢l. 5.2 Objem mzdovych prostiedkit na vyplatu dalsi mzdy
Pravidel rozpocétu UTB pro rok 2016 na tento text: ,,V souladu s él. 18 platného Mzdového piedpisu
UTB ve Zliné bude v roce 2016 vyplacena 14. mzda v celkové vysi osobnich ndkladit 8 278 014 K¢é. “.

Ad 7) Projednani navrhu rektora na vyplaceni 14. mzdy
Kvestor RNDr. Cerny piedstavil algoritmus pro vypoéet vyse 14. mzdy zaméstnanct UTB.
K hlasovani pritomno 30 clenii AS UTB.

Navrh usneseni AS UTB ¢&. 200/5:

AS UTB schvalil navrh rektora na vyplaceni 14. mzdy v zG¢tovacim obdobi listopad 2016.
14. mzda bude vyplacena v celkové vysi osobnich nakladt 8 278 014 K¢ podle tohoto algoritmu:

1) Narok na vyplaceni 14. mzdy ma kazdy zaméstnanec, ktery byl na UTB v pracovnim
poméru po celé obdobi od 1. prosince 2015 do 30. listopadu 2016 vcetné.

2) Pro kazdého jednotlivého zaméstnance ztéto skupiny zaméstnanci se vypoclte vySe
skute¢né vyplacenych mezd Mzda_prac (i) za rozhodné obdobi (sou¢et mzdovych druhd:
tarifni mzda, individudlni smluvni mzda, osobni ptiplatek, pfiplatek za vedeni a vykon
funkce, ptiplatek za zastupovani, mzda za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi, zvlastni
ptiplatek, ptiplatek za praci v sobotu a nedéli, pfiplatek za rozdélenou sménu).

3) Souctem Mzda_prac (i) se stanovi celkova skute¢né vyplacena mzda za rozhodné obdobi
u vSech zaméstnanct s narokem na vyplatu 14. mzdy (Mzda_celk).

4) Stanovi se koeficient koef 14, stanovujici relaci mezi mzdou disponibilni pro vyplatu
14. mzdy a celkovou skute¢né vyplacenou mzdou Mzda_celk
koef 14 = (8278014 / 1.34) / Mzda_celk.

5) Kazdy zaméstnanec s narokem vyplaty 14. mzdy potom obdrzi celkem v K¢
Mzda_prac (i) * koef_14.

6) Castka vypodtena pro jednotlivého zaméstnance bude ozna¢ena jako samostatny mzdovy
druh, ktery se chovad jako odména za delSi obdobi (12 mésicll) tzn., ze castka bude
ovlivilovat primérnou mzdu pro 4 nasledujici Ctvrtleti.

7) Dalsi mzda bude vyplacena z celouniverzitniho zdroje.

8) Urazové pojisténi vztahujici se k astce dal§i mzdy uhradi kazdd soucast z vlastnich
prostiedkli. U zaméstnanct, ktefi maji tivazek na vice soucastech, bude hradit trazové
pojisténi ta soucast, kde je zaméstnanec evidencné (kmenove) zarazen.



9) Nahrady mzdy odpovidajici pfijmu 14. mzdy v nasledujicich (Etyfech) Ctvrtletich, kde by
vyplacend castka spadala do vypoctu priméru pro nahrady, vyplati to ndkladové stfedisko
(SPP prvek), kde je zaméstnanec (kmenové€) veden, tj. zafazeni dle infotypu IT0027
Vv personalistice UTB (pfip. pouze z jednoho zdroje stanoveného pro danou soucast).

10) V piipadé KMZ budou prostiedky na dal$i mzdu vyménény za nevefejny zdroj

z PU 10.
Hlasovani:
Pro: 30
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢ 200/5:
AS UTB schvdlil ndavrh rektora na vyplaceni 14. mzdy v zuctovacim obdobi listopad 2016.
14. mzda bude vyplacena v celkové vysi osobnich nakladii 8 278 014 K¢ podle tohoto algoritmu:

1) Nadrok na vyplaceni 14. mzdy mad kaZdy zaméstnanec, ktery byl na UTB v pracovnim
poméru po celé obdobi od 1. prosince 2015 do 30. listopadu 2016 vietné.

2) Pro kaZdého jednotlivého zaméstnance 7 této skupiny zaméstnancii se vypocte vySe
skutecné vyplacenych mezd Mzda prac (i) za rozhodné obdobi (soucet mzdovych druhii:
tarifni mzda, individudlni smluvni mzda, osobni p¥iplatek, piiplatek za vedeni a vykon
funkce, piiplatek za zastupovani, mzda za prdci ve ztiZeném pracovnim prostiedi, zvlastni
priplatek, piiplatek za praci v sobotu a nedéli, piiplatek za rozdélenou sménu).

3) Souctem Mzda prac (i) se stanovi celkova skuteéné vyplacend mzda za rozhodné obdobi
u vSech zaméstnancii s narokem na vyplatu 14. mzdy (Mzda_celk).

4) Stanovi se koeficient koef 14, stanovujici relaci mezi mzdou disponibilni pro vyplatu

14. mzdy a celkovou skutecné vyplacenou mzdou Mzda_celk
koef 14 = (8278014 / 1.34) / Mzda_celk.

5) KaZdy zaméstnanec s narokem vyplaty 14. mzdy potom obdrZi celkem v K¢
Mzda_prac (i) * koef_14.

6) Cistka vypoctend pro jednotlivého zaméstnance bude oznacena jako samostatny mzdovy
druh, ktery se chovad jako odména za delSi obdobi (12 mésicit) tzn., Ze Cdstka bude
ovliviiovat prismérnou mzdu pro 4 nasledujici étvrtleti.

7) Dalsi mzda bude vyplacena z celouniverzitniho zdroje.

8) Urazové pojisténi vitahujici se k &dstce dalsi mzdy uhradi kaidd souddst z viastnich
prostiedku. U zaméstnancu, kteii maji uvazek na vice soucdstech, bude hradit urazové
Ppojisténi ta soucdst, kde je zaméstnanec evidencné (kmenové) zarazen.

9) Nahrady mzdy odpovidajici piijmu 14. mzdy v ndsledujicich (¢tyiech) étvrtletich, kde by
vyplacend Castka spadala do vypoctu prisméru pro nahrady, vyplati to ndakladové stiredisko
(SPP prvek), kde je zaméstnanec (kmenové) veden, tj. zaiazeni dle infotypu 1T0027
Vv personalistice UTB (pFip. pouze 7 jednoho zdroje stanoveného pro danou soucdst).

10)V piipadé KMZ budou prostiedky na dal§i mzdu vyménény za neveiejny zdroj
z PU 10.

Ad 8) Projednani navrhu AS UTB na €leny Rady pro vnitini hodnoceni UTB

Ing. Machackova seznamila ¢leny AS UTB s odstoupenim Dr. Soukalové z kandidatky z osobnich
divodi. Kandidati na ¢leny RVH poslali v terminu stanoveném usnesenim AS UTB ¢. 199/7 odborné
zivotopisy predsedkyni AS UTB, kterd je neprodlené pieposilala ¢leniim AS UTB a zaslala je také
rektorovi prof. Sahovi. Ing. Peterka sdélil, ze prezentace kandidati obdrzel v uréeném terminu.
Kandidati obdrZeli pozvanku na zasedani AS UTB.



Z ucasti na zasedani se omluvili doc. Métinska a Dr. Strohmandl z divodu planované zahrani¢ni
sluzebni cesty, Dr. Perttka se omluvil z vaznych rodinnych divodi. Prezentace omluvenych kandidatt
budou promitnuty.

Podle usneseni AS UTB €. 199/7 prezentace kandidatli probéhne na uzavieném pracovnim jednani ¢leni
AS UTB.

K hlasovani pritomno 28 clenit AS UTB.

Navrh usneseni AS UTB ¢. 200/6:

AS UTB schvalil ptreruseni fadného zasedani AS UTB ¢. 200 za u¢elem uzaviené¢ho pracovniho jednani
¢leni AS UTB s ucasti rektora prof. Sahy, kandidati na ¢leny Rady pro vnitini hodnoceni UTB
a Ing. Peterky jako pfizvanych osob.

Hlasovani:

Pro: 28
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢ 200/6:

AS UTB schvadlil preruSeni iadného zasedani AS UTB ¢ 200 za uclelem uzavieného pracovniho
jednani ¢lenit AS UTB s ucasti rektora prof. Sahy, kandidatii na ¢leny Rady pro vnitini hodnoceni
UTB a Ing. Peterky jako prizvanych osob.

Probéhlo uzaviené pracovni jednani clenit AS UTB s ucasti prizvanych osob.

Po prezentacich kandidati na ¢leny RVH na uzavieném pracovnim jednani ¢leni AS UTB pokracovalo
fadné zasedani volbou kandidati podle usneseni AS UTB ¢. 199/8. Ing. Machackova poveétila
doc. Sedlacika a Denisu Nikischerovou skrutatory pro tajné hlasovani.

Vysledky volby kandidati na ¢leny Rady pro vnitini hodnoceni UTB — akademicti pracovnici

Jméno Pocet hlasi
Bejtkovsky Jifi, Ing. Be. Ph.D. 2
Bobak Roman, doc. Ing. Ph.D. 13
Kalenda Jan, Mgr. Ph.D. 18
Kominkova Oplatkova Zuzana, doc. Ing. Ph.D. 0
Kozik Vratislav, doc. Ing. Ph.D. 5
Mérinska Dagmar, doc. Ing. Ph.D. 2
Nemeskal Libor, MgA. Ph.D. 3
Pertutka Karel, Ing. Ph.D. 0
Strohmandl Jan, Ing. Ph.D. 1
Snédar Libor, JUDr. Ph.D. 4
Sula Tom43, PhDr. 7
Trojan Jakub, RNDr. MSc. MBA 10
Utedni¢ek Zdenék, doc. RNDr. Ing. CSc. 12
Weberova Dagmar, doc. PhDr. Ph.D. 1

Pocet vydanych hlasovacich listkli 27

Pocet odevzdanych hlasovacich listka 27




Pocet platné oznacenych hl. listkil 27
Pocet neplatné oznacenych hl. listka 0

Vysledky volby kandidata na ¢lena Rady pro vnitfni hodnoceni UTB - student

Jméno Pocet hlasii
Jilkova Petra, Be. DiS. 20
Koutny Lukas 7
Pocet vydanych hlasovacich listkt 27
Pocet odevzdanych hlasovacich listkli 27
Pocet platn€¢ oznacenych hl. listkil 27
Pocet neplatné oznacenych hl. listkt 0

K hlasovani pritomno 26 clenuit AS UTB.

Navrh usneseni AS UTB ¢&. 200/7:

AS UTB navrhuje rektorovi UTB prof. Sahovi, aby Mgr. Jana Kalendu, Ph.D., doc. Ing. Romana
Bobaka, Ph.D., doc. RNDr. Ing. Zdenika Ufednicka, CSc. a Be. Petru Jilkovou, DiS., jmenoval ¢leny
Rady pro vnitini hodnoceni UTB.

Hlasovani:

Pro: 26
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢. 200/7.

AS UTB navrhuje rektorovi UTB prof. Sahovi, aby Mgr. Jana Kalendu, Ph.D., doc. Ing. Romana
Bobdka, Ph.D., doc. RNDr. Ing. Zdeiika U¥edni¢ka, CSc. a Be. Petru Jilkovou, DiS., Jjmenoval Eleny
Rady pro vnitini hodnoceni UTB.

Ad 9) Projednani navrhu vnitiniho predpisu ,,Statut UTB*

Néavrh nového uplného znéni Statutu UTB byl AS UTB ptedlozen 1. 11. 2016. Legislativni komise (LK)
projednala navrh po ¢l. 23, zapis LK clenové AS UTB obdrzeli. Rektor prof. Saha piedstavil navrh
a odpovidal na pfipominky LK.

Navrh bude dale projednavan na zasedani LK 15. 11. 2016.

Ad 10) Projednani navrhu vnitiniho predpisu ,,Volebni iad AS UTB“

Navrh ptedlozeny 6. 9. 2016 byl projednavan LK 11. 10. 2016. Ing. Machackova pozadala cleny
AS UTB o kontrolu navrhu s ozna¢enim Verze pro zasedani AS UTB 18. 10. 2016.

Navrh ziistava v projednavani. Hlasovani o schvaleni je mozné az po schvaleni Statutu UTB.

Ad 11) Projednani navrhu vnitiniho predpisu ,,Jednaci fad AS UTB*

Navrh predlozeny 6. 9. 2016 byl projednan LK 11. 10. 2016. Ing. Machackova jako piedkladatelka
navrhla zménu v ¢l. 15 ve verzi pro zasedani AS UTB 18. 10. 2016 a pozadala ¢leny AS UTB
0 stanovisko k navrhu zmény ¢l. 15 a o kontrolu celého navrhu. Ing. Machackova pted schvalenim
navrhu pozada rektora prof. Sahu o stanovisko k navrhu.

Navrh ziistava v projednavani. Hlasovani o schvdleni je mozné az po schvaleni Statutu UTB.

Ad 12) Riizné
e Ing. Macha¢kova informovala 0 zasedani predsednictva RVS 20. 10. 2016.
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Ing. Machackova seznamila ucastniky zasedani s informaci AS LF UP o programu ptfipominky
Jana Opletala na Hané a spolecné cest¢ do Prahy k piet¢ u hlavkovy koleje a na Albertov
17. 11. 2016. Predsedkyné studentské komory Be. Jilkova uvedla, ze studentskd komora
AS UTB podporuje AS LF UP, nicméné se ucastni oslav 17. listopadu ve Zling.

Ing. Hnatkova - pichled zahranié¢nich cest za Studentskou komoru RVS (SK RVS):

- Slovensko, Nitra - Slovenské doktorandské forum ,,Mlada veda — vizia, ciele a proces*
(13. - 14. 10. 2016).

- Polsko, Lodz - Evropské forum mladych inovatord "From IDEA by TRANSER
to IMPACT” (23. - 25. 10. 2016).

- Utrecht, Nizozemi - Meeting network projektu SAF21 MSCA - ITN, H2020
(26. - 28. 10. 2016), ¢lenka externiho poradniho panelu.

Ing. Hnatkova informovala o konferenci doktorandi 2.0, konané ve dnech 20. — 21. 10. 2016.
Informace je prilohou zapisu.

Rektor prof. Saha seznamil ¢leny AS UTB s ¢lankem Ing. arch. Micka, ktery Kkritizoval
architekturu novych budov UTB.

Dr. Gal se dotazal, pro¢ uz delsi dobu neni distribuovan monitoring tisku s informacemi o UTB.
Rektor prof. Saha uvedl jako divod nevysoutézeni dodavatele.

Zastupce UTB v SK RVS Ing. PapeZ zaslal do zapisu informace:

- Ministryn¢ Valachova prosazuje zménu socialniho statusu studentti doktorskych studijnich
programt - zdravotni pojisténi, forma pozménovaciho zdkona.

- Ptiprava Tydne studenstva (7. — 17. 11. 2016). Akce spojené s piipomenutim vyroci
17. listopadu, do kterych se zapoji studentky a studenti celé Ceské republiky prostiednictvim
akci, které budou poradat v ramci jednotlivych univerzit a mést.

- Kulaty stal (11. 11. 2016) - setkani aktivnich studentek a studentd jak z fad akademickych
senatll, tak i studentskych organizaci (zména ve vysokém Skolstvi, zejména s ohledem
na novelu vysokoskolského zakona).

- Pfedsednictvo SK RVS (P SK RVS) povéieno piipravou zasedani i mimo UK (Karolinum),
nejméné polovina fadnych zasedani na pudé jinych VS. Akademické senaty by mély byt
osloveny. Dale ma P SK RVS jednat o zmén& propagace - spoluprace a komunikace
se studenty /PR management/.

- P SK RVS vyjadfuje své zna¢né znepokojeni nad Spoleénym prohlasenim nejvys§ich
tistavnich ¢initeld Ceské republiky ze dne 18. fijna reagujicim na navitévu Jeho Svatosti,
tibetského duchovniho vidce, Dalajlamy v Ceské republice pii piilezitosti konani
konference Forum 2000 a setkani vrcholnych ¢eskych politiki s jeho osobou.

- P SK RVS vyjadiuje nesouhlas s postupem prezidenta Ceské republiky Milose Zemana
ve véci vybéru pozvani cCelnych predstaviteli Ceskych vetfejnych vysokych Skol na
shromazdéni u prileZitosti oslav statntho svatku — Dne vzniku samostatného
¢eskoslovenského statu.

Ing. Papez rezignoval na funkci predsedy Komise pro doktorské studium SK RVS z gasovych /
osobnich diivodl. Nadale bude v SK RVS piisobit jako delegat UTB ve Zlin€.

Termin piistiho zasedani AS UTB dne 6. prosince 2016 a usneseni o piedbézném programu:

K hlasovani pritomno 20 clenii AS UTB.
Navrh usneseni AS UTB €. 200/8:

AS UTB schvalil termin pfistiho zasedani AS UTB na 6. prosince 2016 a ptedbézny program tohoto

zasedani:
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Kontrola zapisu ze zasedani AS UTB ¢. 200.

Stav pInéni usneseni AS UTB.

Projednani programu zasedani.

Informace rektora, prorektortii a kvestora.

Projednani navrhu ,,Pravidla rozpo¢tu UTB pro rok 2017
Projednani navrhu vnitiniho predpisu ,,Statut UTB*.
Projednani navrhu vnitiniho piedpisu ,,Volebni tad AS UTB*.
Projednani navrhu vnitiniho piedpisu ,,Jednaci fad AS UTB*.
Riizné.

oSNk~ wWN PR

Hlasovani:

Pro: 20
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢ 200/8:

AS UTB schvilil termin piistiho zasedani AS UTB na 6. prosince 2016 a piedbéiny program tohoto
zasedani:

Kontrola zapisu ze zaseddani AS UTB ¢. 200.

Stav plnéni usneseni AS UTB.

Projednani programu zaseddni.

Informace rektora, prorektorit a kvestora.

Projednani navrhu ,, Pravidla rozpoctu UTB pro rok 2017,
Projednani navrhu vnitiniho predpisu ,,Statut UTB“.
Projednani navrhu vnitiniho predpisu ,,Volebni fad AS UTB*.
Projednani navrhu vnitintho predpisu ,,Jednaci fad AS UTB*.
Ruzné.

CoNO~ WM P

P¥#isti Fadné zasedani AS UTB probéhne v utery 6. prosince 2016 od 13,00h v zasedaci mistnosti
¢ 514 v budové Ul3 UTB, nam. TGM 5555, Zlin

Konec zaseddni v 17,55 h.

Ve Zlin¢ dne 11. 11. 2016
Zapsala: A. Machackova

Bc. Petra Jilkova, DiS. Ing. Alena Machackova, CSc.
predsedkyné studentské komory AS UTB ptedsedkyné AS UTB



