Aktualizace: 01-06-2025

Univerzita Tomase Bati ve Zliné, vefejna vysoka Skola zfizend zakonem ¢. 404/2000 Sb., o
ziizeni Univerzity Tomase Bati ve Zling, IC: 70883521, se sidlem nam. T. G. Masaryka 5555,
760 01 Zlin, ID schranky ahqj9id (dale jen ,,UTB ve Zliné*) pfistupuje k osobnim udajiim jako
k vlastnictvi zajemct o zaméstnani (déle jen ,,zajemce*), které ma pouze proptijcené k urcitym,
piedem danym a vyhradné¢ stanovenym ucelim:

- vybérové rizeni na obsazeni volné pracovni pozice,

- zarazeni do databaze zdjemci o zaméstnani, pokud k tomuto ucelu byl dan zajemcem
ptfedem souhlas (elektronicky souhlas, stejné jako pravo souhlas kdykoli odvolat je
mozno ucinit prostiednictvim webovych stranek UTB ve Zling);

- ukony zaméstnavatele pred uzavienim pracovniho poméru nebo
pracovnépravniho vztahu;

- oznameni poruseni prava EU.

L.
Zpracovani osobnich udaji a pravni tituly pro jejich zpracovani

UTB ve Zling se pii zpracovani osobnich udaji zajemct tidi zdsadou zékonnosti, tzn., Ze osobni
udaje zdjemcli zpracovava v odpovidajicim rozsahu a za splnéni jedné z niZe uvedenych
podminek:

1) Zpracovani osobnich udaji je nezbytné pro splnéni pravnich povinnosti,
které se na UTB ve Zliné vztahuji

- pro ucely konkrétniho vybérového Fizeni, tzn. jednorazové, pii konkrétnim
prihlaseni se zajemce do aktualné vypsaného vybérového Fizeni v rozsahu dle
ust. §30 odst. 1 zdkona &. 262/2006 Sb., Zakonik prace, v platném znéni:
kvalifikace, pracovni praxe, dovednosti a znalosti zdjemce;

- pro ucely v souvislosti s jednianim pred vznikem pracovniho poméru nebo
pracovnépravniho vztahu v rozsahu dle ust. §30 odst. 2 zakona ¢. 262/2006 Sb.,
Zakonik prace, v platném znéni — jméno, piijmenti, tituly, datum narozeni, bydliste;

- pro ucely vstupni lékarské prohlidky pred vznikem pracovniho poméru nebo
pracovnépravniho vztahu pro vykon prace s profesnimi riziky, jinou kategorii
praci nez kategorii 1 nebo pro vykon prace mladistvych v rozsahu dle § 54 a §
55 odst. 1 pism. d) z. ¢ 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach
v platném znéni a § 15 vyhl. ¢. 79/2013 Sb., o pracovné Iékaiskych sluzbach a
nékterych druzich posudkové péce, v platném znéni — jméno, jména, piijment,
datum narozeni, adresa trvalého pobytu piipadné misto pobytu v CR u cizinci,



udaje o pracovnim zafazeni, druh prace, konkrétni pracovni Cinnosti, rezim
pracovni doby, rizikové faktory, mira rizikovych faktorG pracovnich podminek
vyjadiena kategorii prace podle rizikovych faktorti pracovnich podminek, dtivod
pracovné lékaiské prohlidky;

- pro ucely oznamovani protipravniho jednani (tzv. whistleblowing) — jméno,
pfijmeni, datum narozeni, bydlisté, podpis v pfipadech pisemného nebo fyzického
podani oznameni o poruseni prava (v ptipadech elektronického podani je vlastni
podpis nahrazen kvalifikovanym elektronickym podpisem oznamovatele,
v ptipadech podani datovou schrankou oznamovatele se podpis nevyzaduje). E-
mailové adresa nebo datova schranka (netyka se ptipadu listinného nebo fyzického
podani).

2) Zpracovani osobnich udaji probiha na zikladé opravnéného zajmu

- pro ucely konkrétniho vybérového fizeni, tzn. jednorizové, pri konkrétnim
prihlasSeni se zidjemce do aktualné vypsaného vybérového Fizeni v rozsahu:
jméno, piijmeni, e-mail, privodni dopis.

3) Zpracovani osobnich idaji probiha na zakladé vyslovného souhlasu subjektu
udaji

- pro ucely zarazeni zajemce o zaméstnani do databaze zajemci za predpokladu,
ze da zajemce k takovému ucelu souhlas a jen po dobu trvani souhlasu. Jedna se o
piipady, kdy ma z4jemce trvaly zajem o urcitou pracovni pozici na UTB ve Zling,
ktera aktudlné€ neni neobsazena a v ptipadé€ vypsani vybérového tfizeni mé z4jem se
o tuto pracovni pozici uchazet.

II.
Sdileni osobnich udaji

Osobni tdaje poskytnuté zajemcem o zaméstnani jsou vedeny fyzicky v Sanonech v kancelétich
opatfenych bezpecnostnim kovanim, dostupné pouze opravnénym osobam personalniho odboru
s pruvodnim seznamem zajemctu.

Do seznamu ma moZnost nahliZet s vyjimkou zaméstnanctli personalniho odboru pouze osoba
opravnéna jednat v pracovnépravnich vztazich UTB nebo soucasti, tajemnik soucasti, pripadné
vedouci ptisluSného pracovisté. Neopravnénou osobou jsou osoby zde neuvedené.



I11.
Piedavani osobnich adaji

Osobni udaje nejsou piedavany tietim osobam s vyjimkou Zadosti zaméstnavatele o provedeni
pracovné lékaiské prohlidky a posouzeni zdravotni zpiisobilosti k vykonu prace, ktera je
predavana smluvnimu poskytovateli pracovné 1ékaiskych sluzeb.

IV.
Piistup k osobnim udajim

Kazdy zajemce ma pravo pozadovat opravu, vymaz nebo omezeni zpracovani osobnich udaja,
stejn¢ jako pravo pozadovat preneseni osobnich tdaji. Rovnéz ma pravo vznést namitku
ohledné zpracovani osobnich tdajii prostiednictvim povéfence pro ochranu osobnich udajt
UTB. V ptipadé¢, ze zajemce poskytl souhlas se zpracovanim svych osobnich udaji, ma pravo
tento svlj souhlas kdykoliv odvolat.

Subjekt tdaji mize sva prava uplatiiovat nasledujicimi zptsoby:

- v listinné podob¢ prostrednictvim dopisu opatieného vlastnoru¢nim podpisem subjektu udaji
adoruceného spravci na adresu Univerzita Tomase Bati ve Zlin€, povéfenec pro ochranu
osobnich udajii, nam. T. G. Masaryka 5555, 760 01 Zlin, prostiednictvim poskytovatele
postovnich sluzeb;

- osobnim piedanim vlastnoru¢né podepsané pisemné zadosti na podatelné spravce;

- elektronicky prostiednictvim datové zpravy dorucené do datové schranky spravce ID ahqj9id;
- elektronicky e-mailem, opatfenym kvalifikovanym nebo zaruc¢enym elektronickym podpisem
subjektu udajti zaslanym na elektronickou podatelnu spravce podatelna@utb.cz.

Zaroven ma zajemce pravo podat stiznost prostiednictvim povéfence pro ochranu osobnich
idajti dozorovému ufadu, kterym je Ufad pro ochranu osobnich tidajti, Pplk. Sochora 27, 170
00 Praha 7. Podrobnosti vcetné ostatnich kontaktl jsou uvedeny na webovych strankach UTB
v sekci Ochrana osobnich udaji.

V.
Lhity pro zpracovani osobnich udaji

Lhaty pro zpracovani osobnich udajl jsou stanoveny ve Spisovém a skartatnim fadu UTB ve
Zling, ktery je plné€ v souladu s pfisluSnymi pravnimi predpisy tykajicimi se archivnictvi.

Osobni udaje zajemct, které jsou nezbytné pro splnéni povinnosti vyplyvajicich z obecné
zéavaznych pravnich ptedpisii, bude UTB ve Zlin¢ zpracovavat po dobu stanovenou piislusnymi
pravnimi pfedpisy ¢i v souladu s nimi i po pfipadném odvolani souhlasu z4jemce.

Osobni tdaje poskytnuté zajemcem na zékladé jeho souhlasu bude UTB ve Zling€ zpracovavat
po dobu dvou let od poskytnuti souhlasu, nebude-li tento souhlas se zpracovanim osobnich
udajli ze strany zdjemce odvolan. Zajemce bere na védomi, Ze s blizicim se koncem uvedené
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doby muze byt dotdzan, zdali si pieje 1 nadale, aby UTB ve Zlin€ zpracovavala jeho osobni
udaje kuvedenym ucelim a zdali zdjemce poskytne UTB ve Zlin¢ k tomuto zpracovani
souhlas.

V ptipadé¢ osobnich udaji nezbytnych pro splnéni povinnosti vyplyvajicich ze zakona o ochran¢
oznamovatell, bude UTB ve Zling€ zpracovavat udaje po dobu Setfeni ozndmeni a ptipadné¢ déle
v souvislosti s konkrétnim ptipadem, nejdéle vSak po dobu 5 let ode dne piijeti oznameni.



