Aktualizace ze dne: 20-02-2025
Cj. UTB/25/008487

Univerzita Tomase Bati ve Zlin¢, vefejna vysoka Skola zfizena zakonem ¢. 404/2000 Sb., o
ziizeni Univerzity Tomase Bati ve Zling, IC: 70883521, se sidlem nam. T. G. Masaryka 5555,
760 01Zlin, ID schranky ahqj9id (déle jen ,,UTB ve Zliné*) jako spravce osobnich udaji,
pfistupuje k osobnim udajim jako k vlastnictvi zaméstnancti, které ma pouze propijcené k
uréitym, pfedem danym a zakonem stanovenym ucelim:

- vypocet mzdy vV informaénim systému SAP;

- komunikace se zaméstnancem;

- moznost zmény pracovniho zarazeni;

- prokazani plnéni a kontroly pIlnéni povinnosti uloZenych spravci pravnimi
predpisy;

- mobility zaméstnanci UTB ve Zliné,

- ubytovani zaméstnancii v rekreacnich objektech UTB ve Zliné,;

- zajiSténi vnitfnich administrativnich procesi;

- rozvrhovani vyuky v portalu informaé¢niho systému IS/STAG;

- vykazovani vyzkumné a tvardi ¢innosti ve védeckych aplikacich (OBD, GaP a
HAP);

- uzavieni dohody souvisejici s postoupenim nebo prevodem prav k predmétim
primyslového vlastnictvi;

- ochrana majetku UTB;

- ocenéni zaméstnance;

- oznameni poruseni prava EU zaméstnancem,;

- volby do akademického senatu.

l.
Zpracovani osobnich udaji a pravni tituly pro jejich zpracovani

UTB ve Zlin¢ se pii zpracovani osobnich tidaji zaméstnanct tidi zasadou zakonnosti, tzn., Ze
osobni Udaje zaméstnancli zpracovava v rozsahu a za splnéni jedné zniZe uvedenych
podminek:

1) Zpracovani osobnich tidaju je nezbytné pro splnéni pravnich povinnosti, které
se na UTB ve Zliné vztahuji:

- uzavieni pracovni smlouvy (podle zakoniku prace obsahuje identifikacni udaje
zaméstnance) - jméno, piijmeni, tituly, datum narozeni, bydlisté, druh prace,
vyse uvazku, datum vzniku pracovniho poméru nebo pracovnépravniho vztahu,
podpis;)

- evidencni listy dichodového pojisténi zasilanych na OSSZ (podle § 37
zakona o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni) - jméno, piijmenti, titul,
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misto trvalého pobytu. Byl-li zaméstnanec téasten dichodového pojisténi v



ciziné a zaméstnavatel je jeho prvnim zaméstnavatelem po ukonceni

dichodového pojisténi v cizing, rovnéz tidaj o ndzvu a adrese cizozemského

nositele pojisténi a cizozemském ¢isle pojisténi)

spravny vypocet mzdy - vzdélani, predchozi praxe;

spravny vypocet mési¢nich zaloh na dané (podle zakona o spravé dani a

poplatki) - druh pobiraného diichodu,

zjisténi piresného data naroku na odchod do starobniho dichodu (podle

zakona o organizaci a provadéni socidlniho zabezpeceni) - pocet vychovanych

déti (u zen), doba, po kterou zaméstnanec vykonaval vojenskou zakladni

(ndhradni) nebo civilni sluzbu, doba matetské (pfipadné dalsi matetské nebo

rodicovské) dovolené, pokud je to potiebné;

vykazovani do systému REDOP (podle Vyhl. ¢. 276/2016 Sb., o ptedavani

udajt do registru docentti, profesori a mimotadnych profesort vysokych skol)

vykazovani vyzkumné a tviiréi ¢innosti ve védeckych aplikacich OBD, GaP

a HAP (pouze u akademickych pracovnikii) — v souladu sust. § 12 odst. 1

zakona ¢. 130/2002 Sb., o podpote vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci

z vefejnych prostfedkti vykazuje UTB ve Zliné¢ vysledky vyzkumné a tvirci

¢innosti v rejstiiku informaci o vysledcich (RIV); v souladu s ust. § 77b zakona

¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach, vyuziva UTB ve Zlin¢ osobni udaje

z téchto aplikaci také pro ucely vnitiniho hodnoceni;

pInéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim na celkovém poctu

zaméstnancu (podle § 83 zakona o zaméstnanosti) - zdravotni znevyhodnéni;

placeni zdravotniho pojiSténi (podle § 10 zdkona o vefejném zdravotnim
pojisténi) - zdravotni pojistovna;

hlaseni zaméstnavani cizincu - statni obc¢anstvi;

prohlaseni poplatnika dané z prijmu (podle zdkona o spravé dani poplatki):

- pokud zaméstnanec uplatiiuje dafiové zvyhodnéni a manZzel/ka je
zaméstnan/a: piijmeni a jméno manzela/ky, nazev a adresa
zameéstnavatele

- pokud zaméstnanec uplatiiuje zvyhodnéni na vyzivované dité -
jméno, piijmeni a rodné Cislo ditéte

vyplata mzdy - ¢islo uétu, paklize zaméstnanec Cislo u¢tu zaméstnavateli sdélil;

pro ucely mobilit zaméstnanci (Nafizeni Evropského parlamentu a Rady EU

2018/1725 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich

udajii organy, institucemi a jinymi subjekty unie) - jméno, piijmeni, adresa,

datum narozeni, statni pfisluSnost, pohlavi, telefon, email, ptisluSnost

K soucasti). Nekteré osobni udaje jsou piedavany tretim subjektim, napf.

Evropské komisi do databaze mobilit (napf. k zamezeni diskriminace pohlavi),

pro tucely voleb do akademického senitu (§8 z. & 111/1998 Sb., ZoVS,

Volebni fad AS UTB) — jméno, piijmeni, tituly, uzivatelské jméno v siti UTB,

volebni obvod akademickych pracovnikil (v ptfipadé voli¢i); jméno, piijmeni,

tituly, volebni obvod akademickych pracovnikl, pracoviSté, univerzitni e-

mailova adresa, podpis (v ptipad¢ kandidath); jméno, piijmeni, podpis, datum

podani navrhu (v pfipadé navrhovatele kandidata).

pro tucely povinnosti vést eviden¢ni knihu pri ubytoviani zaméstnance

V rekreacnich objektech UTB ve Zliné

(§ 3gz. €. 565/1990 Sb., o mistnich poplatcich, v platném znéni. Obecné zavazna

vyhlaska méstyse Novy Hrozenkov o mistnim poplatku z pobytu) — jméno, popf.

jména, piijmeni, datum narozeni, ¢islo a druh pritkkazu totoZznosti (miZe to byt



obcansky prtikaz, cestovni doklad, potvrzeni o piechodném pobytu na tzemi,
prikkaz o povoleni k pobytu, priikkaz o povoleni k pobytu pro cizince, prikaz o
povoleni k trvalému pobytu, prikaz zadatele o ud€leni mezinarodni ochrany
nebo prikaz zadatele o poskytnuti do¢asné ochrany), adresa mista ptihlaseni
nebo obdobného mista v zahranici, doba ubytovani (datum zacatku a konce),
vySe vybraného poplatku nebo diivod osvobozeni od poplatku;

pro ucely povinnosti vést domovni knihu p¥i ubytovani zaméstnance —
cizince v rekreaénich objektech UTB ve Zliné (§100 pism. f) z. ¢. 326/1999
Sb., o pobytu cizincii na uzemi CR, v platném znéni) — jméno, popf. jména,
ptijmeni, den, mésic a rok narozeni, statni obCanstvi, ¢islo cestovniho dokladu,
¢islo viza, trvalé bydlisté, pocatek a konec ubytovani, ucel pobytu, nazev a ¢islo
objektu ubytovani, podpis klienta;

- pro ucely oznamovani protipravniho jednani (tzv. whistleblowing)
zaméstnancem — jméno, piijmeni, soucast a pracovisté, vlastnorucni podpis
Vv ptipadech pisemného nebo fyzického podani oznameni o poruseni prava EU.
V piipadech elektronického podéni univerzitni e-mailovd adresa nebo datova
schranka oznamovatele — podpis se nevyzaduje.

2) Zpracovani osobnich udaji na zakladé plnéni smlouvy

- pro ucely uzavieni dohody souvisejici s postoupenim nebo prevodem prav
k predmétim primyslového vlastnictvi - jméno, piijmeni, titul, osobni ¢islo
zamé&stnance, podpis

3) Zpracovani osobnich udaji je nezbytné pro ucely opravnénych zajmi UTB

- pro ucely rozvrhovani vyuky v portalu informacéniho systému IS/STAG —
jméno, pfijment, titul akademického pracovnika, kontaktni iidaje — pracoviste,
umisténi kancelafe, vyukové hodiny a vyucované predméty, konzultacni
hodiny;

- pro ucely zajiSténi vnitinich procesii nastaveni fazi finan¢ni kontroly —
jméno, piijmeni, pracovni pozice, pozice pro vykon finan¢ni kontroly (ptfikazce
operace, spravce rozpoctu), podpisovy vzor ve fyzické podobég. Pro elektronické
nastaveni (IS SAP, DERS) —jméno, pfijmeni, pracovni pozice, zastadvana pozice;

- pro ucely ochrany majetku UTB — prikkaz zaméstnance — jméno, piijmeni,
fotografie, ¢islo prukazu, platnost priukazu do. Pro opravnény vstup ¢i vjezd do
budov UTB. Ostatni Gi¢ely mozného vyuziti prikazu (identifikacni karty) jsou
stanoveny vzdy v ptislusnych Zasadach ochrany osobnich udaji;

- pro ucely zajiSténi prekladatelskych sluzeb — jméno, pfijmeni zaméstnance,
univerzitni e-mail, nazvy pozadovanych piekladt, datum zadani ptekladu,
datum ptekladu;

- pro ucely interni komunikace zaméstnancii — seznam zameéstnancli se
stanovenim téchto udaji: jméno, pfijmeni, tituly, pracovisté, pracovni pozice,
¢islo kancelafte, Cislo telefonni linky, pfipadné ¢islo mobilniho telefonu, pokud
bylo zaméstnanci pfidéleno, univerzitni emailova adresa. Seznam je dostupny na
webovych strankach po ptihlaseni do intranetu.



4) Zpracovani osobnich udaji je nezbytné pro splnéni tkolu provadéného ve
vefejném zajmu nebo p¥i vykonu vefejné moci, resp. pri vykonu samospravné
pusobnosti veiejné vysoké skoly

- pro ucely vykonu vefejného funkcionare — jméno, piijmeni, tituly, e-mail,
délka funkéniho obdobi, soucast;

- pro ucely vykonu funkci piredsedy a ¢leni akademickych senati UTB
ve Zliné a fakult — jméno pfijmeni, tituly, pracoviste, soucast, podpis, e-mail,
délka funkéniho obdobi.

5) Zpracovani zvlastnich osobnich tidaji je nezbytné pro tucely plnéni zakonné
povinnosti UTB ve Zliné, ktera se na ni vztahuje

- pro ucely vykonu pracovné lékaiské prohlidky (podle z. ¢. 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbach, vyhl. ¢. 79/2013 Sb., v platném znéni) —
neplati pro periodické prohlidky zaméstnanct v kategorii | a kategorii 11 (bez
rozliSeni véku), které nejsou u zaméstnancii provadény, ledaze by provedeni
periodické prohlidky vyzadoval zaméstnanec;

- pro ucely vedeni evidence pracovnich urazii a nemoci z povolani zejména
udaje o zdravotnim stavu zaméstnance (podle §105 zakoniku préce).

6) Zpracovani osobnich tidajii na zakladé udéleného souhlasu zaméstnance

- pro ucely zverejnéni osobnich tidaju ve veiejné ¢asti webovych strankach
UTB ve Zliné - jméno, piijmeni, tituly, pracovni pozice, mistnost a
telefonni kontakt zaméstnance v kategorii ostatni zaméstnanci dle Mzdového
predpisu UTB, pokud neni zvefejnéni vyse uvedenych udaju upraveno
legislativné. Dale zivotopis akademického pracovnika, fotografie
zameéstnance;

- pro ucely udélovani cen a medaili — jméno, pfijmeni zaméstnance, pracoviste

1.
Sdileni osobnich udaji

Osobni udaje jsou vedeny v jednotlivém osobnim spise zaméstnance, jehoZ soucasti mohou byt
jen dokumenty a pisemnosti, které jsou nezbytné pro vykon prace — Zivotopis, pracovni posudek
od predchoziho zaméstnavatele, zapoctovy list z pfedchoziho zaméstnani (ev. potvrzeni tradu
prace o vedeni v databazi uchazecli o zaméstnani, pracovni smlouva, doklady o stanovené
mzdé¢, potvrzeni o dosazeném vzdélani, absolvovanych kurzech a Skolenich, dohoda o hmotné
odpoveédnosti, popis prace, osobni dotaznik, zadost o piijeti do pracovniho poméru, zdznam o
provedené preventivné lékafské prohlidce, ndvrhy na zatazeni zaméstnance a pisemné
pozadavky na zmény v pracovnich smlouvach, dodatky k ubytovani, ptevodni list zaméstnance,
kopie Zadosti tykajici se matetfské, rodicovské dovolené nebo penézZité pomoci v matetstvi a



dalsi dokumenty vztahujici se k pracovnimu poméru zaméstnance, které po UTB ve Zliné jako
po zaméstnavateli vyZaduji ptislusné pravni piedpisy). Osobni spisy zaméstnanci jsou ulozeny
na personalnim odboru v uzamcéenych kartotékach, v kanceléafich opatfenych bezpecnostnim
kovani na dvetich, dostupné pouze opravnénym osobam persondlniho odboru. Pravo nahlizet
do konkrétniho osobniho spisu ma krome kontrolnich orgénti a povéience pro ochranu osobnich
udajii, zaméstnanec, jeho pfimy nadfizeny, osoba opravnénd jednat v pracovné pravnich
vztazich pfipadné osoba ji zmocnéna.

Zaroven jsou vyse uvedené osobni udaje zam¢&stnanca vedeny v informa¢nim systému SAP, ke
kterému maji pfistup pouze opravnéné osoby — vedouci personalniho odboru, referentky
personalniho odboru v plném rozsahu, s omezenim pouze nadhledu pak piimy nadiizeny
zameéstnance, tajemnik nebo ekonom soucasti a osoba opravnéna jednat v pracovné pravnich
vztazich.

Osobni tdaje zaméstnance tykajici se zpracovani mezd jsou ulozeny v uzamcenych kartotékach
mzdové Uctarny S bezpecnostnim kovanim na dvetich kancelafi, dostupné pouze opravnénym
osobam mzdové uctarny.

Osobni udaje zaméstnance tykajici se ubytovani v rekreac¢nich objektech UTB a s tim
souvisejici evidenéni a domovni knihy jsou ulozeny na technickoprovoznim odboru rektoratu

UTB.

Neopravnénou osobou je kazdy, kdo nema ze zakona povinnost s osobnimi udaji zaméstnance
pracovat. Moznost pfistupovat do jejich elektronického zpracovani je omezeno pouze na
nezbytny pocet zaméstnancti a vSechna zpracovani osobnich tidaji jsou logovéana (vedeny
zdznamy Centrem vypocetni techniky), pfi¢emz zpracovanim se rozumi i nahlizeni.

1.
Piedavani osobnich adaji

Za urcitych, pfesné definovanych podminek, je UTB ve Zlin€ povinna nékteré osobni udaje
zaméstnanctl predat na zakladé platnych pravnich piedpisti napt. Policii CR, pfislusnému
Finanénimu afadu ¢i dalSim organiim vetejné spravy, poskytovateli pracovné lékatskych
sluzeb. Né&které osobni tdaje zaméstnancii predava UTB ve Zliné na zakladé dohody se
zaméstnancem tfetim subjektlim, a to i mimo EU (napf. v rdmci mobility zaméstnance).

V.
Lhity pro zpracovani osobnich udaji

Lhaty pro zpracovani osobnich udajl jsou stanoveny ve Spisovém a skartaénim fadu UTB ve
Zling, ktery je pln¢ v souladu s ptislusnymi pravnimi piedpisy tykajicimi se archivnictvi.

Osobni daje zaméstnancii nezbytné pro splnéni povinnosti vyplyvajicich z obecné zdvaznych
pravnich ptedpist, tak bude UTB ve Zlin€ zpracovavat po dobu stanovenou ptislusnymi
pravnimi predpisy ¢i v souladu s nimi.



V.
Piistup k osobnim udajim

Kazdy zaméstnanec ma pravo pozadovat opravu, vymaz nebo omezeni zpracovani osobnich
udaji, stejné jako pravo pozadovat pteneseni osobnich udajii. Rovnéz mé pravo vznést namitku
ohledné zpracovani osobnich udaja prostiednictvim povéience pro ochranu osobnich udaji na
e-mailové adrese: dpo@utb.cz. Zaroven ma pravo podat stiznost prostiednictvim dozorového
Gfadu, kterym je Ufad pro ochranu osobnich tudaji, Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7.
Podrobnosti vetné ostatnich kontakti jsou uvedeny na webovych strankach UTB v sekci
Ochrana osobnich tudajt.
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