FINANCNI DOHODA ¢&. X/201x

FREEMOVER - PRACOVNI STAZ

uzaviena dle ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, ve znéni
pozdéjsich predpist, mezi ucastniky, kterymi jsou:

Univerzita TomaSe Bati ve Zliné
vefejna vysoka skola zfizend zakonem ¢. 404/2000 Sb., o ztizeni Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢

Sidlo: nam. T. G. Masaryka 5555, 760 01 Zlin
IC: 70883521
DIC: CZ70883521

zastoupena:  prof. Ing. Petrem Sahou, CSc., rektorem
za vécné plnéni odpovida: Mgr. Hana Toncrova
(dale téz jen ,,UTB ¢i ,,vysilajici instituce®)

Jméno a piijmeni:

Trvalé bydlisté:

Rodné ¢islo:

Fakulta:

Ro¢nik, obor, ¢islo studenta ve Stagu:
Stupen (bakalatsky, magistersky, doktorsky):
E-mail, tel.:

Cislo Gigtu:

G X

(déle jen ,,opravnény piijemce* ¢i ,,student™)
takto:

CLANEK 1 - UCEL A PLATNOST DOHODY

1.1 Uelem této dohody je stanoveni prav a povinnosti smluvnich stran v souvislosti s ptidélenim
finanénich prostiedki z Institucionalnich rozvojovych plantt MSMT CR (déle jen ,,JRP*) formou
stipendia (dale jen ,,grant) na podporu studentskych mobilit v ramci IRP, podprogram Podpora
studentskych mobilit na UTB.

1.2 Vysilajici instituce poskytne grant ptijemci za u¢elem jeho tcasti na pracovni stazi v zahranici.
Piijemce se zavazuje uskutecnit pracovni staZ v zahranici a splnit pracovni plan staze uvedeny
v Learning Agreement, za coz nese osobni odpovédnost.

1.3 Dohoda nabyva platnosti a u¢innosti dnem jejiho podpisu obéma ucastniky. Opravnéné aktivity
mohou probihat v obdobi od 1. 1. 201x do 31. 12. 201x.

1.4 Ptijemce prohlasuje, Ze bere podminky této dohody na védomi a Ze s nimi souhlasi.

1.5 Jakékoliv zmeény nebo dodatky této dohody musi byt sjednany pisemne.

1.6 Piijemce bude po celou dobu pracovni staze v zahrani¢i studentem vysilajici instituce.

CLANEK 2 - SPECIFIKACE PRACOVNI STAZE A FINANCOVAN{

2.1 Opravnény piijemce se zavazuje uskute¢nit v obdobi od XXXXXX do XXXXX tj. celkem XX
mesice, pracovni stdz na piijimajici instituci, kterou se pro ucely této dohody rozumi,
XXXXXXXX. (dale jen ,,pracovni staz®).
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2.2 Opravnény pfijemce obdrzi od UTB grant ve vySi XXXXX K¢ a to za podminek dale
sjednanych této dohodé.
2.3 Ptijemce neobdrzi na obdobi od ----- do ------ tj. celkem --- mésic stipendium, ale bude pro
vSechny ostatni ucely posuzovan jako Gcastnik programu Freemover (zero-grant student).
2.4 Vyplata grantu bude UTB provedena bez zbytecného odkladu po oboustranném podpisu této
dohody nasledujicim zptisobem: pfevod na ¢esky tcet uvedeny v IS/STAG
2.5 Cesky uéet uvedeny v IS/STAG:
Majitel uétu: XXXXX
Cislo Gigtu: XXXX
Kod banky: XXXX
Nézev banky: Ceska spofitelna
Meéna, ve které je ucet veden: CZK
2.6 Grant se poskytuje ve form¢ pausalni ¢astky na mesic pobytu v zahranici.
2.7 Grant piedstavuje ptispévek na zvysené zivotni nadklady béhem pobytu v zahranidi.
2.8 Prijemce prohlasuje, ze poskytnuty grant nebude pouzit k uhradé nakladd, které jsou jiz hrazeny z
jinych akci/programi MSMT a EU.

CLANEK 3 - POJISTENI

3.1 Pojisténi léc¢ebnych vyloh:

Piijemce se zavazuje zajistit si na dobu pracovni staze v zahrani¢i pojisténi 1é¢ebnych vyloh platné pro
cilovou zemi dle odst. 3.1 této dohody. Povinnosti vysilajici instituce je ovéfit, Ze pfijemce je
seznamen se zalezitostmi zdravotniho pojisténi v zahranici.

Prijemce prohlasuje, ze se seznamil se zaleZitostmi zdravotniho pojisténi v zahranic¢i. Piijemce je
povinen piedlozit kopii fadn€ sjednaného pojisténi lécebnych vyloh nejpozdéji 1 den pfed podpisem
této Financni dohody.

Za zajisténi pojisténi je zodpovédny: [X] piijemce

Cislo pojisténi:

Nazev pojistovny:

3.2 Pojisténi odpovédnosti za Skodu:

Piijemce Se zavazuje zajistit si na dobu pracovni staze v zahrani¢i pojisténi obecné odpovédnosti za
Skodu platné pro cilovou zemi dle odst. 3.1 této dohody. Pfijemce prohlaSuje, ze se seznamil se
zalezitostmi pojiSténi odpoveédnosti za Skodu. Pfijemce je povinen piedlozit kopii fadné sjednaného
pojisténi odpoveédnosti za Skodu nejpozdeji 1 den pred podpisem této Finanéni dohody.

Za zajisténi pojisténi je zodpovédny: [X] piijemce

Cislo pojisténi:

Néazev pojistovny:

3.3 Urazové pojisténi:

Piijemce se zavazuje zajistit si na dobu pracovni staze v zahrani¢i urazové pojisténi platné pro cilovou
zemi. Pi{jemce prohlasuje, Ze se seznamil se zaleZitostmi urazového pojisténi v zahraniéi. Pijemce je
povinen predlozit kopii fadné sjednaného trazového pojisténi nejpozdéji 1 den pied podpisem této
Financ¢ni dohody.

Za zajisténi pojisténi je zodpovédny: [X] piijemce

Cislo pojisténi:

Nazev pojistovny:

CLANEK 4 - OPRAVNENE AKTIVITY V ZAHRANICI
4.1 Opravnénymi aktivitami béhem pracovni staze jsou vylucné nasledujici ¢innosti:
- prace odpovidajici praci na plny pracovni uvazek v hostitelské organizaci
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CLANEK 5 — UZNANI PRACOVNI STAZE

5.1 Pfed odjezdem do zahrani¢i si piijemce sestavi konkrétni pracovni plan staze (Learning
Agreement) Vv hostitelské organizaci, ktery v pisemné podobé& ptedlozi ke schvaleni vysilajici
instituci a hostitelské organizaci. Schvaleny pracovni plan staze ptedstavuje smlouvu, ktera je pro
vsechny tii strany, tj. pro piijemce, vysilajici instituci a hostitelskou organizaci, zdvazna.

5.2 Podpisem pracovniho planu staze vysilajici instituce prohlasuje, Ze:

- souhlasi se zvolenym pracovnim planem staze piijemce Vv hostitelské organizaci;

- zajisti uznani pracovni staze pridélenim ECTS krediti nebo zaznamenanim absolvované
staze do dodatku k diplomu.

5.3 Povinnosti piijemce je:

- splnit schvaleny pracovni plan staZe v hostitelské organizaci,

- zajistit, aby vSechny zmény pracovniho planu stdze byly pisemné odsouhlaseny jak
hostitelskou organizaci, tak vysilajici instituci, a to ihned jakmile nastanou; v piipadé
zmén pracovniho planu stdze po ptijezdu studenta do hostitelské organizace nejpozdéji do
jednoho mésice od piijezdu;

- po skonceni pracovni staze predloZit osvédcéeni o absolvovani pracovni staze.

5.4 Pokud se osvédCeni o absolvovani stdZze neshoduje se schvalenym pracovnim planem staze,
posoudi vysilajici instituce celkovy piinos pracovni staze a piipadné stanovi sankce (vraceni ¢asti
nebo celé Castky pridéleného grantu). Toto ustanoveni neplati tehdy, pokud pfijemci ve splnéni
schvéleného pracovniho planu stdze zabranila ,,vysS$i moc* tj. nepiedvidatelna vyjimecna situace
nebo udalost, kterou piijemce nemtize ovlivnit a nevznikla jeho zavinénim ani nedbalosti. Tuto
situaci je pfijemce povinen neprodlen¢ oznamit pracovnikovi mezinadrodniho oddé€leni na vysilajici
instituci.

5.5 Uznéni pracovni staze mlze byt odmitnuto pouze tehdy, kdyz ptijemce nesplni schvaleny
pracovni pléan staze.

CLANEK 6 - PREKLADANI ZPRAV

6.1 Student je povinen dolozit Mezinarodnimu oddéleni UTB nasledujici:

- Osvédceni o absolvovani pracovni stiZe (dokument vydany a potvrzeny hostitelskou
organizaci obsahujici pfesnd data zacatku a ukonéeni stdze a vysledky staze) do:
XXXXXX

- Vyplnit recenzi K ptijimajici instituci na webu xchange.utb.cz do 15 dnil od
ukonceni pracovni staze, tj. do XXXXXX

- Confirmation of Arrival (dokument potvrzeny hostitelskou instituci obsahujici presné
datum zacatku pracovni staze) do XXXXXX v elektronické podobé.

- Confirmation of Departure (dokument potvrzeny pfijimajici instituci obsahujici presné
datum ukonceni pracovni staze) do XXXXXX v elektronické podobe¢.

6.2 Opravnény piijemce se zavazuje nejpozdéji do 15 dnd od ukonceni pracovni staze, tj. do
15. 1. 2017, ptedlozit na studijni oddéleni prislusné fakulty vysilajici instituce
nasledujici:

- Osvédceni o absolvovani pracovni stiZe (dokument vydany a potvrzeny hostitelskou
organizaci obsahujici pfesna data zacatku a ukoncCeni staze a vysledky staze)

- Confirmation of Arrival/ Confirmation of Departure
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CLANEK 7 - SANKCE

7.1 Soucasti této financni dohody je pfislusna smérnice rektora Mobility studenti UTB do zahranici
a zahrani¢nich studentti na UTB ve znéni u¢inném ke dni podpisu této financ¢ni dohody, ktera je
dostupna na webovych strankdch UTB.

7.2 Sankce jsou stanoveny nasledovné dle této smérnice:

7.3 Pokud student nesplni plan pracovni staze, miize mu byt ze strany vysilajici instituce udélena
finan¢ni sankce, kterd se odviji od vyse poskytnutého stipendia az do vyse 100% piiznaného
stipendia.

7.4 Pokud student nedoda pozadované dokumenty uvedené ve Financ¢ni dohodé na Mezinarodni
oddéleni a studijni oddéleni nebo nevyplni recenzi k pfijimajici instituci na webu xchange.utb.cz
V pislusném terminu, je UTB opravnéna pozadovat po studentovi smluvni pokutu ve vysi az 100
% z ptiznaného grantu.

7.5 Pro tyto ptipady se opravnény piijemce zavazuje uhradit (vratit) piislusnou c¢ast grantu
stanovenou zptisobem uvedenym v Rozhodnuti prorektora o sankci vysilajici instituci do 7 dnti od
doruceni vyzvy.

CLANEK 8 - ZAVERECNA USTANOVENI

8.1 Tato dohoda se uzavira ve dvou vyhotovenich, po jednom pro kazdého tucastnika.

8.2 Jakékoli zmény ¢i doplnky této dohody je mozné ¢init pouze formou pisemnych vzestupné
¢islovanych dodatkli podepsanych obéma ucastniky.

8.3 Ucastnici potvrzuji, ze se seznamili s textem této dohody, rozumi mu a jsou si védomi veskerych
prav a povinnosti z této dohody vyplyvajicich. Dale ucastnici prohlasuji, ze tato dohoda nebyla
uzaviena v tisni ani za nevyhodnych podminek. Na diikaz uvedeného ptipojuji nize své podpisy.

8.4 Vzory dokumenti jsou na webovych strankach www.utb.cz :: Mezinarodni spoluprace:: praktické
staze:: Freemovers.

PODPISY
Piijemce: Za vysilajici instituci:
Jméno, piijmeni Jméno, ptijmeni, funkce
prof. Ing. Petr Saha, CSc., rektor
Podpis Podpis
Ve Zlin¢ dne Ve Zlin¢ dne
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