                                   Vnitřní normy Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně

Vnitřní předpisy Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně


I.
ZMĚNy
Statutu Univerzitního insttitutu
Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně

Článek 1

Statut Univerzitního institutu Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně se mění takto:
1. V čl. 4 odst. 2 se na konci písmena d) tečka nahrazuje čárkou a doplňuje se písmeno e), které zní:

„e) ředitel Centra výzkumu obouvání.“. 
2. V čl. 8 odst. 1 se za písmeno c) vkládá nové písmeno d), které zní:

„d) Centrum výzkumu obouvání.“.
Dosavadní písmeno d) se zrušuje.

3. V čl. 9 odstavec 1 zní:

„(1) Řídicí strukturu UNI tvoří ředitel UNI, ekonom UNI, ředitel Centra polymerních systémů, ředitel Centra transferu technologií, ředitel Centra výzkumu obouvání a další vedoucí zaměstnanci uvedení ve vnitřní normě UTB podle čl. 6 odst. 3 písm. d) Statutu UTB, kterou vydává ředitel UNI.“.
4. V čl. 9 odst. 3 se za písmeno d) vkládá nové písmeno e), které zní:

„e) ředitel Centra výzkumu obouvání,“.

Dosavadní písmeno e) se označuje jako písmeno f).

Článek 2

1. K této změně Statutu Univerzitního institutu Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně se souhlasně vyjádřil Akademický senát Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně dne ……..2019.
     Ing. Alena Macháčková, CSc., v. r.
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předsedkyně Akademického senátu UTB
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