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Zlinsky BarCamp — Podnikani (nejen) pro mladé a kreativni

1. Pfedstaveni projektu

BarCamp je format konference, pficemZ se jednda o mezinarodni sit uzivatelsky generovanych
konferenci. Jedna se o oteviené, participativni workshopy, jejichZ obsah poskytuji sami Uc¢astnici. To
znamena, ze kdokoliv z Géastnikl se muze prihlasit se zajimavym tématem prednasky/workshopu a
v pfipadé Uspésného vysledku hlasovani o nejpreferovanéjsich tématech ze strany ostatnich ucastnikd
dostane prostor pro svoji prednasku ¢i usporadani workshopu. Tématem bude pfiblizit se
s problematikou podnikani a zakladani start-up( blize k mladezi a studentim jak stfednich, tak i
vysokych skol.

BarCamp je relativné novy format konferenci, ktery se uskutecfiuje pravidelné ve vybranych velkych
méstech jak v CR (napt. BarCamp Praha, BarCamp Ostrava, BarCamp Plzeri, BarCamp Hradec Kralové),
tak i v zahranici, ktery podporuje budovani komunity a rozvijeni novych kontakt(i a partnerstvi. Je
nezbytné zdlraznit Ze pouze BarCamp ve Zliné se orientuje primarné na oblast podnikani a podpory
start-upU. Poskytuje pfileZitost sezndmit se se zajimavymi tématy a rozvijet spolupraci nejen mezi
Ucastniky akce. Tento zpUsob popularizace konkrétnich témat se stava velmi oblibenym pravé
predevsim mezi mladymi lidmi a studenty vzhledem k tomu, Ze program akce je minimalné z ¢asti
spoluvytvaren samotnymi ucastniky akce, ktefi si voli to, co chtéji slySet a co je zajima.

Tato akce bude zamérena na oblast startu podnikani predevsim mladych lidi a podpory jejich aktivit
smérujicich k vyuziti jejich podnikatelského potencialu. Je nutno si uvédomit, ze predevsim v dnesni
nelehké dobé je podnikani rezonujicim tématem v ekonomice kazdého vyspélého statu svéta, pricemz
ani Ceska republika neni vyjimkou. Toto téma navic patfi ke strategickym podporovanym oblastem
Univerzity Tomase Bati, téma podnikani lze povaZovat za tradi¢ni obor, ktery je podporovan napfic
celou UTB a naplniuje tak jednu z kli¢ovych roli, kterou si UTB stanovila. Tato akce bude slouZit nejen
k rozvoji samotného tématu podnikani mladych lidi, ale také k propagaci této problematiky v rdmci
aktivit UTB smérem k verejnosti.

Zaroven ddva univerzité mozZnost oslovit pomoci této akce Sirokou studentskou zakladnu a vytvofit si
tak potencidlné budouci studenty rozlicnych obord, se sklony k podnikani a kreativnimu mysleni.
Soucasti akce budou nejen vybrané prednasky a workshopy, ale také moderované sekce/kulaté stoly.
Probéhne také specidlni online sekce (soutéz) s nazvem DigiBusiness2021 pro oblast podnikani a reseni
vybranych podnikatelskych problém( v mezindrodnim srovnani. Toto bude zaloZeno na bazi
mezinarodni soutéZe tymu student(l z partnerskych univerzit (Polsko, Spanélsko, Portugalsko, Italie,
Slovensko apod.), kde kazdy tym bude resit stejnou, konkrétné specifikovanou ulohu z problematiky
podnikani. Tato uloha bude reflektovat aktualni poZadavky ekonomiky v kontextu vyvoje v EU.
V pfipadé tymu z UTB predpokladame ucast studentl napfic spektrem vétsiny fakult a tim podporeni
multioborové spoluprace.

Z hlav studentl a mladych lidi ¢asto pochazeji inspirativni ndpady. Maji pro to ty nejlepsi predpoklady
—vzdélani, zapal, motivaci i idedly. To ovSsem k nastartovani fungujiciho podnikani nestaci. Z myslenky,
napadu je tfeba vytvofit vizi, misi podnikani, urcit strategii, zpracovat podnikatelsky plan, vyresit
pozadavky legislativy a jiné. Nejen legislativa, ale i ekonomické, politické a celospolecenské klima
ovliviuji jak motivaci zacit podnikat, tak samotny pribéh podnikani. Podle Mikoldse a kol. (2011)
ovsem vedle téchto faktorli dava smysl existenci podnik(l, formuje podnikatelské prostredi, vymezuje
sam sebe v prostfedi sam podnikatel. Z ekonomicky aktivnich musi byt nejaktivnéjsi, jinak neprezije.

Zlinsky BarCamp — Podnikani (nejen) pro mladé a kreativni 2



| vramci navrhovaného BarCampu je pro budouci podnikatele dilezité si uvédomit, Ze vedle
ekonomickych, politicko-legislativnich, technologickych, environmentalnich, infrastrukturalnich a
jinych faktorl je podnikatelské prostiedi determinovdno samotnou osobnosti podnikatele, jeho
individudInimi osobnostnimi vlastnostmi ve smyslu jeho motivi, véku, pohlavi, vzdélani aj. V zavislosti
na autorovi se nazory na vlastnosti, které jsou pro podnikani dilezité, rlizni. Napf. Knorr et al. (2013)
zdUrazniuje kreativitu, akceptaci rizika a nezavislost. K témto vlastnostem Dedkova et al. (2010)
pripojuje zodpovédnost, rozhodnost, vytrvalost, iniciativni pfistup a pfedevsim vzdélanost v oblasti, ve
které chce dana osoba podnikat. Poradané BarCampy pak mohou byt jednou z moZnosti, jak v mladych
lidech ochotnych akceptovat rizika, kterd s sebou jejich budouci podnikdni ponese, podporovat
a rozvijet kreativitu, odvahu pracovat ,,sdm na sebe”, tedy i nezavislost. Zaroven to mlze byt prostor
pro realizaci ¢i nabidku dalSiho podnikatelského vzdélavani, které nelze vidét pouze v oblasti
odbornosti, ale pravé i v podpore a rozvoji vySe zminovanych vlastnosti. Podnikatelské vzdélavani je
tfeba chapat jako spolec¢nou zodpovédnost skol, firem a tvlrc( politik. | kdyZ neni Zadouci, aby se
podnikatelské vzdélavani stalo soucasti skolnich osnov vSech typ( stfednich a vysokych skol, je
prinejmensim zadouci, aby si studenti osvojili principy podnikatelského mysleni, a to schopnost resit
situace, mit otevienou mysl, byt ochotny riskovat a zodpovédné pfistupovat i ke viem dlsledkdm
podnikatelské ¢innosti nejen z individudlniho, ale i celospole¢enského pohledu.

Vzhledem ktomu, Ze vétsina nové zakladanych podnikatelskych subjektld wvoli v ceském
podnikatelském prostredi pravni formu spolecnosti s ru¢enim omezenym (v pfipadé pravnickych osob)
nebo podnika jako fyzickd osoba zZivnostnik, zemédélec, ptipadné voli nékteré ze svobodnych povolani,
je na misté zminit se o jejich misté v podnikatelském prostredi. Co se tyce velikosti, jedna se vétsSinou
o subjekty, které z hlediska klasifikace podle velikosti podniku spadaji do sektoru tzv. malého
a stfedniho podnikani (tedy mikro podniky do 10 zaméstnancl, malé podniky do 50 zaméstnancl
a stfedni podniky do 250 zaméstnancu). Role malych a stfednich podnikatel( (MSP) v rozvoji vnitfniho
potencialu jak regionu anasledné pak celé ekonomiky je nenahraditelna. Pro svoji Cinnost tedy
potiebuji vhodné prostiedi, které jim umoziuje rozvinout svou schopnost pfispivat k ekonomickému
rdstu a zachovani a posilovani socialni soudrznosti. Snaha o realizaci rGznych forem podpory (finanéni,
odstraniovani administrativnich prekazek, vzdélavani, pomoc pfi pfipravé projektl sméfujicich k ziskani
dotaci na podnikatelskou ¢innost apod.) je patrna nejen v ramci ¢eské ekonomiky, ale v konceptu
rozvoje celé Evropské unie. Na druhé strané ityto snahy nedosahuji dokonalosti a jsou kritizovany
napr. ve smyslu Ze existujici feSeni (napf. Evaluace operacnich programd, prizkumy Asociace MSP
a Zivnostnikd CR) pracuiji s regionalnimi odlidnostmi minimalné a soustfeduji se na celkové &i tematické
zachyceni bez regionalni diferenciace. Ddle Ze nejsou zkoumany vlivy mistni podnikatelské inovacni
infrastruktury a podnikatelskych siti. Dostupné informace jsou také ovlivnény dominanci vétSich mést
a koncentraci podnikatelskych aktivit do méstskych regiond.

Co se tyka vyzev do budoucnosti tak si MSP musi stejné jako velké spolec¢nosti uvédomit, ze dnesni
zakaznici jsou chytrejsi a silnéjsi. Diky rostoucimu vyuZivani internetu, tabletd, smartphoni a jinych
digitalnich technologii zakaznici védi vice o tom, co chtéji, jak to chtéji a od koho. Maji moZnost udélat
si z pohodli domova prehledné srovnani nejen ceny, ale i jinych uZitnych parametrd, ¢imz mj. umocnuji
konkurenéni tlak. Tyto charakteristiky spojené s digitalnim vékem usazuji zdkazniky na pomysiné
sedadlo fidice, tedy toho, kdo urcuje parametry budoucich produktt, respektive jejich inovaci. Pro
zajiSténi uspéchu tak musi MSP proniknout do oblasti, které jesté nebyly prozkoumany, pfildkat
zakazniky a udrzZet si divéru pomoci kreativnich online feseni.

Digitalizace nabizi mnoho pfileZitosti, nicméné pro mnohé MSP predstavuje skute¢nou vyzvu. Oviem
digitalizace neznamena jen doplnéni stavajictho obchodu, znamena to budovani kompletné nového
byznysu svyznamnymi technologickymi investicemi a potfebu novych dovednosti pro rozvoj

Zlinsky BarCamp — Podnikani (nejen) pro mladé a kreativni 3



infrastruktury spojené sonline obchodem a znalosti potfebnych k implementaci marketingovych
strategii a osloveni zakaznik(. Téchto dovednosti je v nabidce na trhu prace nedostatek a MSP se musi
snazit tyto kvalifikované pracovniky ziskat a soutézit o né v konkurenci jinych podnikd. Z toho vyplyva,
Ze to, co by mélo byt hlavni vyhodou pro MSP v budoucnu, je schopnost oslovit nové zakazniky bez
potfeby ustavit nové kamenné obchody, coz by oviem mohl byt velky problém. OvSem s podporou
pfiznivého podnikatelského a regulacéniho prostredi, vytvarenim rovnych podminek pro vsechny
Ucastniky trhu mohou MSP uvolnit svij potencial a pfinést vyznamné ekonomické a socialni vyhody.

2. Ramec projektu

Ocekavané trvani projektu: zafi 2020 - prosinec 2021

2.1 Uéel projektu

Ucelem projektu je $ifit povédomi o podnikani a jeho specifikich mezi mladé lidi a ziskat je pro
myslenku vytvoreni a realizovani vlastniho byznysu, kde univerzita mGze hrat klicovou mentorskou roli,
kdy studentlim muzZe poskytnout zazemi a podporu pro rozvijeni jejich podnikatelského potencialu.
Toto predstavuje znacny potencidl pro:

e ziskani novych student( s podnikatelskymi sklony, a to v riznych oborech

e rozvijeni zajmu, potencialu a kreativity soucasnych studentd UTB

e Sirokou odbornou verejnost, zajimajici se o oblast realizace vlastnich podnikatelskych
prilezitosti, z cehoZz mlze vyplynout fada synergickych efektl pro univerzitu jako takovou,
napr. v podobé hlubsi spoluprace s podnikatelskym sektorem, mentoringu ze strany zkusenych
podnikateld,

e Sifeni povédomi o aktivitdch UTB podporujicich podnikdni mezi laickou verejnosti,
predstavujici potencidl napf. pro budouci ucast v ramci Celozivotniho vzdélavani.

2.1.1 Potiebnost a aktudlnost projektu

Jak ukazuje soucasna situace v souvislosti s dopadem COVID-19 na veskerou ekonomiku témér
kazdého statu ve svété, soukromé podnikdni lze povaZovat jednak za jadro vytvareni zdravé
ekonomiky, ale zaroven také za velmi kiehkou schranku, kde i pouze kratkodoby vypadek mize mit
fatdlni dopady na dosud fungujici podnikatelské subjekty. Zaroven takovato krize, ktera je pfirozenou
soucasti kapitalismu generuje celou fadu novych pfilezitosti rozvijejicich jak tradi¢ni, tak i nové obory
a oblasti podnikani, a lidskych potfeb. Jak uvedl jiz po minulé krizi (pozn. z 2008) prof. Zeleny (2009),
ekonomika nefunguje jako stroj, ktery na dany vstup reaguje fixovanym, pfedvidatelnym vystupem.
Ekonomika se chova jako organismus, ktery na dany vstup muiZe reagovat celou Skdlou vystupl a
reakci. Adaptabilita lidského chovani a rozhodovani zarucuje, Ze reakce systému na dany vstup bude
vZdy jind. Kazda krize je tudiz unikdtni a vyzaduje sva specifickd, nova a unikatni, opatreni.

Lze objektivné prepokladat, Ze i tato aktudlni krize (ktera se jevi jako mnohem hlubsi, neZ ta v roce
2008) bude znamenat zanik mnoha subjektl, které vSak po budoucim oZiveni a restartu ekonomiky
vytvori prostor pro vznik novych subjektl, jenz zaujmou jejich misto. Velmi vystizné toto z pohledu
praxe potvrzuje napf. i Petr Chladek, CEO inovacni agentury JIC v Brné, kterd dlouhodobé pomaha
inovacnim projektlm na svét a podporuje lokalni podnikatele, jenz uvadi, Ze ekonomické dopady krize
povedou k tomu, Ze firmy budou muset ¢ast svych lidi propoustét, a pravé mezi nimi bude velké
mnoizstvi téch, ktefi se budou chtit postavit na vlastni nohy, a budou zakladat vlastni firmy. Nasim
ukolem pak je, abychom jim v tom pomohli. Zaroven je mozné ocekavat dalsi zménu podnikatelského
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prostiedi, kterd bude velmi pravdépodobné na Urovni samotnych strategii firem znamenajici aplikaci
zcela novych byznys modeld. (Chladek, 2020)

Vzhledem kroli UTB, hlasici se k podnikatelskému odkazu Tomase Bati, by toto mélo byt nasim
jednoznaénym prioritnim zajmem, pfiéemz je nezbytné spoluvytvaret podminky a prostfedi pro rozvoj
novych firem, start-upt a byznys modeld.

2.1.2 MozZnosti uplatnéni vysledku

U tohoto typu projektu nelze predpokladat spolehlivé dosazitelny védecko-vyzkumny pfinos. Jedna se
zde predevsim o spolecensko-ekonomicky pfFinos s dopadem do vytvareni image UTB, jakoZto
podnikatelské univerzity a popularizace realizovanych aktivit smétujicich k podnikdni. Ocekdavanym
vysledkem pak muze byt také zvySeny zajem o studium na UTB, jakoZ i o akce organizované pod
zastitou UTB. Tento projekt tak ve svém dulsledku prakticky napliuje to, k ¢emuz se UTB hlasi. V ramci
této akce lze dale navazat partnerstvi a spolupraci s celou fadou dalsSich subjektd, jakoZ i posilit
dosavadni partnerstvi, a to i na mezinarodni drovni. Dale také posilit nejen externi spolupraci, ale také
interni spolupraci v ramci samotné UTB, tj. tento projekt podporuje mezifakultni spolupraci min. mezi
FaME a FMK. Vramci vyhlasené soutéZe DigiBusiness2021 vznikne mnoho feSeni konkrétné
stanoveného podnikatelského problému. Vystupem zde nasledné mlze byt zobecnéni jedinecnych
reSeni kazdého zucastnéného tymu, které budou podrobeny vyhodnoceni a vytvoreni srovnavaci
studie s potencidlem vzniku odborného ¢lanku.

2.1.3 Kritické predpoklady dosazeni ucelu projektu

Predpokladem Uspésné akce je aplikace Siroké marketingova kampané, kdy je dlleZité rozsifit tuto akci
do sirokého obecného povédomi, a to predevsim u mladych lidi a studentl (a to napfr. i
stfedoskolskych). Pro dosazeni ucelu projektu je nezbytna také podpora ze strany UTB a vyuZiti jeji
infrastruktury (budov, komunikacnich kanald atd.). Nezbytna je také soucinnost jednotlivych soucasti
UTB napt. pfi planovani hromadnych akci tak, aby nedoslo ke kolizi téchto akci, a tim oslabeni
potencialu kterékoliv z nich.

Vzhledem k zafazeni mezinarodni soutéZe DigiBusiness2021 s mezindrodni online Ucasti, bude
vyzadovano fungujici technické zazemi na vysoké urovni. Technicka funkénost se tak jevi jako dileZity
aspekt Uspésnosti pfi realizaci. Zde tak bude nezbytna soucinnost pracovnikl IT oddéleni pro
zabezpeceni hladkého a bezproblémového priibéhu akce.

Mezi riziko lze stale fadit nepfedvidané okolnosti, jako napt. dalsi vina pandemie, kdy by konani akce
bylo z tohoto dlivodu omezeno a realizace by ptichdzela do Uvahy zcela pouze v online formé, kde vsak
nelze ocekavat dosazeni vyse definovanych ucelll akce.

2.2. Cile a vysledky projektu
Cile a definice projektu

Cilem projektu je propagovat, zdlraznit a prohloubit vyznam oblasti podnikani a podpory podnikani (a
to predevsim mladych lidi) pravé v soucasné dobé, kdy nékolik tisic podnikatelskych subjektl jiz
ukoncilo, nebo zvaZuje ukonceni své Cinnosti. K naplnéni tohoto cile bude slouZit dvoudenni akce pro
Sirokou verejnost oznacovana jako BarCamp s realizaci na jare 2021 a s predpokladanou ucasti min.
200 ucastnik( ve dvou dnech.
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Dil¢im cilem je také propojeni studentl a mladych lidi na podnikatelskou sféru, propojeni na kouce,
mentory, investory a etablované podnikatele, ptiblizeni podnikani a jeho specifik Siroké verejnosti a
posileni role UTB jako vyznamného partnera podnikatelské sféry. Zaroven pak posileni mezifakultni
spoluprace min. mezi souc¢astmi UTB FaME a FMK v oblasti spole¢ného zajmu a naplnéni spole¢nych
potreb.

Definovat a zodpovédét otazky aktualniho smérovani podnikatelského prostiedi, propagovat hlavni
trendy v podnikani, které mohou byt blizké predevsim studentlim a mladym lidem.

Vysledky projektu
Vysledkem projektu bude uskutecnéni:

e mezinarodni online soutéZe DigiBusiness2021,

e usporadani akce na podporu podnikani v BarCamp formatu

e definovani aktudlnich trendd v podnikani, zobecnéni ziskanych poznatkl na zakladé
participujici podnikatelské praxe

e min. 15 prednasek, workshopu a kulatych stoll

e vytvoreni networkingového prostredi pro propojeni Uc¢astnikll a podnikatelské praxe

e min. 1 odborny ¢lanek vénovany oblasti podnikani a jeho podpory

3. Metodika feseni projektu

V pfipravné fazi bude vytvoren tym odbornych pracovnikd i studentd, ktefi se budou podilet na
pripravé, realizaci a organizovani celé akce. Pro zajisténi celé akce je zapotrebi odbornik(l jak na
podnikani a kreativni oblasti, tak i marketingovych specialistl, jejichz know-how bude vyuZito
k rozsahle propagaci celé akce tak, aby byl vytvoren predpoklad co nejvétsi Uspésnosti a navstévnosti
akce, a zaroven tim byly eliminovany zakladni rizika vyplyvajici z mozného malého poctu ucastnikd.

Ocekavame nasledujici €asovy harmonogram akce:

1) zafi 2020 — zahajeni feSeni projektu — sestaveni tymu, zahajeni pfipravnych praci na tvorbé
grafického designu celé akce

2) fijen 2020 — vypsani témat predndsek, navazani kontaktl potencidlnich prednasejicich,
spoluprdce s mezinarodnimi partnery pro nastaveni podminek soutéze DigiBusiness2021

potencidlnich Ucastnikl predevsim z fad mladych lidi a také stfedoskolskych studenti

4) Listopad 2020 aZ unor 2021 — hlasovani o prednaskach

5) Brezen 2021 — zvefejnéni programu

6) Duben 2021 - realizace BarCampu a soutéze DigiBusiness2021 (konani akce ve dnech patek —
sobota)

7) Kvéten 2021- zverejnéni videi z pfednasek, workshoptl a doprovodnych akci, podkladovych
material(, aftercare ucastnikl (zpétna vazba, vyhodnoceni pro pfip. dalsi rocniky)

8) Kvéten — prosinec 2021 — pfiprava k publikaci odborného ¢lanku ve spolupraci se
zahrani¢nimi partnery soutéZze — publikace vysledk( reseni konkrétnich problémd a jejich
shrnuti a vyhodnoceni (Pfedpoklad: publikace min. v Journalu SCOPUS)
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Prabéh akce

Tato akce je planovand jako dvoudenni. Prvni den (patek) bude vénovany realizaci soutéze
s mezindrodni Gcasti DigiBusiness2021. Ugastnit se ji budou zastupci zahraniénich partnerd, pticem?
v této chvili je dojednana spoluprace mezi UTB a:

e Institute of Economics and Finance, Faculty of Economics, Finance and Management,
University of Szczecin, Poland

e Facultad de CCSS; Universidad Catdlica de Avila, Spain

e Atlantico Business School, Vila Nova de Gaia, Portugalsko

V pribéhu zafi - listopadu bude dojednana spoluprace s dalSimi partnery tak, aby se soutéze zucastnilo
min. 5 tym0 (1 z kazdé instituce).

V pfipadé UTB, bude tato soutéz také navazana na vyuku a realizaci kurzu Podnikatelska akademie,
ocCekdvame zapojeni studentl nejen z fad posluchacli tohoto kurzu, ale také jejich multioborové
spoluprace se studenty rdznych fakult (typicky napf. FAME, FHS, FMK a FAl), ¢imZ bude vytvoren
multioborovy tym, schopny fesit Siroké spektrum problém( spojenych s podnikanim. Nezbytnym
predpokladem je samoziejmé dobra jazykova vybavenost viech studentl, nebot celd soutéZ bude
probihat v angli¢tiné.

Pribéh soutéZe: V patek v pfesné stanovenou ranni hodinu bude vyhlaseno jedno konkrétni vybrané
téma z oblasti podnikani pro feseni. Tymy budou mit na navrzeni reSeni max. 5 h, béhem kterych musi
navrhnout smysluplné feSeni daného problému a pfipravit prezentaci pro komisi, sloZzenou z fad
odbornych pracovnikll jednotlivych partner(l. Cela tato soutéz bude probihat online formou, bude tedy
nezbytné kvalitni technické zabezpeceni.

Online prenos soutéZe a vystoupeni soutézicich bude mozné sledovat v predem uréené mistnosti na
pGdé UTB, kde budou mit Gcéastnici moZznost sledovat navrhy jednotlivych tymd ke konkrétnimu
problému.

V pribéhu soutéZniho dne budou probihat dale kulaté stoly, kde bude mozZné sledovat a ucastnit se
diskuze k rGznym problematikam spojenych s podnikanim (bude upfesnéno dle aktudlniho vyvoje).
K témto kulatym stolim budou pfizvani také kolegové z partnerskych univerzit a instituci v ramci CR,
zabyvajici se problematikou vyuky a podpory podnikdni. O¢ekdvame, Ze v tento den se programu
zUcastni také studenti a zastupci stfednich skol.

Prabéh BarCampu: Sobota: Akce bude probihat ve vybranych vhodnych prostorach UTB (bude
predmétem dalsiho jedndni s jednotlivymi soucastmi UTB. Dopoledni program bude vénovan hlavnim
prednaskovym blokdm, které ziskaji v hlasovani nejvice hlasi a budou tedy pro ucastniky
nejatraktivnéjsi. Odpoledni bloky budou zaméfeny na uUZeji specifikované problémy a oblasti
podnikani. V ramci odpoledniho programu budou pribézné organizovany jednotlivé workshopy (napf.
couching podnikatel(l, formy podpory podnikani nejen ve Zlinském kraji - TIC). Pfedpokladame soubéh
2 paralelnich sekci. Program bude doplnén doprovodnymi akcemi, napf. prezentaci virtudlni reality
(spoluprace s firmou Weboo) apod. V pribéhu BarCampu budou instalovany prezentace aktivit
podporujicich podnikani ze strany UTB, tzn. predevsim propagace kurzi Podnikatelské akademie a
¢innosti centra UPPER. Ocekdvame spolupraci také se studentskymi organizacemi, jako je napf.
Studentska unie, coz prohloubi také spolupraci a networking mezi studentskou a akademicko-
pedagogickou ¢asti UTB.

Na zavér této akce bude ¢ast vénovana neformalnimu networkingu mezi studenty, kouci, mentory,
prednasejicimi a dalsimi Ucastniky napft. z fad etablovanych podnikateld.
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V prlibéhu akce budou pofizovany audiovizualni zaznamy, které budou dale vyuZity k propagaci
¢innosti UTB a podpore vyuky podnikani na UTB, jakoZ i podpofe podnikani ve Zlinském kraji. Po
skonceni akce budou sepsany tiskové zpravy, které planujeme odeslat do redakci spolupracujicich
medialnich partner(.

Resitelsky tym

Bude sloZen se zastupcl odbornych akademickych pracovnikl zapojenych fakult (FaME a FMK), jakoz i
studentd FMK a FaME, ktefi budou pomahat pfi organizaénim zabezpeceni celé akce.

Hlavni fesitel: doc. Ing. Petr Novak, Ph.D.

Spolufesitel: Ing. Sarka Papadaki, Ph.D., Mgr. Eva Gartnerova (FMK), Mgr. Jitka Alexova
Ostatni pracovnici: IT specialista, administrativni pracovnici, pracovnik pro tvorbu
audiovizualnich zaznam{, pracovnik PR, grafik, ekonom projektu atd.

Studenti UTB

Spolupracujici organizace: Technologické inovacni centrum — zastupce Ing. Lukas Tréka, Ph.D.,
Ing. Petr Konecny, Olesja Lancevska

Role FaME

Vedeni projektového tymu

Koordinace aktivit sméfujicich k pripravé akce

Komunikace s mezinarodnimi partnery

Komunikace s potenciondlnimi ucastniky celé akce (speakry, podnikateli, divaky atd.)
Pfiprava akce DigiBusiness2021 — sestaveni tymu, dojednani partner(, pfiprava tématu
k feseni, sestaveni hodnotici komise atd.

Spoluprace na propagaci celé akce

Organizovani samotné dvoudenni akce, zajisténi hladkého pribéhu

Ekonomické Fizeni projektu

Pfiprava odborného ¢lanku

Podileni se na propagaci zavérecnych vystupl akce

Role FMK

Vytvoreni online kampané na podporu akce (facebook, Instagram, letaky, atd.)

Graficka podpora pfi navrhu online kampané

Zajisténi aktualizace webovych stranek akce (webové stranky vznikly v rdmci projektu Erasmus
+)

Zajisténi osob podilejicich se na akci ve vztahu k dalsi propagaci (fotograf, kameraman atd.)
Navrh kontakt(i osob, které by se mohly Ucastnit akce z oblasti kreativniho podnikani
Komunikace s médii ohledné propagace akce

Graficky navrh a realizace materidld vyuZitych pri samotné akci (program, budgetky, roll- up
atd.)

Realizace kulatého stolu/workshopu/prednasek z oblasti kreativniho podnikani.

Zajisténi marketingovych vystupl z akce a jejich propagace (¢lanky, videa, atd.)
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4. Finanéni podpora projektu
Pozadované financni prostiedky celkem: 600 tis. K¢
Neinvesti¢ni prostiedky:

PFimé naklady:

e Osobni naklady (v¢. povinnych odvod() 260 tis. K¢ + stipendia 60 tis. K¢

e Materidlové naklady: 80 tis. K¢ bézny spotiebni materidl, dale reklamni pfedméty, bannery,
roll-upy, programy, atd.; 50 tis. ostatni materidlové naklady

e Ndaklady na sluzby: 100 tis. K¢ — kalkulovano na uhradu prondjmu vhodnych (a dostupnych)
prostorovych kapacit v ramci UTB, publika¢ni poplatky a naklady korektur za planované
publikacni vystupy, tisky atd.

Subdodavky:

e 50tis. K¢ — platba partnerské organizaci Technologické inovacni centrum (TIC) za
spoluorganizovani celé akce, kdy budou zajistovat velkou ¢ast programu vztahujiciho se
k podpore podnikani, coz je také jejich primarni role.

Ostatni prijmy

Na akci planujeme vybirat vstupné ve vysi cca 180 K¢, které nebude primarné slouzit na ihradu nakladu
akce, ale jako forma zdvazného prihlaseni Ucastnika. Vstupné v této vysi neni schopné pokryt naklady
na akci, ale motivuje lidi k tomu, aby na akci ptisli. V ptipadé, Ze by vstupné nebylo, je tézké (prakticky
nemozné) odhadnout skutec¢nou navstévnost akce, a tim spravné naplanovat podplrné aktivity.
Veskery vytéZzek z tohoto registraéniho poplatku bude pouZit na dhradu nakladd spojenych s akci a
nebude slouZit ke generovani zisku.

5. Kompetence a zkusenosti navrhovatele
Za FaME
e Doc. Ing. Petr Novak, Ph.D. — hlavni navrhovatel

Petr Novak se intenzivné zabyva oblasti podnikani a podnikatelstvi, jakouZ i podporou podnikani a
vyukou podnikdni. Zaroven zastfeSuje a garantuje oblast podnikani a zdkladnich podnikatelskych
dovednosti napfi¢ UTB. Je feditelem uUstavu Podnikové ekonomiky na FaME. Byl hlavnim resitelem
projektu GACR, spolufesitelem projektt GACR, projektu IGA MZ, pGsobi déle jako hodnotitel projektd
TACR, byl jednim z hlavnich FesitelG projektu Erasmus+ s ndzvem Pilot project: Entrepreneurship
education for University students. V navaznosti na tento projekt pfipravil dalsi projektové zadosti
z oblasti podpory podnikdni, a to ve vyzvé Erasmus+ KA2 projekt Students” support towards
entrepreneurial spirit development (prozatim v procesu posuzovani zadosti), a ve vyzvé Horizon 2020
Call: H2020-MSCA-RISE-2020 je spoluzadatelem projektu Company's Genoeconomic growth. A long-
term, cross-cultural study of economics and genetic determinants for employees development and
their impact on companies’ economic growth.

e Ing. Sarka Papadaki, Ph.D.

Sarka Papadaki pisobi na tstavu Podnikové ekonomiky na FaME. Ziskala titul Ph.D. na UTB v roce
2014. Specializuje se zejména na manazerské Gcetnictvi, rozvoj podnikani, ekonomiku zdravotnictvi a
ekonomiku sluzeb. Byla zapojena v fadé externich projektd. Byla hlavni manazZerkou Erasmus +
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projektu zaméreného na podnikani —,,Pilot Project: Entrepreneurship Education for University
Students”. V ramci tohoto projektu probéhl posledni ro¢nik BarCampu ve Zliné v roce 2018. Cely
projekt fidila a md tedy dostatecné zkusenosti s pofadanim takovéto akce.

e Ing. Ludmila Kozubikova, Ph.D.

Ludmila Kozubikova byla hlavni fesitelka nebo spolufesitelka internich vyzkumnych projektd UTB
v oblasti podnikani a MSP. Déle byla spolufesitelka projektu TACR s ndzvem Vyzkum potencialu
zavedeni lokalni mény pro udrZitelny rozvoj Uzemi. Publikovala fadu ¢lankd na podnikatelské prostiedi
MSP.

Za FMK
e Magr. Eva Gartnerova — spolunavrhovatel za FMK

Eva Gartnerova je studentkou DSP a reditelkou Komunikaéni agentury Fakulty multimedidlni
komunikace Univerzity Tomase Bati ve Zliné. Dale pracuje jako redaktorka v CZECHDESIGN, kde
prispiva ¢lanky o soucasném lokadlnim i mezindrodnim desighu. Zabyva se kulturnimi a tvlréimi
odvétvimi v oblasti komunikace a zapojeni verejnosti, kulturniho managementu a arts marketingu. Jeji
doktorské studium se zaméruje na mapovani univerzitnich galerii a participativniho publika v ramci
akademickych uméleckych organizaci a eventl. Kromé toho se podilela na mezinarodnich projektech
jako VACUM, RECCORD - Cultural reccorders nebo na programech Evropské kulturni akademie, které
se zabyvaji zlepSovanim dovednosti kulturnich manaZerli a porozuménim oblasti kulturniho
managementu v oblasti mezindrodni a interdisciplindrni spoluprdce v oblasti uméni a
designu. Eva Gartnerova je také zapojena do projekt( V4 ¢i INTERCOST. Podilela se na tvorbé Zadosti
do programu TACR Zéta, kde byla hlavni feitelkou projektu. V ramci aplikaéniho vyzkumu pfipravuje
mezindrodni projekty ve spolupraci se zahraniénimi univerzitami a zahrani¢nimi kulturnimi
organizacemi ¢i festivaly, které budou poddny v mésici ¢ervnu, kde se bude vénovat vyvoji a
zefektiviovani kulturniho managementu na akademické pGdé.

Projekty:
e INTERCOST - Regional development and public policy under creative economy: Mapping,
knowledge sharing and management of New Working Spaces in the Czech Republic
e V\4-22010252, V4 Drone Lab
e SMARTakceleratorl - manazerka marketingu a PR
e IGA Fakulty multimedidlnich komunikaci Univerzita Tomdase Bati ve Zliné - Mapovani
univerzitnich galerii v Evropé

e Magr. Jitka Alexova

Jitka Alexovad je na FMK manaZerkou Centra kreativnich priimysl( a podnikani UPPER, které vzniklo na
univerzité pred ctyfmi lety. Prostor je uréen studentim i absolventiim predevsim z UTB pro
nastartovani vlastniho podnikani. Centrum stavi na neformdlnim prostfedi tvoficim kreativni
komunitu. Centrum nabizi poradenstvi a zazemi pro podnikani v oblasti kreativnich priimysla. Nabizi
vzdélavani a doplrikovou c¢innost, které souvisi s podnikavosti student(. Jedna se o jedinecné spojeni
kreativnich oblasti s podnikanim.
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