VYSOKA SKOLA:
UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formular pro zavérecnou zpravu

Program: Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych skol

sdileni kapacit a vytvareni siti vysokych kol v Ceské republice: a) nastaveni a optimalizace systému zajiténi a

Tematické zaméreni: o it e vy s , . o
hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlrci a dalSich ¢innosti; b) prechod na novou strukturu stud. program(

Nazev projektu:
Posileni mechanismul nezbytnych pro autoevaluacni a akreditacni procesy na
uméleckych fakultach neuméleckych verejnych vysokych skol

Obdobi feseni projektu: Od: 1. 1. 2018 Do: 31. 12. 2018
. v . V tom béZné financni V tom kapitalové financni

Dotace (V tis. KC) Celkem: prostiedky: prostiedky:

Pozadavek 500 500

Cerpano 500 500

ZAKLADNI INFORMACE

Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Doc. Mgr. Irena Armutidisova Ing. Martina Jufikova, Ph.D.

Podpis:

Fakulta/Souéast Univerzita Tomase Bati ve Zliné Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Adresa/Web: nam. T. G. M. 5555, 760 01 Zlin, www.utb.cz nam. T. G. M. 5555, 760 01 Zlin, www.utb.cz
Telefon: +420 576 034 206 +420 57 603 4402

E-mail: armutidisova@utb.cz jurikova@utb.cz

Jméno rektora: prof. Ing. Vladimir Sedlatik, PhD.

Podpis:

Datum: 20. 2. 2019

Razitko skoly:



mailto:armutidisova@utb.cz
mailto:jurikova@utb.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cile projektu

Uvedte pfedem stanovené cile a u kazdého z nich uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné dlvod, pro¢
splnén nebyl.

1.

Analyzovat vnitfni a vnéjsi prostfedi na FMK UTB ve Zliné

splnéno: duben 2018 — SWOT analyza

Podilet na celkové analyze vnitfniho a vnéjsiho prostiedi, komparaci s ostatnimi neuméleckymi
VVS.

splnéno: ¢erven 2018 — SWOT analyza

Provést vnéjsi evaluaci vnitfniho prostfedi na FMK UTB ve Zliné prostfednictvim poradani
seminare — panelu na FMK

splnéno: listopad 2018 — Formulare externiho hodnoceni

Etablovat zdkladni (pro umélecké obory) spole¢né mechanismy a pravidla na FMK UTB v rdmci
pfipravy akreditacnich materiald

splnéno: prosinec 2018 — evalua¢ni manual

Posilit a nové etablovat konkrétni mechanismy na FMK UTB ve Zliné nezbytnych pro
autoevaluaci

splnéno: prosinec 2018 — Formulare studentské evaluace

Vytvorit systém evaluaénich okruhl a jejich standardd pro FMK UTB ve Zliné

splnéno: prosinec 2018 — Evaluac¢ni manual

. Spolupodilet se na vytvoreni manualu standardd a okruh( pro umélecké fakulty neuméleckych

VS.

splnéno: prosinec 2018 — Evaluaéni manual

Podilet se na inovaci informacnich systém slouZicich ke komunikaci s verejnosti s dirazem na
obrazovou databazi vystupl tvirci ¢innosti na FMK UTB ve Zliné

splnéno: prosinec 2018 - vytvoreni konceptu webu a jeho struktury pro evidenci tvircich
vystupl a akci fakulty, slouZici jako databaze, nastroj projektového fizeni i prezentacni
material.

PInéni

kontrolova- Uvedte stanovené kontrolovatelné vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, proc
telnych splnény nebyly.

vystupti

. Analyza vnitfniho a vnéjsiho prostredi fungovani FMK UTB ve Zliné — realizovana SWOT

analyza

Podil na celkové analyze vnitfniho a vnéjsiho prostredi uméleckych program( na
neuméleckych vysokych skolach — vystup: SWOT analyza

Seminar — panel externich experti realizovany na FMK UTB

- pfiprava a usporadani seminare na FMK s externimi evaluatory — zpracovani Formulare
pro externi evaluaci: doc. Anton Szomolanyi, ArtD. ( Paneuropska vysoka skola, Slovensko —
obor Teorie a praxe audiovizudlni tvorby); Ing. Jarmila Kemrova (Vysoka Skola
uméleckopriimyslova v Praze — prorektorka pro véci studijni — zejména obor Multimédia a
design)

- Uc€ast na seminafi pro zastupce vsech fakult na FavU VUT v Brné, 30. 11. 2018, doc. Jana
Talasova a Mgr. Pavel Holecek, Ph.D. (Posilovani kvality a efektivity prostfednictvim
evaluacnich procesl na vysokych Skolach a role RUV v této problematice)

Metodika strukturace pfibuznych uméleckych programd a jejich specializaci realizovanych
na FMK UTB v ramci pfipravy akreditacnich materiald — souéast Evaluacniho manudlu
Navrh na inovaci sdilenych informacnich systém( na FMK UTB ve Zliné slouZici studijni
agendé a informacnich systémi FMK UTB slouzici ke komunikaci s vefejnosti — koncept
webu pro evidenci a fizeni tvlrcich aktivit

Aktualizace a rozvoj metodiky autoevaluacnich systém( a studentska evaluace (studenti i
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absolventi) — pilotni Setfeni u 10 studentl FMK napftic¢ obory, stupni studia a specializacemi

(ateliéry)

7. Podil na evaluaénim manudlu se stanovenymi okruhy a standardy — vystup: Evaluacni

manudélu

Zmény Pokud doslo v pribéhu feseni ke zménam, uvedte je, vysvétlete pficinu, v pfipadé, Ze jste Zadali o jejich
v fedeni povoleni MSMT, uvedte &. j. vyfizeni této zadosti.
¢ Jednotlivé zmény ZdOvodnéni (pfipadné ¢. j. vyfizeni Zadosti
" | (pfidejte Fadky podle potfeby) na MSMT)
byly nedocerpany mzdové naklady na DPP (20 pfi navrhovani internich procest a nového
1 tis.) a tyto finance pouZzity pro vyplaceni odmén | webového prostfedi pro evidenci tvlréich
internich pracovnik( (15 tis.K¢) a jejich zdrav. a aktivit byl vyuZit (pro operativnost a Gsporu
SoC. poj. ndakladl) interni pracovnik — mgr. Krutil
v celkovém objemu byly osobni naklady mirné drobné nedoternani bvlo zodisobeno
nedocerpany (2 tis. K¢), tato castka byla Y . pani bylo zp
2 M L P AT pfevedenim prostfedkd z DPP na mzdy a zdrav.
pfevedena a vyCerpdna v rdmci materidlovych s Y
naklad@ a soc. pojisteni — viz vyse
3
4
5
Prehled o Pokud se jedna o pokratujici projekt, uvedte, od kd lizuje a kolik finanénich prostiedkd jiz byl
pokratujicim okud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, o y se realizuje a kolik finanénich prostfedkd jiZz bylo
projektu vycerpano. V pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedkd

Rok reali
ok realizace (souhrnny udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do budoucna)

Pozndmka: V pfipadé, 7e potfebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.




Specifikace cerpani financni dotace na resSeni projektu

UTB Zlin

Pridélena dotace
na feseni projektu -

Cerpani dotace

ukazatel | (v tis. K¢)
(v tis. Kc)
1. | Kapitalové financni prostredky celkem 0 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 500 500
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (vc€etné pohyblivych slozek) 240 255
2.2 | Odmeény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 40 20
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného
2.3 | na socialni zabezpecCeni a prispévku na statni politiku 84 87
zaméstnanosti a pridély do sociadlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 94 96
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0 0
2.6 | Cestovni nahrady 17 17
2.7 | Stipendia 25 25
3. | Celkem bézné a kapitalové financni 500 500

prostredky

Vé Ve

BlizSi zdUvodnéni cerpani v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky podle potreby)

Cislo
lozk o - Ny I
p(? ozv v Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni Castka (v tis. K¢)
(viz pred-
chozi tab.)
2.1 Mzdy internich resitell: Armutidisova, Jufikova, Janikova, Krutil 255
2.2 DPP externich evaluatort: Szomolanyi, Kemrova 20
2.3 Odvody soc. a zdrav. z mezd internich resitel( (2.1) 87
2.4 Materialni naklady: ndkup 3 notebookd (a 26 tis.K¢/ks) a kancelarskych potreb 96
Cestovni nahrady resitell (Jurikova, Janikova — Gcast na jednanich projektového
26 tymu) a podil na SC pedagoga FMK, ktery na zakladé zahrani¢ni cesty (v 7 institucich 17
' v Kyotu, Tokyu a Ghibli) prinasel podnétné poznatky do SWOT analyzy fakulty
(mezinarodni srovnani, rozvoj vyuky ateliéru)
2.7 Stipendia za sbér dat a prvotni analyzu pfi pilotnim Setfeni 25

4







