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ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, proé¢ spIlnén nebyl.

Vytvofit projektové zazemi (project support) pro kazdou zapojenou univerzitu pro podavani mezinarodnich grantu.

PInéni cile: Cil byl splnén. Na UTB ve Zliné bylo vytvofeno projektové zazemi pro podavani mezinarodnich grantd. Byly vyprofilovany pozice
a vytipovani projektovi manazefi naptic fakultami a Gtvary rektoratu, ktefi se ucastnili zvySovani odbornych kompetenci po celou dobu
realizace projektovych aktivit. Byly nastaveny procesni kroky k rozvoji projektového zazemi pro podavéni mezinarodnich projektt a byl
vytvoren procesni dokument, ktery rozviji strategii rozvoje projektového zazemi pro podavani mezinarodnich projektd. Projektovi manazefi
se Ucastnili mezindrodnich vzdélavacich aktivit - ¢tyfdenni konference EARMA Digital Conference, dvoudenni kurz Hyperion Getting ready
for Horizon Europe, tfidenni konference Grants Week 2020. Déle se projektovi manazefi Ucastnili 12 tuzemskych vzdélavacich akci
zamérenych na problematiku mezindrodnich grant pofadanych institucemi specializovanymi na Horizon 2020 a mezindrodni granty ¢i
zku$enymi fesiteli: Diskusni forum k podpore 7adateld o MSCA a ERC, Setkani pracovni skupiny AV CR, Finanéni aspekty H2020, Osobni
naklady v H2020, Dudevni vlastnictvi v H2020, Jak pfipravit vyzkumny projekt v H2020, Siteni vysledkd a koordinace projektd H2020,
Procesy pfipravy mezindrodnich projektd, Vyjezdy védcl do ciziny z pohledu pracovniho prava, Pfiprava mezinarodnich projektd,
Projektova Zadost v programech mezindrodni spoluprace, Horizont Evropa 2021-2027.

Projektovi manazZefi UTB ve Zliné se déle ztcastnili akce Infoday (celoprojektového seminare k Horizon 2020 a Horizon Europe) a Setkani
partnerskych VS vénovanému sdileni zkugenosti.

Vytvoieni persondlniho portfolia projektovych manaZeri v oblasti mezinarodnich projektd, vytvoreni struktury projektovych manazert
na urovni senior a junior project manager pro mezinarodni granty.

Plnéni cile: Cil byl spinén. Byli vybrani dva projektovi manaZefi na pozici Senior manager a dva na pozici Junior manager, ktefi se ucastnili
vzdélavacich akci po celou dobu realizace projektu. Zarover své poznatky sdileli i s kolegy a prenaseli je na troven vsech fakult UTB ve Zliné.
Kvali nutnosti pfechodu na online formu realizace vzdélavacich aktivit byli proskoleni i projektovi manazefi napfi¢ celou UTB ve Zliné. To
prispélo i k rozvoji spoluprace a sdileni ziskanych poznatkd z oblasti mezinarodnich grant( v ramci celé UTB ve Zliné.

Rozvoj znalosti a dovednosti junior/senior manaZera pro mezinarodni projekty.

Plnéni cile: Cil byl spInén. Projektovi manaZefi rozvijeli své znalosti v rdmci vzdélavacich aktivit popsanych v cily 1. Absolvované aktivity byly
soustfedény na podavani a realizaci projektl H2020 a pfipravu na Horizon Europe a rozvijely poznatky souvisejici s tvorbou projektovych
Zadosti v AJ. Kvili nutnosti pfechodu na online formu realizace odbornych $koleni byla umozZnéna Ucast i dal$im zajemct z fad pracovnikiim
UTB ve Zliné. Doslo tak ke zvySeni odobornych kompetenci pro podavani zadosti mezinarodnich grant(i, kromé 4 projektovych manazerG
zapojenych pfimo do projektu, i u dalSich 13 pracovnikd zabyvajicich se projekty na mezinarodni Grovni. Celkem bylo absolvovano 13
odbornych webinaFd s tématikou mezinarodnich grantt (poradatelé TV AV CR, Hyperion, Ing. Pittnerova, CVUT) a 2 mezinarodni
konference projektového Fizeni (EARMA a Grants Week). Osobné probéhlo jedno odborné koleni TC AV CR, interni $koleni UTB ve Zling,
Infoday a setkani partnerskych V3. Byla realizovana ¢tyfdenni zahraniéni cesta do Osla s cilem navazani projektové spoluprace a zapojeni se
do Norskych fond.

Sdileni zkusenosti projektového managementu v oblasti mezinarodnich projektd regiondlnich univerzit

feSici problematiku vytvoreni funkéniho project supportu.

Plnéni cile: Cil byl spInén. Ke sdileni zkusenosti projektového managementu v oblasti mezindrodnich projektd mezi jednotlivymi
partnerskymi univerzitami doslo zejména v rdmci aktivity projektu Setkani partnerskych skol. Diskuze, kterd zde probéhla méla pozitivni
dopad na strategii a celkové nastaveni projektové podpory v této oblasti na univerzité.

Ziskané poznatky z absolvovanych odbornych skoleni projektovy manazefi UTB ve Zliné sdileli a budou sdilet s kolegy napfic celou
univerzitou diky vytvoreni sdileného prostredi. Online platforma slouzi ke sdileni podkladd ze Skoleni, sdileni pozvanek na poradané akce a
ke sdileni poznatk( z podavanych Zadosti k mezindrodnim grantim.
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Plnéni vystupt
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ splnény nebyly.

Vytvofeni pozice Senior project manager pro mezinarodni granty, zajisténi odborné zpuUsobilosti/proskoleni — poéet osob 2. Realizace
aktivné Gcastnili odbornych skoleni rozvijejicich jejich odborné kompetence - tfech mezindrodnich vzdélavacich akci, Infoday, setkani
partnerskych VS, interniho vzdélavaciho seminare a tuzemskych odbornych $koleni tykajici se zahraniénich grantd. Probihala vzajemnad tzkd
spoluprace manazeru na pozici Senior a Junior manazer jak pfi sdileni informaci, tak pfi tvorbé vystupli projektu. Vystup byl spinén.

Vytvofeni pozice Junior project manager pro mezinarodni granty zajisténi odborné zptsobilosti/proskoleni — poéet osob 2. Realizace ze
strany UTB ve Zliné: 2 pracovnici projektovych oddéleni UTB ve Zliné se aktivné ucastnili odbornych $koleni tykajici se zahrani¢nich grantd:
tfech mezinarodnich vzdélavacich akci, Infoday, setkani partnerskych VS, interniho vzdélavaciho seminare a tuzemskych odbornych $koleni
tykajici se zahrani¢nich grantd. Probihala vzajemna Gzka spoluprace manaZeri na pozici Senior a Junior manazer jak pfi sdileni informaci,
tak pfi tvorbé vystupt projektu. Vystup byl spinén.

Vytvoreni Project support pro mezinarodni granty — interni procesni dokument ,Jak poskytnout projektovou podporu odborné obci V3 v
oblasti mezinarodnich granti.” Realizace ze strany UTB ve Zliné: byl vytvofen interni procesni dokument "Mechanismus poskytovani
projektové podpory mezindrodnich grantl na UTB ve Zliné", ktery popisuje vychodiska, cile a postupné kroky vedouci k rozvoj projektové

podpory v oblasti mezinarodnich grant(i na UTB ve Zliné. Vystup byl spInén.

Sdileni zku$enosti v oblasti mezinarodnich grantti — zapisy ze setkani, mailova korespondence.

Realizace ze strany UTB ve Zliné: Sdileni zkusenosti v oblasti mezinarodnich grantl probéhlo v ramci aktivity Setkani partnerskych skol.
Podklady ze setkani a také z Infoday byly elektronicky sdileny napfi¢ partnerskymi V3. Déle probéhlo jedno on-line setkani partnerskych VS,
ze kterého vznikl zapis. Priibezné rovnéz probihala e-mailova korespondence. Zejména se jednalo o informace k rliznym akcim tykajicich se
mezindrodnich grantd. V ramci UTB ve Zliné vznikla sdilena online platforma na ukladani ziskanych podkladd a zkusenosti tykajicich se
podavani projektovych Zadosti a realizace projektd v mezinarodnich grantech. Vystup byl spinén.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v priibéhu fedeni ke zménam, uvedte je, vysvétlete pficinu, v pfipadé, Ze jste zadali o jejich povoleni MSMT, uvedte &. j.
vyfizeni této Zadosti.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle potfeby) ZdGivodnéni (pfipadné &. j. vyfizeni Zzadosti na MSMT)

Z dtivodu vyhlageni nouzového stavu v CR a zavedeni opatieni vlady souvisejici s
pademii Covid-19 jak v CR tak v zahrani¢i a pro zajisténi pInéni cilé projektu bylo
pFistoupeno v z&Fi 2020 k zaslani adosti o piesun finanénich prostfedkd. Zadosti
bylo vyhovéno v Rozhodnuti €. 202087 pod &. j.: MSMT-14877/2020-2. Schvalena
zména fesila zménu formy a mista realizace projektovych aktivit, tak aby bylo

Reseni 7adosti o presun finanénich prostfedk mezi
kapitolami rozpo¢tu nad ramec povolenych zmén (nad
20% z celkového rozpoctu) v zafi 2020. Jednalo se o
presun 159 tis. K¢ z kapitoly 2.6 Cestovni ndhrady do

kapitoly 2.1, 2.3 mzdy 67 tis K¢, 2.4 materidl 2 tis. K¢ a
2.5. Sluzby 90 tis. KE. Zména se tykala umoznéni
Ucasti na odbornych skoleni a vzdélavani v tuzemsku a
i online formou.

umoznéno zajistit plnéni cild projektu. Umoznila také Gcast na dalSich doplriujicich
tuzemskych vzdélavacich akcich a zajistila podporu projektovych manazerd v G¢asti
na online vzdélavani. Zadost byla tvorena v srpnu 2020, kdy byly optimisticky
planovény tuzemské pracovni cesty na seminare v obdobi 10-12/2020, coz na konci
zati bylo naruseno znovu vyhlasenim nouzového stavu v CR.

Dodatecny presun finanénich prostfedkd v fijnu 2020
z kapitoly 2.6 Cestovni nahrady ve vysi 84 tis. K¢ do
kapitoly 2.5 Sluzby 23 tis. K¢ a do kapitoly 2.4
Materialni naklady 61 tis. K¢.

Z dGivodu znovu zavedenych opattenich vlady a vyhla$enim nouzového stavu v CR a
souvisejicich omezeni pracovnich cest i v mésicich fijen az prosinec 2020 bylo nutno
vsechny pldnované tuzemské cesty na odborné skoleni pro projektové pracovniky
realizovat v online formé, proto byly prostfedky z cestovnich nahrad v rdmci
povolenych zmén (do 20% celkového rozpoctu) pfesunuty na thradu planovanych
Skoleni v online formé (G¢tovéno jako sluzba) a na nakup materialu souvisejiciho s
realizaci planovanych aktivit. Nutnost realizace vSech planovanych aktivit online
formou s sebou pfinesla potfebu zajisténi i materialniho vybaveni pro projektové
manazery. Vyhodou moznosti realizovat online formu $koleni bylo zapojeni vyssiho
poctu podporenych osob z fad projektovych manazert (celkem 17 osob) a jejich
nadstandardni zvyseni odbornych kompetenci pro podavani zahraniénich projekta.
Byla nakoupena odborna literatura v AJ tykajici se mezindrodnich grant a material
pro zajisténi kvalitniho online pfenosu pro zuicastnéné projektové manazery
(4xsluchatka, 4xweb kamery, 2xtablet, material k vypocetni technice, 7xflash disk).
Dodatecny presun finanénich prostfedkd umoznil zvySeni odborné zpUsobilosti
projektovych pracovnik( k psani projektovych zadosti v AJ a k Gcasti na
mezinarodnich grantech. Celkem bylo absolvovano 13 odbornych webinafi s
tématikou mezinarodnich grantd a 2 online mezinarodni konference projektového
fizeni (EARMA a Grants Week).




[Prehled o
pokracujicim
loroiektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedkt jiz bylo vyéerpano. V pfipadé, Ze je
planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostfedkd (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do budoucna)




Specifikace ¢erpani financ¢ni dotace na feseni projektu (vyplnit za cely projekt)*

Pridélena
dot feseni
olace natesem) . | Rozdil (v%) z celkové pfidélené
projektu - Cerpani dotace (v tis. K¢)| Rozdil (v tis. K¢)
) dotace
ukazatel | (v tis.
KE)
Kapitalové financni
1. . 0 0 0 0,00%
prostiedky celkem
1.2 DIouh.odoby nehmotny majetek 0 0 0 0,00%
(SW, licence)
13 Sa[\jost’atne véci movité (stroje, 0 0 0 0,00%
zafizeni)
1.4 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0,00%
Bézné financni prostiredky
2. 500 500 0 0,00%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 170 171 1 0,20%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni préce, popft. i nékteré
gy h . Klads
22 odmgny razenfe na zakladé 0 o 0 0,00%
nepojmenovanych smluv
uzavienych podle zakona § 1746
odst. 2 ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky
zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socidlni zabezpeceni a pfispévku na 59 58 -1 -0,20%
statni politiku zaméstnanosti a
pfidély do socidlniho fondu
Ostatni:
Materialni nakl etné
24 a erlla ni na‘ ady (véetné 5 63 61 12,20%
drobného majetku)
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 94 117 23 4,60%
2.6 Cestovni nahrady 175 91 -84 -16,80%
2.7 Stipendia 0 0 0 0,00%
Celkem bézné a kapitalové
3. ] . . . 500 500 0 0,00%
financni prostiedky

Bliz8i zdtvodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potieby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlvodnéni

Castka (v tis. K¢)

2.1

Mzdy — byly vyplaceny formou odmény pracovnik(im aktivné se podilejicim na
projektovych aktivitach

2.3

Odvody — jednad se o zdkonné odvody a zakonna pojisténi z vyplacenych mezd

58

2.4

Nakup a nutnost vyuziti materidlnich ndkladd pro plnéni cild projektu si vyzadala
predevsim epidemiologicka situace Covid-19 a s ni souvisejici opatreni vlady a
UTB, které znemoznily realizaci zahrani¢nich a tuzemskych cest a kladly vyssi
naroky na online komunikaci a alternativni zplsoby realizace projektovych
aktivit. Jedna se o nakup odborné zahranicni literatury tykajici se psani projektu
v AJ a realizace mezinarodnich projekt( (16 tis. K&), dale jde o ndkup drobného
majetku a spotifebniho materidlu k vypocetni technice vyuZitého pro potreby
projektovych pracovnikd a slouzicimu k zajisténi komunikace a zajisténi
projektové podpory souvisejici s podavani Zadosti, pfipravou a realizaci
mezinarodnich projektl (4xsluchatka, 4xweb kamery, 2xtablet, drobny material
k vypocetni technice, 7xflash disk - celkem 42 tis. K¢&), ddle jde o ndkup
kancelarskych potreb vyuZzitych k realizaci projektovych aktivit (5 tis. K¢).

63




2.5

Sluzby — jedna se o Uhradu sluzeb souvisejicich se zajisténim prostor v ramci
realizace projektového interniho $koleni projektovych pracovnik UTB ve Zliné
(4 tis. K¢) a dhradu online zahranicénich i tuzemskych skoleni pro projektové
pracovniky zabyvajicimi se zahrani¢nimi granty (113 tis. K¢), které zvysily
odborné kompetence pro podavani zahranic¢nich projektovych zadosti - skoleni
Hyperion, mezindrodni konference EARMA, skoleni k psani projektovych Zadosti
zahranicénich grant(l Ing. Pittnerové.

117

2.6

Cestovni nahrady — jednd se o cestovni ndhrady z pracovnich cest konanych v
ramci projektovych aktivit - ¢tyfdenni zahrani¢ni cesta 2 osoby (27 tis. K¢),
cestovni nahrady spojené s realizaci interniho $koleni projektovych pracovniku
UTB ve Zliné pro 17 osob, s Ucasti na dvou tuzemskych skoleni k mezinarodnim
projektlim pro 7 osob a s Gcasti na projektovém setkani partnerskych VS pro 5
osob (celkem tuzemské cesty 64 tis. K¢).

91

* VS vyplni pouze #luté podbarvend pole tabulky.

Poznamka: V pfipadé, Ze potiebujete sdélit dalsi doplnujici informace, uvedte je v pfiloze.




