Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Rozvojovy projekt na rok 2020

Formular pro diléi zavérecnou zpravu

Program:

Centralizovany rozvojovy program

Tematické zaméreni:

e) posilovani spolecenské odpovédnosti vysokych skol

Nazev projektu:

Posileni spole¢enské odpovédnosti vysokych kol v ramci napliiovani Inovacni strategie R 2019 - 2030

Obdobi feseni

0Od: 1. 1. 2020 Do: 31. 12. 2020

projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bé&iné finanéni prostredky: V tom kapitalové finanéni prostredky:
Pozadavek 500 500 0
Cerpéno 390 390 0
Zakladni informace
Hlavni Fesitel Kontaktni osoba

Jméno: prof. Ing. Vladimir Sedlafik, Ph.D. Mgr. Daniela Sobieska

VS: Univerzita Tomase Bati ve Zliné Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Adresa/Web: nam. T. G. Masaryka 5555, 760 01 Zlin; www.utb.cz nam. T. G. Masaryka 5555, 760 01 Zlin; www.utb.cz
Telefon: 576 032 222 420 739 015 609

E-mail: rektor@utb.cz sobieska@utb.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENI PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pFipadné diivod, pro¢ spinén nebyl.

Prostfednictvim
projektu na jedné
strané predstavi
zucéastnéné vysoké
Skoly svym partnertim z
vefejné a soukromé
sféry perspektivni
rozvojové trendy svych
oborl v pfimé
korespondenci se
sméry a tématy
Inovacni strategie
Ceské republiky 2019 —
2030 a zaroven ziskaji
informace / ndméty /
vyzvy z externiho
prostiedi, pfedevsim
regiond.

Cil projektu byl splnén. PfestoZe feseni projektu bylo zaloZzeno na Uzkém kontaktu a komunikaci mezi jednotlivymi aktéry, které
vyrazné ovlivnila pandemicka situace, vsem partnerdm projektu se podatilo dosahnout planovanych vysledkd s vyuZitim nastroju
komunikace na dalku. Kromé Gvodni schiizky na jare a kulatého stolu koncem Iéta v Usti nad Labem byly viechny kulaté stoly
realizovany online. Zu¢astnéné vysoké Skoly pfedstavily svym pozvanym partneriim z vefejné i soukromé sféry perspektivni
rozvojové trendy svych obor( v pfimé korespondenci se sméry a tématy Inovaéni strategie Ceské republiky 2019 — 2030 a
vzajemné se inspirovaly pfistupy v rlznych regionech. Jednotlivé vysoké skoly predstavily své ,best practice” partnerskym
Skolam. Kulatych stolG se Gcastnili i zastupci krajskych municipalit a predstavili své pfimé vazby na vysoké skoly. V ramci kulatych
stoll probéhly cenné diskuse, diky kterym ziskali partnerské vysoké Skoly informace, naméty a vyzvy z externiho prostredi,
predevsim z ostatnich regiond, co? jim umoznilo formulovat potfebné zavéry pro svoje strategické dokumenty. Reseni projektu
bezpochyby pfispélo k pInéni hlavnich tkold Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy pro rok 2020 s vyhledem na dalsi
pldnovaci obdobi 2021 - 2025 centralnim sdilenim dobrych praxi i specifickym zaméfenim jednotlivych partnerskych vysokych
Skol ve svych regionech, které byly zakomponovany do strategickych dokumentd jednotlivych vysokych skol.

PInéni vystupu
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly spInény, pfipadné divod, proé spinény nebyly.

Regionalné zamérené
kulaté stoly (ve vsech
regionech partnerd
lorojektu)

Organizace kulatého stolu za UTB na téma , The Country for Excellence” byla realizovana v souladu s konceptem feSeného
projektu. Kulaty stdl probéhl dne 3.12.2020 formou on line, k jednani byli pfizvani zastupci Zlinského kraje, statutarniho mésta
Zlina, regionalnich klastr( (PlastikaFsky klastr a Moravsky letecky klastr), Krajské hospodatské komory Zlinského kraje,
Technologického inovaéniho centra s.r.o. a spolupracuiicih firem

Zavéry ze zasedani
kulatych stoll
(dokument shrnujici
zavéry kulatého stolu)

Zprava z kulatého stolu UTB v ramci projektu ,Posileni spolecenské odpovédnosti vysokych Skol v ramci napliovani Inovacni
strategie CR 2019 — 2030 na téma ,, The Country for Excellence” byla zpracovana a doplnéna prezentacemi vystupujicich.

Vytvoreni , Executive
summary”
strategického zaméru
UTB popisuijici kroky k
plnéni Inovacni
strategie Ceské
republiky 2019 — 2030

Vystup ve formé "Executive summary" byl zpracovan. UTB vyuzila informace a zkuSenosti partnerd, které zaznély na kulatych
stolech, pfi zpracovani vlastnich strategickcyho dokumentt pro nové obdobi 21+ (Strategicky zamér Univerzity Tomase Bati ve
Zliné na obdobi 21+ a Plan realizace Strategického zaméru Univerzity Tomase Bati ve Zliné na obdobi 21+ pro rok 2021).



mailto:sobieska@utb.cz

Zmény v feseni

Pokud doglo v priib&hu Feseni ke zménam, uvedte je, vysvétlete pficinu, v pfipadé, Ze jste zadali o jejich povoleni MSMT,
uvedte &. j. vyfizeni této Zadosti.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle potieby)

ZdGvodnéni (pFipadné &. j. vyfizeni zadosti na MSMT)

Zména formy realizace kulatych stol{. V souvislosti s
vyhladenim nouzového stavu v €R v jarnich i podzimnich
mésicich roku 2020 a s vyvojem platnych opat¥enich v CR
tykajicich se Siteni COVID-19 bylo pfistoupeno ke zméné formy

Zadost 0 zménu v projektu CRP 2020 Posileni spole¢enské
odpovédnosti vysokych $kol v ramci naplriovani Inovaéni
strategie CR 2019 -2030 (ROPD ¢. 202061) ¢.j.: UTB/20/019733
- 7adost byla zasldna na MSMT dne 18.11.2020.

1. u vétsiny kulatych stoll partner( souvisejicich s realizaci
schvalenych projektovych aktivit. Kulaté stoly se presunuly do
online prosttedi, a to véetné kulatého stolu ve Zliné
zaméreného na téma ,, The Country for Excellence”.

2.

3.

4

Prehled o pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokradujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedk jiz bylo vyéerpano. V pfipadé,
Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)




Specifikace ¢erpani finan¢ni dotace na feSeni projektu (vyplnit za cely projekt)*

Pfidélena dotace na

Y. Cerpéni dotace (v tis.
fesSeni projektu -

Rozdil (v tis. K¢)

Rozdil (v %) z
celkové pridélené

Ke
ukazatel | (v tis. K¢) &) dotace

Kapitalové financni prostiedk

1. P P ¥ 0 0 0 0,00%
celkem

12 F)Iouhodoby nehmotny majetek (SW, o 0 o 0,00%
licence)

13 SaTost,atne véci movité (stroje, 0 0 0 0,00%
zatizeni)

1.4 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0,00%
Bézné financni prostiedky

2. 500 390 -110 -22,00%
celkem
Osobni naklady:

2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 267 267 0 0,00%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popr. i nékteré

2.2 odmény hrazené na zakladé 50 20 -30 -6,00%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zakona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na

23 socidlni zabezpeceni a pfispévku na 91 89 -2 -0,40%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:

24 Majcernalm néklady (véetné drobného 10 10 0 0,00%
majetku)

2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 40 0 -40 -8,00%

2.6 Cestovni nahrady 42 4 -38 -7,60%

2.7 Stipendia 0 0 0 0,00%
Celkem bézné a kapitalové

3. . . ., . 500 390 -110 -22,00%
financni prostiedky

BliZsi zdtivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky podle potieby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdtvodnéni

Castka (v tis. K¢)

Mzdové naklady pro fesitelsky tym a administrativni podporu projektu, forma odmény
ke mzdé.

267

02.11

Odmeéna pro externi spolupracovniky formu dohody o provedeni prace - Ostatni osobni
naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o provedeni price, popt. i nékteré
odmény hrazené na zakladé nepojmenovanych smluv uzavienych podle zékona § 1746
odst. 2 ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik): Na zékladé zmény programu kulatého stolu
ve Zliné v souvislosti s pfesunem do on line prostiedi doslo ke snizeni po¢tu
pezentujicich a omezeni zapojeni dalSich externich spolupracovnikl pro realizace této
aktivity.

20

02.11

Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni zabezpeceni a
prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do socidlniho fondu (z polozky 2.1).

89

02.1Iv

Drobny spotfebni material, kancelafsky materidl, tonery, apod.

10




02.v

Sluzby k zajisténi realizace kulatého stolu, prondjmy, catering, tisky (Sluzby a naklady
nevyrobni): V souvislosti s vyhlagenim nouzového stavu v CR v jarnich i podzimnich
mésicich roku 2020 a s vyvojem platnych opat¥enich v CR tykajici se $iteni COVID-19
bylo pfistoupeno ke zméné formy u vétsiny kulatych stoll partnerd. Kulaté stoly se
presunuly do online prostfedi, tim odpadly naklady na fyzickou realizaci této aktivity.

02.vI

Cestovni nahrady k setkavani projektového tymu a participaci na kulatych stolech: V
pribéhu realizace byly uskute¢nény pouze dvé fyzické Ucasti pracovnik( UTB na
kulatych stolech, tim doslo ke sniZeni ¢erpani na této poloZce o 38 tis. K¢ ( Cerpani bylo
ve vysi 4 tis. K¢).

* v§ vyplni pouze #luté podbarvend pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplrujici informace, uvedte je v pfiloze.




