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Clanek 1

Uvodni ustanoveni

Toto rozhodnuti rektora upravuje pravidla a podminky pro poskytovani Ceny rektora za vynikajici
vzdélavaci ¢innost nebo za mimotadné vysledky prace v oblasti vzdélavani (dale jen ,,Cena rektora®)
zaméstnanct Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢ (dale jen ,,UTB ve Zlin¢*).

Clanek 2
Vymezeni podminek pro Cenu rektora

(1) Cena rektora se poskytuje za vynikajici vzdélavaci ¢innost nebo za mimotfadné vysledky prace
zamé&stnancl V oblasti vzdélavani, ktefi novymi pfistupy piispéli:
- ke zvyseni kvality vyuky, nebo
-k zavedeni inovativnich pfistuptl do vzdélavacich procesti na UTB ve Zling, nebo
- ke zvySeni vyznamu dané oblasti vzdélavani,
(dale jen ,,ocefiované aktivity*).

(2) Cena rektora se bude poskytovat pracovisti fakulty nebo Univerzitniho institutu (dale jen
,soucasti“), na kterém zameéstnanec/zameéstnanci realizoval/i ocenované aktivity.

(3) Hodnotit se budou ocenované aktivity, které zamestnanec nebo zaméstnanci realizovali rok pred
podanim nominace dle ¢lanku 3 tohoto rozhodnuti.

(4) Ocenéné pracovisté ziska finanéni odménu ve formé finanéniho piispévku na svij
dals$i rozvoj/rozsitovani ocenované aktivity v souladu s ¢lankem 4 tohoto rozhodnuti.



Clanek 3
Nominace na ocenéni

(1) K podani nominaci vyda rektor Vyzvu rektora Kk piedkladani nominaci (dale jen ,,Vyzva®).
Nominace se podavaji pisemné ve form¢ vyplnéného formulate (dale jen ,,nomina¢ni formulai*),
jehoz vzor je uveden v Ptiloze €. 1 tohoto rozhodnuti. Vyzva obsahuje zejména:

a) identifikaci navrhovateld,

b) vzor nominac¢niho formulafe,

C) termin pro podani nominace,

d) misto a zptisob podani nominace.

(2) Rektor muze ve Vyzvé pozadovat i dalsi informace nebo dokumenty.
(3) Rektor si vyhrazuje pravo Cenu rektora vV ramci vyhlasené Vyzvy neudgélit.

(4) Nominace podava za soucast dékan nebo feditel.

Clanek 4
Udéleni Ceny rektora a podminky jejiho poskytnuti

(1) O udéleni Ceny rektora rozhodne na zakladé vyhodnoceni podanych nominaci rektor. Rektor si
muze pro ucely hodnoceni ustanovit pracovni skupinu.

(2) Soucasti rozhodnuti rektora je i rozhodnuti o vysi finanéni odmény, ktera bude poskytnuta
ocenénému pracovisti.

(3) Finan¢ni odména musi byt ocenénym pracovi§tém vyuzita na uhradu zpusobilych nakladd
vynakladanych timto pracovistém vyjma téchto nezpisobilych nakladu:
a) rezie,
b) naklady na reprezentaci,
c) investice,
d) penale, sankce.

(4) Zptisobilymi naklady jsou zejména osobni naklady na zaméstnance uvedené v nominaci, minimalné
ve vy$i 40 % a maximalné do vySe 60 % z poskytnuté financni odmény.

(5) Finan¢ni odména se pievede na SPP prvek ocenéného pracovisté, a to formou tpravy rozpisu
institucionalni podpory v rameci Institucionalniho planu UTB ve Zling&.

(6) Soucast si po vydani rozhodnuti rektora o udéleni Ceny rektora pozada o piidéleni samostatného
SPP prvku pro ocenéné pracovisté. Na takto ucelové vytvoreny SPP prvek je mozné pietuctovat
zpuisobilé naklady ocenéného pracovisté, které vznikly i pfed udélenim Ceny rektora, pokud spliiuji
podminku jejich ucelu, a tim je dalsi rozvoj ocenéného pracovisté v oblasti ocenované aktivity.
Finan¢ni odménu lze vyuzit na zptsobilé naklady vynaloZené v kalendainim roce, ve kterém byla
poskytnuta.



