
 

 

Zápis z jednání hodnoticí komise interní soutěže na podporu 
vědeckovýzkumné činnosti ve společenských oborech (FORD 5-6) 2021-23 
 
Datum, čas:   29. 6. 2021 v 9:00 
Místo konání:   U13 / 514 
 
Přítomni:  
Mgr. Ilona Kočvarová, Ph.D., doc. Ing. Radek Matušů, Ph.D., prof. Ing. Boris Popesko, Ph.D., 
prof. Ing. Petr Sáha, CSc., PhDr. Tomáš Šula, Ph.D., Ing. Pavel Taraba, Ph.D. 
 
Omluven:  
prof. Ing. Roman Čermák, Ph.D. 
 
Předseda hodnoticí komise, prof. Sáha, přivítal přítomné, seznámil je s programem jednání. 
Jednání komise bylo označeno za neveřejné. 
 
1) Posouzení formálních náležitostí projektových žádostí dle zadávacích pokynů 
V databázi je evidováno 8 projektů. Všechny projekty byly hodnoceny z pohledu formálních 
náležitostí  - jedná se o podání projektu v termínu, zaevidování projektu do 22. 6. 2021 
v aplikaci OBD/IGA. Bylo konstatováno, že všechny žádosti tuto podmínku splnily. Dále komise 
konstatovala, že všechny projekty mají dedikaci k oboru dle FORDu 5 a 6 a rovněž mají 
požadovanou strukturu dokumentů. 
 
Byly definovány podmínky střetu zájmů u řešitelů a hodnotitelů s tím, že za střet zájmů se 
považuje aktivní účast na přípravě a řešení projektu. V těchto případech se hodnotitelé zdrželi 
hodnocení.  
 
2) Hodnocení dle schválených kritérií (individuálně) 
Byly detailně projednány parametry všech 8 podaných projektů. Na závěr této části byly 
identifikovány projekty, které nesplňují mezní podmínky pro přijetí:  
 
- dr. Hrušecká: Klíčové parametry determinující vhodnou úroveň a metody digitalizace a 
automatizace jednotlivých fází procesu plánování a řízení výroby 
- dr. Valouch: Návrh metodiky tvorby bezpečnostních prognóz 
- dr. Víchová: Doprava a její vliv na životní prostředí 
 
3) Projekty navržené komisí k přijetí 
Projekty byly hodnoceny individuálně jednotlivými členy komise z pohledu čtyř hodnoticích 
kritérií. V rámci této etapy hodnocení byly ohodnoceny projekty takto: 
 
- prof. Popesko: Měření výkonnosti a pracovní motivace v podmínkách průmyslových firem; 
průměrný bodový zisk – 40,2   
         
- doc. Šramová: Mezioborové výzkumné a tvůrčí aktivity přispívající k well-beingu generace 
Alfa v době po prvních vlnách pandemie COVID-19; průměrný bodový zisk – 39,2   



 

 

- dr. Hrabec: Optimalizační modely pro udržitelnost v logistice; průměr získaných bodů – 38,8   
 
- prof. Tirpáková: Osobně vnímaná zdatnost učitelů mateřských a základních škol v kontextu 
jejich odolnosti vůči změnám; průměrný bodový zisk – 38,8 
     
- dr. Kwarteng: Rozvíjející se technologie, blahobyt spotřebitelů a podniky 
v postpandemickém světě: Dopady na odvětví zdravotnictví a dopravy v České republice; 
průměrný bodový zisk – 36,5       
 
V rámci diskuze komise doporučila, aby rozpočet projektů navržených k přijetí byl krácen o 20 
%, tím bude umožněno přijetí dalšího (pátého) projektu. U posledního přijatého projektu bude 
rozpočet nastaven tak, aby nebyla překročena celková přidělená částka pro řešení projektů 
FSR FORD 5-6_2021-23 naplnila limit finančních prostředků přidělených na tuto soutěž (2000 
tis. Kč).   
 
Komise doporučuje rektorovi k přijetí 5 projektů, v pořadí dle bodového hodnocení: 

1. prof. Popesko: Měření výkonnosti a pracovní motivace v podmínkách průmyslových 
firem; navržený rozpočet 436 tis. Kč; 

2. doc. Šramová: Mezioborové výzkumné a tvůrčí aktivity přispívající k well-beingu 
generace Alfa v době po prvních vlnách pandemie COVID-19; navržený rozpočet 
480 tis. Kč; 

3. dr. Hrabec: Optimalizační modely pro udržitelnost v logistice; navržený rozpočet 
472 tis Kč; 

4. prof. Tirpáková: Osobně vnímaná zdatnost učitelů mateřských a základních škol 
v kontextu jejich odolnosti vůči změnám; navržený rozpočet 294 tis. Kč; 

5. dr. Kwarteng: Rozvíjející se technologie, blahobyt spotřebitelů a podniky 
v postpandemickém světě: Dopady na odvětví zdravotnictví a dopravy v České 
republice; navržený rozpočet 318 tis. Kč; 

 
 
 
Zapsala: Ing. Martina Ospalíková 
Verifikoval: prof. Ing. Petr Sáha, CSc., v.r. 


