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ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

Cil 1: Identifikovat a
charakterizovat stav
pfipravy EWP na
zapojenych Skolach a
na zakladé nasledné
studie rozhrani EWP a
analyzy potfeb vytvorit
podklady pro
sjednoceni postupu pfi
nasledné implementaci.

Na vsech zapojenych Skolach byla provedena analyza souc¢asného stavu a dosavadni praxe implementace EWP. Tato analyza
blize charakterizovala stav pfipravy na zapojenych Skolach a umoznila vytvofit podklady pro sjednoceni postupu a nasledny
harmonogram potrebnych krok( pii fedeni projektu. Po cely rok pak probihala intenzivni komunikace mezi zapojenymi VVS, a
to jak emailové, v ramci on-line setkavani, tak rovnéz na platformé MS Teams, kterd byla vytvorena za uc¢elem shromazdovani
materidl( k projektu a rovnéz jako spole¢ny komunikacni prostiedek.

Probéhld setkavani byla velmi dlleZita pro sdileni dobré i $patné praxe, pro kontrolu momentalniho stavu pfipravy na
zapojenych Skolach, k identifikaci problémd, které byly nasledné v ramci platforem, i mezi platformami navzajem, feseny.
Setkani probéhla na viech tfech trovnich v dubnu a zafi. Ze viech setkani byly pofizeny videozaznamy, zépisy a prezencni
listiny, pripadné dalsi materidly, které jsou dostupné na MS Teams. O praci na platformach byl enormni zdjem. Do platforem se
pFipojovali i daldi Gcastnici z riznych pozic, ktefi se problematikou EWP na $kolach zabyvaji. Své zkuSenosti s procesem
implementace prezentovala na platformé zastupct vedeni kol digitdlni expertka narodni agentury z Némecka a diskutovala
uskali implementace v némeckém prostredi.

Na kazdém ze setkani byl shrnut stavajici stav implementace a byly stanoveny tkoly do dal$iho obdobi, které byly
koordinatorem projektu priibéZné vyhodnocovény a shromazdovany a vedly k naplnéni slibenych vystup(. V zavére¢né fazi
projektu byl usporadan spoleény workshop pro viechny tfi cilové skupiny za Gcelem predani informaci o vysledcich.

Cil 2: Implementace
EWP na zapojenych
vysokych skoldch v
souladu s dodrzenim
¢asového ramce
stanoveného
Evropskou komisi pro
implementaci EWP diky
spolupraci v oblasti
technické
implementace, sdileni
zkuSenosti a rovnéz
implementaci postup
napfic jednotlivymi
urovnémi fizeni az po
administraci na
operativni Grovni.

Diky spole¢nému Usili, komunikaci a sdileni dobré praxe se zapojenym $koldm dafilo postupovat v souladu s dodrzenim
Casového ramce stanoveného Evropskou komisi pro implementaci EWP. Nutno podotknout, Ze oproti plvodné planovanému
harmonogramu, ktery byl platny pfi pldnovani CRP na rok 2021, do$lo ke zméndm a posunu termind ze strany EK, které bylo
nutné pfi feseni projektu reflektovat. Kazda ze zapojenych vysokych skol méla odlisné dosavadni zkusenosti v realizaci EWP.
Diky koordinovanému pfistupu umoznéného realizaci tohoto CRP se zapojenym Skolam za obdobi feseni projektu dafilo plnit
nutné kroky, které v budoucnu povedou k pIné implementaci EWP. Mira realizace novych Application Programming Interface
rozhrani EWP v rdmci modulu Mobility je rozdilnad napfi¢ systémy zapojenych skol a jejich moznostmi. Na zakladé vyuzivanych
systému se v ramci projektu utvorily mensi skupiny, které spolu navazaly uzsi spolupréci, a tak kromé spole¢né komunikace na
platformach spolu fesitelé projektu komunikovali a Uzce spolupracovali v ramci téchto skupin napfi¢ zapojenymi Skolami. Diky
feSenému projektu se zvysila ¢etnost komunikace a fesitelé zainteresovani do procesu implementace EWP ziskali mnoho
novych kontaktd. Za velmi dlleZitou a pfinosnou povazujeme také komunikaci a spolupraci mezi skupinou IT pracovnikl a
zaméstnanc( zahrani¢nich $kol. Pro Uspé&&nou implementaci na VVS je pravé synergicka spoluprace téchto dvou skupin klicova.
Moznost spolupracovat v ramci celé Ceské republiky, sdilet zku$enosti a vzajemné se inspirovat byla zcela zésadnim pfinosem
tohoto projektu. Za dileZitou a velmi pfinosnou vnimame rovnéz navazanou spolupraci s DZS, ve které planujeme i nadale
pokracovat.

Plnéni vystup
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ spinény nebyly.

1. Analyza soucasného
stavu implementace
Erasmus Without Paper
(EWP) na UTB a studie
rozhrani Application
Programming Interface
(API)

Na UTB byla provedena analyza stavu implementace EWP. Ve spolupraci s poskytovatelem IS/STAG a CVT UTB byla provedena
studie rozhrani API pro implemetaci EWP do systému IS/STAG. Na zékladé stavu IS/STAG a porovnani s pozadavky EK pro
implementaci EWP byl vytvofen ¢asovy hramonogram pro realizaci jednotlivych vylepseni systému. Analyza stavu
implementace EWP obsahovala nékolik oblasti - meziinstitucionalni smlouvy, vybérova fizeni, nominace studenta na mobilitu,
pfijeti nominace studenta ze zahranici, Learning Agreement, finan¢ni smlouvu, dobu trvani vyjezdu, Transcript of Records a
napojeni na MT+, OLS. Popsali jsme aktuani stav a stav, kterého by mélo byt dosazeno na konci implementace rozhrani EWP.
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2. Aktivni Gcast ve
vytvorené komunikacéni
platformé IT
pracovnik( v rdmci
konsorcia

UTB nominovala zastupce CVT UTB do komunikacni platformy IT pracovnik(l. Zastupce se aktivné ucastnil vSech jednani a
intenzivné komunikoval s kontaktni osobou projektu na UTB ohledné implementace rozhrani EWP v systému IS/STAG.
Nasledné realizoval a aktivoval jednotliva opatfeni v systému IS/STAG.

3. Aktivni Gcast ve
vytvorené komunikacni
platformé prorektor( s
gesci internacionalizace

a pracovnikd
mezinarodnich
oddéleni v ramci
konsorcia, Komunikacni
plan prechodu na EWP
na UTB

Zastupce UTB se aktivné ucastnil platforem prorektord a komunikoval vysledky jednani napfic resitelskym tymem UTB.
Zéstupce se podilel na spoluvytvareni a revizi dokumentd, které byly zvefejnény na spole¢né platformé v MS TEAMS. Priibéh
projektu byl konzultovan a reportovan napfi¢ vSéemi souc¢astmi UTB pfi pravdilenych poradach prodékan.

4. Aktivni Gcast ve
vytvorené komunikaéni
platformé pracovnikud
zahranicnich kanceldfi-
podil na analyze
prekazek pti zavadéni
EWP do praxe;
Metodika pro
administrativni
pracovniky a studijni
referentky na UTB

UTB se aktivné zapojila do analyzy pfekazek pro zavadéni EWP do IS/STAG formou dil¢i analyzy a diskuze a sdileni dobré praxe s
kooridnatory jinych VS, které pouzivaji IS/STAG. Zastupci mezinarodniho oddéleni se aktivné zi&astnili viech projektovych
setkani. Materialy za UTB byly zvefejnény na spole¢né platformé v MS TEAMS. Byly zorganizovany dvé Skoleni pro
administrativni pracovniky UTB, které se tykaly postupu pfi realizaci vybérovych fizeni, podepisovani meziinstituciondlnich
smluv a vytvareni Learning Agreement.

5. Aktivni Gcast na dvou
spole¢nych
workshopech pro
vsechny zapojené
platformy

UTB se zGcastnila obou planovanych workshopi, které organizovala ZCU. Prvni spoleény workshop — ,Kick — off meeting”
probéhl on-line dne 23. 2. 2021. Za UTB se ho zucastnily 4 osoby. Na workshopu byly prezentovany cile projektu, vystupy a
harmonogram jejich plnéni, byla vysvétlena technickd podstata EWP a postup praci pfi realizaci projektu. Druhy workshop
probéhl dne 24. 11. 2021 v Hradci Krélové. Vzhledem k neocekavané zptisnénym protiepidemickym opatfenim probéhl tento
zavéreény workshop kombinovanou formou - ¢ast uéastnikd se zucastnila fyzicky (2 osoby za UTB), dalsi zastupci se pfipojili on-
line(3 osoby za UTB). Na workshopu byly shrnuty vystupy a jejich plnéni a rovnéz byla predstavena graficka analyza potreb
uprav v evidenci rozdilnych dat objektd mobilit u jednotlivych zapojenych $kol.

6. Implementace
novych systémd EWP
na UTB v ramci IS/STAG

UTB implementovala fe$eni vyvojart IS/STAG (ZCU) do systému vedeném na UTB (vybérova fizeni, tvorba LA,
mezinstuticionalni smlouvy). Nasledné probéhlo zaskoleni uZivateld systému.

7. Interni skoleni pro
koordinatory programu
Erasmus + na vSech
soucastech UTB

Interni Skolenfi pro uZivatele modulu EWP probéhlo ve vice vinach. Nejprve bylo realizovano skoleni na praci s vybérovym
fizenim v IS/STAG. To probéhlo na jaro 2021 a v prosinci 2021. Nasledné bylo realizovano 3koleni na praci s vytvafenim
dokumentu Learning Agreement, pfi kterém jsme vyufili i instruktazni video ZCU. Skoleni se ztcastnili zejména Erasmus+
fakultni koordinatofi.

Zmény v feseni

Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pridejte fadky dle potieby) Zduvodnéni

1. Nedokonceni implementace procesu IIA implementaci oproti plvodnimu harmonogramu. V ramci 1A
stéle neni k dispozici findIni API, takZze neni mozné dokoncit
tento modul.
2.
3.
4

Pfehled o pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedkd jiz bylo vyéerpano. V pfipadé,
Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

Cerpani finanénich prostredk (souhrnny

Rok realizace ddaj)




PfileZitosti a vyzvy
implementace iniciativy
Evropské komise Erasmus
Without Paper a aktivit v
kontextu European Student
Card Initiative

2022

Schvéleno 255 tis. K¢ pro UTB




Specifikace cerpani financni dotace na feSeni projektu *

Pfidélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel I (v tis. K¢)
1 Kapitalové financni prostiedky 20 20 0 i
celkem
1.2 I?Iouhodobv nehmotny majetek (SW, 80 80 0 0%
licence)
13 Savrfwost’atne véci movité (stroje, 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0%
5. Béziné financni prostiedky 588 588 0 -
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 196 196 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zakladé 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zakona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socidlni zabezpeceni a pFispévku na 67 67 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélni ndaklady (véetné drobného 0 0%
majetku)
2.5 Sluzby a ndklady nevyrobni 20 20 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 5 5 0 0%
2.7 Stipendia 0 0%
Celkem béiné a kapitalové
3. . . . . 368 368 0 0%
financni prostiedky

BlizSi zdGivodnéni ¢erpani v jednotlivych poloZkach (pridejte fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdUvodnéni

Castka (v tis. K¢)

Implementace novych sluZzeb do IS/STAG — technické zhodnoceni dlouhodobého

1.2 . ) x . x ) . 80
nehmotného majetku. Cerpdno dle pldnu. ZCU vyhotovila moduly pro spravu EWP

’1 Rozpocet kategorie byl vyuZit na mzdy, osobni pfiplatky a odmény realizacnimu tymu a 196

’ osobam zainteresovanym v realizaci projektu. Rozpocet byl vyecerpén dle planu
Rozpodet kategorie byl vyuZit na odvody vztahujici se k mzddm, osobnim pfiplatkim a
2.3 odménam realiza¢nimu tymu a osobam zainteresovanym v realizaci projektu. Rozpodet 67
byl vyCerpdn dle planu

25 Skoleni souvisejici s implementaci dodaného systému v ramci IS/STAG + vytvoreni 20
’ instruktdznich videi. Vycerpano dle ptvodniho planu

6 Naklady souvisejici s Ucasti na zavérecném workshopu v Hradci Kralové. Vycerpano dle 5

plvodniho planu.

* VS vyplni pouze Zluté podbarvend pole tabulky.
Poznamka: V pripadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplnujici informace, uvedte je v pfiloze.




