Vzdélavani na UTB - PODZIM 2022 i Univerzita Tomase Bati ve Zliné

MANAZERSKE MINIMUM

pilotni program rozvoje manazerskych dovednosti

1. Modul VEDENI SEBE

e Lektorka: Mgr. Alice Kutnarova, Akademicka poradna

e Kdo: vedouci a manazerské pozice

e Téma: Jak posilit psychickou odolnost a celit pracovnimu stresu
o Kdy:26.10.2022,8:30-12:30

e Kde:U18/109

e Zasilani prihlasek: orlz@utb.cz

Anotace:

Jak zlstat v klidu pod tlakem tolika Ukol(i? Jak mit vSe potrebné pod kontrolou, zachovat si zdravou
sebedlvéru, koncentraci a klid? Jak umét nenasilné komunikovat a pfitom spravné pfistupovat ke
konfliktnim situacim na pracovisti?

Workshop bude zaméren na hledani a uvédoméni si rozdilnych postojd, emoci ¢i myslenek kazdého
jedince. Kazdy konflikt ma potencidl. Ja jako jedinec neovladnu druhého ani vysledek, ale mohu
tento ,proces“ do jisté miry ridit. BEhem workshopu dostanete odpovéd na to, jak se nechovat
v konfliktnich situacich, jaké jsou neefektivni formy komunikace, jak se vase vlastni chovani mlze
odrazet v chovani okoli k vam.

Workshop bude veden prakticky, soucasti bude sdileni vlastnich zkuSenosti a zamysleni se nad
otazkami typu:

e Jaksiudrzetvlastni hranice?

Jak vést rozhovor s problémovym zaméstnankyni nebo zaméstnancem?
Jak pochopit pocity druhych a jak s nimi jednat?

Jak na konstruktivni kritiku a zpétnou vazbu?

Spole¢né/formou sebereflexe budou zicastnéni identifikovat vyznamné pracovni stresory, hledat
postoje k nalezeni ¢i uchovani osobni stability. Béhem kurzu budou nabidnuty mozné strategie
k pfijemnému traveni pracovniho Zivota jako prevence syndromu vyhoreni.

Prihlasky zasilejte na email: orlz@utb.cz
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