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Program na podporu strategického Fizeni Univerzity Tomase Bati ve Zliné pro rok 2023

Program na podporu strategického fizeni Univerzity Tomase Bati ve Zliné pro rok 2023 (dale
jen ,,Program UTB 2023*) zahrnuje vybrana realizac¢ni opatieni Planu realizace Strategického
zaméru Univerzity TomaSe Bati ve Zlin¢ na obdobi 21+ pro rok 2023 (dale jen ,,PR SZ UTB
2023%). Tato opatfeni naplnuji klicova opatieni Strategického zaméru Univerzity Tomase Bati
ve Zlin€ na obdobi 21+ (déle jen ,,Strategie UTB 21+), u kterych bylo schvéleno financovani
z Programu na podporu strategického fizeni vysokych Skol pro roky 2022 az 2025 (dale jen
,,Program MSMT*).

Z Programu MSMT je pro Univerzitu Tomase Bati ve Zling (dale jen ,,UTB ve Zlin&)
stanovena pro obdobi 2022 az 2025 maximalni ro¢ni vySe ptispévku 37 793 587 K¢. Program
UTB 2023 je ptipraven na tuto maximalni ro¢ni ¢astku pro rok 2023, soucasné je 25%
planovano na investice.

Program UTB 2023 rozd¢luje rocni alokaci na opatieni/aktivity realizované v roce 2023
Vv souladu se zavaznym procentualnim rozdélenim finan¢ni alokace dle ptilohy ¢&. 2 Strategie
UTB 21+ a za podminek financovani z Programu MSMT véetné povinné struktury prioritnich
cil Strategického zdméru ministerstva pro oblast vysokych Skol na obdobi od roku 2021
a Strategie internacionalizace vysokého $kolstvi na obdobi od roku 2021 (déle jen ,,SZ MSMT
2021+%):

1. Rozvijet kompetence ptimo relevantni pro zZivot a praxi v 21. stoleti

2. Zlepsit dostupnost a relevanci flexibilnich forem vzdélavani

3. Zvysit efektivitu a kvalitu doktorského studia

5. Budovat kapacity pro strategické fizeni vysokého skolstvi

6. Snizit administrativni zatiZzeni pracovnikl vysokych skol, aby se mohli naplno vénovat
svému poslani

Internacionalizace vysokych skol

Dalsi opatfeni

U kazdého opatieni Programu UTB 2023 je popsina vazba na prioritni cil SZ MSMT 21+
a na strategicky a dil¢i cil Strategie UTB 21+. Soucasné je popsan piesah plnéni do roku 2024.

Indikatory jednotlivych opatieni Programu UTB 2023 odpovidaji vystuplim specifikovanym
v PR SZ UTB 2023 u jednotlivych aktivit/opatiteni/projekti plnéni strategickych a dil¢ich cila

vvvvv



Celkovy piehled opati‘eni a rozpo¢et Programu UTB 2023 dle jednotlivych prioritnich cili SZ MSMT 2021+

Alokace 2023 Podil na Plan  rozvrzeni | Limity dle vyzvy
(v K¢é) celkové alokace  UTB | MSMT 2022 -
alokaci 2022-2025 */ | 2025
Prioritni cil dle Vyhlaseni — piehled jednotlivych opatieni dle cila
1. Rozvijet kompetence primo relevantni pro Zivot a praxi v 21. stoleti Alokace cile Podil cile o
4000000 | 10,58% 10% Zéé”éiﬁk”;’c’é
0
2. Zlepsit dostupnost a relevanci flexibilnich forem vzdélavani Alokace cile Podil cile 2022 - 2025
11 120 000 29,42% 25%
3. Zvysit efektivitu a kvalitu doktorského studia Alokace cile Podil cile Neni stanoven
5260000 | 13,92% 10% fimit
5. Budovat kapacity pro strategické rizeni vysokého $kolstvi Alokace cile Podil cile Neni stanoven
7 553 587 19,99% 20% limit
6. Snizit administrativni zatiZeni pracovniki vysokych $kol, aby se mohli naplno vénovat Alokace cile Podil cile Neni stanoven
svému poslani 1 995 000 5,28% 10% limit
Internacionalizace vysokych Skol Alokace cile Podil cile Min. 15%
alokace 2022 -
5 665 000 14,99% 15% 2025
Dalsi opatieni Alokace cile Podil cile Max. 20%
alokace 2022 -
2 200 000 5,82% 10% 2025
Program celkem 37 793 587 100%
z toho investicni prostredky 9 448 397 25% 25% Max. 25%
Z toho Vnitini soutez _ 10% 10% Max. 10%

*[ Zavazné rozvrZeni finanéni alokace ve Strategickém zaméru Univerzity Tomdse Bati ve Zliné na obdobi 21+ (Priloha ¢. 2) dle podminek financovdni z Programu na podporu

strategického rizeni vysokych skol pro roky 2022 — 202




Popis jednotlivych opatieni Programu UTB 2023:

Prioritni cil 1. Rozvijet kompetence pirimo relevantni pro Zivot a praxi v 21. stoleti

1.1 Opatieni: Dokoncéit implementaci informacnich a podpirnych nastroji pro
podporu vzdélavacich ¢innosti

Garant Prorektor pro pedagogickou Cinnost
Cile opatreni dle 1. Rozvijet kompetence pfimo relevantni pro zivot a praxi v 21.
SZ MSMT 2021+ stoleti

Pilit A: VZDELAVANI

Strategicky cil 1.1: Zkvalitiovat arozvijet otevieny
a nediskriminacni ptistup ke vzdélani

Diléi cil 1.1.1: ZvySovat studijni uspéSnost na vSech Grovnich
studia a vytvafet podminky pro flexibilitu studia vzhledem
Kk individualnim potfebam studentl

VazbanaSZ UTB 21+

Specifikace cile/cili Pokrac¢ovat v implementaci QRAM Vv IS/STAG s dirazem na
opati‘eni provazanost mezi teoretickymi predméty a realizovanou praxi.
Vychozi stav Stav plnéni Stav plnéni
k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
Spusténa Dokonceni Plnd implementace
aktualizace karet aktualizace karet QRAMV IS STAG
studijnich predméta
Predikce kvalitativni predméta, v IS/ISTAG
zmény dokoncena V ndvaznosti na
aktualizace karet QRAM a
bakalarskych a pravidelna
magisterskych semestralni
studijnich evaluace studenty
programi

V roce 2023 budou pokracovat prace na postupné aktualizaci
karet pfedmétii jednotlivych studijnich programt v IS/STAG
zaméiené na popis zkuSenosti, dovednosti a kompetenci —
QRAM, ktery odpovida vysledkiim uceni. Pro podporu tvorby
kvalifikacnich praci a potirani plagiatorstvi bude pokraCovat
a soucasné¢ bude dale rozsifen systém Turnitin, ktery pfisp&je ke
zvySovani kvality zdvérecnych praci studentd.

1. Dokonceni aktualizace karet predméti. V roce 2023
budou realizovana vlastnimi kapacitami kvantitativni
Setfeni spojena s vystupnimi kompetencemi studentil
V jednotlivych studijnich pfedmétech.

2. Nadefinovani vystupnich kompetenci absolventl, které
umozni jednodu$$i posouzeni auznavani vysledki
ptedchoziho vzdélani.

3. Ovefeni vystupnich kompetenci absolventil
dotaznikovym Setfenim.

Popis opatieni

1. Zpracovani studijnich predmétd vramci implementace
Indikatory pInéni pro QRAM v IS/STAG: optimaln¢ cca 60 % studijnich predméti
rok 2022 Vv kategorii PZ a ZT (profilujiciho a teoretického zakladu)

2. Turnitin: 1
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1.2 Opatieni: Pokracovat v realizaci staZi a praxi a rozSifovat mékké kompetence
studenti s cilem jejich pripravy na budouci uplatnéni na trhu prace

Garant Prorektor pro vnitini a vnéjsi vztahy
Cile opatieni dle 1. Rozvijet kompetence pfimo relevantni pro zivot a praxi v 21.
SZ 2021+ stoleti
Pilif A: VZDELAVANI
Strategicky «cil 1.1: Zkvalitiiovat arozvijet otevieny
a nediskriminacni ptistup ke vzdélani.
Vazba na SZ UTB 21+

Dil¢i cil 1.1.3: Systémové podporovat zapojeni studentti do praxi
astazi u externich partnera a védeckovyzkumnych projekti na
pud¢ univerzity, vyhleddvat nové moznosti spoluprace s praxi
a spoluprace pfi zpracovavani zavérecnych kvalifikacnich praci.

Specifikace cile/cila
opatieni

1. Udrzet a rozsifovat kapacitu Job Centra (dale jen ,,JC*) za
ucelem rozsifeni komunikace s externimi
partnery/zameéstnavateli a ziskani zpétné vazby na kvalitu
vzdélavaciho procesu, zejména praxi a stazi. Druhotnym
cilem je vtomto pifipad¢ vytvofeni  podminek
pro dlouhodobou spolupraci se zaméstnavateli, ktera povede
k tvorbé pracovnich piilezitosti pro absolventy UTB ve Zling.
Zajistit provoz JC, implementovat inovované metodiky prace
a SW nastroje tak, aby doslo k SirSimu vyuziti mezi studenty
UTB ve Zlin¢.

2. Pokracovat v pfipravé studentt UTB ve Zlin¢ na jejich
pfechod do praxe prostfednictvim cilenych stazi a praxi,
a tim rozvijet jejich pracovné specifické kompetence.

3. Doplikovou formou rozvijet dalsi meékké kompetence
studentti pro zvySeni Sanci jejich uplatnitelnosti na trhu prace
(napf. prezentaéni dovednosti, komunika¢ni dovednosti atd.)
poradanim odbornych workshopti, seminaii a webinaid.

Popis kvalitativni
zmény

Vychozi stav Stav pInéni k Stav pInéni

k 31.12.2022 31.12.2023 k 31.12.2024
Realizace Stabilizace Stabilizace
inovovanych profesionalnich profesionalnich
¢innosti JC sluzeb JC sluzeb JC

Popis opatieni

1. Zkvalitiovani spoluprace se zaméstnavateli a partnerskymi
organizacemi UTB ve Zlin€, rozsifovani spolupracujiciho
portfolia.

z fad studentii/absolventll a zamé&stnavatela.

3. Realizovat odborné workshopy, seminafe a webinafe
pro zvyseni mékkych kompetenci studentt.

4. Zajistit cilené odborné kariérni poradenstvi pro studenty UTB
ve Zlin¢ v oblasti jejich ptfipravy na budouci zaméstnani
a nasledného uplatnéni na trhu prace.

5. Realizovat studentské a absolventské praxe piimo na UTB
ve Zliné  scilem  ziskdni  pracovnich  kompetenci
studentii/absolventa.

6. Usporadat Veletrh pracovnich pfilezitosti ,,Business Day
2023
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Indikatory plnéni pro | 1. PocCet realizovanych praxi a stazi studenti /absolventi: 25
rok 2022 2. Veletrh pracovnich pfilezitosti Business Days 2023: 1
3. Pocet vzdelavacich akci pro studenty: 5
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1.3 Opatieni: Pokracovat vimplementaci nastroje pro odménovani excelentnich
vysledkii prace akademickych pracovniki a zaméstnanci ve vzdélavacich ¢innostech

a pro praxi

Garant Rektor

Cile opatieni dle 1. Rozvijet kompetence ptimo relevantni pro Zivot a praxi v 21.
SZ 2021+ stoleti

Vazba na SZ UTB 21+ | Pili¥ A: VZDELAVANI

Strategicky cil 1.2 Inovovat studijni programy v navaznosti
na technologicky vyvoj a nové spoleCenské vyzvy pro
uplatnitelnost absolventti na ménicim se trhu prace.

Dil¢i cil 1.2.2: ZvySovat kvalitu vzdélavaciho prostredi
s ohledem na vystupni kompetence absolventll a zavadét nové
nastroje vzdélavani a podpory talentovanych student.

Specifikace cile/cila
opatieni

Pokracovat v realizaci motiva¢niho nastroje pro odménovani
excelentnich vysledkli prace akademickych pracovnikii nebo
zameéstnanct, ktefi novymi pfistupy prispéji ke zvyseni kvality
vyuky ¢i k zavedeni inovativnich pfistupti do vzdélavacich
procest. Nastavit systém ptenaseni ocenénych aktivit do praxe
prafezoveé na UTB ve Zliné.

Stav plnéni Stav plnéni Stav plnéni
k 31. 12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
Standardizace Plan implementace | Aktualizace
nastroje v rdmci ptikladd dobré nastroje pro rok
Popis kvalitativni hodnoceni prace praxe v oblasti 2024 po
zmény akademickych ocenovanych vyhodnoceni tfech
pracovniku aktivit s prostupem | kol
do Planu
vzdélavani UTB ve
Zliné
1. Tieti kolo vyzvy rektora pro rok 2023.

Popis opatieni

2. Prezentace ocenénych zaméstnancli ajejich excelentnich
vysledk prace.

3. Predavani pfikladd dobré praxe dalSim akademickym
pracovnikiim a zaméstnanctim.

4. Navrh aktualizace nastroje pro rok 2024.

Ocenéni zaméstnanci pfevezmou financni odménu a motivacni

finan¢ni balicek na sviij dalsi rozvoj, ktery bude mozné vyuzit

napf. na dalsi rozSifovani kvalifikace nebo na ziskdvani novych

podnéti pro praci.

Indikatory

1. Realizace tietiho kola ocenovani: 1
2. Komunikaéni plan pro rok 2023: 1
3. Navrh aktualizace néstroje pro rok 2024:1
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1.4 Opati‘eni: Rozvijet kompetence zaméstnanci UTB ve Zliné

Garant Rektor
Cile opatieni dle 1. Rozvijet kompetence pfimo relevantni pro zivot a praxi v 21.
SZ 2021+ stoleti

Vazba naSZ UTB 21+

PILIR C. INTERNACIONALIZACE

Strategicky cil 3.2: Podporovat mezinarodni mobilitu studenti
UTB ve Zlin¢ a akademickych ineakademickych pracovniki
UTB ve Zling¢.

Diléi cil 3.2.1: ZvySovat podil akademickych i neakademickych
pracovnik, ktefi absolvovali studium/pracovni staz v zahranici
nebo tam ziskali vyznamné odborné zkuSenosti a odstraiiovat
formalni i neformalni bariéry pro jejich integraci do Zivota
akademické obce.

Specifikace cile/cila
opatieni

Cilem opatfeni je udrzeni a dal$i rozvoj interniho vzdélavani
zaméstnancll v oblasti jazykové vybavenosti. Aktivity jsou
koncipovany tak, aby pokryly co nejvétsi spektrum zaméstnancti
univerzity a rozvoje komunika¢nich dovednosti se mohli G¢astnit
napft. 1 akademicti pracovnici, ktefi nemaji moznost dochazet na
pravidelnou vyuku angliétiny, protoze sami v t& dob¢ uci (forma
individualnich konzultaci ¢i vedeni pfi samostudiu). V ptipadé
protikoronavirovych opatteni vylucujicich prezenéni vyuku
se predpoklada vyuka prostfednictvim MS Teams. Vzhledem
k omezenym moznostem komunikace v angli¢tin€ jsou kurzy pro
nékteré zaméstnance vzacnou prileZitosti udrZovat jejich
jazykovou tUroven, pro jiné znamenaji moznost tuto Uroven
zvySovat.

Predikce kvalitativni
zmény

Vychozi stav Stav pInéni Stav pInéni
k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
Soucasny stav Dalsi rozvoj Zajisténi kontinuity
jazykové dvojjazyéného rozvoje
vybavenosti prostiedi UTB ve mezinarodniho
zaméstnancl UTB | Zlin€ z pohledu dvojjazyéného
ve Zling instituce prostiedi UTB ve
mezinarodniho Zliné
charakteru,
zapojeni novych
zamé&stnancl do
systému

Popis opatieni

V navaznosti na predchozi 1éta se pfedpokladaji nasledujici

formy rozvoje komunikacnich dovednosti zaméstnanci UTB

ve Zling:

1. PokraCujici vyuka v kurzech akademické a profesni
anglictiny.

2. Jazykovy kurz pro ziskdni mezinarodniho jazykového
certifikatu Cambridge.

3. Trénink relevantnich komunikaénich dovednosti v angli¢ting,

a to jak ustnich, tak pisemnych.

Individualni konzultace.

Vedeni pii samostudiu.

ok~
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Indikatory

1. Realizace vyukovych kurzti akademické a profesni
angli¢tiny: min. 18

2. Realizace jazykového kurzu zaméfeného na mezinarodni
certifikované zkousky Cambridge: 1

3. Pocet aktivné zapojenych zaméstnanci UTB ve Zling: 110 -
120
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1.5 Opati‘eni: Realizovat vniti'ni Setfeni kvality a evaluaci zaméfenou na implementaci
doporuceni vzeSlych z prace EUA, M17+ a MICHE — ,,Follow up evaluace*

Garant Prorektor pro kvalitu
Cile opatieni dle 1. Rozvijet kompetence pfimo relevantni pro Zivot a praxi v 21.
SZ 2021+ stoleti

VazbanaSZ UTB 21+

Pilit E: LIDSKE ZDROJE, FINANCOVANI, VNITRNI{
PROTREDI UTB VE ZLINE A STRATEGICKE RiZENi{
Strategicky cil 5.2 Dobudovat vnitini systém zajiStovani
a hodnoceni kvality vzdélavaci, tvir¢i asnimi souvisejicich
¢innosti UTB ve Zliné.

Diléi cil 5.2.1 Realizovat vnitini systém hodnoceni kvality
tvarcich ¢innosti v souladu s doporu¢enimi MSMT, metodikou
NAU a Metodikou 17+ a rozvijet evaluatni metody pro ucely
zajiStovani kvality vzdelani, tvirci ¢innosti a tieti role univerzity.
Diléi cil 5.2.2: Implementovat relevantni doporuceni vzesla
z prace vn¢jSich evaluacnich panelll v rdmci hodnoceni MICHE,
EUA — Institutional Evaluation Programme a Metodiky 17+.
Zohlednit jejich zavéry pifi revizich vnitinich procesq,
strategickém rozdé€lovani zdroji v ramci instituce a v dalSich
politikéach, které jsou predmétem hodnoceni.

Specifikace cile/cili
opatieni

1. Realizovat externi Setfeni zaméfené na pozadavky
zaméstnavatelll smérem k profesné orientovanym studijnim
programiim a programiim CZV.

2. Realizovat vnitini Setfeni zamétené na sluzby UTB piimo
nesouvisejici se vzdélavanim (koleje, menza, sportoviste,
studentské spolky atd).

3. Pfipravit navrh inovace systému hodnoceni
akademickych pracovnikii na UTB ve Zliné.

vyuky

Predikce kvalitativni
zmény

vnitiniho prostiedi
kvality véetné
navrhll inovace
systému hodnoceni
vyuky, zjisténi
stavu poptavky
zameéstnavatell
smérem k profesné
orientovanym
studijnim
programiim

Vychozi stav Stav plnéni k Stav plnéni

k 31.12.2022 31.12.2023 k 31.12.2024
Nastaveny systém | Pokracovani Realizace vystupt
monitorovani v oblasti z vnitinich Setfeni
vnitini kvality monitorovani a implementace

doporuceni v Planu
realizace Strategie
UTB 21+ pro rok
2024 a uprava
sttednédobych cil
UTB ve Zling¢

Popis opatieni

1. V ramci cile 1 bude uskutecnéno externi dotaznikové Setfeni
zaméeiené na pozadavky zaméstnavateli smérem k profesné
orientovanym studijnim programéim a programiim CZV.
Setfeni bude zaméfeno na ovéfeni trendi u zaméstnavatelt
v jednotlivych segmentech trhu prace a jeho vysledky by se

10
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mély promitnout do aktualizace stavajicich profesné¢
orientovanych studijnich programt ¢i poskytnout podklady
pro piipravu novych studijnich programi.

2. Pro dosazeni druh¢ho cile bude wuskutecnéno vnitini
dotaznikové Setfeni zamétené na kvalitu sluzeb UTB piimo
nesouvisejici se vzdélavani (koleje, menza, sportoviste,
studentské spolky atd.). Vystupem bude ziskani zpétné vazby
pro rozsifovani a zkvalitnovani téchto sluzeb/nabidky nebo
pro zkvalitnéni spoluprace se studentskymi spolky.

3. Vpribé¢hu roku 2023 bude pfipraven navrh aktualizace
vnitintho hodnoceni kvality akademickych pracovnikli na
UTB ve Zlin¢ vcetné navrhu Metodiky hodnoceni vyuky
akademickych pracovnikii na UTB ve Zliné.

1. Vysledky v podobé vyzkumné zpravy a jeji prezentace v
organech UTB ve Zling: 2

Névrh inovace systémi hodnoceni kvality akademickych
pracovnikii na UTB ve Zlin¢ - Navrh Metodiky hodnoceni
vyuky akademickych pracovnikii na UTB ve Zliné: 1

Indikatory 2

11
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Prioritni cil 2. ZlepSit dostupnost a relevanci flexibilnich forem vzdélavani

2.1 Opatreni: Vytvorit profesionalni zazemi pro realizaci distan¢nich forem vyuky —
Centrum digitalizace vzdélavani UTB ve Zliné¢ FENIX

Garant Prorektor pro kvalitu

Cile opatieni dle 2. Zlepsit dostupnost a relevanci flexibilnich forem vzdélavani
SZ 2021+

Vazba na SZ UTB 21+ | Pilif A: VZDELAVANI

Strategicky cil 1.2: Inovovat studijni programy v navaznosti
na technologicky  vyvoj anové  spoleCenské¢  vyzvy
pro uplatnitelnost absolventi na ménicim se trhu prace

Dil¢i cil 1.2.6: ZvySovat kvalitu arelevanci prezencni
I kombinované formy studia.

Pilit E: LIDSKE ZDROJE, FINANCOVANI, VNITRNI
PROSTREDI UTB VE ZLINE A STRATEGICKE RiZENT
Strategicky cil 5.5: Rozvoj vnitini infrastruktury a zvyseni jeji
adaptability nazmény klimatu véetné realizace opatieni
pro snizovani uhlikové stopy

Diléi cil 5.5.1: Udrzovat a rozvijet infrastrukturni zazemi
pro vzdélavaci i tvarci ¢innosti UTB ve Zliné vcéetné rozvoje
univerzitni knihovny a podpory dostupnosti jejich informacnich
zdrojt.

Specifikace cile/cila
opatieni

1. Pokracovat v budovani Centra digitalizace vzdélavani UTB
ve Zliné¢ snazvem ,FENIX“ (budova U6) v&etnd
komplexniho vybaveni technologiemi — realizace dvou
specializovanych studii (pfedpoklad spusténi do plného
provozu 2024).

2. Zajistit potizeni streamovaciho portdlu a dobudovat
streamovaci platformu.

3. Implementovat Strategii digitalizace studijnich programi na
jednotlivych fakultich UTB ve Zlin¢ vcetné¢ dobudovéni
odbornych kapacit.

4. Nastavit komplexni zajisténi bezpecnosti distan¢nich forem
studia vcetné¢ zabezpecCeni nastrojii distancni a smiSené
vyuky na UTB ve Zlin¢.

5. PokraCovat v tvorbé digitalnich studijnich opor pro ucely
zvySovani kvality kombinované formy studia.

6. Uskute¢nit vzdélavacich skoleni a vytvorit metodiku pro
vyuku za pomoci prostfedkti komunikace na dalku.

7. Nastavit motivani ndstroj pro zapojovani akademickych
pracovnikl do vytvateni digitalnich studijnich opor.

8. Aktualizovat Moodle.

Popis kvalitativni
zmény

Stav pInéni Stav pInéni Stav pInéni

k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
Vybudovani Funk¢ni PIn¢ funk¢ni
profesionalniho profesionalni profesionalni
Centra digitalizace | systém pro zazemi pro

vzd¢lavani UTB ve | pfipravu a realizaci | digitalizaci
Zling on-line forem
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vyuky, funkcni vzdélavani UTB ve
streamovaci Zliné
platforma

Popis opatieni

Diky realizaci cila UTB ve Zlin¢ v obdobi 2021 — 2022 bylo
vytvofeno prozatimni profesiondlni zdzemi pro pfipravu
arealizaci on-line forem vyuky, ktery bude vyuzivat
K nasledujici systematické¢ digitalizaci svych studijnich
programi v obdobi let 2023 az 2025. Realizaci téchto opatieni
se zlepsi dostupnost a relevance flexibilnich forem vzdélavani
na UTB ve Zlin¢. Hlavnim cilem pro rok 2023 bude rozsifeni
realizatniho tymu zabezpecujici digitalizaci vzd¢lavacich
materidlti o pracovni pozice technickych pracovniki (nataceni,
stfih, post-skript materialtl). Soucasné¢ bude nutné zajistit
koordinaci vSech dil¢ich ¢innosti souvisejicich s digitalizaci
vzdélavani  prostfednictvim  pracovni  pozice manazer
digitalizace. Koordinaci s fakultami bude v ramci pracovni
skupiny pro digitalizaci vzdélavani vytvofen pldn implementace
Strategie digitalizace s harmonogramem tvorby on-line
vzdélavacich materidli na jednotlivych soucastech. V ramci cile
bude realizovano natd¢eni studijnich opor v podobé& kratkych
vyukovych videi pro podporu vzdélavani v kombinované forme
studia. Studijni opory budou slouzit ke zvySovani kvality vyuky
Vv kombinované formé studia. Klicové bude dobudovani
streamovaci platformy. Soucésti systému prace bude i
vzdélavani zaméstnancl v této oblasti na zakladé zpracované
Metodiky pro vyuku za pomoci prostiedki komunikace na
dalku. Cilen¢ bude vytvofen motiva¢ni néstroj na povzbuzeni a
aktivaci akademickych pracovnikd k zapojovani se do pfipravy
digitalnich studijnich opor.

Indikatory

1. Plan implementace digitalizace vzdélavani na UTB ve Zling
pro kazdou ze soucasti: 1

2. Streamovaci platforma: 1

3. Inovace studijnich opor: 5

4. Navrh zajisténi bezpecnosti distancnich forem studia véetné

zabezpeceni nastroju distan¢ni a smiSené vyuky na UTB ve

Zling: 1

Vzdélavaci aktivity pro interni uzivatele:3

6. Metodika pro vyuku za pomoci prostfedkli komunikace na
dalku: 1

7. Navrh motivacni nastroje pro akademické pracovniky: 1

o
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2.2 Opatreni: Optimalizovat technické vybaveni Knihovny UTB véetné Nakladatelstvi
UTB.

Garant Reditel knihovny
Cile opatieni dle 2. Zlepsit dostupnost a relevanci flexibilnich forem vzdélavani
SZ 2021+

Pilit E: LIDSKE ZDROJE, FINANCOVANI, VNITRNI
PROSTREDI UTB VE ZLINE A STRATEGICKE RiZENI{
Strategicky cil 5.5: Rozvoj vnitini infrastruktury a zvyseni jeji
adaptability nazmény klimatu vc¢etné realizace opatieni
pro snizovani uhlikové stopy.

Dil¢i cil 5.5.1: Udrzovat a rozvijet infrastrukturni zazemi
pro vzdélavaci itvarc¢i Cinnosti UTB ve Zlin¢ vcetné rozvoje
univerzitni knihovny a podpory dostupnosti jejich informacnich
zdroju.

Vazba naSZ UTB 21+

Cilem opatieni je zajistit moznost komfortniho a bezpecného

Specifikace cile/cili e . , G VR o
P vyuziti virtualizovanych pocitacovych stanic véetné vzdalené¢ho

opatieni

pfistupu.

Predikce kvalitativni
zmény

vykonnosti
a pokrocilymi
bezpecnostnimi

prvky

Vychozi stav Stav plnéni Stav plnéni
k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
Virtualizované Virtualizované Stabilni
pocitacové stanice | pocitaCové stanice | virtualizovana
se stabilnéjsi optimalizované pocitacova sit’

pro vzdaleny
pfistup a komfortni
uzivatelské pouziti

S bezpecnostnimi
prvky a
pokro€ilymi
funkcemi

Popis opatfeni

Virtualizované pocitacové stanice slouzi uZzivatelim Knihovny
UTB ke komfortni praci jak vbudové knihovny, tak
prostiednictvim vzdalené¢ho pfistupu. Systém je nutné udrzovat
a vylepSovat. Navrhované opatifeni klade diraz na bezpecnostni
a uzivatelské aspekty celého systému. Omezuje jeho zranitelnost
a pfindsi ¢tenafim patfi€ny uzivatelsky komfort. Z tohoto diivodu
je nutno hradit licence potfebnych komponent systému vcetné
bezpec¢nostnich aspektl celého systému.

Indikatory

Virtualizované pocitacové stanice se stabilnéjsi vykonnosti
a pokrocilymi bezpe¢nostnimi prvky.
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2.3 Opatieni: Optimalizovat a modernizovat informacni a komunikaéni technologie
s cilem stabilizace a zabezpeceni pripojeni uZivateli k informacnim systémum UTB
ve Zliné

Garant Kvestor

Cile opatieni dle 2. Zlepsit dostupnost a relevanci flexibilnich forem vzdélavani
SZ 2021+

VazbanaSZ UTB 21+ | Pili¥ E: LIDSKE ZDROJE, FINANCOVANI, VNITRNI

PROSTREDI UTB VE ZLINE A STRATEGICKE RIiZENi{
Strategicky cil 5.5: Rozvoj vnitini infrastruktury a zvyseni jeji
adaptability nazmény klimatu vcetné realizace opatieni
pro snizovani uhlikové stopy.

Diléi cil 5.5.1: Udrzovat a rozvijet infrastrukturni zazemi
pro vzdélavaci i tvarci ¢innosti UTB ve Zliné veetné rozvoje
univerzitni knihovny a podpory dostupnosti jejich informacnich
zdrojli.

Cilem opatieni je obnova kli¢ové sitové infrastruktury,
konkrétné se jedna o aktivni prvky sité v deviti objektech
univerzity, které jsou pouzivany od doby vystavby ¢i
rekonstrukce jednotlivych objekti (obdobi let 2005 az 2009).
Vsechny obnovované aktivni prvky jsou nedilnou soucasti
univerzitni serverové a sitové infrastruktury, kterd slouzi
K provozovani univerzitnich informac¢nich systému, fakultnich
aplikaci a zabezpecenému pristupu uzivateli k nim.

Specifikace cile/cila
opatieni

Predikce kvalitativni
zmény

Vychozi stav
k 31.12. 2022

Stav plnéni
k 31.12. 2023

Stav plnéni
k 31.12. 2024

Obnovena ¢ast
klicové serverové
infrastruktury
vyhovujici
aktualnim
pozadavkiim

na provoz aplikaci
a systému

Obnovena dalsi
¢ast klicové
serverové a sitove
infrastruktury UTB
véetné vymény
zastaralych a jiz
nepodporovanych
aktivnich prvk sité

Pokracovani

V obnovovani
klicové serverové
infrastruktury

v dalSich castech

Popis opatfeni

1. Technicka ptiprava na zaklad€ analyzy stavu a potieb.
2. Realizace vetejné zakazky a vybér dodavatele.

3. Instalace a integrace do HW infrastruktury univerzity.
4. Testovani a rutinni provoz.

Indikatory

Obnovena serverova infastruktura.
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2.4 Opatreni: Zajistit bezpecnost sit’ové a serverové infrastruktury

Garant

Kvestor

Cile opatieni dle
SZ 2021+

2. Zlepsit dostupnost a relevanci flexibilnich forem vzdélavani

Vazba naSZ UTB 21+

Pilit E: LIDSKE ZDROJE, FINANCOVANI, VNITRNI
PROSTREDI UTB VE ZLINE A STRATEGICKE RiZENi{
Strategicky cil S5.1: Nastavit efektivni vnitini procesy
a strategicky fidit rozvoj UTB ve Zling.

Dil¢i cil 5.5.1: Udrzovat a rozvijet infrastrukturni zazemi
pro vzdélavaci i tvaréi ¢innosti UTB ve Zling véetné rozvoje
univerzitni knihovny a podpory dostupnosti jejich informacnich
zdrojt.

Specifikace cile/cila
opatieni

1. Zajistit v utvaru Centra vypocetni techniky (dale jen ,,CVT*)
podminky pro novou pozici specialisty na bezpecnost IT,
ktery se bude vénovat vyhradné oblasti zabezpeceni sitové
a serverov¢ infrastruktury univerzity a jeji koncepci.

2. Pokracovat v optimalizaci topologie pateini sit¢ a zajistit
potizeni HW prvkl pro obnovu zastaralych technologii s jiz
ukoncenou podporou, zejména centralniho modularniho
ptepinace a controlleru pro Wi-Fi sit.

Predikce kvalitativni
zmény

Vychozi stav Stav plnéni Stav plnéni

k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
Pozice specialisty | Implementovana PInéni Akéniho
na bezpecnost IT se | Koncepce planu Koncepce
doposud nepodafilo | bezpecnosti bezpecnosti
obsadit pro oblast IT pro oblast IT

S postupnymi kroky | s postupnymi kroky

Koncepce pro zvyseni pro zvyseni
bezpecnosti zabezpeceni sitoveé | zabezpeceni sitove

a serverove
infrastruktury

a serverove
infrastruktury

pro oblast IT neni
zpracovana; pro
zvySeni
zabezpeceni sitové
a serveroveé
infrastruktury byl
pofizen a je
implementovan
firewall nové
generace

Popis opatreni

1. Obsazeni pracovni pozice specialisty na bezpecnost IT: 1

2. Priiprava Koncepce bezpecnosti pro oblast IT s postupnymi
kroky pro zvySeni zabezpeceni sitové a serverové
infrastruktury na zaklad¢ auditu:1

3. Ptiprava podkladu a realizace vetejnych zakazek na dodavky
HW prvka:1

4. Instalace a integrace do infrastruktury UTB ve Zliné.

Indikatory

=

Specialista na bezpecnost IT: 1
2. Koncepce zajisténi bezpecnosti
infrastruktury:1

sitové  a serverové
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2.5 Opatreni: Zajistit fungovani Akademické poradny

Garant Prorektor pro vnéjsi a vnitini vztahy
Cile opatreni dle 2. Zlepsit dostupnost a relevanci flexibilnich forem
SZ 2021+ vzdélavani

Pilit A: VZDELAVANI

Strategicky cil 1.1: Zkvalitiovat arozvijet otevieny
VazbanaSZ UTB 21+ a nediskrimina¢ni pfistup ke vzdélani

Diléi cil 1.1.2: Rozvijet podminky pro rovny pfistup
ke vzdélani na UTB ve Zlin¢ v souladu s Listinou zakladnich
prav a svobod (istavni zakon €. 2/1993 Sb.).

1. Zajistovat psychologické a psychiatrické poradenské
sluzby pro studenty a zaméstnance UTB ve Zling,

Specifikace cile/cila zajist'ovat pravni poradenstvi.

opati‘eni 2. Rozsitovat systém sluzeb pro studenty, kteti pecuji o déti,

tak, aby jim zajisStovaly rovny pfistup ke studiu, a systém

podpory pro socialné znevyhodnéné studenty.

Vychozi stav Stav plnéni Stav plnéni

k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
Stavajici sluzby Rozsitené sluzby [Udrzeni
akademické akademické nastaven¢ho rozsahu
poradny poradny a kvality sluzeb

. P TP Akademické
TesIcl potreby dle navrhu
Stufi entu . inovace systému
pecujicich o déti, sluzeb
wteré fim 20501 pr studenty, ki
. cuji o déti

ke studiu pecwi o det

V ramci stdvajici Cinnosti akademické poradny je nutné
udrzet a zkvalitiiovat odborné kapacity psychologického
a psychiatrického poradenstvi a pravniho poradenstvi.
Popis opatieni V ramci poskytovanych sluzeb fteSicich potfeby studentl
pecuyjicich o déti bude provedena analyza téchto potieb, které
Jjim zajistuji rovny pfistup ke studiu. Nasledné bude
zpracovan navrh inovace téchto podplrnych sluzeb.

1. Pocet poskytnutych konzultaci: 30

2. Navrh inovace systému sluzeb fesicich potieby studentli

Indikatory pedujicich o déti, které jim zajisfuji rovny piistup
ke studiu: 1

3. Realizace opatieni dle ndvrhu inovace systému sluzeb.
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2.6 Opati‘eni: Podporovat kurzy celoZivotniho vzdélavani souvisejici s odkazem Tomase

Bati
Garant Reditel knihovny
Cile opatreni dle 2. Zlepsit dostupnost a relevanci flexibilnich forem
SZ 2021+ vzdélavani
Pilit A: VZDELAVANI
Strategicky cil 1.3: Otevtit moznosti kvalitniho vzdélavani
vetejnosti s cilem zvysit adaptabilitu pracovni sily na zmény na
Vazbana SZ UTB 21+

trhu prace

Dil¢i cil 1.3.1: Vybudovat funkéni a spolupracujici systém
dalsiho vzdelavani na UTB ve Zliné se zaméfenim na potieby
meéniciho se trhu prace a novych pozadavki na pracovni silu.

Specifikace cile/cila
opatieni

Informaéni centrum Bata UTB ve spolupraci s Institutem
celozivotniho vzdélavani UTB pfipravi a budou realizovat
nové vzdélavaci programy CZV zaméiené na odkaz Tomase
Bati.

Popis kvalitativni zmény

Vychozi stav Stav plnéni Stav plnéni
k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024

Moduly a studijni | Vytvofeni moduli |[Realizace pilotniho

opory pro a studijnich opor  |programu

program pro program celozivotniho
celozivotniho celozivotni vzdélavani
vzdélavani nejsou | vzdélavani zaméfeného na
vytvofeny odkaz Toméase Bati

Popis opatieni

Cilem projektu bude vytvofeni a realizace programu
celoZivotniho vzdélavani zaméteného na osobni rozvoj, a to
v duchu odkazu Tomase Bati zaloZeném na fadu, usilovnosti,
seberozvoji a disciplingé. Kurz bude jednosemestralni, bude
urcen Siroké vetejnosti, studentim UTB a vedeni podnika
a podnikatelskych instituci. Vyuka bude probihat
kombinovanou formou, ¢ast studijnich opor bude
digitalizovana. Ugastnici programu budou piehlednou
prvky managementu a vzdélavani uplatiovanymi T. Bat'ou,
a poté se prenesou do dneSnich dnli a osvoji znalosti
a praktické dovednosti z oblasti sebepoznani, sebeprezentace,
sebefizeni, sebemotivace a sebepéce.

Indikatory

Vytvofené vyukové moduly a studijni opory pro pilotni
program celozivotniho vzdélavani.
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Prioritni cil 3. ZvySsit efektivitu a kvalitu doktorského studia

3.1 Opatieni: Podpofrit rozvoj talentovanych studenti doktorskych studijnich
programi

Cile opatieni dle 3. Zvysit efektivitu a kvalitu doktorského studia
SZ MSMT 2021+

Pili¥ B: VYZKUM A TVURCI CINNOSTI

Strategicky cil 2.3: Realizovat kvalitativni zmény systému
doktorského studia pro zvySeni jeho atraktivity

Diléi cil 2.3.1 Zvysit atraktivitu a kvalitu studia DSP
prostfednictvim zaclenéni studentii do internich (IGA, RVO
projekty) i externich zdroji financovani VaVal a cileného PR.
Zapojovat je do redlné vyzkumné ¢innosti a feSeni témat v rdmci
vyzkumnych tymi, vytvéiet tak podminky pro jejich pracovni
uplatnéni a plynuly piechod do praxe.

Dil¢i cil 2.3.2 Podporovat prostfednictvim  stipendijni
a personalni politiky studenty DSP s cilem zvysit Graduation
rate.

Cilem opatieni je prostfednictvim individualnich rozvojovych
projektll rozsifit moznosti podpory rozvoje talentovanych

VazbanaSZ UTB 21+

Specifikace cile/cili studentd doktorskych studijnich programi. S rozvojem podpory
opatieni je nutné vytvorit informacni systém nové generace pro
elektronické podédvani, zpracovani a vyhodnocovani projektl
tohoto typu.
Vychozi stav Stav pInéni Stav pInéni
k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
Doposud nebylo Nastaveny Zajisténi kontinuitu
systémove podplrny financni | financovani
nastaveno nastroj stabilizace | nastavené podpory
postdoktorandti

Vv pocatcich jejich
akademické kariéry
a jeho pilotni
ovéfeni

Predikce kvalitativni
zmény

Vytvoteni nového
informacniho
systému pro
elektronicky
systém prace v této
oblasti
V ramci opatfeni dojde k nastaveni a spuSténi systému pro
poskytovani piispévku talentovanym studentim doktorskych
studijnich programii za definovanych nediskrimina¢nich
Popis opatieni podminek. Podminky budou upraveny v nové vnitini normé¢ UTB
ve Zlin¢.
1. Zpracovani vnitini normy a nastaveni kritérii a podminek pro
poskytovani piispévku.
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Poskytovani ptispévku — pilotni ovétreni

Informacni systém pro komplexni zpracovani projektt:1.

Indikatory plnéni pro
rok 2022

WP wN

Zpracovani vnitfni normy pro poskytovani ptispévku: 1
Realizace opatteni poskytovanim ptispévku:1
Pocet podpotenych doktorandii: min. 25
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3.2 Opatieni: Pokracovat v podpore absolventii DSP v zacatcich jejich kariéry na UTB

ve Zliné
Garant Rektor
Cile opatieni dle 3. Zvysit efektivitu a kvalitu doktorského studia
SZ MSMT 2021+
Pilit B: VYZKUM A TVURCI CINNOSTI
Strategicky cil 2.3: Realizovat kvalitativni zmény systému
doktorského studia pro zvySeni jeho atraktivity.
Diléi cil 2.3.1 Zvysit atraktivitu a kvalitu studia DSP
VazbanaSZ UTB 21+ | prostfednictvim zaclenéni studentd do internich (IGA, RVO

projekty) i externich zdroji financovani VaVal a cileného PR.
Zapojovat je do realné vyzkumné ¢innosti a feseni témat v ramci
vyzkumnych tymi, vytvéiet tak podminky pro jejich pracovni
uplatnéni a plynuly ptechod do praxe.

Specifikace cile/cila
opatieni

Cilem opatieni je pokracovani v realizaci nastroje podpory
postdoktorandli, ktery byl spustén vroce 2021, za ucelem
zlepSeni plynulého pfechodu absolventli doktorskych studijnich
programil do praxe na pracovistich UTB ve Zlin¢, jde zejména
0jejich finan¢ni stabilizaci, kterd ve spojeni s dalSimi jiz
fungujicimi opatfenimi (napf. slad’ovani rodinného a pracovniho
zivota prostiednictvim individualniho pfistupu k nastaveni jejich
pracovnépravnich podminek ¢i umoznéni vyuzivani univerzitni

rrrrr

kariéry.

Popis kvalitativni
zmény

Stav pInéni

Stav plnéni

Stav plnéni

k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
Nastaveny finan¢ni | Pokracujici Aktualizace
nastroj podpory finan¢ni nastroj nastroje pro rok

podpory 2024 po
vyhodnoceni
realizovanych
ttech ro¢nicich
podpory

Popis opatieni

Pokracovat v poskytovani piispévku postdoktorandiim, kterym
byl nebo bude pfiznan na zakladé kritérii stanovenych vnitini

normou.

Indikatory

1. Realizace opatifeni poskytovanim piispévku v souladu
S nastavenymi podminkami ve smérnici rektora.
2. Pocet podpotenych postdoktorandii: min. 8
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Prioritni cil 5. Budovat kapacity pro strategické rizeni vysokého Skolstvi

5.1 Opatieni: Budovat kapacity pro strategické Fizeni a strategické Fizeni lidskych
zdroji na UTB ve Zliné

Garant Rektor
Cile opatieni dle 5. Budovat kapacity pro strategické fizeni vysokého Skolstvi
SZ MSMT 2021+

Pilit E: LIDSKE ZDROJE, FINANCOVANI, VNITRNI
PROSTRED]{ UTB VE ZLINE A STRATEGICKE RiZEN{
Strategicky cil 5.1: Nastavit efektivni vnitini procesy
a strategicky tidit rozvoj UTB ve Zliné.

Diléi cil 5.1.1: Budovat kapacity pro strategické fizeni UTB
ve Zling.

Strategicky cil 5.4: Posilit strategické fizeni lidskych zdroji.
Dil¢éi cil 5.4.1: Vybudovat funkéni systém prace s lidskymi zdroji
na UTB ve Zliné.

Vazba naSZ UTB 21+

Budovat, udrzet a odborné rozvijet personalni kapacitu pro
strategické tizeni UTB ve Zling, pro pfipravu strategickych
dokumentil a projektl vcetné jejich realizace a implementace do
procesu fizeni na UTB ve Zlin€. Zajistit SW podporu pro fizeni
vnitinich procest, zpracovani dat a vyhodnocovani informaci pro
strategické fizeni UTB ve Zlin¢ a pro piipravu strategickych

Specifikace cile/cila
opatieni

Predikce kvalitativni
zmény

dokumenti.
Stav plnéni Stav plnéni Stav plnéni
k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
UdrZeni a rozvoj Zavedeny systém Zavedeny systém
vybudované strategického fizeni | strategického fizeni

personalni kapacity
pro strategické
fizeni

a planovani vcetné
systému hodnoceni
a zpétné vazby

UdrZeni odbornych
kapacit na
strategické fizeni a
rozvoj lidskych

a planovani vCetné
systému hodnoceni
a zpétné vazby

UdrZeni odbornych
kapacit na
strategicke fizeni a
rozvoj lidskych

Popis opatreni

zdroji zdroju
1. UdrZeni a rozvoj persondlni kapacity Oddé¢leni rozvoje
lidskych zdroji.
2. Udrzeni a rozvoj personalni kapacity pro pfipravu

analytickych podkladli, zpracovani dat a vyhodnocovani
informaci pro strategické fizeni na Odd¢leni strategického
rozvoje véetné pripravy strategickych projekti.

3. Udrzeni a rozvoj personalni kapacity Institutu celoZivotniho
vzdélavani — rozvoj CZV na UTB.

4. Implementovat prostiednictvim Akéniho planu Strategii
bezpecnosti UTB ve Zlin€ na obdobi 22+ vcetné vytvoteni
odborné pracovni kapacity v této oblasti.

5. Vybudovat funkéni systém podpory prace v oblastech
fyzické bezpecnosti, spravy budov, BOZP a PO na UTB
ve Zling.

22



Program na podporu strategického rizeni UTB pro rok 2023

Indikatory

1. Udrzeni a rozvoj stavajici vybudované personalni kapacity
ORLZ.

2. Udrzeni a rozvoj stavajici vybudované personalni kapacity
OSR.

3. Udrzeni a rozvoj personalni kapacity ICV.

4. Udrzeni stavajici vybudované personalni kapacity v oblasti
BOZP a PO.

5. Vybudovani odborné personalni kapacity v oblasti fyzické
bezpecnosti na UTB ve Zlin¢ (mékké cile).

6. Potizeni SW a HW pro nasazeni CAFM:1
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Prioritni cil 6. Snizit administrativni zatiZeni pracovnikii vysokych §kol, aby se mohli
naplno vénovat svému poslani

6.1 Opatieni: Zajistit personialni kapacity pro stabilizaci ¢innosti projektového
oddéleni na UTB ve Zliné

Garant Kvestor
Cile opatieni dle 6. Snizit administrativni zatiZeni pracovnikil vysokych skol, aby
SZ 2021+ se mohli naplno vénovat svému poslani

Pilit E: LIDSKE ZDROJE, FINANCOVANI, VNITRNI
PROSTREDI UTB VE ZLINE A STRATEGICKE RiZENi{
Strategicky cil 5.1: Nastavit efektivni vnitini procesy
a strategicky fidit rozvoj UTB ve Zliné.

Diléi cil 5.1.1: Budovat kapacity pro strategické tfizeni UTB ve
Zliné.

Vazba naSZ UTB 21+

Udrzet a stabilizovat pozici senior projektového manazera, ktery
by zajiStoval metodické projektové fizeni, koordinaci
projektovych ¢innosti na UTB ve Zliné a mentoring pfi
zapracovavani novych projektovych manazeri. Udrzet
a stabilizovat pozici finanéniho manazera, ktery by zajistoval
metodické projektové fizeni, koordinaci projektovych cEinnosti
(finan¢ni fizeni) na UTB ve Zliné¢.

Specifikace cile/cila
opatieni

Predikce kvalitativni
zmény

Vychozi stav

Stav plnéni

Stav plnéni

k 31.12.2022 k 31.12.2023 k 31.12.2024
Pracovni pozice | UdrZeni odborné Koordinace ptipravy
senior pracovni pozice a projekti do nového
projektového rozsifeni odborného programovaciho

manazera ziizena

projektového tymu

obdobi 2021 az 2027

Popis opatieni

1. Koordinace a sitovani c¢innosti projektovych manazeri
vramci UTB ve Zliné — metodické vedeni, koordinace
zpracovani celouniverzitnich projekta.

2. Zajisténi efektivni interni komunikace a spolupréace
projektovych manazeri pti feSeni problematiky spolecné
pro vSechny projekty.

3. Zajisténi komunikacni platformy pro tcéely sdileni dobré praxe
a vzajemné uceni mezi projektovymi manazery UTB ve Zling&.

4. Zajisténi komunikace a spoluprace projektovych manazert
pfi ptipravé projekti v novém programovém obdobi — OP
JAK, OP TAK, projekty v ramci ITI Zlinské aglomerace.

5. Refeni udrzitelnosti projektu RIFT zOP VVV véetné
ptipadnych kontrol projektu.

6. Podpora pracovni pozice finanéniho manazera.

Indikatory

1. Komunikaéni platforma pro ucely sdileni dobré praxe
a vzajemné uceni mezi projektovymi manazery UTB: 1

2. Udrzeni pracovni pozice senior projektového manazera
a finan¢niho projektového manaZera v roce 2023: 2
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6.2 Opati‘eni: Dokondit integracni vazby se spisovou sluzbou bylo v roce 2022 splnéno
a ukonceno.
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6.3 Opatieni: Obnovit systém elektronické kontroly vstupii

Garant Kvestor
Cile opatieni dle 6. Snizit administrativni zatizeni pracovnikt vysokych Skol, aby
SZ 2021+ se mohli naplno vénovat svému poslani
Pilit E: LIDSKE ZDROJE, FINANCOVANI, VNITRNI
PROSTREDI UTB VE ZLINE A STRATEGICKE RiZENi{
Strategicky cil 5.1: Nastavit efektivni vnitini procesy
Vazba na SZ UTB 21+ | a strategicky fidit rozvoj UTB ve Zliné.

Diléi cil 5.1.3: Rozvijet informacni systém UTB ve Zlin€ s cilem
pln¢  elektronizovat ~ vSechny  segmenty  a omezovat
administrativni zatéz.

Specifikace cile/cila Zvyseni zabezpeceni pristupového systému.

opatieni
Vychozi stav Stav plnéni Stav plnéni
k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
Zpracovan Definice rozsahu a | Posun smérem k
podrobny audit, specifikace funkci | identitdm a
ktery popisuje EKYV, zejména zda | identifika¢nim
rozsah a kopirujeme tokeniim v ramci
pozadované funkce | stavajici stav nebo | systému EKV
Predikce kvalitativni EKV. Mapovany se posuneme
zmény rizné technologie | smérem k identitdm
feSeni a identifika¢nim
tokentim
Definice nového
standardu EKV pro | Provoz pro
projekt Novostavba | studenty i
Ul zaméstnance na
U2, U4 a U16.
Karty pfistupového sytému nesplitujici souCasné bezpecnostni
standardy.  Zranitelnost systétmu EKV  zkopirovanim

Popis opatieni

identifikatori nezabezpecenych karet je vysoka. V ramci
opatfeni prob&éhne vyména fidictho SW, vymeéna fidici
elektroniky a vyména karet EK'V, integrace stavajicich zdrojt dat
vcetné zaSkoleni obsluhy.

Indikatory

1. Nasazeni nového systému: 1

2. Integrace se systémy zdroju dat.

3. Realizace pilotniho projektu nového EKV na objektech U2,
U4 a U16.
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.1 Opatieni: Zajistit kontinuitu financovani (stipendia) pro zahrani¢ni studenty

Garant Prorektor pro internacionalizaci
Cile opatieni dle 2. Internacionalizace studijnich programi vysokych skol
SZ 2021+
PILIR C. INTERNACIONALIZACE
Strategicky cil 3.1: Posilovat internacionalizaci UTB ve Zlin¢
zvySovanim poctu zahrani¢nich studujicich a pracovnikd,
podporovat jejich socialni integraci a moderovat jejich
Vazbana SZ UTB 21+ spolupraci s ,,domacimi* studenty a zaméstnanci.

Diléi cil 3.1.1: Navysit pocet zahrani¢nich student ve studijnich
programech akreditovanych v ceském a anglickém jazyce
a dovést je k uspésnému absolvovani studia.

Diléi cil 3.1.2: Podporovat kritkodobé pobyty zahrani¢nich

vvvvvvvv

Specifikace cile/cila
opatieni

1. Zajistit kontinuitu financovéani (stipendia) pro zahrani¢ni
studenty  studujici  akreditované studijni programy
v anglickém jazyce s participaci soucasti UTB ve Zling.
UdrZet stipendijni program pro zahrani¢ni studenty, ktefi
budou studovat v pribéhu roku 2023 v doktorskych
studijnich programech akreditovanych v anglickém jazyce
na UTB ve Zlin¢ v souladu s podminkami definovanymi
ve vnitinich normach UTB ve Zliné.

2. PokraCovat ve stipendijni podpoie pro zahrani¢ni studenty,
kteti pochazi ze zemi, které jsou nestabilni z divodu valecné
¢1 geopolitické krize.

Predikce kvalitativni
zmény

Vychozi stav

Stav pInéni

Stav pInéni

k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
Realizovany Revidovany Zajisténi kontinuity
stipendijni program | stipendijni financovani pro rok
pro zahrani¢ni motivacni 2024

studenty studujici
celé akreditované
studijni programy
v anglickém jazyce
pro rok 2023

Stipendijni
program realizovan
pro studenty

Z rozvojovych zemi
nebo ze zemi, které
byly postizeny
valecnym
konfliktem

stipendijni program

Revidovany
stipendijni program

Popis opatieni

Ad 1) Stipendijni program pro zahrani¢ni studenty, kteti budou
studovat ve studijnich programech akreditovanych v anglickém
jazyce, bude tvofen finan¢ni podporou na univerzitni urovni
v 1. roce studia daného studenta (v souladu se smérnicemi
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rektora ¢. SR/35/2019 a SR/14/2020). V navazujicich letech
studia bude podpora poskytnuta dle vnitfnich norem soucasti
UTB ve Zling. Pro studenty, ktefi byli/budou pfijati ke studiu
do doktorského studijniho programu akreditovaného
v anglickém jazyce do akademického roku 2022/2023, cini
stipendium 8 000,— K¢& mési¢n¢. Studentovi mize byt pfiznano
dodate¢né stipendium z fondd piislusné soucasti, na které je
student evidovan.

Ad 2) Podpora je uréena studentim pochézejicich ze zemi, které
jsou nestabilni z diivodu véle¢né ¢i geopolitické krize a tato
situace jim neumoznuje studium v domovské zemi. Stipendijni
program pro zahrani¢ni studenty, ktefi budou studovat v rdmci
vyménného studijniho pobytu, piipadné studia v rdmci
akreditovanych studijnich programii na UTB ve Zliné.

Indikatory

1. Pocet studentdi podpofenych stipendijnim programem
pro zahrani¢ni studenty studujici celé akreditované studijni
programy Vv anglickém jazyce: 30

2. Pocet studentli podpofenych stipendijnim programem pro
zahranicni studenty, ktefi pochazi ze zemi, které jsou
nestabilni z diivodu vale¢né ¢i geopolitické krize: 5
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1.2 Opatieni: Podpora zahrani¢nich mobilit studentii UTB ve Zliné

Garant Prorektor pro internacionalizaci

Cile opatieni dle 1. Rozvoj globalnich kompetenci studentii a pracovnika

SZ 2021+ vysokych §kol
Pilit E: LIDSKE ZDROJE, FINANCOVANI, VNITRNI
PROSTREDI{ UTB VE ZLINE A STRATEGICKE RiZENI
Strategicky cil 3.2: Podporovat mezinarodni mobilitu studentt

VazbanaSZ UTB 21+ | UTB ve Zlin¢ a akademickych i neakademickych pracovnik

UTB ve Zlin¢
Dil¢i cil 3.2.3: Navysit pocet studentt, ktefi absolvovali studium
nebo pracovni staz v zahranici.

Specifikace cile/cila
opatieni

1. Vytvorit a udrzet stipendijni program pro studenty se
specifickymi potiebami.
2. Vytvorit a udrzet stipendijni program pro tzv. ,,freemovers®.

Vytvofit stipendijni program pro studenty, jejichz mobilita

bude ovlivnéna vyssi moci (napt. pandemie).

Vychozi stav Stav plnéni Stav plnéni
k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
Zajisténi stipendijni | Spickova finanéni a | Zajisténa kontinuita
podpory mobilit administrativni financovani
studentt se podpora pro
specifickymi studenty se
potiebami i mimo specifickymi
program Erz,ismus+ potiebami, ktefi
Rgahzoyayy vyjizdi do zahranici
stipendijni program
pro vyjezdy
studentil tzv.
Predikce kvalitativni freemover
Zmény Stipendijni Pokraéuj ici
program pro program pro
studenty jejichz vyjezdy studentl
mobilita byla tzv. freemover
ovlivnéna pandemii
COVID-19 Zajisténa podpora
studentq, jejichz
zahranic¢ni pobyt je
ovlivnén vyssi
moci (napf.
pandemie, nemoc,
nedostupné
ubytovani, apod.)
1. Stipendijni program pro studenty se specifickymi potebami,

Popis opatreni

ktefi vyjizdi na zahraniéni mobilitu. Stipendijni program
bude urcen zejména pro studenty s fyzickym handicapem.

Stipendijni program pro studenty UTB ve Zling, ktefi budou
realizovat mobilitu v zahrani¢i jako tzv. freemover. Vyse
stipendia z tohoto zdroje bude stanovena ve vysi min.
10 000,- K¢ na studenta, ktery splni podminky pro pfizndni
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tohoto stipendia a vycestuje do zahrani¢i. Soucast studenta se
bude spolupodilet na financovani mobility nad ramec
ptiznané podpory

Stipendijni program pro studenty, kteii budou realizovat
mobilitu v zahrani¢i a jejichz mobilita bude vyrazné
ovlivnéna vys$si moci.

1. Pocet studentli podpotenych ze stipendijniho programu pro
studenty se specifickymi potiebami: 2

2. Pocet podpotenych tzv. ,,freemovera‘: 10

Indikatory Pocet podpotfenych studentll prostfednictvim stipendijniho

programu pro studenty, ktefi budou realizovat mobilitu

V zahrani¢i a jejichz mobilita bude vyrazné ovlivnéna vyssi

moci: 4
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1.3 Opatieni: Vnitini soutéZ na podporu mezinarodni spoluprice

Garant Prorektor pro internacionalizaci
Cile opatieni dle 4. Vytvareni mezinarodniho prostiedi na vysokych skolach a
SZ 2021+ propagace v zahranici

VazbanaSZ UTB 21+

PILIR C. INTERNACIONALIZACE

Strategicky cil 3.1: Posilovat internacionalizaci UTB ve Zlin¢
zvySovanim poctu zahrani¢nich studujicich a pracovnik,
podporovat jejich socialni integraci a moderovat jejich spolupraci
S ,,domécimi‘ studenty a zaméstnanci.

Dil¢i cil 3.1.3: Rozvijet mezinarodni prostiedi univerzity tak, aby
vSechny useky poskytovaly sluzby v ¢eském a anglickém jazyce,
rozvijet systém sluzeb a podpory pro integraci zahrani¢nich
studentl a pracovnikill a propagace v zahranici.

Strategicky cil 3.2: Podporovat mezinarodni mobilitu studentl
UTB ve Zlin¢ a akademickych i1 neakademickych pracovnikl
UTB ve Zling.

Diléi cil 3.2.1: ZvySovat podil akademickych 1 neakademickych
pracovnikd, ktefi absolvovali studium / pracovni stdz v zahranici
nebo tam ziskali vyznamné odborné zkuSenosti a odstranovat
formalni i neformalni bariéry pro jejich integraci do zivota
akademické obce.

Diléi cil 3.2.2: Navysit pocet studenti, ktefi absolvovali
studium / pracovni staz v zahrani¢i.

Strategicky cil 3.3: Podporovat strategickou spolupraci,
partnerstvi a budovani kapacit za i¢elem internacionalizace.
Diléi  ecil  3.3.1: Podporovat akreditaci  arealizaci
joint/double/multiple degree studijnich programu
se strategickymi zahrani¢nimi partnery.

Specifikace cile/cila
opatieni

Vytvoteni a realizace vnitini soutéZe na:

e podporu mobilit akademickych a védeckych pracovnikit UTB
ve Zlin¢ do zahranici,

e podporu mobilit akademickych a védeckych pracovnikt
ze zahrani¢i na UTB ve Zliné,

e podporu vzniku  spoleénych  studijnich
se zahranicCni instituci na UTB ve Zling,

e podporu zahranicnich mobilit doktorandii na prestizni
zahrani¢ni instituce.

programut

Predikce kvalitativni
zmény

Vychozi stav

Stav pInéni

Stav pInéni

k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
Podpora Realizovana Stabilni rozvoj
realizovana v rdmci | finanéni podpora realizace kvalitni
vnitini soutéze vyjezdl - mezinarodni
2022 (realizace kvalitngjsi spoluprace, a to
omezena pandemii | spoluprace se zejména pomoci
Covid-19) zahrani¢nimi akademickych a

institucemi — védeckych mobilit

inovace vyuky,
kvalitngjsi védecké
vystupy, rozsifeni

Spickové kvality,
realizace studijnich
programu

Vv anglickém jazyce
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moznosti vyjezdd | a tvorby

do zahranici spole¢nych
studijnich
programu

Vv anglickém jazyce
za financni a
administrativni
podpory Rektoratu

Realizovana
finan¢ni podpora
piijezdl -
kvalitngj$i
spoluprace se
zahrani¢nimi
institucemi —
inovace vyuky,
kvalitn¢j$i védeckeé

vystupy

Vznik spole¢ného
studijniho
programu na UTB
ve Zling, ktery
bude akreditovan
V rdmci vnitini
akreditace ¢i NAU

Stipendijni program
formou vnitini
soutéze pro vyjezdy
doktorandl

1. Vnitini soutéz bude vyhlaSena za ucelem podpory vyjezda
akademickych a védeckych pracovnikii na prestiZni
zahrani¢ni instituce (zejména mimo EU). Primarnim cilem je
podpora  zvySeni  odborné  kvalifikace,  pfipravy
mezindrodnich  védecko-vyzkumnych ¢i  vzdélavacich
projektl a ptipravy spolecnych odbornych vystupt.

2. Vnitini soutéz bude vyhlasena za ucelem podpory ptijezda
zahrani¢nich expertli na soucasti UTB ve Zliné. Podporovany

Popis opatreni budou zejména prestizni piijezdy slouzici ke spolupraci
na vzajemnych projektech, praci na odbornych vystupech
azvySovani kvalifikace zaméstnanci a studenti UTB
ve Zling.

3. Vnitini soutéz na podporu vzniku spoleénych studijnich
programu se zahrani¢ni instituci na UTB ve Zliné. Podpora
formou finan¢ni odmény feSitelskému tymu. Spolecny
studijni program by mél napomoci zvySovat prestiz a kvalitu
vzdélavani na UTB ve Zliné.
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4. Vnitini soutéz za ucelem podpory vyjezdi doktorandi
na prestizni zahrani¢ni instituce. Primarnim cilem je podpora
zvySeni odborné kvalifikace, pfipravy mezinarodnich
védecko-vyzkumnych ¢i vzdélavacich projektt a pfipravy
spole¢nych odbornych vystupii.

Indikatory

Vnitini soutéz:5
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1.4 Opatieni: Propagace studia na UTB v zahranici a zajiSténi servisu prijizdéjicim
zahrani¢nim studentiim a zaméstnanciim

Garant Prorektor pro internacionalizaci
Cile opatieni dle 4. Vytvareni mezinarodniho prostiedi na vysokych skolach a
SZ 2021+ propagace v zahranici
PILIR C. INTERNACIONALIZACE
Strategicky cil 3.3: Podporovat strategickou spolupraci,
partnerstvi a budovani kapacit za uc¢elem internacionalizace.
Dil¢éi cil 3.3.1: Podporovat akreditaci a realizaci
Vazbana SZ UTB 21+ joint/double/multiple ~ degree  studijnich  programi  se

strategickymi zahrani¢nimi partnery.

Dil¢i cil 3.1.3: Rozvijet mezinarodni prostiedi univerzity tak, aby
vSechny Useky poskytovaly sluzby v ¢eském a anglickém jazyce,
rozvijet systém sluzeb a podpory pro integraci zahrani¢nich
studentl a pracovnikill a propagace v zahranici.

Specifikace cile/cila
opatieni

1. Poskytovat zahrani¢nim zajemcim o0 studium i zaméstnani
studentiim/zaméstnanctim komplexni informacni,
poradenské a podpuirné sluzby s cilem usnadnit jejich
pasobeni v Ceské republice.

2. Pokracovat v nastaveném systému spoluprace
se zahrani¢nimi studenty a absolventy a zapojovat zahrani¢ni
studenty i absolventy do propagace vysoké skoly

3. Spolupracovat s Domem zahrani¢ni spoluprace (DZS),
ambasadami, Ceskymi centry apod. na nabidce jednotné
prezentace v zahrani¢i v ramci iniciativy Study in the Czech
Republic. Ugastnit se veletrhdl &i realizovat jiné propaga¢ni
aktivity (virtudlni veletrhy, webinafe, spoluprace s agenty
atd.)  vzahrani¢i  aspolupracovat s mezinarodnimi
studentskymi kluby (ESN Zlin atd.).

Predikce kvalitativni
zmény

Vychozi stav
k 31.12. 2022

Stav plnéni
k 31.12.2023

Stav plnéni
k 31.12.2024

Spokojenost
studentti se
sluzbami Welcome
Centre —
dotaznikové Setfeni

Studentsky
program - zapojeno
5 studenti

Realizovano

V ramci ucasti na
on-line i on-site
aktivitach DZS a
veletrzich FPP a

Zvyseni kvality
sluzeb Welcome
Centre na zaklad¢
dotaznikového
Setfeni

Rozsireni
studentského
programu —
zapojeni vice
studentt

Stabilni chod
Welcome Centre.
Rozvoj aktivit i
¢etnosti
poskytovanych
sluzeb

Konzistentni
spoluprace se
studenty na
propagaci
studijnich
programt v AJ
S pfesahem na
odménu za nabor
dalsich
zahrani¢nich
studenti
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Begingroup, Cilena a efektivni | Realizace
inzerce na propagace studia na | propagac¢nich
portalech Docsity a | UTB ve Zliné aktivit na nabor
dalsi zahrani¢nich

studentu dle
aktualnich trendt
a efektivity
jednotlivych
¢innosti

Popis opatieni

Welcome Centrum bude nadéale zafizovat poradenské
a integracni sluzby zahrani¢nim studentiim a zaméstnanctim
UTB ve Zlin¢. Bude tzce spolupracovat s Erasmus Student
Network (ESN) Zlin na aktivitaich pro zahrani¢ni studenty
Vv prub¢hu akademického roku a bude zajist'ovat Skoleni pro
¢leny ESN Zlin ohledné vizové politiky zahrani¢nich
student?l.

Zahrani¢ni studenti budou vypomahat s propagacnimi
aktivitami, které slouzi k naboru zahrani¢nich uchazeca ze
specifickych zemi. Propagace bude probihat formou
prispévki na socidlnich sitich utb.international a nataceni
videi o studiu a zivoté na UTB ve Zlin¢€ a ve mésté Zlin¢.
UTB ve Zliné bude naddle vyuzivat komerénich
propagacnich aktivit typu zahrani¢nich on-line i offline
veletrhli, specializovanych webinaid, inzerce a dalSich
nastroji ur¢enych k nadboru zahrani¢nich studentii. Bude fidit
a podporovat chod Bata Centre na Ton Duc Thang University
ve Vietnamu. Nadale bude intenzivné spolupracovat
s Domem zahrani¢ni spoluprace, ambasadami CR v zahranigi
i ambasadami jinych statii v CR na propagaci studia v CR.

Indikatory

no

Realizace 2 Skoleni (integracnich a informacnich) pro
zahrani¢ni studenty a zaméstnance.

Zapojeni minimalné 5 studentli do propagacnich aktivit.
Ucast na 3 on-line veletrzich. Realizace 6 podcastii se
zahrani¢nimi studenty a zaméstnanci.
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DalSi opatieni spadajici pod oblasti vyjmenované ve Vyhlaseni:

D.1 Opatreni: Implementovat Akéni plan Strategie udrzitelného rozvoje UTB ve Zliné

Garant Rektor
Cile opatieni dle Dalsi opatieni
SZ 2021+
Pilit E: LIDSKE ZDROJE, FINANCOVANI, VNITRNI
PROSTREDI UTB VE ZLINE A STRATEGICKE RiZENi{
Strategicky cil 5.5: Rozvoj vnitini infrastruktury a zvySeni jeji
VazbanaSZ UTB adaptability nazmény klimatu vcetné realizace opatieni
21+ pro snizovani uhlikové stopy.

Dil¢i cil 5.5.3: Realizovat opatfeni pro naplinovani Strategie
dlouhodobé udrzitelnosti UTB ve Zlin¢ scilem rozvijet
environmentalni odpovédnost UTB ve Zliné.

Specifikace cile/cila
opatieni

Realizace opatieni akéniho planu Strategie udrzitelného rozvoje
UTB ve Zlin¢.

Predikce kvalitativni
zmény

Vychozi stav Stav plnéni Stav plnéni
k 31.12. 2022 k 31.12.2023 k 31.12. 2024
Strategie Realizace Pokracovani v realizaci
udrzitelného opatfeni akéniho | opatfeni akéniho planu
rozvoje UTB planu Strategie Strategie udrzitelného
ve Zlin¢ udrzitelného rozvoje UTB ve Zlin¢
rozvoje UTB
ve Zlingé

Popis opatfeni

1. Implementovat ak¢ni plan Strategie udrzitelného rozvoje UTB
ve Zling a pfipravit projekty podporujici environmentalni
odpovédnost UTB ve Zling.

2. Pripravit a realizovat projekty smétujici ke snizovani zavislosti
UTB ve Zlin¢ na fosilnich palivech vyuZitim pfisluSnych
dotaénich zdroji zejména OP ZP.

3. Pripravit a realizovat projekty podporujici environmentalni
odpovédnost UTB ve Zlin¢.

Indikatory

1. Akéni plan Strategie udrzitelného rozvoje UTB ve Zliné
S rozpracovanim plnéni jednotlivych opatieni: 1

2. Ptiprava projektli podporujicich environmentalni odpovédnost a
projektii smétujici ke snizovani zavislosti UTB ve Zlin¢ na
fosilnich palivech: 5
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D.2 Opatieni: Rozsireni popularizac¢nich aktivit UTB ve Zliné na zakladé doporuceni
Metodiky 17+ a posileni tieti role UTB ve Zliné

Garant

Rektor

Cile opatieni dle
SZ 2021+

Dalsi opatteni

VazbanaSZ UTB 21+

Pilit D: TRETI ROLE UTB VE ZLINE

Strategicky cil 4.1: Aktivn¢ se zapojovat do formovani, ptipravy
aimplementace narodnich i regionalnich strategii vcetné
rozvojovych strategii mésta Zlina a dalSich municipalit regionu,
spolupodilet se na rozvoji neziskového sektoru kulturniho
a spolecenského prostiedi a spolupracovat s externimi subjekty
na rozvojovych projektech

Diléi cil 4.1.1: Budovat aktivni zastoupeni UTB ve Zlin¢ ve
strukturach tvorby a fizeni klicovych strategickych dokumentt
a soucasné participovat na jejich napliiovani vlastnimi projekty
nebo partnerstvim s cilem ovliviiovani vefejného zivota.
Strategicky cil 4.3: Budovanim image UTB ve Zlin¢ v¢etné Siteni
odkazu Tomase Bati propagovat Zlinsky kraj a mésto Zlin jako
kvalitni misto ke studiu a zivotu.

Dil¢i cil 4.3.2: Popularizovat vysledky vzdélavani veédy
vysledky védecko-vyzkumné cinnosti a ptiklady dobré praxe
smérem k Siroké vefejnosti.

Specifikace cile/cila
opatieni

1. Rozsifeni a realizace popularizacnich aktivit UTB ve Zliné na
zakladé doporuceni Metodiky 17+ v roce 2023.

2. Rozvoj tfeti role UTB ve Zliné zejména v souvislosti
s implementaci regionalnich ak¢nich plant rozvojovych
strategii a piipravou projektii v novém programovacim obdobi
21+ svyraznym dopadem do Uzemi zlinského kraje
a statutdrniho mésta Zlin.

Predikce kvalitativni
zmény

Vychozi stav Stav pInéni Stav pInéni

k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
Realizace Rozsitené portfolio | Rozsitené portfolio
stavajicich zpusobu prezentace | zpusobu prezentace
popularizacnich UTB ve Zlin¢ UTB ve Zlin¢
aktivit v oblasti propagace | v oblasti propagace

vzdélavacich a vzdélavacich a
tvlar¢ich ¢innosti tvlr¢ich ¢innosti
Realizace Rozvoj partnerské | Zahajeni realizace

stavajicich aktivit
treti role UTB ve
Zliné

spoluprace v ramci
napliiovani treti
role oblasti
regionalniho
rozvoje a pripravy
strategickych
projekti s dopadem
do rozvoje izemi

vyznamnych
strategickych
projektli véetné
projektl v rdmci
ITI Zlinské
aglomerace
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Popis opatieni

Rozsiteni zplsobi komunikace a propagace UTB ve Zliné¢ —
inovace V oblasti Sifeni povédomi o vzdélavacich a tvurcich
aktivitich UTB ve Zlin€. Posileni komunikace a spoluprace
s partnery v regionu s cilem posileni UTB ve Zlin¢ jako kli¢ového
partnera regionalniho rozvoje zejména v oblasti pfipravy uzemi
na nové programovaci obdobi 21+. Spoluprace na pfiprave
strategickych rozvojovych projekti Zlinského kraje nebo
Aglomerace Zlin.

Indikatory

1. Tiskové zpravy: min. 20

2. Inovovany marketingovy zptsob propagace vybranych aktivit
popularizace vzdélavacich a tvtrcich ¢innosti UTB ve Zliné.

3. Popularizacni akce realizované v ramci doporuc¢eni Metodiky
17+,

4. Piiprava strategickych rozvojovych projekti: 8
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D.3 Opatieni: Podpora zapojeni UTB ve Zliné do ucasti na mezinarodni konferenci
k 105. vyroc¢i zaloZeni Ceskoslovenska

Garant Rektor
Cile opatieni dle Dalsi opatteni
SZ 2021+

Pilit D: TRETi ROLE UTB VE ZLINE

Strategicky cil 4.3: Budovanim image UTB ve Zlin¢ vcetné
Siteni odkazu Tomase Bati propagovat zlinsky kraj a mésto Zlin
Vazba na SZ UTB 21+ | jako kvalitni misto ke studiu a Zivotu

Dil¢i cil 4.3.1: Posilovat prestiz a propagaci UTB v narodnim
I mezinarodnim méfitku, peCovat o image univerzity véetné Sifeni
odkazu Tomase Bati.

Zajisténi ucasti zastupct UTB na pfipravé a realizaci mezinarodni

Specifikace cile/cild konferenci k 105. vyro&i zalozeni Ceskoslovenska, ktera se

opatrent uskuteéni v roce 2023 na Slovensku.
Vychozi stav Stav plnéni Stav plnéni
k 31.12. 2022 k 31.12. 2023 k 31.12. 2024
V roce 2022 byla Realizovana Zajisténa dalsi
Predikce kvalitativni dOhOdm,Jta konference preshrar}lcm .
zmény sgolupr?ce na spoluprace_v oblasti
ptiprave a realizaci propagace image
konference univerzity véetné
Siteni odkazu
Tomase Bati.

Vytvofit podminky pro zapojeni UTB ve Zliné do ptipravy a
realizace mezinarodni konference pfi pfileZitosti 105. vyroci
Popis opatieni zalozeni spoleéného Ceskoslovenského statu, zejména zajistit
propagaci myslenek ToméSe Bati a jeho pifinos pro rozvoje
Ceskoslovenska v ramci této konference.

Indikatory Utast zastupcit UTB na konferenci — realizovana akce.

Program na Program na podporu strategického fizeni Univerzity Tomase Bati ve Zliné pro rok
2023 projednala 25. listopadu 2022 Spravni rada UTB ve Zling¢.
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