Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formula¥ pro zavérecnou zpravu - diléi ¢ast projektu

Program:

Centralizované rozvojové programy

Tematické zaméreni:

a) rozvoj vzdélavaci ¢innosti vysokych kol zajistované distanénimi metodami

Nazev projektu:

Spoleény pistup k zajistovani sbéru zpétné vazby od absolventi verejnych vysokych skol v €R.

Obdobi feseni

0d: 1. ledna 2022

Do: 31. prosince 2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostfedky:
PoZadavek 250 250 0

Cerpano 250 250

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: doc. Ing. Adrinana Knapkova, Ph.D. Ing. Hana Zahorovska
vS: Univerzita Tomase Bati ve Zliné Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Adresa/Web: www.utb.cz www.utb.cz
Telefon: 420576 032 216 420576 032 224
E-mail: knapkova@utb.cz zahorovska@utb.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESEN{ PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ spinén nebyl.

Cilem projektu bylo nalézt spole¢ny pfistup jednotlivych verejnych vysokych $kol pfi tvorbé dotaznik( pro absolventy, jejich
periodicitu, technické zajisténi vyzkum a jejich vyhodnocovani. Popsat best practises v oblasti sbéru dat od absolventu
verejnych vysokych kol (tésné po dokonceni studia a dale pak ve zvolenych intervalech) obohacené o pfipadné zahrani¢ni
know-how tak, aby bylo moZné vyhodnotit a srovnat ziskana data v celorepublikovém méfitku. | pres to, Ze se podminky a
pozadavky na sbér mezi absolventy na jednotlivy VVS v nékterych aspektech lisi, byl cil projektu splnén. Byla vytvorena
zakladni metodika spolec¢ného pfistupu, kde jsou specifikovana jednotliva doporuceni k provadéni zpétné vazby absolventd.

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ spinény nebyly.

Probéhlo nékolik koordinacnich setkénich, kde byla diskutovana soucasna situace, probrany postoje, pravidla a principy
procesu zjistovani zpétné vazby, zplsoby a principy procesu technickych a IT feSeni prizkumd a zpracovani vysledkl na
jednotlivych vysokych $kolach. Byl zmonitorovan zpisob sbéru na UTB a vyhodnocovani zpétné vazby sbérd. Byl vytvoren
spole¢ny materidl - Metodika ziskavani zpétné vazby od absolventu a koncicich studentd éeskych vefejnych vysokych $kol, ktefi
Uspésné zakoncili sva studia. Tato metodika byla diskutovana a pfipominkovana na zavérecné konferenci projetku. Na zdkladé
zjisténych skute¢nosti béhem prizkumu a sdilenych zkusenosti na jednotlivych setkanich byly vystupy spinény a vysledny
materidl "Metodika ziskavani zpétné vazby od absolventl" prispéje v budoucich letech k efektivnéjsi realizaci prizkum( mezi
absolventy verejnych vysokych skol.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feSeni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle potieby) Zduvodnéni

P NP

Pfehled o
pokracujicim projektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

Cerpani finanénich prostredki (souhrnny

Rok realizace ddaj)







Specifikace ¢erpani financni dotace na feSeni projektu *

Pfidélena dotace na Cerpéni dotace (v tis
fedeni projektu - P Ke) " | Rozdil (v tis. Kg) Rozdil (v %)
ukazatel I (v tis. K¢)
Kapitalové finanéni prostredk
1. P P ¥ 0 0 0 0%
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0%
licence)
13 Sa[T\ostlatné véci movité (stroje, 0 0%
zarizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0%
Bézné financni prostiredky
2. 250 250 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 30 27 -3 -1%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zakladé 130 128 -2 -1%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zakona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a prispévku na 40 42 2 1%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélnl' naklady (véetné drobného 12 16 4 2%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 20 22 2 1%
2.6 Cestovni ndhrady 18 15 -3 -1%
2.7 Stipendia 0 0 0 0%
Celkem bézné a kapitalové
3. L, . 250 250 0 0%
financni prostiedky
Blizsi zdtivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potieby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K&)

Mzdy
Ing. Hana Zahorovska — koordinato projektu (fizeni projektu, odpovédnost za realizaci
2.1 R ol vy e s . 27
projektu, pribézna kontrola plnéni, financni kontrola projektu)
Ostatni osobni naklady - DPP, DPC Bc.
Eliska Volna — administrativni pomoc — realizace prizkumi pro projekt a dalsi vybrané
2.2 administrativni ¢innosti spojené s realizaci projektu 128
Ing. Magdalena Rybova - administrativni ¢innosti spojené s projektem, pomocné a
pfipravné prace, monitoring ¢innosti v ramci projektu
2.3 Odvody souvisejici s mzdovymi naklady viz. 2.1 a 2.2. 42
24 Materialni naklady (véetné drobného majetku) — kancelarské potteby, informacni a 16
’ propagacni materialy.
25 Sluzby a naklady nevyrobni (pomérna ¢ast za vytvoreni online nastrojl pro finalni 2
’ metodiku a xerografické sluzby)
2.6 Cestovni ndhrady spojené s Ucasti na pracovnich setkdnich a zavére¢né konferenci. 15

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.







