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ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

Posilit roli univerzit jako “efektivnich, odpovédnych a inkluzivnich” vefejnych organizaci
zajisténim ucinnéjsi spoluprace v pfenosu dobré praxe pfi implementaci cild
udrzitelného rozvoje v rdmci provoznich aspektl univerzit (tzv. Zdroju pro zménu), a to
jak v roviné reflexe, tak i struktury.

splnéno

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ spinény nebyly.

Uvodni proskoleni zastupcli VVS ve specifické oblasti udrzitelného rozvoje pro VVS za
Ucasti internich i externich expert(

Vystup byl spInén v plném rozsahu v Gvodu projektu dne 11. 2.
2022, proskoleni probéhlo online pres MS Teams v 10
tematickych oblastech s naslednou diskuzi

Interni mapovaci workshopy na jednotlivych VVS s relevantnimi aktéry

Vystup byl spInén v pIném rozsahu. Na viech zapojenych VV$
probéhlo mapovani stavu fesené problematiky prostfednictvim
vyplnéni sestavenych mapovacich formulard, v nékterych
tématech byly formulafe rozsiteny dle specifik daného tématu
udrzitelného rozvoje

Spole¢ny mapovaci workshop s vystupem vytvorenych pfehled( stavu Fesené
problematiky na jednotlivych VV§

Vystup byl spInén v plném rozsahu dne 31. 3. 2022 online
formou pres MS Teams

ZaloZeni a naplnéni funkéni on-line databaze dokumentd s moznymi doporuéenimi v
oblastech Zdrojl pro zménu

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Databaze je pristupna v
prostiedi MS Teams

Spoleény tematicky analyticky workshop dle klicovych oblasti za ucasti internich i
externich expertd

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Tematicky analyticky
workshop probéhl v gesci garanta reSené oblasti

Sdilena sada dil¢ich analyz nejlepsi aplikovatelné praxe véetné formulace obecnych cild
zmény v kazdé oblasti

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Byla sdilena sada dil¢ich
analyz nejlepsi aplikovatelné praxe véetné formulace obecnych
cild zmény

Spoleény tematicky klasifikacni workshop dle klicovych oblasti za ucasti internich i
externich expertu

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Tematicky klasifikacni
workshop probéhl v gesci garanta fesené oblasti

Sdilena sada identifikovanych a vyhodnocenych navrhovych opatfeni véetné upfesnéni
specifickych internich podminek VS pro dosazeni obecnych cil

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Byla sdilena sada
identifikovanych a vyhodnocenych navrhovych opatfeni

Spoleény tematicky workshop k tvorbé sad doporuceni dle klicovych oblasti za Ucasti
internich i externich expertl

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Workshop k tvorbé sad
doporuceni probéhl v gesci garanta rfesené oblasti

Oponentura navrhi sad doporuceni (,,peer review*)

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Probéhla oponentura
sestavenych navrh, vysledek byl zohlednén ve findIni podobé
sady doporuceni




Vytvorena sdilena sada doporuceni

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Dle specifik feSené oblasti
udrzitelného rozvoje byla vytvorena ucelena sada doporuceni

Vytvorené manazerské shrnuti sad doporuceni

Vystup byl spInén v plném rozsahu. K dispozici je online
https://sustain.muni.cz/media/3489513/crp_unilead_2022_ma
nazerske_shrnuti.pdf

Uskutec¢néna spolecnd konference s vystupy projektu

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Zavérec¢na konference
probéhla dne 9. 12. 2022 hybridné z Brna, prezencné a online
pres MS Teams prezentovali garanti témat vystupy 10 fesSenych
oblasti udrzitelného rozvoje.

Interni prezentace vystuptl na poradach managementu jednotlivych VV3

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Vystupy projektu byly
prezentovany managementu VVS

Dostupné on-line prezentace vystupl projektu

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Vystupy projektu jsou
dostupné on-line

Uskute¢néna komunikace pres dalsi relevantni platformy

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Projekt byl komunikovan
na rdznorodych platformach

Kontrolni schiizky pro monitoring a Fizeni postupu

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Probéhly 4 online
koordina¢ni schlizky koordinatora s garanty témat

Vytvoreni funkéniho sdileného GlozZisté s vystupy projektu pristupné vsem zucastnénym

WS

Vystup byl spInén v plném rozsahu prostfednictvim funkéni
skupiny "CRP 2022 - University leaders in SDG" v MS Teams

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feseni ke zmé&nam, uvedte je a vysvétlete pFicinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potfeby)

Zdavodnéni

Drobné presuny v ramci poloZek rozpoctu v souladu s pravidly

Nevycerpané prostiedky z kap. 2.3. byly vyuZity na Cerpani v

1. Wy ramci sluZeb a cestovného souvisejici s feSenim projektu
ey Fesiteld.

2.

3.

4.

Pfehled o
pokracujicim projektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostredki (souhrnny

Poznamka (pfipadné vyhled do

udaj) budoucna)
Engagement for Byl pfipraven a podan ke schvaleni
sustainability 2023 0 navazujici projekt s navrhovanou

(UNILEAD 1)

celkovou alokaci ve vysi 14 244 tis. K¢




Specifikace ¢erpani finanéni dotace na feseni projektu *

Pridélena dotace na Cerpéni dotace (v tis
feseni projektu - P Kg) " | Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel I (v tis. K¢)
Kapitalové financni prostiedk
1. p P y 0 0 0 0%
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 SaTostfatné véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zatizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Béiné financni prostiedky
2. 255 255 0 0%
celkem
Osobni naklady:
21 Mzdy (vcetné pohyblivych sloZek) 140 140 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zakladé 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a prispévku na 46 39 -7 -3%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 MaFerlaInl naklady (véetné drobného 0 0%
majetku)
25 Sluzby a naklady nevyrobni 9 13 2%
2.6 Cestovni nahrady 13 16 1%
2.7 Stipendia 47 47 0%
Celkem béiné a kapitalové
3. L, . 255 255 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdtvodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
pfedchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlvodnéni

Castka (v tis. K¢)

21

Mzdy (vcetné pohyblivych sloZzek) - odmény za aktivni Ucast na jednanich, odmény za
préci na pripravé podkladovych material( a materiald pro sdileni dobré

praxe, prace na technické a organizacni strance projektu, odmeény za praci souvisejici s
realizaci projektu, vyhodnoceni podklad( a souvisejicich dokumentd

140

2.2

Ostatni osobni ndklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace aj.) — odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér na zdkladé spoluprace pfi predavani know-how, tvorbé pokladovych
materidlG pro workshopy a skoleni, odborna stanoviska, zpracovani dil¢ich
analyz a materidl( pro sdileni dobré praxe, ad.

2.3

Zakonné odvody z osobnich ndklad, vé. socidlniho fondu souvisejici s
polozkami 2.1a 2.2

39

24

Materialni naklady na podpdrné organizacni a technické zajisténi
Skoleni, workshopt a internich jednéni




2.5

Sluzby souvisejici s organizacnim a obsahovym zajisténim internich Skoleni,
workshopU, konference a dalSich odbornych jednéni planovanych v ramci
realizace projektu (napf. poplatky a prondjem prostor a technického
zabezpeceni, IT sluzby, obcerstveni), naklady na poradenstvi a konzultace
externich odbornikd, sluzby souvisejici s prezentaci vystupt projektu

13

2.6

Cestovni nahrady (cestovné, stravné) na sluzebni cesty souvisejici s Ucasti na
workshopech a spole¢nych odbornych jednanich

16

2.7

Stipendia — odmény za zapojeni studentl do realizace projektu
(pfiprava podkladovych materiald a spoluprace na odbornych
analyzach) formou stipendii

47

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




