Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - kompletni projekt

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2022

Tematické zaméreni:

a) rozvoj vzdélavaci ¢innosti vysokych 3kol zajistované distanénimi metodami -
aplikace metod blended learning do studijnich program a celoZivotniho vzdélavani a podpora vyucujicich v jejich vyuZivani

Nazev projektu:

Naplriovani regionalni role vysokych skol prostfednictvim hybridnich kampust

Obdobi feseni 0d: 1.1.2022 Do: 31. 12. 2022
projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 3999 3999 0
Cerpano 3986 3986 0
Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: doc. Mgr. Jan Kalenda, Ph.D. Mgr. Jifi Stockmann
VS: Univerzita Tomase Bati ve Zliné Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Adresa/Web: Nam. T. G. Masaryka 5555, 760 01 Zlin Nam. T. G. Masaryka 5555, 760 01 Zlin
Telefon: 733 609 925 576 032 015
E-mail: kalenda@utb.cz stockmann@utb.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

Hlavni cilem projektu bylo vytvofit metodicka doporuceni zaméFena na zajistovani kvality a relevance vzdélavani
poskytovaného distanénimi metodami, které maji klicovou duleZitost pro regiony zapojenych vysokych skol a integrovat do
tohoto procesu mistni stakeholdery.

Tento hlavni cil byl naplfiovan pomoci 4 diléich cil:

1) Mapovani potieb regionalnich stakeholder( v oblasti blended learningovych/hybridnich studijnich program( a programdi
celoZivotniho vzdélavani realizovaného distan¢nimi metodami za ucelem snizovani studijni neldspésnosti a zvySovani kvality
studia. Vyznamna pozornost pfitom byla vénovéna profesnim studijnim programdm, které maji vysokou relevanci pro
regionalni stakeholdery - SPLNENO, kazdd zapojena VS pfipravila vlastni Analyzu regionalnich stakeholder.

2) Sdileni dobré praxe v oblasti zapojeni regionalnich stakeholder( do tvorby blended learningovych/hybridnich studijnich
program(l a rozvoje celoZivotniho vzdélavani - SPLNENO, viechny zapojené VS se zucastnily workshopu na dané téma a podilely
se na pripravé Metodickych doporuceni, které na zakladé tohoto workshopu vznikly.

3) Sdileni dobré praxe v zapojovani regiondlnich partnert do sledovani kvality vyuky blended learningovych/hybridnich
studijnich program( a celoZivotniho vzdélavani - SPLNENO, viechny zapojené VS se ztcastnily workshopu na dané téma a
podilely se na pfipravé Metodickych doporuceni, které na zakladé tohoto workshopu vznikly.

4) Sdileni dobré praxe zamérené na snizovani studijni netspésnosti ve studijnich programech se silnym regionalnim
zaméfenim — orientaci na pozadavky mistnich zaméstnavatel(i - SPLNENO, viechny zapojené VS se zicastnily workshopu na
dané téma a podilely se na pfipravé Metodickych doporuéeni, které na zékladé tohoto workshopu vznikly.

Celkové tak Ize konstatovat, Ze hlavni cil projektu byl SPLNEN.

PInéni vystup
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné divod, pro¢ splnény nebyly.

Analyza potteb regionalnich stakeholder( v oblasti blended learningovych/hybridnich studijnich programa a programu
celoZivotniho vzdélavani realizovaného distanénimi metodami. Analyzu zpracuje kazdda zapojena vysoka skola (vystup dil¢iho
cile 1) - SPLNENO, ka?da zapojena VS pfipravila vlastni Analyzu regionalnich stakeholderd.

Spoleény workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuceni na téma sdileni dobré praxe v oblasti zapojeni
regionalnich stakeholdert do tvorby blended learningovych/hybridnich studijnich programu a celoZivotniho vzdélavani (vystup
dileiho cile 2) - SPLNENO, viechny zapojené VS se zticastnily workshopu na dané téma a podilely se na piipravé Metodickych
doporuceni, které na zakladé tohoto workshopu vznikly. Workshop probihal ve dnech 26.-27.5.2022 v Luhacovicich, nédvrhy
Metodickych doporuceni pak byly diskutovany a finalizovany na worskhopu v Hradci Kralové (8.11.2022).
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Spoleény workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuéeni na téma sdileni dobré praxe v zapojovani regiondlnich
stakeholder( do sledovani kvality vyuky blended learningovych/hybridnich studijnich programa a celoZivotniho vzdélavani
(vystup dil¢iho cile 3) - SPLNENO, viechny zapojené VS se zdcastnily workshopu na dané téma a podilely se na p¥ipravé
Metodickych doporuceni, které na zakladé tohoto workshopu vznikly. Workshop probihal ve dnech 26.-27.5.2022 v
Luhacovicich, ndvrhy Metodickych doporuceni pak byly diskutovany a finalizovany na worskhopu v Hradci Kralové (8.11.2022).

Spoleény workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuceni na téma sdileni dobré praxe zaméfené na snizovani
studijni nedspésnosti ve studijnich programech se silnym regiondinim zamérenim — orientaci na pozadavky mistnich
zaméstnavateld (vystup dil¢iho cile 4) - SPLNENO, viechny zapojené VS se ztéastnily workshopu na dané téma a podilely se na
pripravé Metodickych doporuceni, které na zékladé tohoto workshopu vznikly. Workshop probihal ve dnech 26.-27.5.2022 v
Luhacovicich, ndvrhy Metodickych doporuceni pak byly diskutovany a finalizovany na worskhopu v Hradci Kralové (8.11.2022).

Interni workshop pro cilové skupiny zainteresovanych osob na jednotlivych VS zamérené na diskusi a tvorbu jednotlivych
vystupti - SPLNENO, na jednotlivych zapojenych VS probihaly interni workshopy zamérené na diskusi a tvorbu vystupdi.

Zmény v feseni

Pokud doslo v pribéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pridejte Fadky dle potieby) Zdtvodnéni

Ke zméné osoby hlavniho fesitele v rdmci realizace projektu

. é by hlavniho Fesitel . , o, ,
1 zmena osoby hiavnino resitele doslo u UHK a TUL. Popséano v rdmci diléich zprav.
U viech zapojenych VS doslo k presuntim finanénich prostfedk

v ramci jednotlivych poloZek rozpoctu. VSechny pfesuny byly

2. pfesuny v ramci poloZek rozpoctu provedeny v souladu s pravidly CRP, tak aby byla zajisténa
zpUsobilost nakladil projektu. Pfesuny jsou popsany v rdmci

jednotlivych dil¢ich zprav 9 zapojenych V8.
3.
4

Prehled o pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokradujici projekt, uved'te, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedk jiz bylo vyéerpano. V pfipadé,
Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedki (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace udaj) budoucna)




Specifikace cerpani financni dotace na feseni projektu *

Pfidélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
fesSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K&) Rozdil (v %)
ukazatel I (v tis. K&)

1. Kapitalové financni prostiedky 0 0 0 .
celkem

1.2 I?Iouhodob? nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)

13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zatizeni)

14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Bézné financni prostiedky

2. 3999 3986 -13 -0,3%
celkem
Osobni naklady:

2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 2747 2761 14 0,3%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré

2.2 odmény hrazené na zékladé 0 0 0 0,0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012
Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na

23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 942 908 -34 -0,8%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu
Ostatni:

24 Ma.teriélni naklady (véetné drobného 17 36 60 17%
majetku)

2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 55 65 10 0,2%

2.6 Cestovni nahrady 238 161 -77 -1,9%

2.7 Stipendia 0 6 6 0,2%
Celkem béiné a kapitalové

3. 3999 3986 -13 -0,3%
financni prostredky

Blizsi zdtivodnéni Cerpani v jednotlivych poloZkach (pfidejte fadky podle potieby)
Cislo polozky (viz Nazev vydaje a jeho zdivodnéni Castka (v tis. KE)

pfedchozi tabulka)

21

Mzdy (véetné pohyblivych slozek) byly vyplaceny pracovnikiim vSech zapojenych
univerzit, ktefi se aktivné podileli na projektovych aktivitach, na jejich koordinaci,
organizaci, na plnéni cili projektu a na tvorbé vystupu v dobé realizace projektovych
aktivit.

2761

2.3

Zékonné odvody a zakonné pojisténi z vyplacenych mzdovych nakladd uvedenych v
poloZce 2.1

908

2.4

Materialni naklady byly vyuZity na nakup spotfebniho materialu slouzicimu k realizaci
dvou spoleénych pracovnich setkani, tfech spoleénych workshopt a internich
workshopa.

86

2.5

Sluzby zahrnovaly naklady na organizacni zajisténi projektovych aktivit, dvou
spolecnych pracovnich setkani, tfech spole¢nych workshopu a internich workshopt
poradanych jednotlivymi zapojenymi VS - pronajem prostor a techniky véetné ostatnich
sluZzeb souvisejici s organizaci uvedenych aktivit.

65

2.6

Cestovni nahrady byly vyuZity na cestovni vydaje hrazené pracovnikiim vsech
zapojenych univerzit Ucastnicich se aktivit souvisejicich s feSenim projektu a tvorbou
vystupt - workshopy a pracovni setkani.

161

2.7

Stipendium pro studenty aktivné se podilejici na plnéni vystupt projektu (analyza,
pripominkovani, sdileni zkusenosti ze zahranici)

* VS vyplni pouze #luté podbarvend pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplnujici informace, uvedte je v pfiloze.




Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2022

Tematické zaméreni:

a) rozvoj vzdélavaci ¢innosti vysokych 3kol zajistované distanénimi metodami -
aplikace metod blended learning do studijnich program a celoZivotniho vzdélavani a podpora vyucujicich v jejich vyuZivani

Nazev projektu:

Naplriovani regionalni role vysokych skol prostfednictvim hybridnich kampust

Obdobi feseni 0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostfedky: V tom kapitalové finanéni prostredky:
Pozadavek 601 601 0

Cerpéno 601 601 0

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: doc. Mgr. Jan Kalenda, Ph.D. Mgr. Jifi Stockmann
\'H Univerzita Tomase Bati ve Zliné Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Adresa/Web: Nam. T. G. Masaryka 5555, 760 01 Zlin Nam. T. G. Masaryka 5555, 760 01 Zlin
Telefon: 733 609 925 576 032 015
E-mail: kalenda@utb.cz stockmann@utb.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

Hlavni cilem projektu bylo vytvorit metodicka doporuceni zameérena na zajistovani kvality a relevance vzdélavani
poskytovaného distanénimi metodami, které maji klicovou duleZitost pro regiony zapojenych vysokych kol a integrovat do
tohoto procesu mistni stakeholdery.

Tento hlavni cil byl naplfiovan pomoci 4 diléich cil:

1) Mapovani potieb regionalnich stakeholder( v oblasti blended learningovych/hybridnich studijnich program( a programd
celoZivotniho vzdélavani realizovaného distan¢nimi metodami za ucelem sniZovani studijni netspésnosti a zvySovani kvality
studia. Vyznamna pozornost pfitom byla vénovéna profesnim studijnim programdm, které maji vysokou relevanci pro
regionalni stakeholdery - SPLNENO, UTB pfipravila Analyzu regionalnich stakeholdert
2) Sdileni dobré praxe v oblasti zapojeni regionalnich stakeholder( do tvorby blended learningovych/hybridnich studijnich
programil a rozvoje celoZivotniho vzdélavani - SPLNENO, UTB se zucastnila workskhopu na dané téma a podilela se na p¥ipravé
Metodickych doporuéeni, které na zékladé tohoto worskhopu vznikly.

3) Sdileni dobré praxe v zapojovani regiondlnich partnert do sledovani kvality vyuky blended learningovych/hybridnich
studijnich program( a celoZivotniho vzdélavani - SPLNENO, UTB se zGastnila workskhopu na dané téma a podilela se na
pripravé Metodickych doporuceni, které na zakladé tohoto worskhopu vznikly.

4) Sdileni dobré praxe zamérené na snizovani studijni netuspésnosti ve studijnich programech se silnym regionalnim
zaméFenim — orientaci na pozadavky mistnich zaméstnavateld - SPLNENO, UTB se zucastnila workskhopu na dané téma a
podilela se na pfipravé Metodickych doporuceni, které na zakladé tohoto worskhopu vznikly.

Celkové tak Ize konstatovat, 7e hlavni cil projektu byl SPLNEN.

Plnéni vystup
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné divod, pro¢ spinény nebyly.

Analyza potfeb regionalnich stakeholder( v oblasti blended learningovych/hybridnich studijnich programa a program
celoZivotniho vzdélavani realizovaného distanénimi metodami. Analyzu zpracuje kazdd zapojend vysoka skola (vystup diléiho
cile 1) - SPLNENO, UTB pripravila Analyzu regionalnich stakeholderd

Spoleény workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporugeni na téma sdileni dobré praxe v oblasti zapojeni
regionalnich stakeholdert do tvorby blended learningovych/hybridnich studijnich programu a celoZivotniho vzdélavani (vystup
dileiho cile 2) - SPLNENO, UTB se ztcastnila workskhopu na dané téma a podilela se na pfipravé Metodickych doporuéeni, které
na zakladé tohoto worskhopu vznikly.

Spoleény workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuceni na téma sdileni dobré praxe v zapojovani regionélnich
stakeholder( do sledovani kvality vyuky blended learningovych/hybridnich studijnich programa a celoZivotniho vzdélavani
(vystup dil¢iho cile 3) - SPLNENO, UTB se zGicastnila workskhopu na dané téma a podilela se na piipravé Metodickych
doporuceni, které na zakladé tohoto worskhopu vznikly.

Spolecny workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodickd doporuéeni na téma sdileni dobré praxe zamérené na snizovani
studijni nedspésnosti ve studijnich programech se silnym regiondlnim zamérenim — orientaci na pozadavky mistnich
zaméstnavatell (vystup diléiho cile 4) - SPLNENO, UTB se zGcastnila workskhopu na dané téma a podilela se na pripravé
Metodickych doporuceni, které na zakladé tohoto worskhopu vznikly.

Interni workshop pro cilové skupiny zainteresovanych osob na jednotlivych VS zamérené na diskusi a tvorbu jednotlivych
vystupti - SPLNENO, na UTB probéhly dva worskhopy zaméfené na diskusi a tvorbu vystup.
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Zmény v fesSeni Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle potieby) Zdtvodnéni

V ramci realizace projektu doslo k pfesunu nakladd v kapitole
Osobni ndklady mezi polozkami 2.1 Mzdy a 2.3 Odvody ve vysi
6 tis. K&. Déle doslo k pfesunu nakladt z polozky 2.6 Cestovni
1. presuny nakladd v ramci poloZek rozpodtu nahrady ve vysi 2 tis. K¢ do poloZzky 2.4 Materialni naklady 1 tis.
K¢ a 2.5 Sluzby 1 tis. K& PFesuny finan¢nich prostiedkd
reagovaly na aktualni potfeby pfi realizaci aktivit projektu, pfi
organizaci setkani a workshop.

Ptehled o pokraéujicim [Pokud se jedna o pokracuijici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedki jiz bylo vyéerpéno. V p¥ipadé,
projektu Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedki (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace Gdaj) budoucna)




Specifikace cerpani financni dotace na feseni projektu *

Pfidélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
fesSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K&) Rozdil (v %)
ukazatel I (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostiedky 0 0 0 0,0%
celkem
1.2 I?Iouhodob? nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0,0%
licence)
13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0,0%
zatizeni)
1.4 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0,0%
Bézné financni prostiedky
2. 601 601 0 0,0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 406 412 6 1,0%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zékladé 0 0 0 0,0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 139 133 -6 -1,0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélni naklady (véetné drobného 9 10 1 0,2%
majetku)
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 20 21 1 0,2%
2.6 Cestovni nahrady 27 25 -2 -0,3%
2.7 Stipendia 0 0 0 0,0%
Celkem béiné a kapitalové
3. 601 601 0 0,0%
financni prostredky

Blizsi zdtivodnéni Cerpani v jednotlivych poloZkach (pFidejte Fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
pfedchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdivodnéni

Castka (v tis. KE)

21

Mzdy (véetné pohyblivych slozek) byly vyplaceny pracovnikim UTB ve Zliné aktivné se
podilejicich na projektovych aktivitach, na jejich koordinaci, organizaci, na plnéni cilt
projektu a na tvorbé vystupl projektu v dobé realizace projektovych aktivit.

412

2.3

Zékonné odvody a zakonné pojisténi z vyplacenych mzdovych nakladl uvedenych v
poloZce 2.1

133

24

Materialni naklady byly vyuZity na nakup spotfebniho materialu slouzicimu k realizaci
spole¢ného pracovniho setkani, tfech spoleénych workshopt a dvou internich
workshopa.

10

2.5

Sluzby zahrnovaly naklady na organizacni zajisténi spolecného pracovniho setkani,
tirech spole¢nych workshopU a interniho workshopu - prondjem prostor a techniky
vCetné ostatnich sluzeb souvisejici s organizaci uvedenych aktivit.

21

2.6

Cestovni nahrady byly vyuZity na cestovni vydaje hrazené pracovnikim UTB ve Zliné
ucastnicich se aktivit souvisejicich s FeSenim projektu a tvorbou vystupt - workshopy a
pracovni setkani.

25

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pripadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplnujici informace, uvedte je v pfiloze.




Jihogeska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - diléi ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro vefejné vysoké skoly pro rok 2022 (CRP 2022)

Tematické zaméfeni:

a) rozvoj vzdélavaci ¢innosti vysokych kol zajistované distanénimi metodami -
aplikace metod blended learning do studijnich programi a celoZivotniho vzdéldvani a podpora vyucujicich v jejich vyuzivani

Nazev projektu:

Naplfiovani regionalni role vysokych $kol prostiednictvim hybridnich kampust

Obdobi feeni 0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022
projektu:
Dotace v tis. K&: Celkem: V tom bézné finanéni prostfedky: Vitom kaplta'IOVe financni
prostiedky:
Pozadavek 428 428 0
Cerpano 415 415 0
Zékladni informace
Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: prof. PhDr. Bohumil Jirousek, Dr. Ing. Michal Hojdekr, MBA
vS: Jihoteskd univerzita v Ceskych Budgjovicich Jihogeska univerzita v Ceskych Budé&jovicich
Brani$ovska 1645/31a Braniovska 1645/31a
Adresa/Web: Ceské Budéjovice, 370 05 Ceské Budéjovice, 370 05
WWW.jcu.cz WWW.jcu.cz
Telefon: 389 032 001 725391 382
E-mail: rektor@ijcu.cz prorrozv@jcu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENI PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spInén, pfipadné divod, proé spinén nebyl.

Mapovani potieb regionalnich stakeholder( v oblasti blended learningovych/hybridnich studijnich programti a programt
celoZivotniho vzdélavéni realizovaného distan¢nimi metodami za Gcelem snizovani studijni neuspésnosti a zvySovani kvality

L studia. Vyznamna pozornost pfitom bude vénovéna profesnim studijnim programdm, které maji vysokou relevanci pro
regiondlni stakeholdery - SpInéno.
Sdileni dobré praxe v oblasti zapojeni regionalnich stakeholder( do tvorby blended learningovych/hybridnich studijnich
2 program a rozvoje celozivotniho vzdélavani - Splnéno.
Sdileni dobré praxe v zapojovani regionalnich partnerd do sledovani kvality vyuky blended learningovych/hybridnich
3 studijnich programii a celozivotniho vzdéldvani - Splné
Sdileni dobré praxe zamérené na snizovani studijni netspésnosti ve studijnich programech se silnym regionalnim zamérenim
4 — orientaci na pozadavky mistnich zaméstnavatel - Splné
Vytvofit metodickd doporuéeni zaméFena na zajistovani kvality a relevance vzdélavani poskytovaného distanénimi metodami,
5 které maji klicovou duleZitost pro regiony zapojenych vysokych 3kol a integrovat do tohoto procesu mistni stakeholdery -

Splnéno.

PInéni vystupi
proiektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly spInény, pfipadné divod, prog spinény nebyly.

Analyza potfeb regionalnich stakeholderd v oblasti blended learningovych/hybridnich studijnich programt a programu
celoZivotniho vzdélavéni realizovaného distanénimi metodami. Analyzu zpracuje kazda zapojena vysoka skola (vystup dil¢iho
cile 1) - Splné

Spole¢ny workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuceni na téma sdileni dobré praxe v oblasti zapojeni
regiondlnich stakeholderd do tvorby blended learningovych/hybridnich studijnich programa a celozivotniho vzdélavani
(vystup dil¢iho cile 2) - Splné

Spoleény workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuéeni na téma sdileni dobré praxe v zapojovani regionalnich
stakeholderi do sledovani kvality vyuky blended learningovych/hybridnich studijnich programi a celoZivotniho vzdélavani
(vystup dil¢iho cile 3) - Spinéno

Spole¢ny workshop zapojenych VS a z néj vznikld metodicka doporuéeni na téma sdileni dobré praxe zamé¥ené na snizovani
studijni nedspésnosti ve studijnich programech se silnym regiondlnim zaméFenim — orientaci na pozadavky mistnich
zaméstnavatell (vystup diléiho cile 4) - Splnéno

Interni workshop pro cilové skupiny zainteresovanych osob na jednotlivych VS zaméFené na diskusi a tvorbu jednotlivych
vystupd - Splné

Zmény v feseni

Pokud doslo v priib&hu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pfitinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni

Pfesun prostfedku z polozky 2.4 Materialni naklady ve vysi 1 V prubéhu projektu doslo k zapojeni vybranych studentd v

L 000 K& na polozku 2.7 Stipendia rdmci vystupu 1a 5.
2 Presun prostiedkd z polozky 2.5 Sluzby a naklady nevyrobni V prabéhu projektu doslo k zapojeni vybranych studentd v
i ve vysi 5 000 K¢ na polozku 2.7 Stipendia ramci vystupu 1a 5.
PF i polozkami osobnich nakladd v ramci lenych
Pfesun prottedku z polozky 2.3 Odvody ve vysi 4 049 K¢E na r.es.u:\v m?2| ponoz amlf)so, nich né av N v‘ralma povo er’yc
3. . limitd zmén z diivodu vérného obrazu cerpani nastvavenych
polozku 2.1 Mzdy < < . . N .
mezd/odmén zaméstnanci zapojenych do realizace projektu.
s Vratka nevycerpanych prostfedki v roce 2022 ve vysi 10 000 Zustatek prostiedkd uréenych na polozky 2.6 Cestovné po
} K¢ z polozky 2.6 Cestovné realizaci planovanych a schvélenych aktivit projektu.
Vratka nevyéerpanych prostfedkd v roce 2023 v celkové vysi 2|  Ziastatek prostiedkd uréenych na polozky 2.3 Odvody 2.6
5. 514 K¢&: polozkové 644 K¢ z polozky 2.3 Odvody a 1 870 K¢ z Cestovné po realizaci pldnovanych a schvalenych aktivit

polozky 2.5 Cestovné projektu.

Pfehled o pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokratujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedk jiz bylo vy&erpano. V
pfipadé, Ze je planovdno pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

Cerpani finanénich prostredkd (souhrnny

Rok realizace udaj)
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Specifikace cerpani finanéni dotace na feSeni projektu *

Pfidélena dotace na Cerpéni dotace (v tis
fedeni projektu - P X&) * | Rozdil (v tis. K¢&) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)

Kapitdlové financni prostiedk

1 P P v 0 0 0 0%
celkem

12 Plouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)

13 SaTost?tne véci movité (stroje, o 0 o 0%
zafizeni)

1.4 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Bézné financni prostiedk

2, P ¥ 428 415 -13 -3%
celkem
Osobni naklad

21 Mzdy (v€etné pohyblivych slozek) 294 298 4 1%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré

2.2 odmény hrazené na zakladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zékona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sh., obtansky zakonik)
Odvody pojistného na vefejné
zdravotni pojisténi a pojistného na

23 socialni zabezpeceni a pFispévku na 101 96 -5 -1%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu
Ostatni:

24 Ma.terlalm néklady (v€etné drobného 1 0 A 0%
maijetku)

2.5 Sluzby a néklady nevyrobni 5 0 -5 -1%

2.6 Cestovni nahrady 27 15 -12 -3%

2.7 Stipendia 0 6 6 1%
Celkem béZné a kapitalové

3. L, . P 428 415 -13 -3%
finanéni prostfedky
Bliz3i zdlvodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potieby)

Cislo polozky (viz Nazev vydaje a jeho zdivodnéni Castka (v tis. KE)

pFedchozi tabulka)

Mzdy a odmény zaméstnancu podilejicich se na pInéni vystupl projektu - zpracovani

298
21 analyz, pfipominkovéni dokumentd, koordinace projektu, administrativa.
2.3 Zakonné odvody z polozky 2.1 96
Néklady spojené s tcasti na projektovych setkdnich (cestovné, ubytovani, stravné,
2.6 P R . 15
apod.) - osobni Ucast na 3 realizovanych workshopech.
27 Stipendium pro studentku aktivné se podilejici na pInéni vystupt projektu (analyza, 6

pFipominkovani, sdileni zkusenosti ze zahranici)

* V8§ vyplni pouze Zluté podbarvend pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, ze potiebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




Slezska univerzita v Opavé

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2022

Tematické zaméreni:

a) rozvoj vzdélavaci ¢innosti vysokych 3kol zajistované distanénimi metodami -
aplikace metod blended learning do studijnich program a celoZivotniho vzdélavani a podpora vyucujicich v jejich vyuZivani

Nazev projektu:

Naplriovani regionalni role vysokych skol prostfednictvim hybridnich kampust

Obdobi feseni

. 0Od: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022
projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostfedky: V tom kapitalové finanéni prostredky:
Pozadavek 407 0
Cerpéno 407 0

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: Doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D. Ing. Ivana Kostutikova, Ph.D.
VSs: Slezska univerzita v Opavé Slezska univerzita v Opavé
Adresa/Web: Na Rybni¢ku 626/1, 746 01 Opava, Ceska republika / Na Rybni¢ku 626/1, 746 01 Opava, Ceska republika /
https://www.slu.cz/slu/cz https://www.slu.cz/cz
Telefon: +420 553 684 620 +420 553 684 624
E-mail: pavel.tuleja@slu.cz kosturikova@opf.slu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spInén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

Cilem projektu je
vytvoreni vystupl
slouZicich primarné
pro vyssi
management
zapojenych VS a pro
pracovniky, ktefi jsou
v rdmci nich
zodpovédni za fizeni
kvality vzdélavani.
Vystupy projektu
poslouzi
managementu
univerzit k nastaveni
vhodné strategie a
opatreni k zajisténi
vyssi miry regionalni
relevance studijnich
program( a
programa
celoZivotniho
vzdélavani.

Cil projektu byl na strané Slezské univerzity spInén. Resitelé projektu za SU se zG&astnili spoleénych workshopti a v jejich
ramci se aktivné zapojili do diskuse nad metodickymi doporucenimi, jez se vztahuji k problematice sdileni dobré praxe v
oblasti zapojeni regiondlnich stakeholderd do tvorby blended learningovych/hybridnich studijnich programi a celoZivotniho
vzdélavani. Taktéz se zapojili do diskuse nad metodickymi doporucenimi vztahujicimi se k problematice sledovani kvality
vyuky blended learningovych/hybridnich studijnich program( a celoZivotniho vzdélavani a k problematice snizovani studijni
neuspésnosti ve studijnich programech se silnym regionalnim zamérenim. Clenové Fesitelského tymu se rovné? podileli na
pFipravé a nasledneném zpracovani dokument( "Mapovaéni potfeb regiondlnich stakeholderd v oblasti hybridnich SP a
program( CZV" a "Navrh metodickych doporuceni”. Tyto dil&i dokumenty byly zpracovany spoleéné s fesiteli z VSB-TUO.

PInéni vystup
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné divod, pro¢ splnény nebyly.
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Analyza potreb
regionalnich
stakeholder( v
oblasti blended
learningovych/hybrid
nich studijnich
program( a
programa
celoZivotniho
vzdélavani
realizovaného
distan¢nimi
metodami.

Dil¢i vystup projektu byl ze strany SU spinén. Ve spolupraci s fesiteli z VSB-TUO byly zpracovany dva dokumenty s ndzvem

"Mapovéni potFeb regionélnich stakeholder(i v oblasti hybridnich SP a programti CZV" a "Navrh metodickych doporuéeni”.
Dokumenty byly predany hlavnimu fesiteli projektu.

Spole¢ny workshop
zapojenych VS a z néj
vznikld metodicka
doporuceni na téma
sdileni dobré praxe v
oblasti zapojeni
regionalnich
stakeholderl do
tvorby blended
learningovych/hybrid
nich studijnich
program( a
celoZivotniho
vzdélavani.

Dil&i vystup projektu byl ze strany SU spinén. Clenové fesitelského tymu ze zdéastnili spoleéného workshopu a aktivné se
zapojili do zpracovani metodickych doporuceni.

Spoleény workshop
zapojenych VS a z ngj
vznikld metodicka
doporuéeni na téma
sdileni dobré praxe v
zapojovani
regionalnich
stakeholder( do
sledovani kvality
vyuky blended
learningovych/hybrid
nich studijnich
program( a
celoZivotniho
vzdélavani

Dil¢i vystup projektu byl ze strany SU spinén. Clenové fesitelského tymu ze zdcastnili spoleéného workshopu a aktivné se
zapojili do zpracovéni metodickych doporuceni.

Spoleény workshop
zapojenych VS a z ngj
vznikld metodicka
doporuéeni na téma
sdileni dobré praxe
zamérené na
snizovani studijni
neuspésnosti ve
studijnich
programech se
silnym regiondlnim
zaméfenim —
orientaci na
pozadavky mistnich
zaméstnavatell

Dil¢i vystup projektu byl ze strany SU spinén. Clenové fesitelského tymu ze zdcastnili spoleéného workshopu a aktivné se
zapojili do zpracovéni metodickych doporuceni.

Zmény v fesSeni

Pokud doslo v pribéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle potieby) Zdtvodnéni
1 pfesun 15 tis. K¢ z poloZzky Cestovni ndhrady do polozky z ddvodu Uspory na cestovnich nahradach
’ Materialni ndklady (véetné drobného majektu)
2. - -




Prehled o pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedki jiz bylo vyéerpano. V pfipadé,
Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)




Specifikace cerpani financni dotace na feseni projektu *

Pfidélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
fesSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K&) Rozdil (v %)
ukazatel I (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostiedky 0 0 0 .
celkem
1.2 I?Iouhodob? nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zatizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
BéZné financni prostiedky
2. 407 407 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 283 283 0 0%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zékladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 97 97 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélni naklady (véetné drobného 0 15 15 4%
majetku)
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 27 12 -15 -4%
2.7 Stipendia 0 0 0 0%
Celkem béiné a kapitalové
3. 407 407 0 0%
financni prostredky

Blizsi zdtivodnéni Cerpani v jednotlivych poloZkach (pFidejte Fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
pfedchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdivodnéni

Castka (v tis. KE)

Mzdové naklady fesitelského tymu a administrativni podpory projektu, forma 283
21 odmény ke mzdé.

Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni 97
2.3 zabezpedeni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do socidlniho

fondu (z polozky 2.1).
2.4 Monitor, dokovaci stanice, replikator portQ 15
2.6 Cestovni nahrady spojené s Ucasti na workshopech. 12

* VS vyplni pouze #luté podbarvend pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




Univerzita Hradec Kralové

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2022

Tematické zaméreni:

a) rozvoj vzdélavaci ¢innosti vysokych 3kol zajistované distanénimi metodami -
aplikace metod blended learning do studijnich program a celoZivotniho vzdélavani a podpora vyucujicich v jejich vyuZivani

Nazev projektu:

Naplriovani regionalni role vysokych skol prostfednictvim hybridnich kampust

Obdobi feseni 0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostfedky: V tom kapitalové finanéni prostredky:
Pozadavek 449 449 0

Cerpéno 449 449 0

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: Mgr. Michal Strobach, Ph.D. Ing. Martin Sedlacek
\'H Univerzita Hradec Kralové Univerzita Hradec Kralové
Adresa/Web: Rokitanského 62, Hradec Kralové 500 03 Rokitanského 62, Hradec Kralové 500 03
Telefon: 493 332 525 493 332 515
E-mail: michal.strobach@uhk.cz martin.sedlacek.1@uhk.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

cil_1

Hlavnim cilem bylo vytvofeni metodickych doporuceni zaméfenych na zajistovéni kvality a relevance vzdélavani poskytovaného
distan¢nimi metodami, které maji klicovou duleZitost pro regiony zapojenych vysokych $kol a integrovat do tohoto procesu
mistni stakeholdery.

Cil projektu byl spInén a to prostfednictvim planovananych diléich ¢innosti a vystup(, kterymi byly analyza potteb, sdileni dobré
praxe a spole¢né workshopy, tvobra doporuceni.

PInéni vystupt

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ splnény nebyly.

projektu

Analyza potfeb regiondlnich stakeholdert v oblasti blended learningovych/hybridnich studijnich programt a programu
celoZivotniho vzdélavani realizovaného distanénimi metodami.

Vystup_1
Analyza byla tvofena kaZdou zapojenou VS, tedy i v rémci UHK. Podklady z analyzy byly nasledné pouZity jako vychodiska pro
metodicka doporuceni. Diléi vystup byl splén.
Spole¢ny workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporugeni na téma sdileni dobré praxe v oblasti zapojeni
regionalnich stakeholderl do tvorby blended learningovych/hybridnich studijnich programd a celozivotniho vzdélavani (vystup

, dil¢iho cile 2).

Vystup_2
Spole¢ného workshopu se za UHK zGcastnila dr. Springerova a prof. Kuca. Spole¢ny workshop organizoval koordinator projektu
v kvétnu 2022. Dilci vystup byl spinén.
Spole¢ny workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuceni na téma sdileni dobré praxe v zapojovani regionalnich
stakeholder( do sledovani kvality vyuky blended learningovych/hybridnich studijnich programa a celoZivotniho vzdélavani.

Vystup_3
Spole¢ného workshopu se za UHK zGcastnila dr. Springerova a prof. Kuca. Spole¢ny workshop organizoval koordinator projektu
v kvétnu 2022. Dil¢i vystup byl spinén.
Spoleény workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuceni na téma sdileni dobré praxe zaméfené na snizovani
studijni nedspésnosti ve studijnich programech se silnym regiondlnim zamérenim — orientaci na pozadavky mistnich

, zaméstnavatel(.
Vystup_4

Spole¢ného workshopu se za UHK zGcastnila dr. Springerova a prof. Kuca. Spole¢ny workshop organizoval koordinator projektu
v kvétnu 2022. Dil¢i vystup byl spinén.
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Vystup_5

Interni workshopy pro cilové skupiny zainteresovanych osob na jednotlivych VS zamétené na diskusi a tvorbu jednotlivych

vystupd.

Doporuceni vznikla ze spole¢nych workshopt byla dale interné diskutovana s cilovymi skupinami z fad UHK (zejména vedeni
UHK, osoby zodpovédné za fizeni a zajistovéni kvality apod.). Vysledkem byla sada doporuéeni, ktera byla navriena za UHK jako
soucdsti spole¢ného vystupu, kterym byla Metodicka doporuceni.

Zmény v feseni

Pokud doslo v pribéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pridejte fadky dle potieby)

Zdavodnéni

zména osoby hlavniho fesitele

Z davodu personalni zmény na pozici prorektora pro strategii a
rozvoj, byl za dr. Springerovou do role hlavniho fesitele
nominovan nastupujici prorektor pro strategii a rozvoj dr.
Strobach. Zména probéhla v listopadu 2022.

zmény rozpoctovych poloZek

Cestovni ndhrady byly vyuZity relativné minimalné a to z
dlvodu, Ze naklady souvisejici s U¢asti na spole¢nych
workshopech (typové ubytovani a doprava) byly uctovani jako
sluzba. Z tohoto divodu byly prostfedky z polozky cestovné
pfesunuty do polozky sluzby. Dal3i éast prostfedkd z polozky
cestovné byly pouZity na organizaci spole¢ného zavérecného
workshopu, kdy byl ve prospéch tohoto worshopu navysen
materidl a sluzby.

Prehled o pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedkd jiz bylo vyéerpano. V pfipadé,
Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostredki (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do
udaj) budoucna)

nerelevantni




Specifikace cerpani financni dotace na feseni projektu *

Pridélena dotace na
fesSeni projektu -
ukazatel I (v tis. K&)

Cerpani dotace (v tis.
K¢)

Rozdil (v tis. K&)

Rozdil (v %)

Kapitalové financni prostiedky
celkem

0 0

0%

1.2

Dlouhodoby nehmotny majetek (SW,
licence)

0%

13

Samostatné véci movité (stroje,
zatizeni)

0%

1.4

Ostatni technické zhodnoceni 0 0

0%

Bézné financni prostiedky
celkem

449 449

0%

Osobni naklady:

2.1

Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 305 305

0%

2.2

Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
odmény hrazené na zékladé 0 0
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obéansky zakonik)

0%

23

Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
socialni zabezpeceni a pfispévku na
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu

104 104

0%

Ostatni:

2.4

Materialni naklady (véetné drobného
majetku)

2%

2.5

Sluzby a naklady nevyrobni 10 30

20

4%

2.6

Cestovni nahrady 27 0

-27

-6%

2.7

Stipendia 0

0%

Celkem béiné a kapitalové
financni prostredky

449 449

0%

Blizsi zdtivodnéni Cerpani v jednotlivych poloZkach (pFidejte Fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
pfedchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdivodnéni

Castka (v tis. KE)

Mzdy (véetné pohyblivych slozek) - v souladu s planem aktivit a dosazenymi vystupy

21 . e L P N 305
byly vyplaceny odmény pracovnikidim aktivné se podilejicich na realizaci projektu.
23 Zékonné odvody souvisejici s vyplacenymi mzdovymi prostiedky v kaptitole 2.1 104
24 Nakup kanceldfského materialu a materidlu potfebného pro organizaci zavéreéného 10
! workshopu.
25 Sluzby - tato polozka byla v souladu s planem pouZita na Ghradu ndkladi souvisejicich s 30
’ Ucasti na spolecném workshopu a zajisténim zavére¢ného workshopu.
Cestovni nahrady byly Cerpany ve vysi 394 K¢. Jednalo se o tuzemské cestovné (bez
2.6 nédkladd na ubytovani a dopravu - G¢tovani v ramci sluzeb) souvisejici s Ucasti na 0

spolecnych workshopech.

* VS vyplni pouze #luté podbarvend pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2022

Tematické zaméreni:

a) rozvoj vzdélavaci ¢innosti vysokych 3kol zajistované distanénimi metodami -
aplikace metod blended learning do studijnich program a celoZivotniho vzdélavani a podpora vyucujicich v jejich vyuZivani

Nazev projektu:

Naplriovani regionalni role vysokych skol prostfednictvim hybridnich kampust

Obdobi feseni 0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostfedky: V tom kapitalové finanéni prostredky:
Pozadavek 407 407 0

Cerpéno 407 407 0

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: PhDr. Jaroslav Zukerstein, Ph.D. PhDr. Jaroslav Zukerstein, Ph.D.

Vs: Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Adresa/Web: Pasteurova 1, 400 96 Usti nad Labem, www.ujep.cz Pasteurova 1, 400 96 Usti nad Labem, www.ujep.cz
Telefon: 420 475 286 210 420475 286 210

E-mail: jaroslav.zukerstein@ujep.cz jaroslav.zukerstein@ujep.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

Projekt byl zaméFfen na zajistovani kvality distanéniho vzdélavani za¢astnénych vysokych kol za i¢elem prohlubovani jejich
regiondlniho dopadu — tj. vyssi miru relevance a adaptability vzdélavani pro regionalni Gcely. Pro tento Ucel byly sdileny
zku$enosti s tvorbou, realizaci a evaluaci distan¢nich metod vyuky ve studijnich programech a programech celozZivotniho

vzdélavani. Zaroven byly navrZeny postupy, jak do téchto procest efektivné integrovat mistni stakeholdery. Projekt v tomto

ohledu navazoval na koncepci zavadéni tzv. hybridnich kampusu, jak je vymezuje EUA ¢i UNESCO. Hybridni kampusy pfitom
kombinuji jak tradi¢ni, materialni, tak i digitalni infrastrukturu, véetné néstroja distan¢niho vzdélavani. Diky tomu Cini prostfedi
vysokych skol flexibilnéjsi, adaptabilnéjsi a inkluzivnéjsi. Projekt navic tento vychozi rédmec obohacuje o regionalni rozmér, ktery
je pro zucastnéné univerzity klicovy. Popis pInéni spole¢nych cilGi projektu véetné zapojeni jednotlivych VS je uveden ve
spolecné Casti zpravy.

Plnéni vystup
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné divod, pro¢ spinény nebyly.

Analyza potieb regiondlnich
stakeholder( v oblasti
blended
learningovych/hybridnich
studijnich programu a
programu celoZivotniho
vzdélavani realizovaného
distancnimi metodami.
Analyzu zpracuje kazda
zapojend VS (vystup diléiho
cile 1).

V ramci Feseni projektu bylo provedeno mapovéni potteb regionalnich stakeholder( v oblasti hybridnich studijnich programi a
program celoZivotniho vzdélavani realizovaného distanénimi metodami. Pfipravena analyza reflektovala osnovu dokumentu
spole¢nou pro viechny zapojené VS, byla poskytnuta koordinujici $kole ke kompletaci materialtl. Vystup byl spinén.

Spole¢ny workshop
zapojenych VS a z néj vznikla
metodickd doporuceni na
téma sdileni dobré praxe v
oblasti zapojeni regionalnich
stakeholdert do tvorby
blended
learningovych/hybridnich
studijnich programtl a
celoZivotniho vzdélavani
(vystup dil¢iho cile 2).

Ve dnech 26. — 27. 6. 2022 byl v Luhacovicich realizovan spole¢ny workshop zapojenych VS, kde byla ramcové definovéna ¢ast
metodickych doporuceni na téma sdileni dobré praxe v oblasti zapojeni regionalnich stakeholder( do tvorby hybridnich SP a
CZV. Nésledné vznikl za UJEP metodicky material k této ¢asti vystupu. Vystup byl spinén.



mailto:jaroslav.zukerstein@ujep.cz
mailto:jaroslav.zukerstein@ujep.cz

Spole¢ny workshop
zapojenych VS a z néj vznikla
metodickd doporuceni na
téma sdileni dobré praxe v
zapojovani regiondlnich
stakeholderl do sledovani
kvality vyuky blended
learningovych/hybridnich
studijnich programt a
celoZivotniho vzdélavani
(vystup dil¢iho cile 3).

Ve dnech 26. — 27. 6. 2022 byl realizovan spole¢ny workshop zapojenych VS, kde byla ramcové definovéna ¢ast metodickych
doporudeni na téma sdileni dobré praxe v zapojovani regionalnich stakeholdert do sledovani kvality vyuky hybridnich SP a CZV.
Nasledné vznikl za UJEP metodicky material k této ¢asti vystupu. Vystup byl spinén.

Spole¢ny workshop
zapojenych VS a z néj vznikla
metodicka doporuceni na
téma sdileni dobré praxe
zaméfené na snizovani
studijni neuspésnosti ve
studijnich programech se
silnym regiondlnim
zamérenim — orientaci na
pozadavky mistnich
zaméstnavatell (vystup
dil¢iho cile 4).

Ve dnech 26. — 27. 6. 2022 byl realizovan spole¢ny workshop zapojenych VS, kde byla ramcové definovéna ¢ast metodickych
doporuceni na téma sdileni dobré praxe zamérené na snizovani studijni nedspésnosti ve studijnich programech se silnym
regionalnim zamérenim — orientaci na pozadavky mistnich zaméstnavatell Nasledné vznikl za UJEP metodicky material k této
Casti vystupu. Vystup byl splnén.

Spole¢ny zavére¢ny workshop zapojenych VS realizovéan za Géelem finalizace metodickych doporuéeni zahrnujici sdileni dobré
praxe zaméFené na podporu vzdélavaci ¢innosti vysokych 3kol zajistovanou distanénimi metodami v Uzké spolupréci s
regiondlnimi stakeholdery, a to jak pro ucely vysokoskolskych studijnich program, tak i programt celoZivotniho vzdélavani. Ve
dnech 8.-9. 11. 2022 byl v Hradci Kralové realizovan zavéreény spole¢ny workshop zapojenych VS, kde byla finalizovéna
metodicka doporuceni ve tfech nasledujicich tématech
sdileni dobré praxe v zapojovani regionalnich stakeholdert do tvorby blended learningovych/hybridnich studijnich programt a
celoZivotniho vzdélavani.
sdileni dobré praxe v zapojovani regionalnich stakeholdert do sledovani kvality vyuky blended learningovych/hybridnich
studijnich programa a celoZivotniho vzdélavani
sdileni dobré praxe zaméFené na sniZzovani studijni netspésnosti ve studijnich programech se silnym regionalnim zamérenim —
orientaci na poZadavky mistnich zaméstnavateld. Vystupy projektu byly kompletné spinény.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pFidejte Fadky dle potieby) Zdtvodnéni

presun ve vysi 2 tis. K¢ mezi polozkami rozpoctu 2.1 a 2.3

1. presun nakladl v ramci kapitoly Osobni naklady reagoval na realnou vysi mezd a odvodu v prabéhu feseni
projektu

2,

3.

Prehled o pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokradujici projekt, uved'te, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedki jiz bylo vyéerpano. V pfipadé,
Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedkd (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace budoucna)




Specifikace cerpani financni dotace na feseni projektu *

Pridélena dotace na

R Cerpani dotace (v tis.
fesSeni projektu -

Rozdil (v tis. K&)

Rozdil (v %)

ukazatel | (v tis. K¢) ke

1. Kapitalové financni prostiedky 0 0 0 .
celkem

1.2 I?Iouhodob? nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)

13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zatizeni)

14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Bézné financni prostiedky

2. 407 407 0 0%
celkem
Osobni naklady:

2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 283 281 -2 0%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré

2.2 odmény hrazené na zékladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na

23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 97 99 2 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu
Ostatni:

24 Ma.teriélni naklady (véetné drobného 0 0 0 0%
majetku)

2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0 0 0%

2.6 Cestovni nahrady 27 27 0 0%

2.7 Stipendia 0 0 0 0%
Celkem béiné a kapitalové

3. 407 407 0 0%

financni prostredky

Blizsi zdtivodnéni Cerpani v jednotlivych poloZkach (pFidejte Fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
pfedchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdivodnéni

Castka (v tis. KE)

Zpracovani analyzy potfeb regionalnich stakeholder( v oblasti blended
learningovych/hybridnich studijnich programi a programa celoZivotniho vzdélavani

. . . v - . s . 214

21 realizovaného distanénimi metodami, Ucast na spolecnych setkani (kick off meeting,
zavéreCny meeting). Vytvoreni metodik a metodickych doporuceni.

21 Aktivni Gcast na spolecnych workshopech (vystup 2, 3, 4), ptiprava podkladd, sdileni 32

' dobré praxe a vystup(i za zapojenou V5.
2.1 Koordinace projektu za dil¢i ¢ast. 35
23 Zékonné odvody z polozky 2.1 99
26 Uéast na spoleéném dvoudenni setkdni (workshopy — vystupy 2,3,4). Uast na 27

spole¢ném zavérecném setkani. Zahrnuto je stravné, ubytovani, doprava.

* VS vyplni pouze #luté podbarvend pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




Vysoka skola banska — Technicka univerzita Ostrava

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2022

Tematické zaméreni:

a) rozvoj vzdélavaci ¢innosti vysokych $kol zajistované distanénimi metodami -
aplikace metod blended learning do studijnich programi a celoZivotniho vzdélavani a podpora vyucujicich v jejich vyuZivani

Nazev projektu:

Naplriovani regionalni role vysokych skol prostfednictvim hybridnich kampust

Obdobi feseni 0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022
projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom béZné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostiedky:
PoZadavek 428 428 0
Cerpano 428 428 0
Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: prof. RNDr. Véclav Snasel, CSc. Ing. Zderika Chmelikova, Ph.D.
vs: VSB-TUO V3B-TUO
Adresa/Web: WWW.vsb.cz WWW.vsh.cz
Telefon: +420 596 995 279 +420 596 991 290
E-mail: vaclav.snasel@vsb.cz zdenka.chmelikova@vsb.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spinén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

Cilem projektu bylo vytvofit metodicka doporuéeni zaméfend na zajistovani kvality vzdélavani poskytované distan¢nimi
metodami, které maji klicovou dileZitost pro regiony zapojenych vysokych kol a integrovat do tohoto procesu mistni
stakeholdery.

Tento cil byl spinén. Byl zpracovan dokument Metodickd doporuceni, dle stanovenych dil¢ich cil( projektu.

Plnéni vystup
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné divod, pro¢ spinény nebyly.

Analyza potieb regionalnich stakeholder( v oblasti learningovych/hybridnich studijnich programi a programi CZV. Tento
vystup byl spInén, zastupci nasi univerzity se spojili se stakeholdery z praxe a prodiskutovali dand témata. Z probéhlych jednani
vzeslo mnoho podnétnych navrhd, pfipominek, které byly cerpany z bohatych zkusenosti zicastnénych. Za univerzitu byl pak
zpracovan navrh vhodnych nastroji a doporuceni véetné definovani slabych mist.

Spoleéné workshopy zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuéeni na téma: 1) Sdileni dobré praxe v oblasti zapojeni
regionalnich stakheldort do tvorby blended learningovych/hybridnich studijnich programi a CZV. 2) Sdileni dobré praxe v
zapojovani regiondlnich stakeholdert do sledovani kvality vyuky blended learningovych/hybridnich studijnich programti a
CZV. 3) Sdileni dobré praxe zaméfené na snizovani studijni netspésnosti ve studijnich programech se silnym regionalnim
zaméfenim - orientaci na pozadavky mistnich zaméstnavateld. Na vyse uvedend témata probéhly dva spolecné workshopy,
kde byly projednany a vyhodnoceny navrhy, které vzedly ze schlizek se stakehodery za jednotlivé V5. A vysledky diskuze byly
zapracovany do dokumentu Metodicka doporuceni.

Interni workshopy pro cilové skupiny zainteresovanych osob na jednotlivych VS zaméFené na diskuzi a tvorbu jednotlivych
vystupt. V rdmci jednani vedeni VSB-TUO probéhla jednani, kde byly diskutovany névrhy a pfipominky stakeholderd a jejich
mozné vyuZiti v internchi procesech univerzity ¢i vnitfnich dokumentech.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pridejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni
Polozka Materidlni ndklady byla navySena o nevyuZité finance
pfesun ndkladi z polozky 2.6 Cestovni ndhrady do polozky 2.4 zka , tain! .. Y by rj VY n V\./yu2| ,I neez
1. Cestovného ve vysi 3 509,- K¢. A byly pouZita na nakup

Materidlni néklad
ateniaini naklacy kancelafskych poteb.
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Prehled o pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedki jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)




Specifikace cerpani financni dotace na feseni projektu *

Pfidélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
fesSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K&) Rozdil (v %)
ukazatel I (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostiedky 0 0 0 o
celkem
1.2 I?Iouhodob? nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zatizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
BéZné financni prostiedky
2. 428 428 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 294 294 0 0%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zékladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 101 101 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélni naklady (véetné drobného 1 5 4 1%
majetku)
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 5 5 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 27 23 -4 -1%
2.7 Stipendia 0 0 0 0%
Celkem béiné a kapitalové
3. 428 428 0 0%
financni prostredky

Blizsi zdtivodnéni Cerpani v jednotlivych poloZkach (pFidejte Fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
pfedchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlvodnéni

Castka (v tis. K&)

21-23 Polozky tykajici se osobnich nakladil byly ¢erpany dle pfidélené dotace. 395
,a Polozka Materidlni ndklady byla navySena o nevyuzité finance z Cestovného ve vysi 3 5
’ 509,- K¢. A byly pouZita na ndkup kancelarskych potreb.
2.5 PoloZka tykajici se sluzeb byla ¢erpana dle pfidélené dotace. 5
26 V poloZce Cestovni nahrady nebylo vyuZita ¢astka 3 509,- K¢ a presunuta do polozky 23

Materidl. Pfesun financi je v souladu s pravidly stanovenymi pro CRP 2022.

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pripadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplnujici informace, uvedte je v pfiloze.




Technicka univerzita v Liberci

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2022

Tematické zaméreni:

a) rozvoj vzdélavaci ¢innosti vysokych 3kol zajistované distanénimi metodami -
aplikace metod blended learning do studijnich program a celoZivotniho vzdélavani a podpora vyucujicich v jejich vyuZivani

Nazev projektu:

Naplriovani regionalni role vysokych skol prostfednictvim hybridnich kampust

Obdobi feseni 0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostfedky: V tom kapitalové finanéni prostredky:
Pozadavek 423 423 0

Cerpéno 423 423 0

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: doc. RNDr. Miroslav Brzezina, CSc. prof. Ing. Miroslav Zizka, Ph.D.
\'H Technicka univerzita v Liberci Technicka univerzita v Liberci
Adresa/Web: Studentska 1402/2,461 17 Liberec / www.tul.cz Studentskd 1402/2,461 17 Liberec / www.tul.cz
Telefon: 420 485 353 597 420 485 353 157
E-mail: miroslav.brzezina@tul.cz miroslav.zizka@tul.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

Vytvorit metodicka
doporuceni zamérena
na zajistovani kvality a

relevance vzdélavani
poskytovaného
distan¢nimi metodami,
které maji klicovou
duleZitost pro regiony
zapojenych VS a
integrovat do tohoto

procesu mistn{
ctalohnldary

Za TUL byla navrzena metodickd doporuceni zaméfena na zajistovani kvality a relevance vzdélavani poskytovaného distan¢nimi
metodami, kterd byla zaslana koordinatorovi projektu. Nasledné probéhlo v listopadu 2022 v Hradci Kralové setkani k témto
metodickym doporucenim a probéhla diskuze k jednotlivym metodickym doporuéenim. Na zakladé této diskuse byl pfipraven
predfindlni ndvrh téchto doporuceni, ktery byl koordinatorem znovu rozeslan emailem k findlnimu pfipominkovani. Doporuceni
byla zobecnéna tak, aby byla pouZitelnd pro vechny zapojené VS. Cil spinén.

Plnéni vystup
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné divod, pro¢ spinény nebyly.

Analyza potieb
regionalnich
stakeholder( v oblasti
blended
learningovych/hybridni
ch studijnich program
a programd
celoZivotniho
vzdélavani
realizovaného
distan¢nimi metodami.

Probéhly dva zpUsoby analyzy potieb regionélnich stakeholderd. Prvni byl v rdmci dotazovani na souéastech TUL a druhy byl
proveden pfimo v podnicich.

1) Za TUL byl vyplnén dotaznik, ktery specifikoval TUL, region, ve kterém se nachazi, uvedl informace ohledné klicovych
regiondlnich stakeholderq, strukturu poptavky stakeholder( po absolventech studijnich programt TUL, poZadavky na jejich
dovednosti, dotazy ohledné CZV pozadovaného stakeholdery a dovednosti, které VS mize rozvijet prostiednictvim kurz( CZV.
Byly feSeny i informace ohledné znalosti a dovednosti poZzadovanych stakeholdery, které Ize rozvijet prostfednictvim vyuky na
dalku. Posledni téma se tykalo kontinuity spoluprace mezi S5 a VS v regionu a kvality S5 v regionu.

2) Byl realizovan kvantitativni vyzkum v podnicich. Cilem vyzkumu bylo identifikovat zajem ze strany stakeholder( (partnerd
jednotlivych fakult TUL) participovat na vyuce/vzdélavani TUL. Nédsledné zjistit, jakou formou by tato spoluti¢ast méla probihat.
Jako nastroj sbéru dat byl pouzit strukturovany dotaznik. Data byla sbirdna formou online elektronického dotazovani (CAWI).
Informace od respondentu byly ziskavany prostfednictvim dotazniku umisténého na platformé SurveyMonkey. Realizace
vyzkumu se zucastnilo 5 fakult — Fakulta strojni, Fakulta textilni, Fakulta pfirodovédné-humanitni a pedagogicka, Ekonomicka
fakulta a Fakulta zdravotnich studii. Vyzkumu se netcastnily Fakulta uméni a architektury (na Zadost dékana) a Fakulta
mechatroniky, informatiky a mezioborovych studii. Respondenty byli partnefi jednotlivych fakult TUL. Celkem bylo osloveno
137 partnerd jednotlivych fakult. Vystup spinén.

Vytvoreni metodickych
doporuceni, kterd
vzniknou na zékladé
workshopu

Za TUL byla navrZzena metodicka doporuceni a zaslana koordinatorovi projektu. Nasledné probéhlo v listopadu 2022 v Hradci
Krélové setkdni k témto metodickym doporucenim a probéhla diskuze k jednotlivym metodickym doporucenim. Na zakladé
této diskuse byl pripraven predfinalni navrh téchto doporuceni, ktery byl koordinatorem znovu rozeslan emailem k finalnimu
pripominkovani. Doporuéeni byla zobecnéna tak, aby byla pouzitelna pro viechny zapojené VS. Vystup spinén.



mailto:miroslav.brzezina@tul.cz
mailto:miroslav.zizka@tul.cz

V dubnu 2022 probéhlo online projektové setkani, kde jsme seznamili s projektem, s cili projektu a domluvili se na postupu a
¢asovém harmonogramu projektu. V kvétnu 2022 probéhlo projektové setkani v Luhacovicich, kde bylo cilem vytvofrit
metodicka doporuceni zamé¥ena na zajistovani kvality a relevance vzdélavani poskytovaného distancnimi metodami, které maji
klicovou dleZitost pro regiony zapojenych VS a integrovat do tohoto procesu mistni stakeholdery. V listopadu 2022 probéhlo
posledni projektové setkani v Hradci Kralové, kde bylo cilem predfinalizovat metodickd doporuceni, které koordinator sesbiral z
dat od viech zapojenych VS. Vystup splnén.

Realizace workshopt
zapojenych VS. Uvodni
(online kick-off
meeting) a zavéreéné
setkani zapojenych V5

Zmény v feseni Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle potieby) Zdtvodnéni

puvodné byl uveden pan Ing. arch. Radek Suchédnek, Ph.D., v té
dobé prorektor pro rozvoj a vystavbu, ale po interni dohodé byl
1. zména kontaktni osoby nominovan k feseni projektu prof. Ing. Miroslav Zizka Ph.D.,
prorektor pro vzdélavani a vnitni legislativu, ktery hned od
zacdatku projektu prevzal funkci kontaktni osoby

Z kapitoly Osobni naklady bylo pfevedeno 3 tis. K¢ do polozky
2.4 Materialni nadklady. Déle do polozky 2.4 Materialni naklady
bylo prevedeno 5 tis. K¢ z polozky 2.5 Sluzby a 8 tis. K¢ z
polozky 2.6 Cestovni ndhrady. Nakup materialu (papir,
kancelafské potieby apod.) byl navysen s ohledem na spotiebu
materidlu v rdmci realizace projektovych aktivit.

2. pfesuny naklad(i v ramci poloZzek rozpoctu

Pfehled o pokraéujicim [Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finan¢nich prosttedkil jiz bylo vy€erpéno. V pfipadé,
projektu Ze je planovano pokraéovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedki (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace udaj) budoucna)




Specifikace cerpani financni dotace na feseni projektu *

Pfidélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
fesSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K&) Rozdil (v %)
ukazatel I (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostiedky 0 0 0 .
celkem
1.2 I?Iouhodob? nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zatizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
BéZné financni prostiedky
2. 423 423 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 294 293 -1 0%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zékladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 101 99 -2 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélni naklady (véetné drobného 1 17 16 4%
majetku)
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 5 0 -5 -1%
2.6 Cestovni nahrady 22 14 -8 -2%
2.7 Stipendia 0 0 0 0%
Celkem béiné a kapitalové
3. 423 423 0 0%
financni prostredky

Blizsi zdtivodnéni Cerpani v jednotlivych poloZkach (pFidejte Fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
pfedchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdivodnéni

Castka (v tis. KE)

Cerpéno ve formé rozuctovani zapojenych zaméstnanct TUL a v prosinci byly vyplaceny

2.1 I Yy N o 293
mimoradné odmény témto zaméstnancim.

23 Zakonné odvody jsou v souladu s polozkou 2.1, tedy 33,8% na socialni a zdravotni 99

’ pojisténi a 1 % na socidlni fond (celkem 34,8% k polozZce 2.1)

Nakup materialu (papir, kancelarské potfeby apod.), byl navysen s ohledem na

24 spotiebu materialu, ktery byl financovan z pracovist. Tyto finan¢ni zdroje byly 17
prevedeny z polozky 2.5 sluzby a 2.6 cestovné.

2.5 Nebylo €erpéno, bylo pfevedeno do pol. 2.4 materidlni naklady 0
Cestovné bylo pouZito na projektové setkani v kvétnu v Luhacovicich (2 osoby),

2.6 nasledné bylo vyuZito na projektové setkani v listopadu v Hradci Kralové (2 osoby). 14

Zbylé finanéni prostiedky byly vyuZity na polozku 2.4 ndkup materidlu

* VS vyplni pouze #luté podbarvend pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




Zapadoceska univerzita v Plzni

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2022

Tematické zaméreni:

a) rozvoj vzdélavaci ¢innosti vysokych 3kol zajistované distanénimi metodami -
aplikace metod blended learning do studijnich program a celoZivotniho vzdélavani a podpora vyucujicich v jejich vyuZivani

Nazev projektu:

Naplriovani regionalni role vysokych skol prostfednictvim hybridnich kampust

Obdobi feseni 0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostfedky: V tom kapitalové finanéni prostredky:
Pozadavek 428 428 0

Cerpéno 428 428 0

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: RNDr. Blanka Sediva, Ph.D. RNDr. Blanka Sediva, Ph.D.
VSs: Zapadoceska univerzita v Plzni Zapadoceska univerzita v Plzni
Adresa/Web: Univerzitni 8, Plzef, 301 00/www.zcu.cz Univerzitni 8, Plzeri, 301 00/www.zcu.cz
Telefon: 377631020 377631020
E-mail: sediva@kma.zcu.cz sediva@kma.zcu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

cil 1) spinén

Mapovani potteb regionalnich stakeholder( v oblasti blended learningovych/hybridnich studijnich programa a programt
celoZivotniho vzdélavani realizovaného distan¢nimi metodami za uéelem snizovani studijni nelspésnosti a zvySovani kvality
studia. Vyznamna pozornost pfitom bude vénovéna profesnim studijnim programGm, které maji vysokou relevanci pro
regiondlni stakeholdery.

cil 2) spinén

Sdileni dobré praxe v oblasti zapojeni regionélnich stakeholderd do tvorby blended learningovych/hybridnich studijnich
program( a rozvoje celoZivotniho vzdélavani.

cil 3) spinén

Sdileni dobré praxe v zapojovéni regionalnich partnerd do sledovani kvality vyuky blended learningovych/hybridnich studijnich
program a celoZivotniho vzdélavani.

cil 4) spinén

Sdileni dobré praxe zaméfené na sniZzovani studijni netspésnosti ve studijnich programech se silnym regionalnim zamérenim —
orientaci na pozadavky mistnich zaméstnavateld.

Plnéni vystup
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné divod, pro¢ spinény nebyly.

splnéno

Analyza potfeb regiondlnich stakeholdert v oblasti blended learningovych/hybridnich studijnich programt a programu
celozivotniho vzdélavani realizovaného distanénimi metodami. Analyzu zpracuje kazda zapojend VS (vystup dil¢iho cile 1).
SPLNENO Aktivity projektu navazaly na predchozi aktivity zaméFené na analyzu potteb regionélnich stakeholder(i realizovanych
zejména na FST a FF. Podkladové informacy byly ziskdny ze dvou zdrojl: (1) HR - personalni feditelé vybranych podnil v
regionu a (2) absolventi studijnich program( ZCU. Ad (1) Cilem bylo zkoumat postoje, nazory a minéni zaméstnavateli formou
fizenych rozhovord. Ad (2) V rdmci projektu bylo rozpracovano dotaznikové $etfeni sméfované na viechny (Uspésné)
absolventy ZCU realizované formou automatického rezesilani kratkého dotaznikového $etieni. S nazory a postoji absolventt
jsou jednou roéné seznamovani zastupci véech fakult. Vystupy analyz ZCU byly zapracovany do souhrnného metodického
doporuceni.

splnéno

Spoleény workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuceni na téma sdileni dobré praxe v oblasti zapojeni
regionalnich stakeholdert do tvorby blended learningovych/hybridnich studijnich programu a celoZivotniho vzdélavani (vystup
dileiho cile 2). SPLNENO Zastupci ZCU se zGcastnili spoleénych setkani a jednani realizaéniho tymu (Kick-off meeting 29. 4. 2022,
Luhacovice 26.-27. 5. 2022, workshop a pracovni meeting Hradec Krélové 8. 11. 2022).

splnéno

Spole¢ny workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuceni na téma sdileni dobré praxe v zapojovani regionalnich
stakeholder( do sledovani kvality vyuky blended learningovych/hybridnich studijnich programa a celoZivotniho vzdéldvani
(vystup dilgiho cile 3). SPLNENO Zastupci ZCU se zudcastnili spoleénych workshop(l a praci na tvorbé spole¢ného metodického
doporuceni.

splnéno

Spoleény workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporugeni na téma sdileni dobré praxe zaméfené na snizovani
studijni nedspésnosti ve studijnich programech se silnym regiondlnim zamérenim — orientaci na pozadavky mistnich
zaméstnavateld (vystup dil¢iho cile 4). SPLNENO Zastupci ZCU se ztcastnili spoleénych workshop( a praci na tvorbé spole¢ného
metodického doporuceni.
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Interni workshopy pro cilové skupiny zainteresovanych osob na jednotlivych VS zamétené na diskusi a tvorbu jednotlivych
vystuptl. SPLNENO Do aktivit na Grovni ZCU se zapojily zastupci véech 9 fakult ZCU. S vystupy a podnéty aktivit FeSeného
projektu byly seznamovani priibézné prodékani zodpovédni za studijni oblast ze viech fakult ZEU. V terminu 22.-24.11.2022
(Nectiny) probéhl spolecny interuniverzitni workshop smérovany na sdileni dobré prace v oblasti naplfiovani regiondlni role
vysoké skoly, seznameni s vystupy meziuniverzitnich aktivit projektu a diskuze metodologie navrzené v ramci celostatni
pracovni skupiny a identifikaci specifik dle jednotlivych oblasti vzdélani na trovni ZEU. Dne 13.10. probéhlo diskuzni setkani
formou focus group se zastupci student( k uvedené problematice.

splnéno

Zmény v fesSeni Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle potieby) Zdtvodnéni

V ramci realizace projektu doslo k presunu naklad( v kapitole

Osobni ndklady mezi polozkami 2.1 Mzdy a 2.3 Odvody ve vysi

11 tis. K&. Dale doslo k presunu nakladd z polozky 2.6 Cestovni

1. pfesuny nakladii v ramci poloZzek rozpoctu nahrady ve vysi 1 tis. K¢ a z polozky 2.5 Sluzby 1 tis. K¢ do

polozky 2.4 Materialni naklady, které byly vyuZity na pofizeni

kanceldfskych a propagacnich material(i pro potfeby realizace
projektu.

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedkd jiz bylo vyéerpano. V pfipadé,

Prehled o pokracujicim
Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

projektu

. Cerpani finanénich prostredk (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do
Rok realizace L
udaj) budoucna)




Specifikace cerpani financni dotace na feseni projektu *

Pfidélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
fesSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K&) Rozdil (v %)
ukazatel I (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostiedky 0 0 0 .
celkem
1.2 I?Iouhodob? nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zatizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0%
BéZné financni prostiedky
2. 428 428 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 294 305 11 3%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zékladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 101 90 -11 -3%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélni naklady (véetné drobného 1 3 2 1%
majetku)
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 5 4 -1 0%
2.6 Cestovni nahrady 27 26 -1 0%
2.7 Stipendia 0 0 0 0%
Celkem béiné a kapitalové
3. 428 428 0 0%
financni prostredky

Blizsi zdtivodnéni Cerpani v jednotlivych poloZkach (pFidejte Fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
pfedchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdivodnéni

Castka (v tis. KE)

2.1

Mzdové naklady byly ¢erpané hlavné pro pracovni tym slozeny ze zaméstnancd, ktefi se
podileli na analyzach a zpracovani podkladd pro meziuniverzitni ¢ast projektu. Celkové
osobni naklady byly ¢erpany dle navrhu projektu.

305

2.3

Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni zabezpedeni
a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do socialniho fondu.

90

24

Pofizeni kancelafskych a propagaénich material pro potfeby realizace projektu.
Finance této polozky byly mirné pfekroéeny (o 2 tis. K¢) a zvysené néklady byly
financovany na ukor kapitol 2.5 a 2.6.

2.5

Finance byly vyuZity na Uhradu naklad( spojenych s realizaci diskuzniho setkani se
zastupci studentu. Nevycerpené prostiedky (1 tis. K&) byly vyuZity pro Ghradu
zvysenych nakladi v kapitole 2.4.

2.6

Cestovni naklady ¢len( realiza¢niho tymu na spolec¢na jednéni. Vzhledem k tomu, Ze se
spole¢nych jedndni Gi¢astnilo méné zastupct ZCU, nebyly prostiedky vyéerpany zcela.
Nevycerpené prostiedky (1 tis. K¢) byly vyuZity pro Uhradu zvysenych naklada v
kapitole 2.4.

26

* VS vyplni pouze #luté podbarvend pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




Vysoka skola polytechnicka Jihlava

Rozvojovy projekt na rok 2022

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2022

Tematické zaméreni:

a) rozvoj vzdélavaci ¢innosti vysokych 3kol zajistované distanénimi metodami -
aplikace metod blended learning do studijnich program a celoZivotniho vzdélavani a podpora vyucujicich v jejich vyuZivani

Nazev projektu:

Naplriovani regionalni role vysokych skol prostfednictvim hybridnich kampust

Obdobi feseni 0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostfedky: V tom kapitalové finanéni prostredky:
Pozadavek 428 428 0

Cerpéno 428 428 0

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: prof. MUDr. Vaclav Baca, Ph.D. doc. Ing. Zdenék Horak, Ph.D.
Vs: Vysoka skola polytechnicka Jihlava Vysoka skola polytechnicka jihlava
Adresa/Web: Tolstého 16, 586 01 Jihlava, www.vspj.cz Tolstého 16, 586 01 Jihlava, www.vspj.cz
Telefon: 420 567 141 102 420567 141 102
E-mail: vaclav.baca@vspj.cz zdenek.horak@vspj.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Cilem projektu je vytvoFeni vystupt slouZicich primarné pro vy3si management zapojenych
VS a pro pracovniky, ktefi jsou v ramci nich zodpovédni za Fizeni kvality vzdélavani. Vystupy
projektu poslouzi managementu univerzit k nastaveni vhodné strategie a opatfeni

k zajisténi vyssi miry regionalni relevance studijnich programu a programt celoZivotniho
vzdélavani.

PInéni vystupt
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ splnény nebyly.

Analyza potieb regionélnich stakeholdert v oblasti blended learningovych/hybridnich studijnich
program( a program celoZivotniho vzdélavani realizovaného distan¢nimi metodami. Analyzu vypracovéna.

Spole¢ny workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuceni na téma sdileni dobré praxe
v oblasti zapojeni regiondlnich stakeholderd do tvorby blended learningovych/hybridnich studijnich
program a celoZivotniho vzdélavani (vystup dil¢iho cile 2). SpInéno a prezentovano.

Spole¢ny workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuceni na téma sdileni dobré praxe
v zapojovani regionalnich stakeholdertd do sledovani kvality vyuky blended
learningovych/hybridnich studijnich programt a celoZivotniho vzdélavani (vystup dil¢iho cile 3). Splnéno a prezentovéno.

Spole¢ny workshop zapojenych VS a z néj vznikla metodickd doporuceni na téma sdileni dobré praxe
zamérené na snizovani studijni nedspésnosti ve studijnich programech se silnym regionalnim
zamérenim — orientaci na poZzadavky mistnich zaméstnavatel( (vystup dil¢iho cile 4). Splnéno a prezentovano.

Interni workshop pro cilové skupiny zainteresovanych osob na jednotlivych VS zamérené na diskusi a
tvorbu jednotlivych vystupl. Spinéno, prezentovano disktovano.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pridejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni
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Z kapitoly Osobni naklady bylo pfesunuto 16 tis. K¢ do polozky
2.4 Materidlni ndklady. Déle do polozky 2.4 Materialni naklady
bylo presunuto 9 tis. K¢ z polozky z polozky 2.6 Cestovni
nahrady. Naklady polozky 2.4 byly vyuZity na nakup drobného
materialu pro zajisténi reseni projektu a jeho prezentaci na
externich a internim workshopu.

1. presuny ndkladl v ramci poloZek rozpoctu

Pfehled o pokraéujicim [Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik financnich prosttedki jiz bylo vycerpéno. V pfipadé,
projektu Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny Poznamka (pFipadné vyhled do

Rok realizace udaj) budoucna)




Specifikace cerpani financni dotace na feseni projektu *

Pfidélend dotace na Cerpani dotace (v tis.
fesSeni projektu - Kg) Rozdil (v tis. K&) Rozdil (v %)
ukazatel I (v tis. K&)
1. Kapitalové financni prostiedky 0 0 0 .
celkem
1.2 I?Iouhodob? nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zatizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0%
BéZné financni prostiedky
2. 428 428 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 294 290 -4 -1%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zékladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 101 89 -12 -3%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélni naklady (véetné drobného 1 26 25 6%
majetku)
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 5 5 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 27 18 -9 -2%
2.7 Stipendia 0 0 0 0%
Celkem béiné a kapitalové
3. 428 428 0 0%
financni prostredky

Blizsi zdtivodnéni Cerpani v jednotlivych poloZkach (pFidejte Fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
pfedchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdivodnéni

Castka (v tis. KE)

2.1. Mzdy a odména fesitelim projektu v ndvaznosti na jednotlivé aktivity a cile. 290

2.3. Z4konné odvody z mezd a odmén Fesitelského kolektivu. 89

24 Nakup drobného materidlu pro zajisténi feSeni projektu a jeho prezentaci na externich 2%
o a internim workshopu.

2.5. Zajisténi interniho workshopu. 5

2.6. Cestovni naklady resiteld spojené s osobni Gcasti na spolecnych workshopech. 18

* V§ vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pripadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplnujici informace, uvedte je v pfiloze.




