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uvoD

Dodatek zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlr¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti
Univerzity Tomase Bati ve Zliné (dale jen ,,Dodatek”) popisuje zmény dosazené v kvalité klicovych
¢innosti Univerzity Tomase Bati ve Zliné (dale jen ,,UTB ve Zliné“) v akademickém roce 2022/2023.
Dodatek je vypracovan podle § 77b odst. 3 pism. b) zakona & 111/1998 Sh., o vysokych skoldch
a o0 zméné a doplnéni dalsich zdkon( (zakon o vysokych skoldch), ve znéni pozdéjsich predpisd, (ddle
jen ,,zakon o vysokych Skolach”). Obsahovym jadrem Dodatku je aktualizace stézejnich vysledki
monitoringu a hodnoceni vzdélavaci, tvlréi a s nimi souvisejicich ¢innosti v kliCovych oblastech
sledovani kvality UTB ve Zliné za akademicky rok (dale jen ,,AR“) 2022/2023.
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VYCHODISKA ZPRACOVANI

Dodatek vychazi primarné ze zakona o vysokych skolach ¢. 111/1998 Sb. a nafizeni vlady ¢.
274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve vysokém Skolstvi (dale jen ,Nafizeni viady ¢
274/2016 Sb.“) a dale pak ze standardd a doporuéeni pro kvalitu ¢innosti v Evropském vysokém
Skolstvi, kterou zformulovala Evropskd asociace pro kvalitu v tercidarnim vzdélavani (ENQA).! Na UTB
ve Zliné je systém ftizeni kvality legislativné upraven ve ,Statutu UTB ve Zliné,” ktery v Casti Sesté
vymezuje zékladni principy zajistovani kvality.

Déle pak je systém zajistovani kvality podrobné popsan ve vnitfnim predpisu UTB ve Zliné — , Pravidla
systému zajistovdni kvality vzdéldvaci, tvirci a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality
vzdéldvaci, tvirci a s nimi souvisejicich cinnosti.” Pravidla pfitom vymezuji principy zajistovani kvality,
podklady hodnoceni ¢innosti UTB ve Zliné, véetné postupl hodnoceni studijnich program( a zabezpe-
¢eni systému hodnoceni kvality.

Kromé téchto dvou stéZejnich vnitinich predpist vysoké skoly jsou specifické postupy hodnoceni kva-
lity popsany i ve smérnici rektora ,Jednaci fdd Rady pro vnitini hodnoceni,” ktera vymezuje kompe-
tence Rady pro vnitini hodnoceni UTB ve Zliné a jeji zodpovédnost za systematické fizeni a vyhodno-
covani kvality ¢innosti vysoké Skoly a ve smérnicich rektora: ,,Pravidla pro hodnoceni studijnich pro-
gramu“ a ,,Pravidla pro hodnoceni vzdéldvaci ¢innosti“. V neposledni radé problematiku fizeni kvality
upravuje i vnitfni predpis UTB ve ZIin& ,,Rdd pro tvorbu, schvalovdni, uskutecriovdni a zmény studijnich
programi UTB ve ZIiné," ktery uptesiiuje kompetence a zodpovédnost rad studijnich programu a ga-

rantl studijnich program( za zajistovani kvality studijnich program.

Dodatek ma v tomto systému Ulohu nastroje pravidelného a systematického sledovani, vyhodnoco-
vani, planovani a fizeni celkové kvality vzdélavaci, tvlréi a s nimi souvisejicich ¢innosti. Jako takovy
je ¢lenén na pét pilifl, které na nejobecné;jsi Urovni navazuji na zakladni role verejné vysoké skoly,
a to vzdélavaci a vyzkumnou ¢innost a tzv. tfeti roli. Soucasné s témito tfemi funkcemi jsou jako
samostatné pilife postaveny jesté dvé oblasti, a to oblast internacionalizace a strategického fizeni
univerzity, zahrnujici jak Fizeni lidskych zdrojl, tak manazersky ptistup k fizeni vnitfnich procesu

! Jedné se 0 sedm zakladnich standard, tzv. ESG (European Standards and Guidelines): (1) strategie a postupy
pro zajistovani kvality; (2) schvalovéni, sledovani a pravidelné hodnoceni studijnich program; (3) hodnoceni
student(, (4) zajisténi kvality akademickych pracovnikd; (5) studijni zdroje a podpora studentd, (6) informacni
systémy a (7) verejné informace. Zprava o vnitfnim hodnoceni napomdha naplriiovat vSechny tyto standardy,
nebot predstavuje stéZejni nastroj pro zjistovani a hodnoceni kvality VS (ad 1.), informaéni podklad pro hod-
noceni a rozvoj studijnich programi (ad 2.) a akademickych pracovnik( (ad 3.). Dale pak obsahuje stézejni
informace ohledné hodnoceni ze strany student( (ad 3.) a jejich studijni podpory (ad 5.), respektive ohledné
jejich spokojenosti s informacnimi systémy (ad 6.). V neposledni radé je tato zprava verejné pristupna, ¢imz
je naplnén posledni ze standardd (ad 7.). Podrobny popis naplfiovani jednotlivych standardd ESG, jakoZ i stan-
dardd z nafizeni vlady €. 274/2016 Sb. je predmétem Sebehodnotici zpravy UTB ve Zliné — ¢ast A. Institucio-
nalni prostredi.
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a snizovani byrokratické zatéze. Na jednotlivé pilite ndsledné navazuiji dil¢i moduly sledovani kvality.
Jednd se o:

e Modul A. Kvantitativni ukazatele vzdélavaci ¢innosti;

e Modul B. Agregované ukazatele vzdélavaci ¢innosti;

e Modul C. Ukazatele kvality vzdélavaci ¢innosti z pohledu vnitrnich zakaznikd;
e Modul D. Ukazatele kvality vzdélavaci ¢innosti z pohledu vnéjsich zakaznik(;
e Modul E. Ukazatele hodnoceni tvardi ¢innosti;

e ModulF. Ukazatele internacionalizace;

e Modul G. Ukazatele tfeti role.

Kazdy z moduld Fizeni kvality je déle rozclenén do soustavy dil¢ich indikatord (An—G,), které pred-
stavuji méritelné veliciny, které je mozné pribézné a dlouhodobé monitorovat a vyhodnocovat pro-
stfednictvim dat z vnitfnich a vnéjsich informacnich systémf, stejné jako skrze poznatky ze Setfeni
zpétné vazby na jednotlivé Cinnosti UTB ve Zliné.

Takto koncipovand struktura Dodatku navazuje na Strategicky zdmér Univerzity Tomase Bati ve
Zliné na obdobi 21+, diky ¢emuz jsou oba dokumenty vzajemné propojeny a predstavuji funkéni
celek manazerského Fizeni vysoké skoly.

V jednotlivych modulech jsou naformulovany strategické cile, které se ¢leni na konkrétni dilci cile
s jednotnym systémem indikatord. Dil¢i indikatory Dodatku jsou nejprve prehledné rozdéleny do
tabulek podle jednotlivych pilifa (viz Tab. 1. aZ Tab. 7.), pficemz ty neobsahuji jenom oznaceni jed-
notlivych indikatord, ale také jejich zakladni popis, datovou zakladnu a vnéjsi vazbu indikator( na
dalsi systémy fizeni kvality narodni ¢i mezindrodni Urovné. Témito systémy je minéno provazani
s indikatory kli¢ovych instituci, jako jsou napt. MSMT nebo RVVI & mezinarodnich zebtick{ vysokych
Skol, jako je napf. World University Ranking Times of Higher Education. Dale je zde uvedena
i tzv. vnitfni vazba indikatoru, kterd udava, zda se indikator pouziva k priabéznému hodnoceni kva-
lity studijnich program( RVH UTB. V neposledni fadé je soucasti prehledu jednotlivych indikatort
i tzv. cyklus monitoringu, ktery predstavuje informaci o tom, s jakou ¢etnosti jsou Udaje pro moni-
torovaci indikatory sbirany a vyhodnocovany.

Na zavér ivodu mlzeme shrnout, Ze jednotlivé indikatory byly zvoleny s ohledem na tfi stéZejni
kritéria: (1) strategickou dileZitost pro Fizeni kvality ¢innosti vysoké skoly; (2) co nejvyssi komple-
mentaritu k vnéj$im indikatorim kvality vysokych $kol ze strany MSMT, RVVI a externiho rankingu
World University Ranking Times of Higher Education (dale jen ,ranking THE”). Zejména tento Zebfi-
¢ek povazuje UTB ve Zliné za stéZejni pro mezinarodni srovnani vysokych skol; (3) moznosti jejich
vyuZziti k pribéznému hodnoceni akreditovanych studijnich programa.

Takto koncipovany systém byl certifikovan ze strany Evropské asociace univerzit (EUA) v rdmci
tzv. Institutional Evaluation Report (IEP). Soucasné s tim byl i pozitivné hodnocen Narodnim akredi-
tacnim ufadem pro vysoké skolstvi, jehoZ kontrolni komise systém evaluovala v roce 2021.
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STRUKTURA HODNOCENI KVALITY CINNOSTI UTB
VE ZLINE

Struktura pilife Vzdélavani

Pilit Vzdélavani zahrnuje celkem ctyfi moduly monitoringu a hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirci
a s nimi souvisejicich ¢innosti. Jednotlivé indikatory jsou vzdy opatfeny unikatnim oznacenim (A; az
D) a nasledné i zakladnim popisem. Pravé prostiednictvim tohoto systému modull a indikator(
UTB ve Zliné sleduje a posuzuje vyvoj svych klicovych ¢innosti v piliti Vzdélavani.

Prvni modul pilite Vzdélavani — A. Kvantitativni ukazatele vzdéldvacich ¢innosti se skldda z dvanacti
diléich indikatorl (A; aZ A1), které mapuji zakladni aspekty pedagogické ¢innosti realizované na UTB
ve Zliné (podrobnéji viz Tab. 1.). Jejich prostfednictvim dochazi k pridbéznému monitoringu objemu
a struktury vzdélavaci cCinnosti realizované univerzitou, dynamiky pfijimaciho tizeni a studijni
(ne)uspésnosti. Na jejich zakladé je moZné dale prijimat strategicka opatieni stfednédobého a dlou-
hodobého charakteru, ktera povedou ke zlepsSeni kvality vzdélavaci ¢innosti na UTB ve Zliné (po-
drobnéji viz dale).

Vsechny Udaje pro ucely modulu A. jsou sbirdany kazdoroc¢né a jsou soucasti kazdorocnich aktuali-
zaci Zpravy o vnitfnim hodnoceni.

Tab. 1. Struktura pilite Vzdélavani v modulu A. Kvantitativni ukazatele vzdélavaci ¢innosti

Vné;jsi vazby
indikatoru

Datova za- Vnitfni vazby  Cyklus moni-

indikatoru toringu

Indikator Nazev Popis indika-

indikatoru toru kladna

As Studijni pro- Pocet akredi-  Informacni MSMT — po- Jednou za rok
gramy tovanych stu- = systém stu- vinna priloha
dijnich pro- dijni agendy A4
gram( UTB (dale jen Metodika 17+
ve Zliné ,IS/STAG")
Az Studenti ve Pocet stu- IS/STAG MSMT (roz- Hodnoceni Jednou za rok
studijnich dentl na UTB pocet verej- jednotlivych
programech ve Zliné nych vyso- SO/Sp?
kych skol)
Ranking THE
—-vaha2.25%
Metodika 17+
A3 Zahranicni Pocet zahra- IS/STAG MSMT (roz- Jednou za rok
studenti ni¢nich stu- pocet verej-
dentl na UTB nych vyso-
ve Zliné kych skol —

2 Zkratkou SO se rozumi studijni obor, zatimco zkratka SP oznacuje studijni program.
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Cast K). Ran-
king THE —
vaha 2.5 %
Metodika 17+
Ay Prihlasky ke Pocet pfrihla- IS/STAG MSMT - po- Hodnoceni Jednou za rok
studiu Sek ke studiu vinna pfiloha  jednotlivych
na UTB ve \74 SO/SP
Zliné Metodika 17+
As Studenti pri- Pocet stu- IS/STAG Metodika 17+ Hodnoceni Jednou za rok
jati ke studiu dentl prija- jednotlivych
tych ke studiu SO/SP
na UTB
ve Zliné
As Studenti za- Pocet zapsa- IS/STAG MSMT (roz- Hodnoceni Jednou za rok
psani do stu- nych stu- pocet verej- jednotlivych
dia dentu ke stu- nych vyso- SO/SP
diu na UTB kych $kol)
ve Zliné Metodika 17+
A; Absolventi SP  Pocet absol- IS/STAG Metodika 17+ Hodnoceni Jednou za rok
ventt na UTB jednotlivych
ve Zliné SO/SP
Asg Nezamést- Pocet neza- Statistiky MSMT Hodnoceni Jednou za rok
nani absol- méstnanych MPSV jednotlivych
venti absolventl SO/SP
uTB
ve Zliné
Ag Graduation Procentudlini Statistiky MSMT (roz- Hodnoceni Jednou za rok
rate podil stu- MSMT pocet verej- jednotlivych
dentd, ktefi nych vyso- SO/SP
dokoncili stu- kych skol —
dium Cast K)
Ao Studenti se Pocet stu- Vnitfni statis- = MSMT (roz- Jednou za rok
specifickymi dentl se spe- | tikaUTBa pocet verej-
potfebami cifickymi po- statistika nych vyso-
trebami MSMT kych gkol —
studium SSP)
Metodika 17+
A1 Studijni pred-  Pocet odbor- IS/STAG MSMT — po- Hodnoceni Jednou za rok
méty se zapo- = nikd z apli- vinna pfiloha  jednotlivych
jenim odbor- kacni sféry za- A4 SP
nikd z apli- pojenych do Strategie treti
kacni sféry vyuky v SO/SP role UTB ve
Zliné
A1 Studenti za- Pocet stu- Dokumentace = Metodika 17+ = Hodnoceni Jednou za rok
pojenidovy- | dent( zapoje- = IGA/SVOC jednotlivych
zkumnych a nych do vy- SO/sP
tvarcich ¢in- zkumnych a

nosti

tvlrcich ¢in-
nosti

Druhy modul pilite Vzdélavani se vénuje tzv. agregovanym ukazatelim vzdélavaci ¢innosti, které
predstavuji indexové ukazatele vybranych parametr vzdélavaci ¢innosti (podrobnéji viz Tab. 2.).
Indexové ukazatele (B1 aZ Bs) vtomto pfipadé umozniuji detailnéjsi vhled do dynamiky vyvoje vzdé-
lavaci ¢innosti na UTB ve ZIing, skrze ktery lze optimalizovat pedagogické aktivity VS.
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Tab. 2. Struktura pilife Vzdélavani v modulu B. Agregované ukazatele vzdélavaci ¢innosti

Indikator

\EYIY

Datova za-

Vnitini vazby

Cyklus moni-

Indikatoru

kladna

indikatoru

toringu

B Pomér stu- Pocet akade- IS/STAG a Vy-  Ranking THE Hodnoceni Jednou za rok
dentt a vy- mickych pra- rocni zpravy —vaha4.5% jednotlivych
ucujicich covnikl k po- ~ UTB ve Zliné Metodika 17+  SO/SP
Ctu studentl
B, Vyzkumné za- = Pocet stu- IS/STAG Ranking THE Jednou za rok
méreni studij- = dentd v DSP k -vdha 2.25%
nich pro- poctu stu- Metodika 17+
gramu dent( v BSP
B3 Obsazenost Pocet akredi- IS/STAG Jednou za rok
studijnich tovanych stu-
programt dijnich pro-
gram k po-
Ctu studentl
Bs Kvalita vyu¢u- = Pocet AP bez = Vyrocni Ranking THE Jednou za rok
jicich titulu Ph.D. k zpravy UTB —vaha 6%
poltu AP s ti- | ve Zliné
tulem Ph.D. a
vyssim
Bs Zajem Pocet prihla- IS/STAG Metodika Hodnoceni Jednou za rok
o studium Sek ke studiu 17+3 jednotlivych
k poétu za- SO/SP
psanych

Treti modul pilite Vzdélavani — C. Ukazatele kvality vzdéldvaci ¢innosti z pohledu vnitrnich zakazniki
se sklada ze dvou indikatorl (C; a Cy), které vyuzivaji dat ze Setfeni zpétné vazby na kvalitu vzdéla-
vaci ¢innosti od vnitfnich zakaznikd UTB ve Zling, tj. od student( UTB ve Zliné.* V tomto ohledu jsou
sbirany jak udaje o hodnoceni vyuky, tak i o hodnoceni studijnich programi ze strany student( (viz
téz Tab. 3.).

3 Sleduji se studenti DSP.
4 VyuZiti terminu ,,zakaznik” neni v pfipadé modeld kvality ni¢im netypickym, neboft orientace na stéZejni za-
kazniky sluzeb VS patii k zakladim mezinarodnich koncepci kvality v terciarnim vzdélavani (srovnej napf. Ha-
yes, 2009; Cheng, 2016).
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Tab. 3. Struktura pilife Vzdélavani v modulu C. Ukazatele kvality vzdélavaci €¢innosti z pohledu vnitinich

zakaznika

Indikator

Nazev

indikatoru

Popis indika-
toru

Datova za-
kladna

Vnitini vazby

indikatoru

Cyklus moni-
toringu

C

C

Kvalita vyuky

Kvalita studia
ve studijnim
programu

Hodnoceni
kvality vyuky
v jednotlivych
studijnich
predmétech
skrze jed-
notny dotaz-
nik v IS/STAG

Hodnoceni
kvality studia
v jednotlivych
SO/sp

u studentd

v poslednim
roce studia

IS/STAG

Elektronické
dotaznikové
Setreni

NARIZEN{
VLADY

¢. 274/2016
Sb. (Standard
1.7) a meto-
diky Rady
NAU

NARIZEN{
VLADY
¢.274/2016
Sb. (Standard
1.8) a meto-
diky Rady
NAU

Hodnoceni
SP/SO

Hodnoceni
SP/SO

Jednou za rok

Jednou za tfi
roky

Podobné jako predchazejici modul je i dalSi modul pilite Vzdélavani — modul D. — zaméren na ziska-
vani pravidelné zpétné vazby (viz Tab. 4). Jejim zdrojem vSak nejsou vnitini, ale vnéjsi zakaznici.
V tomto ohledu jednotlivé indikatory (D1 a D,) popisuji hodnoceni kvality studijnich program( ze
strany jak absolventl UTB ve Zliné, tak i hlavnich zaméstnavatel(. Kv(li delSimu cyklu hodnoceni
nejsou Udaje z téchto Setfeni pfedmétem tohoto dodatku. Podrobné Udaje o indikatorech D; a D,

jsou soucasti Zpravy o vnitfnim hodnoceni za rok 2021.

vevs

Tab. 4. Struktura pilite Vzdélavani v modulu D. Ukazatele kvality vzdélavaci ¢innosti z pohledu vnéjsich

zakaznika

Indikator

Nazev

indikatoru

Popis indika-
toru

Datova za-
I{ELLE]

Vnéjsi vazby
indikatoru

Vnitini vazby

indikatoru

Cyklus moni-

D1

D>

Kvalita studia
ve studijnim
programu —
absolventi

Kvalita studia
ve studijnim
programu —
zaméstnava-
telé

Hodnoceni
kvality studia
v jednotlivych
SO/SP od ab-
solventd,
ktefi maji 3-6
let po absolu-
toriu.
Hodnoceni
kvality SO/SP
ze strany kli-
Covych za-
méstnavatel(
absolventd
UTB ve Zliné.

Elektronické
dotaznikové
Setreni

Elektronické
dotaznikové
Setreni
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ve

Struktura pilife Vyzkum a tvurdi éinnosti

Pilit Vyzkum a tvlrci ¢innosti zastupuje Modul E. zahrnujici oblasti monitoringu hodnoceni tvirci
¢innosti, do niZ spadaji jak vysledky vyzkumu a vyvoje, tak i umélecké a projektové ¢innosti, stejné
jako transfer znalosti a technologii (viz Tab. 5.). Jednotlivé indikatory pilite E. navazuji jak na strate-

gické cile UTB ve Zliné v oblasti tvirci ¢innosti, tak i Metodiku 17+, ktera stanovuje pravidla hodno-

ceni védecké Cinnosti vyzkumnych organizaci.

, v

Tab. 5. Struktura pilife Vyzkum a tviréi €éinnosti v modulu E. Ukazatele hodnoceni tviiréi €éinnosti

Indikator

Nazev

Popis indika-

Datova za-

Vnéjsi vazby

Vnitfni vazby  Cyklus moni-

indikatoru toru kladna indikatoru indikatoru toringu
Ex Citovanost Citovanost Databaze Ranking THE Strategicky Jednou za rok
publikacnich publikaénich WoS a Scopus  —vaha 30 % zadmér Univer-
vystupl vystupl inde- Metodika 17+  zity Tomase
xovanych ve Bati ve Zliné
sledovanych na obdobi
databazich 21+
(WoS a Sco-
pus) za po-
slednich pét
let
E; Pocet publi- Pocet publi- Databaze Metodika 17+ | Strategicky Jednou za rok
kacnich vy- kacnich vy- WoS a Scopus = (Modul 2- zamér Univer-
stupli stupll indexo- bibliometrie, zity Tomase
vanych ve sle- databdze). Bati ve Zliné
dovanych da- Ranking THE - = na obdobi
tabdazich 6% 21+
(WoS a Sco- Metodika 17+
pus) a vy-
stupli v ramci
QlaQ2
Es Zvyseni kva- Mezirocni Metodika 17+  Strategicky
lity tvarcich zlepseni hod- (Modul 1 -vy-  zamér Univer-
¢innosti nocenych ne- brané vy- zity Tomase
bibliometrizo- sledky za- Bati ve Zliné
vatelnych vy- slané do sys- na obdobi
stupll v rdmci tému SKV) 21+
Metodiky 17+
Eq Umeélecka Cin- = Pocet vystupll = Databaze Metodika Strategicky Jednou za rok
nost v RUV RUV MSMT (Indi- zamér Univer-
kator FUC) zity Tomase
Metodika 17+ | Bative Zliné
na obdobi
21+
Es Umeélecka ¢in-  Pocet vystupll  Databaze Rozpocet ve-  Strategicky Jednou za rok
nost s hodno- v RUV s hod- RUV rejnych vyso-  zamér Univer-
cenim AKX az  nocenim AKX kych skol a zity Tomase
BLX az BKY Metodika 17+  Bati ve Zliné
(Modul 2) na obdobi
21+
Es Vystupy za- Pocet vystupl = Databdze Ranking THE Strategicky Jednou za rok
kladniho vy- zakladniho WoS a Scopus = Metodika 17+ = zamér Univer-
vyzkumu rea- (Modul3a4) | zity Tomase
lizovaného ve Bati ve Zliné
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Transfer zna-
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prace s praxi

DODATEK ZPRAVY O VNITRNIM HODNOCENI - 2023

spolupraci

s mezinarod-
nimi partnery
Objem ziska-
nych ucelo-
vych pro-
stiedkd na
védu a vy-
zkum

Objem vy-
nosu ze
smluvniho vy-
zkumu

Pocet mezina-
rodnich pro-
jektl dle Me-
todiky 17+

Pocet vystupl
transferu
technologii

Struktura pilife Internacionalizace

IS/SAP

IS/SAP

IS/SAP +
IS/GAP

Registry
smluv a pa-
tentl

Metodika 17+
(Modul 3 a 4)

Metodika 17+
(Modul 3 a 4)

Metodika 17+
(Modul 3 a 4)

Metodika 17+
(Modul 3 a 4)

na obdobi
21+

Strategicky
zamér Univer-
zity Tomase
Bati ve Zliné
na obdobi
21+
Strategicky
zamér Univer-
zity Tomase
Bati ve Zliné
na obdobi
21+
Strategicky
zameér Univer-
zity Tomase
Bati ve Zliné
na obdobi
21+
Strategicky
zamér Univer-
zity Tomase
Bati ve Zliné
na obdobi
21+

Jednou za rok

Jednou za rok

Jednou za rok

Jednou za rok

Pilif Internacionalizace predstavuje Modul F., ktery mapuje naplfiovani strategie pfi rozvijeni mezi-
narodniho prostredi, véetné hodnoceni mobilit student( a akademickych i neakademickych zamést-
nancl UTB a monitoruje mezinarodni spolupraci ve vsech ¢innostech (viz Tab. 6.).

Tab. 6. Struktura pilite Internacionalizace v modulu F. Ukazatele hodnoceni internacionalizace

Indikator

Nazev

Popis indika-

Datova za-

vevs

Vnéjsi vazby

Vnitini vazby

Cyklus moni-

Indikator toru kladna indikatoru indikatoru toringu
F1 Studijni pro- Pocet akredi- | IS/STAG MSMT — po- Strategie in- Jednou za rok
gramy v jiném | tovanych stu- vinnd pfiloha | ternacionali-
nez ¢eském dijnich pro- A4 zace Univer-
jazyce gramd, v ji- Metodika 17+ | zity Tomase
ném nez Ces- Bati ve Zliné
kém jazyce, na obdobf
v nichZ je rea- 21+
lizovana vy-
uka
F2 Podil zahra- Podil zahra- IS/STAG Ranking THE Strategie in- Jednou za rok
ni¢nich stu- ni¢nich (stu- Metodika 17+ | ternacionali-
dentl dentd ve stu- zace Univer-
v SO/SP dijnich pro- zity Tomase
gramech Bati ve Zliné
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na obdobf
21+
F3 Zahranicni Pocet zahra- IS/STAG Ranking THE Strategie in- Jednou za rok
absolventi ni¢nich absol- Metodika 17+ | ternacionali-
SO/SP ventd zace Univer-
zity Tomase
Bati ve Zliné
na obdobi
21+
Fa Zahranicni Pocet zahra- MSMT - po- Strategie in- Jednou za rok
studenti na ni¢nich stu- vinna pfiloha | ternacionali-
kratkodobych | dent0 pfijiz- A4 zace Univer-
pobytech déjicich na Metodika 17+ | zity Tomase
UTB na krat- Bati ve Zliné
kodoby stu- na obdobi
dijni pobyt 21+
Fs Zahranicni za- | Pocet zahra- IS/SAP M3MT — po- Strategie in- Jednou za rok
méstnanci na | nicnich pra- vinnd pfiloha | ternacionali-
UTB ve Zliné covniki za- vz zace Univer-
méstnanych Metodika 17+ | zity Tomase
na UTB ve (Modul 4) Bati ve Zliné
Zliné na obdobi
21+
Fs Zaméstnanci Podil akade- IS/SAP MSMT - po- Strategie in- Jednou za rok
se stu- mickych i ne- vinna pfiloha | ternacionali-
diem/pra- akademickych \'74 zace Univer-
covni stazi pracovnikd, Metodika 17+ | zity Tomase
v zahranici ktefi absolvo- Bati ve Zliné
vali stu- na obdobf
dium/pra- 21+
covni staz
v zahranici
F7 Joint/double/ | Pocet IS/STAG MSMT — po- Strategie in- Jednou za rok
multiple de- joint/double/ vinna pfiloha | ternacionali-
gree studijni multiple de- A4 zace Univer-
programy gree studij- Metodika 17+ | zity Tomase
nich pro- Bati ve Zliné
gramu na obdobi
21+
Fg Rozsifovani Objem finand- | IS/SAP Metodika 17+ | Strategie in- Jednou za rok
integrace do nich zdrojli ze ternacionali-
mezinarodni ziskanych me- zace Univer-
vzdélavaciin- | zinarodnich zity Tomase
frastruktury vzdélavacich Bati ve Zliné
projektd na obdobfi
21+
Fo Rozsifovani Pocet ziska- IS/GAP Metodika 17+ | Strategie in- Jednou za rok
integrace do nych mezina- ternacionali-
mezinarodni rodnich vzdé- zace Univer-

vzdélavaci in-
frastruktury

lavacich pro-
jekth

zity Tomase
Bati ve Zliné
na obdobi
21+
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Struktura pilire Treti role UTB ve Zliné

Modul G. se zabyva hodnocenim vybranych aktivit v ramci naplfiovani pilite Treti role univerzity,
které vsak maji klicové dopady i na kvalitu vzdélavacich a vyzkumnych a vyvojovych aktivit na UTB
a jsou v souladu s budovanim dominantniho postaveni univerzity v oblasti vzdélavani v regionu (viz

Tab. 7.).

Tab. 7. Struktura pilite Treti role v modulu G. Ukazatele hodnoceni tfeti role univerzity

Popis indika-
toru

Indikator

Nazev

Datova za-
[{ELLE]

Vnéjsi vazby

Vnitini vazby
indikatoru

Cyklus moni-

Indikator

indikatoru

toringu

G Vynosy z CZV | Objem finan¢- | Vnit¥ni statis- | Metodika Strategie tfeti | Jednou za rok
nich pro- tika UTB MSMT role UTB ve
stiedkd ziska- | IS/SAP Zliné
nych skrze Strategie roz-
(oAY] voje celoZi-
votniho vzdé-
lavani na UTB
ve Zliné
G, Udastnici CZV | Polet Gdast- | Vnitini statis- | MSMT — po- Strategie tfeti | Jednou za rok
nik® akredito- | tika UTB vinna pfiloha role UTB ve
vanych kurzl \74 Zliné
CcZv Strategie roz-
voje celoZi-
votniho vzdé-
lavani na UTB
ve Zliné
G3 Akreditované | Pocet akredi- | Vnitini statis- | MSMT — po- Strategie tfeti | Jednou za rok
kurzy CZV tovanych tika UTB vinna priloha role UTB ve
kurzd CZV dle \V74 Zling
metodiky Strategie roz-
MSMT, MPSV voje celozi-
a MVCR votniho vzdé-
lavani na UTB
ve Zliné
G, u3v Pocet stu- Vnitfni statis- | Metodika Strategie tfeti | Jednou za rok
dentd U3V a tika UTB MSMT role UTB ve
objem ziska- IS/SAP Financovani Zlingé
nych financ- verfejnych vy- | Strategie roz-
nich pro- sokych skol voje celozi-
stredk (U3v) votniho vzdé-
lavani na UTB
ve Zliné
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PILIR VZDELAVANI
MODUL A. KVANTITATIVNI UKAZATELE VZDELAVACI
CINNOSTI

Tento modul shrnuje klicové kvantitativni ukazatele pilife Vzdélavani na UTB ve Zliné za obdobi
poslednich pétilet, ato od AR 2018/2019 do AR 2022/2023. Modul A. pfedevsim sleduje indikatory,
které jsou dileZité nejen z hlediska financovani VS, ale také z pohledu jejich stéZejnich charakteris-
tik jakoZto vzdélavaci instituce. Jinymi slovy feceno, slouzi spolec¢né s informacemi z dalSich strate-
gickych dokument( k dlouhodobému strategickému rozhodovani o smérovani oblasti vzdélavaci
&innosti VS a zajistovani kvality v ni.

Modul A. se sklada z celkem dvanacti dil¢ich indikatord (A; aZ A1), které jsou uréeny k monitorovani
a analyze stéZejnich parametrd pedagogické ¢innosti na UTB ve Zliné. Dil¢i indikatory vyjadfuji ne-
jenom celkovy rozsah jeji vzdélavaci ¢innosti (pocty studijnich program) a objem jejich klientd (po-
Cty studentl v rliznych typech programi a obort), ale také miru zajmu o studium na vysoké skole,
informace tykajici se pfijimaciho fizeni, nedspésnosti studentl a dat vaZicich se k absolventiim UTB
ve Zliné.

Jedna se o nasledujici ukazatele, které jsou dale podrobnéji specifikovany a doplnény o ¢asové fady
udaju, cile a opatreni jejich rozvoje:

e A;: Studijni programy;

e A, Studenti ve studijnich programech;

e Asz: Zahrani¢ni studenti;

A4: Prihlasky ke studiu;

As: Studenti pfijati ke studiu;

Ag: Studenti zapsani do studia.

A7: Absolventi studijnich program;

As: Nezaméstnani absolventi;

Ao: Graduation rate;

Ajo: Studenti se specifickymi potfebami;

A11: Studijni predméty se zapojenim odbornikl z aplikacni sféry;
A12: Studenti zapojeni do vyzkumnych a tvarcich center.

Vzdjemna souvztaznost téchto indikatorl umozniuje sledovat pedagogické ¢innosti z hlediska jejich
celkové komplexity a sledovat jejich dopady do oblasti z nich agregovanych indexovych ukazatell
(viz Modul hodnoceni B. dale) a hodnoceni vyuky a kvality studia ze strany vnitfnich a vnéjsich za-
kaznik( (viz Moduly C. a D. dale). Tvofi tedy nutny predpoklad a kontext hodnoceni ukazatel(i v dal-
Sich modulech hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti na UTB ve Zliné.
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A1 - Studijni programy

Prvni z indikatorl zobrazuje vyvoj poctu akreditovanych studijnich obor( a program( na UTB
ve Zliné od AR 2017/2018 do AR 2021/2022. Pro ten je pfiznacné, Ze zachycuje celkovy rozsah vzdé-
lavaci Cinnosti realizovany na UTB ve Zliné v poslednich péti letech. V pfipadé daného indikatoru
mUlZeme sledovat skokové zvySeni poctu akreditovanych studijnich programa (dale jen ,,SP“), ktery
narGsta od AR 2019/2020. K této zméné doslo z divodu soubéhu stavajicich akreditaci UTB ve Zliné
a ziskani celé fady novych akreditaci SP dle novely zékona o VS a k jejich soubé&hu s kon¢icimi akre-
ditacemi SP. Pfredpokladame, Ze v nadchazejicich letech dojde k poklesu poctu SP v zavislosti na
tom, jak bude koncit platnost dobihajicich akreditaci. Nové SP jiZ totiz nejsou ¢lenény na obory, jako
tomu bylo dfive.

Tab. 8a. Pocet studijnich programti a obord na UTB ve Zliné

Akademicky

rok 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

Pocet studij- 111 168 195 204 209

nich pro-

gramu

Pocet studij- 190 190 111 Nesledovano*  Nesledovano*

nich obort
Komentdr/pozndmky: Data z IS/STAG — akreditované SP a SO vZdy k 31. 10. kalenddrniho roku 2018, 2019, 2020, 2021 a
2022. Pocet SO je uvddén jen u ptlvodnich dobihajicich akreditaci. * Z diivodu novelizace zékona o vysokych Skoldch z roku
2016 a transformace SP jiZ neni dany indikdtor sledovan.

Podrobnéjsi obrazek toho, jak vypadd nabidka vzdélavani na UTB ve Zliné je k dispozici v tabulce
nize (viz Tab. 8b.), ktera postihuje rozloZzeni SP po jednotlivych typech studia. Z predlozenych dat je
patrné, Ze na UTB doslo ke kompletnimu nahrazeni témér vSech stdvajicich magisterskych SP, kdyz
se jejich pocet zvysil z 35 v AR 2018/2019 na 74 v AR 2022/2023. Narust v pripadé bakalafskych SP

vrve

specializacemi, které snizuji potfebu akreditace velkého mnoZstvi samostatnych SP.

Tab. 8b. Pocet studijnich programi na UTB ve Zliné podle typu studia

Akademicky rok  2018/2019  2019/2020  2020/2021  2021/2022 2022/2023

Pocet bakalar- 37 55 64 66 68
skych studijnich
programu
Pocet magister- 35 62 70 73 74
skych studijnich
programu
Pocet doktor- 38 51 61 65 67
skych studijnich
programu
Komentdf/pozndmky: Data z IS/STAG — akreditované SP a SO vidy k 31. 10. kalenddiniho roku 2018, 2019, 2020, 2021 a
2022.
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A; - Studenti ve studijnich programech

Nasledujici indikator popisuje vyvoj poctu studentd na UTB ve Zliné studujicich v bakalarském,
magisterském a doktorském studiu v poslednich péti letech (viz Tab. 9). Jde o jeden z nejdllezZité&j-
$ich ukazatel(l charakterizujicich pedagogickou ¢innost VS, nebot vyse dotaci a pfispévkil poskyto-
vanych MSMT se z majoritni ¢asti odviji pravé od néj.

Indikator A; pfimo navazuje na jednu ze stézZejnich sloZek systému hodnoceni a financovani vyso-
kych $kol MSMT? a je rovnéz obsazen i v mezindrodnim rankingu THE, v némz md vahu 2,25 % pro
celkové hodnoceni univerzity.® Je také stéZejnim ukazatelem objemu ro&ni vzdéldvaci ¢innosti, jez
je realizovana na VS, coZ ma vyznamné implikace pro vyuzivani jeji infrastruktury.

V pfipadé AR 2022/2023 doslo k mirnému poklesu celkového poctu studentl zapsanych do studia
na UTB ve Zliné v porovnani s pfedchozim AR (o cca 3 %), coZ bylo zejména zplsobeno snizenim
poctu zapsanych studentt v bakalafskych a navazujicich magisterskych SP.

Tab. 9. Poéet studentd na UTB ve Zliné

Akademicky rok  2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Celkovy pocet 9226 9397 9674 10228 9914
studentd na

UTB ve Zliné

Studenti Bc. 6 145 6342 6377 6917 6707
studia

Studenti Mgr. 100 167 203 216 215
studia

Studenti NMgr. 2563 2464 2633 2636 2544
studia

Studenti DSP 418 424 461 459 448
studia

Komentdr/pozndmky: Data z IS/STAG — aktivni studia (vZdy k 31. 10. kalenddfniho roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022).

5 Srovnej indikatory Kvality MSMT v Pravidlech pro poskytovani pfispévku a dotaci vefejnym vysokym $koldm
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy. Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skol-
stvi/financovani-vysokych-skol-1

6 Komplexni popis pouZité metodologie a vah jednotlivych indikator( v ramci rankingu THE je dostupny z:
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/world-university-rankings-2023-metho-
dology
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Az - Zahranic¢ni studenti

Dulezitym kvantitativnim ukazatelem pedagogické ¢innosti je mira internacionalizace, ktera je spo-
jena s poc¢tem zahranicnich studentd studujicich na UTB ve Zliné. Zvysujici se pocet zahrani¢nich
studentl v tomto ohledu indikuje nardst internacionalizace, coZ znamena vyssi miru narodnostni
diverzity mezi studenty. Prioritnim cilem v této oblasti je dlouhodobé kontinualni navySovani poctu
zahrani¢nich student(.

Pro tento ukazatel je typické, Ze navazuje nejenom na jednu z dil¢ich komponent systému hodno-
ceni kvality MSMT,” ale i na jednu ze sloZzek mezindrodniho rankingu THE, v némz ma vahu 2,5 %
pro celkové hodnoceni univerzity.?

V tabulce niZe (Tab. 10.) mGzZeme sledovat jak vyvoj celkového poctu zahranicnich studentd na UTB
ve Zliné, tak jeho evoluci z hlediska vyvoje poctu studujicich v bakaldfskych, magisterskych a dok-
torskych studijnich programech. Pro AR 2018/2019 — 2019/2020 byl charakteristicky rovnovazny
stav celkového poctu zahraniénich student( studujicich na UTB ve Zliné, ktery se pohyboval mezi
1044 az 1032 studenty. V AR 2020/2021 doslo k poklesu zahranicnich studentd, coz bylo ovlivnéno
pandemii COVID-19, zatimco od AR 2021/2022 dochazi opét k navysovani poctu, a to na 1 204 za-
hraniénich student( v AR 2022/2023.

Tab. 10. Pocet zahranicnich studentt

Akademicky rok  2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

Celkovy pocet 1044 1032 997 1115 1204
mezinarodnich

studenti na

UTB ve Zliné

Mezinarodni 582 603 524 646 706
studenti Bc.

studia

Mezinarodni 346 302 315 304 327
studenti Mgr.

studia

Mezinarodni 116 127 158 165 171
studenti DSP
studia

Komentdr/pozndmky: Data z IS/STAG — aktivni studia (vZdy k 31. 10. kalenddfniho roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022).

7 Srov. indikatory Kvality MSMT v Pravidlech pro poskytovani pispévku a dotaci vefejnym vysokym $koldm
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy. Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skol-
stvi/financovani-vysokych-skol-1

& Komplexni popis pouZité metodologie a vah jednotlivych indikdtor( v ramci rankingu THE je dostupny z:
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/world-university-rankings-2023-metho-
dology
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A4 - Prihlasky ke studiu

Prihlasky ke studiu predstavuji pro vysokoskolskou instituci jeden z dulezitych signall zajmu o jeji
vzdélavaci programy. V tomto ohledu rovnéz predstavuji vychozi informaci o dynamice pfijimaciho
fizeni do vzdélavaciho systému VS, na niZ navazuji i nasledujici ukazatele (viz As a As). Z tohoto dd-
vodu se v ramci systému tizeni kvality pedagogickych ¢innosti zaméfrujeme i na monitoring vyvoje
poctu prihlasek na UTB ve Zliné. Jeho vyvoj v poslednich letech je popsan vtabulce nize
(viz Tab. 11.), kde je rozélenéni i po jednotlivych typech studia.

V pripadé poslednich ¢tyf AR doslo k vyraznému zvyseni poctu pfihlasek ke studiu na UTB ve Zling,
ktery narostl o vice nez 5 000 prihlasek. Vysoké navySeni poctu prihlasek se projevilo predevsim
u bakaldrského, magisterského a navazujiciho magisterského studia, zatimco v doktorském studiu
dochazi k poklesu podanych pfihlasek od AR 2021/2022.

Tab. 11. Prihlasky ke studiu

Akademicky
rok

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

Celkovy po- 9171 10871 10 969 12 336 14 203
Cet prihla-

Sek na UTB

ve Zliné

Prihlasky do 6 649 8 088 7 848 9078 10919
Bc. studia

Prihlasky do 134 200 212 229 338
Megr. studia

Prihlasky do 2235 2268 2 660 2853 2773
NMgr. stu-

dia

Prihlasky do 153 281 249 176 173
DSP studia

Komentdr/pozndmky: Data z IS/STAG — aktivni studia (vZdy k 31. 10. kalenddfniho roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022).
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As - Studenti prijati ke studiu

Druhym stéZejnim bodem monitoringu pfijimaciho fizeni je sledovani poctu student( prijatych ke
studiu. Na ném lze pozorovat, Ze ten kopiroval trend v podobé indikatoru A,. Ve sledovanych letech
doslo k vyraznému navyseni poctu studentl prijatych do studia, predevsim pak v bakalarskych SP.
Mezi AR 2018/2019 a AR 2021/2022 doslo k navySeni poctu ptijatych studentt o 48 %, nejvyznam-
néjsi je to do bakalarského a navazujictho magisterského studia. Pocet pfijatych studentl do dok-
torského studia se ve sledovanych letech drzi v rovnovaze. V AR 2022/2023 doslo k poklesu poétu
pfijatych student( oproti pfedchozimu AR, a to ve vSech stupnich studia, kromé magisterského stu-
dia, kde se pocet student( pfijatych ke studiu navysil.

Tab. 12. Studenti pfijati ke studiu

Akademicky rok 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Celkovy pocet prijatych 5175 6148 7 040 7 648 6 369
student( na UTB ve

Zliné

Pfijati do Bc. studia 3443 4374 4 897 5553 4564
Prijati do Mgr. studia 75 119 96 80 88
Pfijati do NMgr. studia 1552 1524 1912 1905 1629
Prijati do DSP studia 105 131 135 110 88

Komentdr/pozndmky: Data z IS/STAG — aktivni studia (vZdy k 31. 10. kalenddrniho roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022).
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As - Studenti zapsani do studia

Celkové mnoizstvi student( zapsanych do 1. rocniku studia na UTB ve Zliné v bakalarském, magis-
terském a doktorském studiu udava pocet fakticky zapsanych student( ke studiu z celkového poctu
studujicich osob na UTB ve Zliné. Tento indikator udava pocty studentd, ktefi vstupuji do studia na
UTB ve Zliné a jako takovy je poslednim z krokl kvantitativni analyzy pfijimaciho fizeni. | vtomto
indikatoru mizZeme vidét nardast do AR 2021/2022 ve srovnanis AR 2018/2019 (viz Tab. 13.), ackoliv
neni tak vyrazny jako v ptipadé predchdzejicich dvou indikator(. PfestoZe bylo mozné v poslednich
letech zaznamenat zvySeny zajem o studium na UTB ve Zliné a vyrazné se zvysil i pocet pfijatych
studentd, ne vsichni z nich se nakonec pro studium na UTB ve Zliné rozhodnou. P¥iblizné 20 % pfi-
jatych uchazecl se rozhodlo nezapsat do studia. V AR 2022/2023, kromé poctu zapsanych do magis-
terskych SP, doslo k poklesu poctu zapsanych studentl u vSech typl SP. Nejvice to bylo patrné u
doktorského studia, kdy rozdil s pfedchozim AR ¢ini 21 %.

Tab. 13. Studenti zapsani ke studiu (do 1. rocniku)

Akademicky rok 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Celkovy poéet studentu za- 4288 4 895 5115 5386 5125
psanych na UTB

ve Zliné

Zapsani do Bc. studia 2841 3339 3339 3703 3579
Zapsani do Mgr. studia 51 80 57 51 56
Zapsani do NMgr. studia 1300 1357 1599 1524 1405
Zapsani do DSP studia 96 119 120 108 85

Komentdr/pozndmky: Data z IS/STAG — aktivni studia (vZdy k 31. 10. kalenddrniho roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022).
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A7 - Absolventi studijnich program

Pocet absolventl UTB ve Zliné v bakalarském, navazujicim magisterském, magisterském a doktor-
ském studiu je dalSim ze zdkladnich ukazatel(l kvantitativni stranky vzdélavaci cinnosti UTB ve Zliné.
Na rozdil od poctu studentl zapsanych do studia v prvnich roc¢nicich, ktery poskytuje dilezZitou in-
formaci o celkovém mnozstvi studentl vstupujicich do vzdélavaciho procesu, pocet absolventl
dava klicovou zpétnou vazbu o kvantitativni strance ,vystupu“ ze vzdélavaciho systému UTB ve
Zliné.

Na pripadu tohoto ukazatele (viz Tab. 14.) mGZeme podobné jako i u téch predchazejicich vidét
zmensujici se pocet absolventd. Vyjimku tvofi absolventi magisterského studia, kdy v AR 2021/2022
byli prvni absolventi a v dalsim AR doslo k jejich zdvojnasobeni. V tomto ohledu se do daného uka-
zatele pfimo promita dlouhodoby pokles studentl zapsanych do studia (viz indikator As) a ma pod-
statné implikace i pro prostupnost studiem (viz indikator Ag).

Zatimco v AR 2018/2019 na UTB ve Zliné zdarné dokondilo vibec nejvice absolventi ve sledovaném
obdobi, od AR 2019/2020 miZeme pozorovat mirné snizovani poctu absolventt a v AR 2022/2023
Uspésné dokoncilo své studium na UTB nejméné absolvent(, s vyjimkou Mgr. studia, kde se pocet
absolvent( v AR 2022/2023 vice neZ zdvojnasobil oproti pfedchozimu AR, kdy UTB opustili prvni
absolventi.

Tab. 14. Absolventi studijnich obori/programi na UTB ve Zliné

f::dem”ky 2018/2019  2019/2020  2020/2021 | 2021/2022  2022/2023
Celkovy pocet 2067 2012 1932 1962 1878
absolventt

UTB ve Zliné

Absolventi Bc. 1131 1125 1140 1060 1040
studia

Absolventi - - - 17 36
Mgr. studia

Absolventi 881 847 749 841 772
NMgr. studia

Absolventi 55 40 43 44 30
DSP studia

Komentdr/pozndmky: Data z IS/STAG — aktivni studia (vZdy k 31. 10. kalenddfniho roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022).
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As - Nezaméstnani absolventi

Mira nezaméstnanosti absolventu tvofi jeden ze stéZejnich ukazatell uplatnitelnosti absolvent( na
trhu prace. Proto je také dlouhodobé soudasti parametrd sledovanych MSMT a pouzivanych pro
vypocet kvalitativni ¢asti financovani vefejnych VS. Mira nezaméstnanosti absolvent( je pocitana
jako pocet nezaméstnanych absolventl vici celkovému poctu absolventl. V pfipadé UTB ve Zliné
dosahuje hodnot srovnatelnych s ostatnimi univerzitami v CR, pfi¢em? v poslednich péti letech
(2018-2022) je pomérné stabilni a udrzuje se pod 3 %. V roce 2022 doslo k poklesu miry nezamést-
nanosti na soucastech kromé Fakulty logistiky a krizového fizeni. VSechny soucasti UTB pravidelné

analyzuji miru nezaméstnanosti za jednotlivé studijni programy a Cini adekvatni opatreni.

Tab. 15. Absolventi studijnich obori/programi na UTB ve Zliné

Akademicky rok

UTB celkem 23% 2,2% 2,8% 2,7% 1,8%
Fakulta technologicka 2,7% 1,5% 1,9% 3,3% 1,5%
Fakulta multimedialnich komunikaci 2,0% 2,9% 2,4% 2,7% 1,8%
Fakulta managementu a ekonomiky 2,0% 1,9% 3,4% 2,1% 1,5%
Fakulta aplikované informatiky 2,7 % 3,4% 3,6 % 2,6 % 0,9%
Fakulta humanitnich studii 12% 1,3% 1,5% 3,3% 1,5%
Fakulta logistiky a krizového fizeni 6,8 % 2,9% 5,9 % 2,6 % 3,7%

Komentdr/pozndmky: Data ze statistik MPSV? (vZdy primér za dvé sledovand obdobi uréitého kalenddiniho roku). Za-
okrouhleno na desetiny procenta.

° MPSV definuje v tomto pfipadé absolventa jako uchaze&e o zamé&stnani evidovaného na tfadu prace podle
mista jeho trvalého bydlisté k urcitému datu (uchazeci o préci registrovani na Uradu prace ke dni 30. 4.),
u kterého doba od Uspésného ukonceni studia neprekrocila 2 roky.
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A9 - Graduation rate

Dalsi z kvantitativnich ukazatel( vzdélavaci ¢innosti vyjadfuje miru ispésnosti student’ UTB ve Zliné
pfi studiu, respektive miru prostupnosti studiem — tzv. graduation rate, ktera je monitorovana pro-
stfednictvim stejné metodiky, jaka je pouzivana MSMT.°

V tabulkach nize (Tab. 16.) mGzZeme vidét vysledky UTB ve Zliné, véetné rozliseni po jednotlivych
fakultach za obdobi sledované MSMT, pro roky 2019-2023. Z tabulek mdzeme vidét, e studium na
UTB ve Zliné dokonci priblizné polovina az dvé tretiny student(. V magisterském studiu je mira

Vv

Uspésnosti mirné vyssi.

Tab. 16a. Graduation rate v roce 2019

Akademicky rok BSP MSP DSP
UTB ve Zliné — celkem 57,31 % 68,00 % 16,52 %
Fakulta technologicka (FT) 30,10 % 52,79 % 27,93 %
Fakulta multimedidlnich komunikaci (FMK) 73,56 % 79,33 % 12,50 %
Fakulta managementu a ekonomiky (FaME) 50,21 % 66,01 % 14,15 %
Fakulta aplikované informatiky (FAI) 40,25 % 69,46 % 5,26 %
Fakulta humanitnich studii (FHS) 74,20 % 79,00 % -
Fakulta logistiky a krizového fizeni (FLKR) 60,05 % - -

Komentdr/poznémky: Data MSMT, Studenti zapsani ke studiu na UTB v AR 2010/2011 a# 2014/2015

Tab. 16b. Graduation rate v roce 2020

Akademicky rok BSP MSP DSP
UTB ve Zliné — celkem 52,2 % 64,5 % 11,4 %
Fakulta technologicka (FT) 24,7 % 47,7 % 20,6 %
Fakulta multimedidlnich komunikaci (FMK) 72,6 % 77,9 % 8,8%
Fakulta managementu a ekonomiky (FaME) 48,7 % 64,4 % 10,0 %
Fakulta aplikované informatiky (FAI) 35,4% 68,8 % 4,7 %
Fakulta humanitnich studii (FHS) 69,7 % 73,9 % -
Fakulta logistiky a krizového Fizeni (FLKR) 62,6 % - -

Komentdr/poznémky: Data MSMT, Studenti zapsani ke studiu na UTB v AR 2011/2012 a 2015/2016.

10 Konkrétni popis vypo&tu Graduation rate pro rok 2023 je uveden v Pravidlech pro poskytovani pfispévku
a dotaci vefejnym vysokym Skoldam Ministerstvem skolstvi, mladeZze a télovychovy. Pro rok 2023 ma podil
15 % na kvalitativnim hodnoceni vefejnych VS. Dostupné z: https://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skol-
stvi/financovani-vysokych-skol-rok-2023. Nad ramec tohoto indikatoru, ktery pracuje s tzv. kohortni mirou
Uspésné ukoncéeného vysokoskolského vzdélani (viz Vlk et al., 2016, 2017) UTB ve Zliné sleduje v dil¢ich ana-
lyzéch i dalsi typy studijni Uspé3nosti/nelspésnosti. Zejména se jedna o ro¢ni miru neuspésnosti studentd po
jednotlivych SP a jednotlivych pfedmétech, které slouzi detailnéjsi analyze.
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Tab. 16c. Graduation rate v roce 2021

Akademicky rok BSP MSP DSP
UTB ve Zliné — celkem 48,4 % 60,9 % 15,5%
Fakulta technologicka (FT) 22,1% 46,1 % 23,4 %
Fakulta multimedidlnich komunikaci (FMK) 74,1 % 78,2 % 21,2 %
Fakulta managementu a ekonomiky (FaME) 44,7 % 59,2 % 16,3 %
Fakulta aplikované informatiky (FAI) 30,9 % 65,8 % 4,6 %
Fakulta humanitnich studii (FHS) 66,2 % 67,7 % 25,0%
Fakulta logistiky a krizového Fizeni (FLKR) 64,6 % 71,0% -

Komentdi/poznémky: Data MSMT, Studenti zapsani ke studiu na UTB v AR 2012/2013 a7 2016/2017.

Tab. 16d. Graduation rate v roce 2022

Akademicky rok BSP MSP DSP
UTB ve Zliné — celkem 48,1 % 61,6 % 18,7 %
Fakulta technologicka (FT) 23,5% 47,9 % 25,5 %
Fakulta multimedidlnich komunikaci (FMK) 43,1% 54,7 % 23,0%
Fakulta managementu a ekonomiky (FaME) 73,3 % 77,0 % 25,8 %
Fakulta aplikované informatiky (FAI) 27,7 % 63,5 % 43 %
Fakulta humanitnich studii (FHS) 64,4 % 70,0 % 20,0 %
Fakulta logistiky a krizového fizeni (FLKR) 61,5% 71,0% -

Komentdr/poznémky: Data MSMT, Studenti zapsani ke studiu na UTB v AR 2013/2014 a 2017/2018

Tab. 16e. Graduation rate v roce 2023

Akademicky rok BSP MSP DSP
UTB ve Zliné — celkem 47,8 % 58,5 % 20,2 %
Fakulta technologicka (FT) 25,2 % 52,0 % 31,7%
Fakulta multimedialnich komunikaci (FMK) 43,8 % 50,7 % 23,3 %
Fakulta managementu a ekonomiky (FaME) 73,1% 77,6 % 23,5%
Fakulta aplikované informatiky (FAI) 313% 60,0 % 53%
Fakulta humanitnich studii (FHS) 64,4 % 67,7 % 26,7 %
Fakulta logistiky a krizového fizeni (FLKR) 61,0 % 72,1 %

Komentdr/pozndmky: Data MSMT, Studenti zapsani ke studiu na UTB v AR 2014/2015 a 2018/2019

UTB ve Zliné vénuje problematice neuspésnych studentll vyznamnou pozornost. Na Urovni univer-
zity i jejich fakult jsou dlouhodobé zpracovavany podrobné analyzy studijni nedspésnosti v jednot-
livych studijnich oborech a povinnych pfedmétech. Opatieni pro sniZovani studijni nelspésnosti,
zejména v prvnich roc¢nicich bakalafského studia, jsou feSeny individudlné, na Urovni fakult a jejich
SP. Na zakladé vysledkl analyz fakulty identifikuji hlavni pticiny studijni neuspésnosti a navrhuji
opatreni k jejimu sniZeni, pfi respektovani pozadavku na udrZeni kvality. Informace o vysledcich
analyz a navrzenych opatrenich i vzajemna vyména priklad( dobré praxe jsou predmétem spolec-
ného setkani zastupcu vedeni fakult.
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Pro motivaci studentl k dokoncovani zapocatého studia jsou pfijimana dil¢i opatfeni. V rdmci pro-
jektovych aktivit vznikla broZura Privodce studenta UTB, ktera byla distribuovana nové zapsanym
studentdm prvnich ro¢nikl. Dalsi aktivitou byl adaptacni tyden na jednotlivych fakultach, v jehoz
ramci se novi studenti seznamili s chodem fakulty, univerzity a s chodem univerzitni knihovny. Mezi
dalsi opatteni - vedouci ke sniZeni studijni nelspésnosti, patfi aktivity realizované na soucastech —
rozsirena nabidka kurzl, seminafl a konzultaci ke studijnim predmétlim s vysokou mirou nelspés-
nosti (matematika, chemie, fyzika, anglic¢tina, mikroekonomie) a déle - individualni doucovani star-
$imi studenty nebo organizované kurzy napftic fakultami. Studenty vsech fakult je pro vyrovnavani
kompetenci na vstupu hojné vyuzivano sluzeb Math Support Centra, nabizejiciho studentim kon-
zultace a moznost dalSiho vzdélavani v matematice a také Programovaciho support centra pro zvy-
Seni studijni Uspésnosti v programovani.

Za Ucelem sniZeni studijni nedspésnosti probihalo studijni poradenstvi a konzultace na jednotlivych
fakultach a v ramci Akademické poradny UTB.
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A1o - Studenti se specifickymi potrebami'’

Univerzita Tomase Bati ve Zliné dlouhodobé poskytuje komplexni odborny poradensky, technicky
a terapeuticky servis studentlim se specifickymi potfebami (dale SP). Trvala podpora a zajisténi ade-
kvatnich podminek studentd se SP je plné v kontextu pravnich novel a vyvoje trendu inkluze ve
vysokoskolském vzdélavani. Studentiim se SP je zajistovana podpora vychazejici ze standardd
MSMT CR, ktera je vazdna na financovéni zvy$enych nakladd souvisejicich se studiem student( se
SP (MSMT). Sluzby jsou poskytovany celouniverzitnim pracoviitém s ndzvem Centrum pro studenty
se specifickymi potfebami (dale , Centrum®), které je soucasti Akademické poradny UTB ve Zliné.
Na jednotlivych fakultach jsou servisni opatieni zprostfedkovavana a poskytovana fakultnimi koor-
dindtory a tutory. Asistencni servis je poskytovan zejména ze strany studentl UTB ve Zliné. Pravidla
pro zajisténi podpory uchazecl a studentll se specifickymi potfebami na UTB ve Zliné jsou stano-
vena ve smérnici rektora SR/16/2021 Podpora uchazelt a studentu se specifickymi potfebami na
Univerzité Tomdse Bati ve Zliné.

Tab. 17. Studenti se specifickymi potfebami studijnich obort/programi na UTB ve Zliné

Akademicky rok 2018 2019 2020 2021 2022
UTBveZliné—celkem 60 74 100 134 162
Fakulta technologicka (FT) 17 15 23 27 28
Fakulta multimedialnich komunikaci (FMK) 8 9 20 22 25
Fakulta managementu a ekonomiky (FaME) 10 13 13 21 27
Fakulta aplikované informatiky (FAI) 9 12 17 25 28
Fakulta humanitnich studii (FHS) 11 10 16 24 32
Fakulta logistiky a krizového fizeni (FLKR) 5 15 11 15 20

Komentdr/poznémky: Udaje o poctech jsou ziskdvdny na zdkladé evidence studentt do Centra pro studenty se specific-
kymi potfebami vZdy k datu 31. 10. daného roku.

V roce 2022 bylo v Centru evidovano 162 studentd se SP, pficem? jejich pocet kaZzdoro¢né nardsta
(viz Tab. 17). RozloZeni poc¢tu studentl se SP na jednotlivych fakultach bylo téméf rovnomérné.
Budouci studenti se SP jsou ¢asto identifikovani jiz v rdmci pfijimaciho fizeni, kdy jako uchazeci o
studium v prihlasce ke studiu uvadéji, zda maji specifické potfeby a o jakou kategorii postiZeni se
jedna (studenti se zrakovym, sluchovym a pohybovym postizenim, se specifickymi poruchami uéeni,
s poruchami autistického spektra, psychickym ¢i chronickym onemocnénim). Persondlné se na kom-
plexnim zajistovani podpory podileji ¢tyfi kmenovi zaméstnanci a dalsich asi 40 pravidelné prosko-
lovanych poskytovatell sluzeb (asistenti, korektoti textll, koordinatofi, tutofi, doucujici cizich ja-
zykd, lektofi, externi spolupracovnici).

1 Indikator Ao byl do struktury zpravy o vnitinim hodnoceni vélenén az v AR 2019/2020 v souvislosti s rozsi-
fovanim aktivit zamérenych na podporu studentd se specifickymi vzdélavacimi potfebami, ktery nepfimo na-
vazuje na aktivity na podporu prostupnosti studiem a snizovani studijni nedspésnosti.
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Neustale se zkvalitriuje skala poskytovanych podplrnych opatteni, které vyplyvaji z funkénich do-
padl zdravotniho postiZeni studenta na studium: ¢asova kompenzace, osobni a studijni asistence,
prepisovatelsky, zapisovatelsky a tlumocnicky servis, prostorova orientace, individualni vyuka cizich
jazyka, digitalizace a titulkovani studijnich materialQ, reZijni opatreni, podpora akademického psani,
podpora v oblasti studentskych mobilit, a v ramci odborné praxe, mentor, technické a technolo-
gické zazemi, individudlni/specializovana studovna, vypQjcky notebooki a specialniho vybaveni, po-
moc pfi ubytovani student(.

Centrum poskytuje metodické zazemi pro akademické pracovniky a vSechny zaméstnance UTB,
s nimiz konzultuje adaptaci podminek studentl pti pfijimacim Fizeni, studiu ¢i u statnich zavérec-
nych zkousek, komunikuje bezbariérovost studijnich prostor apod. Zaméstnanctim jsou sluzby Cen-
tra prezentovany na pravidelnych setkanich zaméstnanct, jsou poradany konzultaéni dny pro aka-
demické pracovniky a studenty se SP na jednotlivych fakultach.

V pribéhu roku 2022 byly organizovany vzdélavaci akce, dlouhodobé kurzy, webinare a workshopy
pro zaméstnance a studenty zamérené na inkluzi, zasady spravné komunikace a osobnostni rozvoj

(viz Tab. 18.).

Tab. 18. Vzdélavaci akce pro studenty a zaméstnance UTB ve Zliné

Kurzy a workshopy pro studenty se SP Vzdélavaci akce pro zaméstnance

Kurz znakové reci Krizovd intervence

Profesni diagnostika Krizova komunikace

Jak projit ispésné studiem Syndrom vyhoreni

Podpurné skupiny Supervizni setkani ,,Problémové chovani student(”
Rozvoj studijnich strategii Inclusive mobility

Canisterapie Dramaterapie

Dramaterapie Jak €elit pracovnimu stresu

Mobility studenti se SP Pracovni prostfedi na UTB

Noc védct — Barvy, chuté a viné Pravidelné metodické setkdvani a konzulta¢ni dny
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A11 - Studijni predméty se zapojenim odbornikl z aplikacni sféry

Predposledni z kvantitativnich ukazatel(l vzdélavaci Cinnosti ukazuje pocet odbornikli z aplikacni
sféry zapojenych do vyuky ve SP. Pocet zaméstnavatell spolupracujicich s UTB kazdoroc¢né narUsta
a jsou podepisovany nové smlouvy o partnerstvi. Zastupci zaméstnavatell absolventl UTB jsou za-
pojeni do vyuky, plsobi jako vedouci ¢i konzultanti kvalifikac¢nich praci, podileji se na vyzkumné
a projektové spolupraci.

Vsechny fakulty Uzce spolupracuji s mnoha firmami, které se zapojuji do jejich aktivit a nabizeji tak
studentdim moZnost stazi a odbornych praxi. Na zakladé pozadavkd z aplikacni sféry jsou studentim
nabizena témata zavérecnych praci a nasledné je studenti pod odbornym vedenim konzultantd
z téchto subjektl zpracovavaji. Zastupci zaméstnavatell absolventl UTB jsou dlouhodobé zapojeni
do vyuky formou jednordzovych prednasek, pfip. sérii odbornych predndasek pro vybrané studijni
programy nebo jako vyucujici, vedouci zavérecnych praci, odborni konzultanti na odbornych pra-
xich, ¢lenové zkusebnich komisi u statnich zavérecnych zkousek aj. V Tabulce 19. mizZeme vidét
pocty takto zapojenych odbornik(l z aplikacni sféry do vyuky SP v pribéhu let 2018-2022.

Tab. 19. Pocet obornikti z aplikacni sféry zapojenych do vyuky ve SP

Pocet osob podilejicich se na vyuce

v akreditovanych SP

Fakulta technologicka (FT) 0 8 7 2 49
Fakulta managementu a ekonomiky 68 105 123 77 52
Fakulta multimedidlnich komunikaci 59 33 40 127 184
Fakulta aplikované informatiky (FAI) 10 40 48 22 23
Fakulta humanitnich studii (FHS) 54 81 68 61 71

Fakulta logistiky a krizového fizeni
Pocet osob podilejicich se na vedeni

zavérectné prace v akreditovanych

Fakulta technologicka (FT)

2 2 3 2 4
“““ = “
0 0 0 0 0

Fakulta managementu a ekonomiky 79 54 81 17 17
Fakulta multimedidlnich komunikaci 25 12 5 51 40
Fakulta aplikované informatiky (FAI) 24 26 31 15 4
Fakulta humanitnich studii (FHS) 32 16 14 17 9

Fakulta logistiky a krizového fizeni

Pocet osob podilejicich se na zajis-

téni praxi v akreditovanych SP

Fakulta technologicka (FT)

2 3 3 3 2
0 0 1 0 0

Fakulta managementu a ekonomiky 357 531 345 0 50
Fakulta multimedidlnich komunikaci 83 83 106 68 206
Fakulta aplikované informatiky (FAI) 24 32 30 0 0
Fakulta humanitnich studii (FHS) 8 26 82 362 5
Faku\l'ta logistiky a krizového fizeni 85 113 65 134 132

Komentdr/pozndmky: Data z IS/STAG a Vyroénich zprdv UTB za rok 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022.

[28]



DODATEK ZPRAVY O VNITRNIM HODNOCENI - 2023

A1z - Studenti zapojeni do vyzkumnych a tvarcich ¢innosti

Posledni z kvantitativnich ukazatell vzdélavaci Cinnosti ukazuje pocet studentll zapojenych do vy-
zkumnych a tv(rcich ¢innosti. Jednim z cil UTB je podpora studentl pfi zapojovani do vyzkumnych
aktivit, kterd je realizovana zejména prostrednictvim Interni grantové agentury (IGA), kdy naprosta
vétsina studentd doktorskych SP se do projekt zapojuje at jiz jako rfeSitelé, nebo jako élenové
tyma. Do resitelskych tymd se mohou zapojit také talentovani studenti bakalaiskych a magister-
skych SP. Pro fesitelské tymy i jednotlivce jsou poradany soutéze studentské védecké a odborné
¢innosti (SVOC), zakon&ené obhajobou realizovanych projekt(i, mohou se také ztcastnit letnich
stazi, exkurzi, odbornych konferenci, vystav, prehlidek, festival(, realizuji se projekty na podporu
talentovanych studentl formou zapojeni do prace jednotlivych pracovist v oblasti védy a vyzkumu
— pomocné nebo studentské védecké sily, studentské tvardi sily.

Od 1. dnora 2021 jsou na UTB feSeny studentské projekty v ramci OP VVV projektu ,Juniorské
granty UTB ve Zliné /JUNG/“. Projekty jsou feseny tymy student( doktorskych SP, a to pouze v an-
glictiné.

Zapojeni studentl probiha formou pfihlasek do vyhlasenych vyzev podle zverejnénych pravidel, vy-
bér podporenych projektd probiha podle pravidel pro vefejnou soutéz. V rdmci externich projekto-
vych vyzev jsou studenti soucéasti vyzkumnych tymu, které se uchazeji o podporu u poskytovatell
na narodni nebo mezinarodni Urovni. Znacny zajem o zapojeni studentd je také do projektl smluv-
niho vyzkumu a zakdzek na vyzkumnou hospodarskou ¢innost.

V Tabulce 20. miZeme vidét podty studentld zapojenych do vyzkumnych a tvlrcich ¢innosti v pra-
béhu let 2018-2022 (v rdmci projektd IGA a JUNG — od roku 2021).

Tab. 20. Pocet studentl zapojenych do vyzkumnych a tvaréich ¢innosti

Soutést B :.\al + Ce- ::ée;cs)?kolské pracovisté
2018 68 58 12 59 9 0 41

2019 78 61 17 45 8 18 49

2020 73 89 13 50 6 16 51

2021 86/13 107/6 5/4 48/5 10/0 22/0 47/7

2022 85/13 113/6 13/4 52/5 9/0 21/0 57/7

Komentaf/poznamky: Zdrojem jsou vykazy za SVV 2018, 2019, 2020, 2021, 2022. Od roku 2021 pocty student( zapojenych
do projektli IGA/JUNG
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PILIR VZDELAVANI
MODUL B. AGREGOVANE UKAZATELE VZDELAVACI
CINNOSTI

Modul B. zahrnuje klicové agregované ukazatele pilite Vzdélavani na UTB ve Zliné od AR 2018/2019
do AR 2022/2023. Je pro néj pfiznacné, ze jsou v ramci néj monitorovany indikatory, které kombi-
nuji informace z Modulu A. s dal$imi daty (zejména informacemi z Vyrocnich zprav UTB ve Zliné,
personalniho modulu systému SAP a jinych agend). Agregované ukazatele umoznuji ziskat de-
tailnéjsi obrazek o vyvoji nékterych kvalitativnich parametr( vzdélavaci ¢innosti, véetné téch, které
jsou zarazeny do mezinarodniho rankingu THE (¢ast Learning Environment). Jinymi slovy, umoznuji
mnohem podrobnéji popsat promény vzdélavaciho prostfedi UTB ve Zliné a nasledné procesy s nim
spojené fidit smérem k jejich vyssi kvalité.

Modul B. je sestaven z péti dil¢ich indikator( (B, aZ Bs), které postihuji nejenom celkovou obsaze-
nost SP/SO na UTB ve Zling, jez ma dopady na zajisténi vzdélavaci infrastruktury vysoké skoly, ale
také na personalni stranku zajisténi SP/SO a vyhodnoceni zajmu o studium na UTB ve Zliné.

Jedna se o nasledujici ukazatele, které jsou dale podrobnéji specifikovany a doplnény o ¢asové rady
dat, cile a opatfeni jejich rozvoje:

e B;: Pomér studentl a vyucujicich;

e By: Vyzkumné zaméreni studijnich programu;
e Bs: Obsazenost studijnich programdi;

e  Bj,: Kvalita vyucuijicich;

e Bs: Zajem o studium.
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B1 - Pomér studentl a vyucujicich

Pomér studentl a vyucujicich je tradicnim ukazatelem personalni pripravenosti pro realizaci vzdé-
vyucovat, a tim nabizet kvalitnéjsi vzdélani student(. O dllezitosti tohoto ukazatele svédci i to, ze
tvofi jednu z dil¢ich komponent mezinarodniho rankingu THE, v némz ma vahu 4,5 % pro celkové
hodnoceni univerzity.

Na UTB ve Zliné Ize s ohledem na indikator B, sledovat trend v zachovani konstantniho poméru stu-
dentl na jednoho akademického pracovnika (dale jen ,,AP“), ktery se v AR 2022/2023 pohyboval na
urovni 19 studentl na 1 AP (viz Tab. 21.).

Tab. 21. Pomér studentt a vyucujicich

Akademicky rok  2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

Pocet studenti

na UTB ve Zliné

na 1 AP UTB ve 19 18 19 20 19
Zliné

Komentdr/pozndmky: Data z IS/STAG (k 31. 10. kalenddrniho roku) a Vyroénich zprdv UTB ve Zliné (fyzicky stav poctu AP)
za rok 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022. Udaje jsou zaokrouhleny na celé jednotky.

2 Komplexni popis pouzité metodologie a vah jednotlivych indikator(i v rdmci rankingu THE je dostupny z:
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/world-university-rankings-2023-metho-
dology
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B2 - Vyzkumné zaméreni studijnich programii

Dalsim klicovym agregovanym ukazatelem pedagogické Cinnosti je tzv. vyzkumné zaméreni studij-
nich obor(, které je vyjadreno pomérem poctu studentl doktorskych studii k po¢tu studentd baka-
larskych studii. Pro tento ukazatel je typické, Ze dilem navazuje na jednu ze sloZzek mezinarodniho
rankingu THE, v némZ ma vahu 2,5 % pro celkové hodnoceni univerzity.'?

PfestoZe neni vyzkumné zaméreni studijnich program( na UTB ve Zliné pfilis rozsahlé, z tabulky nize
(viz Tab. 22.) mUZeme vypozorovat jeho setrvaly stav.

Tab. 22. Vyzkumné zaméreni studijnich obort

Akademicky rok  2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

Pocet studenti
v DSP k poctu

studentd v BSP 1:15 1:15 1:14 1:15 1:15

Procentualni

podil studentt

Ph.D. na struk- 4,5% 4,5% 4,8% 4,5% 4,5%
tufe studentd
UTB ve Zliné

Komentdr/pozndmky: Data z IS/STAG — aktivni studia (vZdy k 31. 10. kalenddrniho roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022).
Udaje jsou zaokrouhleny na celé jednotky a desetiny procent.

13 Komplexni popis pouZité metodologie a vah jednotlivych indikatord v rdmci rankingu THE je dostupny z:
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/world-university-rankings-2023-metho-
dology
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B3 - Obsazenost studijnich programu

Dal$im vyznamnym agregovanym ukazatelem pedagogické Cinnosti je mira obsazenosti SP, ktera je
vyjadirena poc¢tem SP k poctu student UTB ve Zliné (Tab. 23.).

Na zdkladé predlozenych dat mGzeme fici, Ze zejména diky vyraznému navyseni poctu novych ak-
reditaci SP UTB ve Zliné, doslo k podstatné zméné v poméru poctu studentl na jeden akreditovany
SP. Tento posun byl vyvolan jednak jiz zminénym ziskem novych akreditaci (srov. indikator A;) a
jednak implementaci dlouhodobé strategie zamérené na zavadéni individualizovaného a kvalitniho
studia smérem ke studentlim.

Tab. 23. Obsazenost studijnich programt na UTB ve Zliné

Akademicky

rok 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Pocet stu-
dentt na je-

83 56 50 50 47
den SP

Komentdr/pozndmky: Data z IS/STAG — aktivni studia (vZdy k 31. 10. kalenddiniho roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022).
Udaje jsou zaokrouhleny na celé jednotky.
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B4 - Kvalita vyucujicich

Kvalita vyucujicich je v indikatoru B4 vyjadiena poctem AP s titulem Ph.D. a vy$sim k poctu AP bez
doktorského titulu. Dany ukazatel pfitom zachycuje kvalifikaéni strukturu pracovniki zajistujici na
UTB ve Zliné vzdélavaci ¢innost. Podobné jako u stejnojmenného ukazatele, ze Zebficku THE s vahou
6 % pro celkové hodnoceni univerzity, pokud dochazi k procentualnimu snizovani AP bez titulu Ph.D.
na celkové strukture AP, roste s tim i kvalita VS.

UTB ve Zliné s ohledem na kvalitu vyucujicich a jejich profesni kvalifikace udélala v poslednich letech
vyrazny pokrok, kdyZ podstatnym zplsobem poklesl podil AP bez doktorského titulu—z 22 % v roce
2018 na 19 % v roce 2022, ¢imz se zlepsil i vysledny pomér univerzity (viz Tab. 24.).

Tab. 24. Kvalita vyucujicich

Kalendarni rok 2018 2019 2021

Pocet AP bez titulu
Ph.D. k poctu AP

s titulem Ph.D. a 1:4,6 1:4,6 1:6,3 1:5,8 1:5,3
vysSim

Procentudlni podil

AP bez Ph.D. na 22 % 22% 16 % 17 % 19%
struktuie AP

Komentdi/poznémky: Data z Vyrocnich zprdv UTB z 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022. Udaje jsou zaokrouhleny na jedno
desetinné misto; u procentnich tdaji pak na celd procenta.
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Bs - Zajem o studium

Miru zajmu uchazecl o studium na UTB ve Zliné vyjadfuje posledni z agregovanych ukazateld, ktery
sleduje procentualni podil zapsanych student(i na UTB ve Zliné k celkovému poctu pfihlasek ke stu-
diu na UTB ve Zliné. Tento podil se ve sledovanych letech pohyboval na hladiné 41-43 % v pfipadé
Bc. studia a 51-58 % v pripadé Mgr. studia. Nejvétsi vykyvy Ize vidét u doktorského studia, kde se
podil zapsanych a pfihlasenych studentl pohyboval ve sledovaném obdobi mezi 42-63 %. V AR
2022/2023 jsme pak zaznamenali vyrazny pokles v podilu zapsanych student( do bakalarskych a do
doktorskych studijnich programi v porovnani s pfedchozim AR 2021/2022 (viz Tab. 25. nize).

Tab. 25. Zajem o studium

Akademicky rok 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

Procentualni podil zapsanych
stud’entu nva UTE ve’ vZIme z cel- 47% 45 % 47% 24% 36 %
kového poctu prihlasek

Procentudlni podil zapsanych
studenti do Bc. studia na UTB
ve Zliné z poctu pfihlasek do Bc.
studia

43 % 41% 43 % 41 % 32%

Procentudlni podil zapsanych
studentd do Mgr. studia na UTB
ve Zliné z poctu prihlasek do
Megr. studia
Procentudlni podil zapsanych
studentt do DSP studia na UTB
ve Zliné z poctu prihlasek do
DSP studia
Komentdr/pozndmky: Data z IS/STAG — aktivni studia (vZdy k 31. 10. kalenddiniho roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022).
Udaje jsou zaokrouhleny na celd procenta. V pfipadé Mgr. SP doslo ke slouceni dat za jeden pétilety magistersky SP a na-
vazujici magisterské SP.

57 % 58 % 58 % 51% 50 %

63 % 42 % 48 % 61 % 49 %

[35]



DODATEK ZPRAVY O VNITRNIM HODNOCENI - 2023

PILIR VZDELAVANI
MODUL C. UKAZATELE KVALITY VZDELAVACI
CINNOSTI Z POHLEDU VNITRNICH ZAKAZNIKU

V rdmci Modulu C. hodnoceni ¢innosti UTB ve Zliné pilite Vzdélavani prechazime od statistickych
ukazatelll dlouhodobého charakteru — ziskavanych z informacnich systéma univerzity, k indikato-
ram vyjadrujicim kvalitu vzdélavaci ¢innosti hodnocenim ze strany vnitfnich zakaznikd. Témi jsou
pro pripad tohoto hodnoceni studenti UTB ve Zling, jimZ je vzdélavaci ¢innost UTB ve Zliné uréena.

Modul C. vychazi v prvni fadé z potifeby kontinualni zpétné vazby od studentd na nabizeny produkt
(vzdélavaci programy) a s nim souvisejici ¢innosti (vzdélavaci prostfedi a vyuku), které nasledné
slouzi k dalSimu zlepSovani procest v pedagogické oblasti. Dale pak modul reaguje na plnéni stan-
dardd obsaZenych v nafizeni vlady ¢. 274/2016 Sb.

Modul C. se sklada ze dvou diléich indikatord (Cy a C,):

e  (;: Kvalita vyuky;
e C,: Hodnoceni studia ve studijnim programu.

Zatimco prvni z téchto indikatorl popisuje hodnoceni kvality vyuky za urdity semestr, druhy je sva-
zan s hodnocenim nejenom vyuky, ale i dalSich aspektl studia v uréitém SP. Oba ukazatele se od
sebe lisi jak strukturou otdzek, tak i periodicitou Setfeni a svou cilovou skupinou — populaci, od niz
je zpétnd vazba ziskavana (podrobnéji viz popis indikatord nize).
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C1 - Kvalita vyuky

Hodnoceni kvality vyuky probiha na UTB ve Zliné od jejiho zalozZeni. Vétsinou vsak nebylo uskutec-
novano podle jednotné metodiky a nebyla k nému zavadéna centralizovana opatieni. Na nékterych
soucastech UTB ve Zliné Setfeni kvality vyuky probihala, zatimco na jinych nikoliv, nékde byla pou-
Zivana ,,papirovad” forma dotaznikového nastroje, zatimco jinde byla preferovana elektronicka plat-
forma. Podobné se lisil i pfistup k nacasovani sbéru informaci o kvalité vyuky ¢i samotné polozky
vyzkumného nastroje.

Od AR 2017/2018 doslo v tomto ohledu ke standardizaci hodnoceni a na celé UTB ve Zliné byl apli-
kovan jednotny model hodnoceni kvality vyuky. Pro néj je charakteristické, Ze zpravidla probiha
v poslednich péti tydnech zimniho a letniho semestru, disponuje jednotnou propagaci na celé UTB
ve Zliné a je realizovan prostfednictvim hodnoticiho modulu v IS/STAG.

Cilem daného Setieni je ziskat zdkladni souhrnné hodnoceni kvality vyuky v danych predmétech
a SP.** vysledky hodnoceni kvality vyuky zarovet slouZi jako cennd zpétnd vazba pro vyudujici a jako
jeden z pomocnych vstupl pro hodnoceni pedagogické prace pro vedouci pracovniky (feditele Us-
tavu) pfi hodnoceni akademickych pracovnikd dle smérnice rektora SR/07/2022 Hodnoceni a fizeni
rozvoje pedagogickych, tvircich, fidicich a dalSich ¢innosti akademickych a védeckych pracovniki
UTB. V neposledni fadé jsou nastrojem identifikace nezadoucich jevl v pripadé vyuky na celé UTB
ve Zliné.

Hodnotici modul obsahuje dotaznik ke kazdému predmétu se ¢tyfmi otazkami s moznostmi odpo-
védi na Likertové Skale (pétistupriovy rozsah), které studentim umoznuji vyjadfovat sv(j nazor na
vyuku uréitého predmétu.’® V ramci dotazniku je také umoznén volny komentaf k danému pred-
métu, diky kterému mohou studenti vyjadrit svlj nazor. Takto koncipované Setreni je dobrovolné a
anonymni. Pokud vsak student chce, mize vyplnit hodnoceni vyuky neanonymné.

Informace o moZnosti hodnoceni kvality vyuky je rozeslana na e-maily vSech student’ UTB ve Zliné
v daném semestru AR. Hodnotit vyuku tedy mohou vsichni studenti UTB ve Zliné. Pro usnadnéni
hodnoceni vyuky je také vyuzivdna mobilni aplikace vyvinuta Zapadoceskou univerzitou v Plzni.

14 Tento typ hodnoceni je nesmirné dileZity, nebot podle Chenga (2011) a Yorka (2016) maji studenti tendenci
spojovat kvalitu vyuky s vystupy vlastniho uceni.
15V rdmci dotaznikového nastroje byly pouZity tyto polozky:
e Jak celkové hodnotite cvic¢eni?
e Jak celkové hodnotite prednasky?
Jak celkové hodnotite seminare?
Jak celkové hodnotite vyucujiciho?
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Do hodnoceni kvality vyuky se v LS AR 2021/2022 celkem zapojilo 2 854 studentl ze vsech fakult
UTB ve Zling, coz ¢ini 38 % celkového podilu aktivnich studenti v daném semestru. Do hodnoceni
kvality vyuky se v ZS AR 2022/2023 zapojilo 3 650 student(, coz ¢ini 43 % celkového podilu aktivnich
studentd v daném roce. Prehled participace respondent( z réznych fakult je sumarizovan v nasle-
dujicich tabulkach (viz Tab. 26a. a 26b.), kde je uvedena i procentualni Gcast po jednotlivych fakul-
tach UTB ve Zliné. Dana Ucast odpovida standardni Gcasti ve studentskych anketach jak v CR, tak
v zahranidi, kde se pohybuje mezi 20-25 % (srov. Sebkova et al., 2013, s. 60).

Studenti nad ramec hodnoceni pfispéli ke zpétné vazbé na kvalitu vyuky v jednotlivych predmétech
i prostrednictvim 4 560 v LS a 6 171 v ZS textovych komentara, které byly samostatné zpracovany a
poskytnuty jednotlivym prodékanim pro pedagogickou c¢innost na prislusnych fakultach, stejné
jako Feditelim Ustavd, ktefi na zakladé nich provadéji pohovory s vyucujicimi a pfipadné hospitace
¢i prijimaji dalsi opatreni.

Tab. 26a. Uéast na hodnoceni vyuky LS AR 2021/2022

Souéast / polozka dotazniku UTB ve FAI FaME FHS FLKR FMK FT
Zliné
Pocet respondenti 2854 495 728 571 286 407 367

Procentudlni G¢ast studentd

na hodnoceni
Komentdi/poznémky: Data z IS/STAG — ,Setfeni Hodnoceni vyuky v LS AR 2021/2022 (N= 2 854). Vlysledky jsou zaokrouh-
leny na celd procenta.

38 % 47 % 42 % 34 % 29% 38% 36 %

Tab. 26b. Ucast na hodnoceni vyuky ZS AR 2022/2023

Souéast / polozka dotazniku UTB ve FAI FaME FHS FLKR FMK FT
Zliné
Pocet respondenti 3650 667 878 662 480 536 427

Procentualni tGcast studentt

na hodnoceni
Komentdi/poznémky: Data z IS/STAG — , Setfeni Hodnoceni vyuky v ZS AR 2022/2023“ (N= 3 650). Vysledky jsou zaokrouh-
leny na celd procenta.

43 % 52 % 46 % 37% 41 % 51% 31%

Souhrnné vysledky hodnoceni vyuky jsou zpracovany v tabulkach nize (Tab. 26c. a 26d.), kde jsou
rozcélenény i po jednotlivych fakultdch UTB ve Zliné. Z vysledkl je patrné, Ze hodnoceni kvality vyuky
na UTB ve Zliné je vysoce nadpriimérné — pohybuje se nad 4,1 bodu na Likertové hodnotici skale od
0 do 5, kde 5 predstavuje nejvyssi miru spokojenosti ¢i souhlasu s danym tvrzenim. Ani v pfipadé
dil¢ich poloZek u jednotlivych fakult hodnoceni nikdy neklesa pod Uroven 3,8 bodu, co? je stale nad-
prdmérné hodnoceni.
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Tab. 26¢. Vysledky hodnoceni vyuky LS AR 2021/2022

Souéast / polozka dotazniku FAI FAME FHS

Jak celkové hodnotite cviceni? 4,4 4,3 4,5 3,9 4,3 4,3
Jak celkové hodnotite prednasky? 4,1 4,0 4,2 4,1 4,3 4,1
Jak celkové hodnotite seminare? 4,0 4,3 4,4 4,1 4,3 4,2
Jak celkové hodnotite vyucujiciho? 4,3 4,2 44 4,2 4,4 4,3
Celkové hodnoceni 4,2 4,2 4,3 4,1 4,3 4,2

Komentdi/poznémky: Data z IS/STAG — ,Setfeni Hodnoceni vyuky v LS AR 2021/2022“ (N= 2 854). V pfipadé jednotlivych

5 = nejvyssi. Vysledky jsou zaokrouhleny na jedno desetinné misto.

Tab. 26d. Vysledky hodnoceni vyuky ZS AR 2022/2023

Souéast / polozka dotazniku FAIl FAME FHS FLKR FMK FT
Jak celkové hodnotite cviceni? 4,3 4,2 4,3 3,8 4,1 4,3
Jak celkové hodnotite pfednasky? 41 4,0 4,0 41 4,0 41
Jak celkové hodnotite seminare? 4,3 4,0 41 3,9 4,1 4,2
Jak celkové hodnotite vyucujiciho? 43 41 4,2 43 43 4.4
Celkové hodnoceni 4,3 4,1 4,2 4,1 4,2 4,3

Komentdr/poznémky: Data z IS/STAG — ,SetFeni Hodnoceni vyuky v ZS AR 2022/2023“ (N= 3 650). V pfipadé jednotlivych

svys

5 = nejvyssi. Vysledky jsou zaokrouhleny na jedno desetinné misto.
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C2 - Kvalita studia ve studijnim oboru

Indikator C; se zaméfuje na hodnoceni kvality studia ve SP ze strany stavajicich studentl UTB ve
Zliné. Oproti ukazateli C; se lisi vtom, Ze se nezaméfuje pouze na hodnoceni kvality vyuky, ale i
dalSich casti vzdélavaciho prostredi a infrastruktury. Cilem tohoto indikatoru je ziskat sumativni
hodnoceni trovné studia v urc¢itém SP na UTB ve Zliné.

Dany ukazatel vychazi z dat ziskanych prostfednictvim dotaznikového Setfeni, které se provadi je-
denkrat za tfi roky. Samotny indikator je pak sledovan ve tfiletém cyklu, kdy se prvni rok provadi
vyzkumné Setfeni a jeho analyza. Nasledné jsou na zakladé ni stanoveny cile a s nimi spojena opat-
feni jak pro celou UTB ve Zling, tak i pro jednotlivé fakulty UTB ve Zlingé, kterd jsou nasledné imple-
mentovana do praxe. V tfetim roce od posledniho provedeného Setfeni se pak vyhodnocuji dopady
pfijatych opatfeni a naplnéni cill. Poté se cely cyklus znovu opakuje.

Setfeni zamérena na kvalitu studia v SP se uskutecnila v roce 2018 a v kvétnu 2021.
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PILIR VZDELAVANI
MODUL D. UKAZATELE KVALITY VZDELAVACI
CINNOSTI Z POHLEDU VNEJSICH ZAKAZNIKU

Modul D., posledni z pilife Vzdélavani, pracuje se stéZejnimi ukazateli hodnoceni kvality vzdélavaci
¢innosti z pohledu ,,vnéjsich zakaznikd,” jimiz jsou pro tento pfipad minéni absolventi UTB ve Zliné
pohybujici se na trhu prace, a zaméstnavatelé, ktefi se dostavaji do kontaktu s absolventy UTB ve
Zliné. Od obou skupin klicovych vnéjsich zakaznikl zacala UTB ve Zliné ziskavat informace od AR
2017/2018, kdy v daném modulu probéhla dvé rozsahla vyzkumna Setfeni (podrobnéji viz nize).

Modul D. tedy tvofi dva dil¢i ukazatele (D; a D2):
e Ds: Kvalita studia ve studijnim programu — absolventi;
e D;: Kvalita absolvent( studijniho programu — zaméstnavatelé.

Oba ukazatele vychazeji ze standardl obsazenych v nafizeni vlady ¢. 274/2016 Sh. UTB ve Zliné a
slouZi k monitoringu zpétné vazby o vyuziti vzdélavani v praxi jak ze strany absolventd, tak i promén
pozadavk( zaméstnavatelil vzhledem ke kli¢ovym kompetencim, s nimiz studenti opoustéji VS.

Indikatory D1a D; jsou sledovany v tfiletém cyklu, kdy se prvni rok provadi vyzkumné Setfeni a jeho
analyza. Na zdkladé ni jsou stanoveny cile a s nimi spojena opatfeni jak pro celou UTB ve Zliné, tak
i pro jednotlivé SP. Ta jsou nasledné implementovana do praxe a po tfech letech se vyhodnocuji
jejich dopady a naplnéni cil(i. Nasledné se cely cyklus monitoringu a hodnoceni opakuje. Vysledky
predchazejicich Setfeni jsou soucasti Zpravy o vnitinim hodnoceni za rok 2021.
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PILIR VYZKUM A TVURCIi CINNOST

w

MODUL E. UKAZATELE TVURCI CINNOSTI

s we

»Modul E.” shrnuje kli¢ové ukazatele z pilife Vyzkum a tvirci ¢innosti na UTB ve Zliné. Na UTB ve
Zliné jsou vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvlrci ¢innosti (dale jen ,,tvaréi ¢innosti”) uskuted-
fnovany na vsech Sesti fakultach, Univerzitnim institutu a také v rdmci Knihovny UTB ve Zliné. Vy-
znamnou mérou k objemu a kvalité tvarcich ¢innosti prispivaji predevsim vyzkumna centra vznikla
v ramci feSeni projektl OP VaVpl — prioritni osa 2: Centrum polymernich systém (CPS) a Centrum
bezpecnostnich, informacnich a pokrocilych technologii (CEBIA-Tech).

Hodnoceni tvlrcich ¢innosti se na UTB ve Zliné opirad o narodni systém hodnoceni vyzkumu a vyvoje,
ktery je definovan platnou Metodikou hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni programd
Ucelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci. Sbér a vykazovani dat pro hodnoceni vysledk( tvircich
¢innosti do Rejsttiku informaci o vysledcich (RIV) je realizovan pomoci informacniho systému OBD.
Vysledky uméleckych ¢innosti jsou zadavany do Registru uméleckych vystupd (RUV). Realizace hod-
noceni na urovni akademickych a védeckych a vyzkumnych pracovnikd je upravena smérnici rektora
SR/07/2022 Hodnoceni a fizeni rozvoje pedagogickych, tvircich, fidicich a dalSich ¢innosti akade-
mickych a védeckych pracovniki UTB.

Pro ucely dlouhodobého monitoringu kvality tvircich ¢innosti UTB ve Zliné sleduje deset oblasti,
jejichz vysledky jsou podrobnéji specifikovany nize:

E;: Citovanost publikacnich vystupl — modul 1 a 2;

E,: PocCty publikacnich vystup(;

Es: ZvySeni kvality tvarcich innosti;

E4: Umélecka ¢innost;

Es: Umélecka ¢innost s hodnocenim AKX az BLX;

Es: Vystupy zakladniho vyzkumu s mezindrodnimi partnery;
E;: Uelové finanéni prostfedky na VaV;

Es: Vynosy ze smluvniho vyzkumu;

Es: Mezinarodni projekty VaV;

E1o: Transfer znalosti a spoluprace s praxi.
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E1 - Citovanost publikacnich vystupu

UTB ve Zliné v rdmci indikatoru E; monitoruje vysledky zakladniho vyzkumu a vyvoje, a to s ohledem
na dosazené vysledky v Modulu 1 (Kvalita vybranych vysledk() a Modulu 2 (Vykonnost vyzkumu)
narodni metodiky hodnoceni M17+¢, ktera je platna od roku 2017. NiZe jsou detailnéji rozebrany
vysledky UTB ve Zliné dosazené v Hodnoceni 2021. Hodnoceni 2022 neni v dobé vypracovani do-
datku k dispozici.

Modul 1 Kvalita vybranych vysledku

V Modulu 1 byly hodnoceny vybrané vysledky uvedené v RIV s roky uplatnéni 2016—-2020, které ne-
byly hodnoceny v minulych letech. Hodnoceni probéhlo prostfednictvim Odbornych panel(, for-
mou vzdalenych recenzi. K vybranym vysledklim si vyzkumné organizace zvolily kritérium, podle
kterého byly jejich vysledky hodnoceny: pfinos k poznani nebo spolecenska relevance.

Vystupem recenzniho hodnoceni vysledku bylo zafazeni na stupnici 1-5, doprovazené zd(ivodné-
nim. Pro kritérium ,pfinos k poznani“ byly stupném 1 ohodnoceny vysledky na $pickové svétové
arovni (world leading). V Modulu 1 byl poprvé jeden z vysledkd hodnoceny stupném 1. Stupném 5
pak vysledky, které nesplnily standard narodné uznatelné vyzkumné prace. Pro kritérium ,spole-
censka relevance” byly stupném 1 ohodnoceny vysledky na Spickové Urovni, stupném 5 pak vy-
sledky na podprimérné drovni. Pfehled hodnoceni vybranych vysledkd UTB v H2017, 2018, 2019,
2020, 2021 je dostupny v Grafu 1. a Tab. 27. nize.

Graf 1. Pocty vystupt dle hodnoceni v Modulu 1

UTB - Pocty vysledki dle dosazenych stupni v H17-H21

60 55
50
41 42
40
30
19

20
10 1 3

0 — [ |

Stupeni 1 Stupeni 2 Stupeni 3 Stupen 4 Stupen 5  Nehodnoceno
finalni
znamkou

6 Hodnoceni podle Metodiky M17+. Utad vlady Ceské republiky, ©2019-2023. Dostupné zde:
https://m17.rvvi.cz/
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Tab. 27. Piehled hodnoceni vybranych vysledkd UTB v letech 2017-2021.

2017 2018 2019 2020 2021

> Procento > Procento > Procento Procento Procento

Pocet > o Pocet > o Pocet > & (] > & e > o

vystupt vystupt vystupt vystupt vystupt
Stupen 1 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 1 4%
Stupen 2 4 17 % 4 9% 3 9% 4 12% 4 16 %
Stupen 3 9 37 % 5 11% 9 28 % 8 24 % 10 40 %
Stupen 4 5 21% 23 50 % 7 22% 12 35% 8 32%
Stupen 5 4 17 % 14 30% 13 41 % 10 29% 1 4%

B -

c::ih°d"° 2 8% 0 0% 0 0% 0 0% 1 4%

Modul 2 Vykonnost vyzkumu

V tomto modulu byla hlavnim podkladem hodnoceni bibliometrickd analyza. Hodnoceny byly vy-
sledky druhu Jimp, JSc a D, indexované v citacnich databdazich Web of Science (WoS) a Scopus, které
byly publikovany v letech 2016—-2020. Bibliometricka analyza byla primarné provedena na zakladé
dat z databdze WoS, v oborové strukture dle OECD. Doplrikova analyza dat z databaze Scopus byla
realizovana v oborovych skupinach 2. Engineering and Technology (tato skupina nové pfibyla oproti
minulym hodnocenim), 4. Agricultural and Veterinary Science, 5. Social Sciences, 6. Humanities and
the Arts. Oborové urceni vysledkd bylo reklasifikovano v souladu s aktualni verzi Pfevodniku
obord?. Zakladnim bibliometrickym ukazatelem pro hodnoceni vysledk( indexovanych v databazi
WoS byl Article Influence Score (AlS) a Scimago Journal Rank (SJR) v databazi Scopus. Vysledné bib-
liometrické analyzy maji oborovy charakter a reflektuji dosazené vysledky v letech 2016—2020. Za-
hrnuty jsou obory s minimalnim poétem 10-ti dosaZzenych vysledk(. Analyza vysledkd z WoS obsa-
huje také souhrnnou tabulku Tab. 28. uréenou pro rychlou orientaci, kterd obsahuje pocet dosazZe-
nych vysledkd v jednotlivych oborech a jejich kvalitativni rozloZeni vyjadfené v procentech.

Tab. 28. Poéty vystupi v analyzovanych oborech a jejich kvalita

Kvartil dle AIS v ramci oboru (OECD)

Obor (dle OECD) Q1 Q2 (ok]
1.1 Mathematics 19 5% 5% 11% 32 % 53 %
:ei Computer and information scien- 30 39 13% 379% 379% 13%
1.3 Physical sciences 97 4% 12 % 45 % 31% 11%
1.4 Chemical sciences 403 3% 21% 47 % 25% 7%

17 ptevodnik oborl OECD FORD WoS Categories/Scopus. Dostupné zde: https://m17.rvvi.cz/m2/re-
sources/support-data-and-doc/
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15E i |

? arth and related environmenta 56 59 20 % 329% 329% 16 %
sciences

1.6 Biological sciences 67 0% 12% 55% 16 % 16 %
1.7 Other natural sciences 13 0% 31% 46 % 23 % 0%

2.2 Electrical engineering, electronic

engineering, information enginee- 36 0% 3% 53% 36 % 8%

ring

2.3 Mechanical engineering 21 33% 76 % 14 % 0% 10%
2.4 Chemical engineering 43 26 % 40 % 23% 28 % 9%

2.5 Materials engineering 172 5% 27 % 44 % 18 % 12 %
2.7 Environmental engineering 58 14 % 36 % 16 % 41 % 7%

2.9 Industrial biotechnology 25 4% 12 % 52 % 8% 28 %
2.10 Nano-technology 30 3% 17 % 40 % 40 % 3%

ﬁ;;i:::)ther engineering and techno- 123 6% 36% 349% 16 % 14%
3.1 Basic medical research 14 0% 0% 36 % 7% 57 %
3.2 Clinical medicine 15 0% 7% 20% 53 % 20 %
3.3 Health sciences 30 3% 37% 37% 10 % 17 %
:li.:sAgricuIture, forestry, and fishe- 15 0% 339% 13% 0% 53 %
4.5 Other agricultural sciences 60 15% 47 % 32% 13 % 8%

5.2 Economics and business 88 0% 1% 5% 15 % 80 %
5.7 Social and economic geography 23 0% 9% 4% 17 % 70 %
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E, - PocCty publikacnich vystupl

Vyvoj dalsich bibliometrickych ukazateld UTB ve Zliné pak shrnuji Obr. 1. a 2., respektive Tabulky
29a. a 29b., které obsahuji dlouhodobé statistiky vystupl UTB ve Zliné v databazi WoS (veskeré
vystupy) a Scopus. V jejich pfipadé mizeme vidét vyrazny kontinualni rist poctu publikaci a citaci
od roku 2001 do roku 2022.
Struktura indexovanych vystup(i na Web of Science od roku 2001-2022 je tvofena predevsim na-
sledujicimi typy vystupa?®®:

e Article, review” — 57,6 % vystup(;

e ,Proceedings paper” —40,2 % vystupu;

e ,Book chapter”, ,review”, ,editorial material“ a ,meeting abstract” — 2,2 % vystupl —

aktualizovdno k 7. 3. 2023.

Obr. 1. Pocet publikaci a citaci UTB ve Zliné podle databaze Web of Science v letech 2001-2022.

18 Nékteré konferenéni piispévky jsou publikovany i v €asopisech, &asto ve specidlnich vydanich. Tyto vystupy
jsou tedy zarazeny jak mezi ¢lanky, tak mezi konferencni prispévky. Rozdéleni je uvedeno dle stavu ve WoS
k datu 7. 3. 2023.
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Tab. 29a. Poéty publikaénich vystup na Web of Science 2001-2022

Potet publikaci na WoS UTB ve Zlin& Pocet citaci na WoS UTB ve Zliné (bez autoci-

taci)
2001 118 1675
2002 153 2006
2003 202 3084
2004 257 3822
2005 316 4703
2006 413 6309
2007 516 7249
2008 656 8797
2009 829 10303
2010 1048 12397
2011 1336 14239
2012 1586 16131
2013 1871 17891
2014 2173 19237
2015 2662 22192
2016 3201 24045
2017 3735 25665
2018 4257 26678
2019 4681 27248
2020 5012 26894
2021 5509 32769
2022 6049 43140

Pozndmka: Stav k datu 7. 3. 2023 Viyhleddvaci dotaz ve WoS: ORGANIZATION-ENHANCED: (Tomas Bata University in Zlin)
Refined by: PUBLICATION YEARS

Obr. 2. Pocet publikaci a citaci UTB ve Zliné podle databaze Scopus v letech 2001-2022.
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Tab. 29b. Po¢ty publikaénich vystupl na Scopus 2001-2022

Do roku Pocet publikaci ve Scopus UTB ve Zliné Pocet citaci ve Scopus UTB ve Zliné
2001 24 251
2002 58 782
2003 133 2037
2004 208 2980
2005 324 4252
2006 453 6165
2007 594 7568
2008 748 9608
2009 969 11961
2010 1252 14930
2011 1730 18792
2012 2058 21702
2013 2456 24743
2014 2884 27318
2015 3373 31269
2016 3945 34326
2017 4526 37258
2018 5077 39441
2019 5599 41157
2020 6092 41686
2021 6645 50557
2022 7206 64096

Pozndmka: Stav k datu 7. 3. 2023 Vyhleddvaci dotaz ve Scopus: Affiliations: (Tomas Bata University in Zlin) Refined by:
Documents

Mezi nejfrekventovanéjsi obory (dle WoS), ve kterych UTB ve Zliné vykazuje publikace, patfi
polymerni védy, ekonomicky zamérené obory, management a business obory a materidlové
a pocitacové védy (viz Obr. 3.). Oborové zaméreni a publikacni intenzita odpovidaji organizacéni
strukture UTB ve Zliné i dobé aktivniho plsobeni jednotlivych fakult v dané oblasti.

[48]



DODATEK ZPRAVY O VNITRNIM HODNOCENI - 2023

Obr. 3. Oborové zastoupeni publikaénich vystupd UTB ve Zliné z let 2001-2022 indexovanych v databazi
Web of Science Core Collection (stav k datu 9. 5. 2023)

760 684 400

Economics Polymer Science Engineering Electrical
Electronic

566
Business 373 318
Computer Science Theory Methods Business Finance

693

Management

473 326

Materials Science Multidisciplinary Physics Applied

V roce 2022 byla pro CR dokoupena retrospektiva dil¢i databaze WoS — Emerging Sources Citation
Index (ESCI) — Backfile (2005—2014). Tato databaze obsahuje publikace z vybranych kvalitnich ¢aso-
pist, které ale nemaji IF. Diky retrospektivé této dil¢i databaze WoS do roku 2005 (dfive v CR tato
databaze obsahovala publikace od roku 2015) se zménila oborova struktura UTB. Dominuje obor
Economics. Zohlednime-li pouze impaktované publikace, oborova struktura je zobrazena na Obr.
3a.

Obr. 3a. Oborové zastoupeni impaktovanych publikaénich vystupl UTB ve Zliné z let 2001-2022
indexovanych v databazi Web of Science Core Collection (stav k datu 9. 5. 2023)

597 322 35 218
Polymer Science Materials Science Multidisciplinary ness Food Science Technology

277

Management

267
Chemistry Multidisciplinary

164
Physics Applied
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Es - ZvySeni kvality tvircich ¢innosti

Pro analyzu kvality tvarci ¢innosti nad ramec informaci danych Metodikou 17+ UTB ve Zliné sleduje
publikacni vystupy typu Jimp dle jednotlivych kvartil( a soucasti univerzity. Vysledky prezentované
nize jsou rozdéleny do kvartilt podle indikatoru Article Influence Score (AIS) v rdmci slouc¢enych
kategorii FORD, pfi¢emzZ se pocita umisténi v nejlepsim FORDu. Vysledky jsou zafazeny do kvartilQ
podle aktudlné platné edice AlS z roku 2021.

Zaznamy jsou rozdéleny mezi fakulty podle Gdaja z fulltextu (pouze v nékolika malo pripadech, kdy
bylo ve fulltextu uvedeno pouze UTB jako celek, jsme prihlizeli k idajiim v OBD). Toto ¢lenéni se
nyni pouziva i v ramci pravidel rozpoctu. Vysledky jsou pak pfifazeny souc¢astem bez ohledu na men-
taIni podily. U prvniho kvartilu je v analyze vidy uvadéna hodnota bez nejkvalitnéjsich vysledkd,
které se umistily v prvnim decilu. Analyza obsahuje vyhradné dokumenty z Web of Science (typ do-
kumentu Article, Review, Letter), a to pouze ty z impaktovanych ¢asopis(, které se daji zaradit do
jednotlivych kvartilG. Neimpaktované ¢lanky a dalsi typy dokument( indikator Ez nebere v Gvahu.

Vyvoj vysledk( soucasti mezi lety 2015 az 2022 v jednotlivych kvartilech a prvnim decilu nabizeji
nasledujici tabulky (Tab. 30a. az 30e.).

Tab. 30a. Srovnani vysledkd soucasti UTB v D1

Kalendarni
rok FT CPS/UNI FaME FAI FHS FLKR FMK UTB
2015 2 4 0 0 0 0 0 6
2016 6 7 0 2 0 1 0 16
2017 4 4 0 1 1 0 0 10
2018 4 3 0 1 1 1 0 10
2019 9 7 1 2 2 1 0 22
2020 8 9 0 2 1 0 0 20
2021 3 4 1 0 0 0 0 8
2022 4 3 1 5 0 0 0 13

%”ngna 38% 39% 3% 12% 5% 3% 0% 100 %

Pozndmka: Data k 31. 12. kalenddrniho roku — knihovna UTB ve Zliné.
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Tab. 30b. Srovnani vysledki souéasti UTB v Q1
Kalendarni

rok FT CPS/UNI FaME
2015 14 12 0 2 1 0 0 29
2016 12 15 0 1 1 0 0 29
2017 16 10 0 4 0 0 0 30
2018 14 16 0 2 3 2 0 37
2019 10 14 0 2 0 0 0 26
2020 10 15 3 3 2 0 0 33
2021 22 31 5 2 2 0 0 62
2022 37 35 11 7 4 2 0 96
%pl‘:::"a 39% 43 % 6% 7% 4% 1% 0% 100 %
Pozndmka: Data k 31. 12. kalenddrniho roku — knihovna UTB ve Zliné.
Tab. 30c. Srovnani vysledkt souéasti UTB v Q2
Kalendarni
rok FT CPS/UNI FaME FAI FHS FLKR FMK UTB
2015 28 33 0 2 4 0 0 67
2016 17 23 1 4 1 0 0 46
2017 24 39 0 10 5 1 0 79
2018 26 38 1 12 1 1 0 79
2019 31 44 6 6 3 1 0 91
2020 49 50 8 15 3 0 0 125
2021 62 73 12 11 7 0 0 165
2022 52 42 12 20 5 1 0 132
% p:l’:: " 369% | 436% 51% 10,2 % 3,7% 0,5% 0,0% 100 %
Pozndmka: Data k 31. 12. kalenddrniho roku — knihovna UTB ve Zliné.
Tab. 30d. Srovnani vysledki souéasti UTB v Q3
Kalendarni >
rok FT CPS/UNI FaME FAI FHS FLKR FMK UTB
2015 16 14 1 4 0 0 0 35
2016 14 14 0 3 1 0 0 32
2017 20 16 3 7 0 1 0 47
2018 13 24 3 4 P 0 0 46
2019 11 20 5 4 2 3 3 48
2020 10 9 16 5 4 1 1 46
2021 12 13 8 8 6 6 1 54
2022 12 7 3 7 6 3 0 38
%pf,’?é,' " 319 30% 11% 12% 6% 4% 2% 100 %

Pozndmka: Data k 31. 12. kalenddrniho roku — knihovna UTB ve Zliné.

[51]



DODATEK ZPRAVY O VNITRNIM HODNOCENI - 2023

Tab. 30e. Srovnani vysledkt souéasti UTB v Q4
Kalendarni

rok FT CPS/UNI  FaME
2015 14 14 14 10 1 0 0 53
2016 9 7 7 9 0 0 0 32
2017 5 6 28 3 1 1 0 44
2018 14 5 27 8 1 0 0 55
2019 15 4 31 4 3 1 1 59
2020 16 10 24 5 2 0 0 57
2021 5 7 18 5 9 1 1 46
2022 5 1 17 3 4 0 0 30
% plj’:l';' " 21% | 144% | 441% 12,5% 5,6 % 0,8% 0,5% 100 %

Poznamka: Data k 31. 12. kalenddrniho roku — knihovna UTB ve Zliné.

Z vyvoje vysledkl soucasti mizeme vidét, Zze dominantni podil vystupl typu Jimp na UTB ve Zliné
Zaroven s tim mizZeme vysledovat dva dlouhodobé pozitivni trendy. Zaprvé, postupny narlst poctu
publikaci v prvnim decilu od roku 2015 do roku 2020, s propadem v roce 2021 a opétovnym mirnym
narlstem v roce 2022 (viz Tab. 30a.), a dynamicky narUst vystupl v prvnim kvartilu. PfestoZe pocet

publikaci v D1 je v letech 2021 a 2022 nizsi nez v roce 2020, kvalita publikaci na UTB se zvysuje. A
to diky narlstu poctu publikaci v Q1 a Ubytku publikaci v Q2-Q4.

PFi hodnoceni je tfeba zohledriovat oborova specifika, napt. pocty ¢lank( evidovanych na WoS, kde
Ize v danych oborech publikovat — v technickych a ptirodnich védach lze ofekavat vyrazné vyssi
pocty publikaci nez ve spolecenskych a humanitnich védach. Oborové kategorie jsou navzajem ne-
srovnatelné, nutno sledovat oborové kategorie jednotlivé a porovnavat je s jejich narodni a mezi-
narodni Urovni.

Uvedeny trend velmi dobfe dokumentuiji i tabulky 30f. a 30g., které ukazuji vyvoj poctu vysledkd
UTB ve Zliné v horni poloviné (D1 az Q2) a dolni poloviné (Q3 az Q4) publikaci typu Jimp. Zatimco
v horni poloviné vystupl UTB v letech 2015 az 2022 publikovala 1231 vystup(, v dolni poloviné se
jednalo o 722 vystup(. Zaroven od roku 2017 roste meziro¢né objem vystupl v horni polovinég, za-
timco objem vystup(l v horsich kvartilech do roku 2021 stagnoval a v roce 2022 se vyrazné snizil.
Dochazi tudiz ke zlepseni publikaéniho profilu vystupt UTB na WoS.

Tab. 30f. Srovnani vysledk( souéasti UTB v D1 az Q2

Kalendafni
rok CPS/UNI FaME FAI

2015 44 49 0 4 5 0 0 102
2016 35 45 1 7 B 1 0 91
2017 44 53 0 15 6 1 0 119
2018 44 57 1 15 5 4 0 126
2019 50 65 7 10 5 2 0 139
2020 67 74 11 20 6 0 0 178
2021 87 108 18 13 9 0 0 235
2022 93 80 24 32 9 3 0 241

%pggl'; N3 389% 3% 5% 9% 4% 1% 0% 1231

Pozndmka: Data k 31. 12. kalenddrniho roku — knihovna UTB ve Zline.
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Tab. 30g. Srovnani vysledkti soucasti UTB v Q3 a Q4
Kalendarni

rok FT CPS/UNI  FaME FAI FHS FLKR FMK uTB
2015 30 28 15 14 1 0 0 88
2016 23 21 7 12 1 0 0 64
2017 25 22 31 10 1 2 0 91
2018 27 29 30 12 3 0 0 101
2019 26 24 36 8 5 4 4 107
2020 26 19 40 10 6 1 1 103
2021 17 20 26 13 15 7 2 100
2022 17 8 20 10 10 3 0 68

% pl‘;:; " 2% 24% 28% 12% 6% 2% 1% 722

Pozndmka: Data k 31. 12. kalenddrniho roku — knihovna UTB ve Zliné.

Jesté o néco detailnéjsi a objektivnéjsi obrazek vyvoje kvality publikaéni ¢innosti na UTB ve Zliné dle
Jimp nabizeji tabulky 30h. a 30ch., které sumarizuji vyvoj prepocteného poctu vystupl v Jimp na
jeden plny pracovni Uvazek na soucasti (FTE). Zohlednéni poc¢tu FTE na jednotlivych soucastech dava
lepsi prehled relativni publikaéni kapacity fakult.

Tab. 30h. Pfepoéteny pocet vystuptli v D1 az Q2 1 FTE po souéastech

Kalendarni

rok FT CPS/UNI FaME FAIl FHS FLKR FMK UTB
2015 0,43 0,58 0,00 0,05 0,20 0,00 0,00 0,24
2016 0,34 0,52 0,01 0,09 0,08 0,05 0,00 0,21
2017 0,44 0,63 0,00 0,19 0,21 0,05 0,00 0,27
2018 0,34 0,59 0,01 0,17 0,15 0,19 0,00 0,25
2019 0,39 0,62 0,09 0,12 0,15 0,10 0,00 0,27
2020 0,54 0,72 0,14 0,22 0,18 0,00 0,00 0,34
2021 0,70 1,50 0,22 0,13 0,10 0,00 0,00 0,41
2022 0,87 1,39 0,31 0,35 0,09 0,08 0,00 0,45

Pozndmka: Data k 31. 12. kalenddrniho roku — knihovna UTB ve Zliné.

Tab. 30ch. Pfepoéteny pocet vystupt v Q3 az Q4 1 FTE po souéastech

O P 3 A

2015 0,29 0,33 0,19 0,18 0,04 0,00 0,00 0,20
2016 0,23 0,24 0,10 0,15 0,04 0,00 0,00 0,15
2017 0,25 0,26 0,44 0,13 0,03 0,10 0,00 0,21
2018 0,21 0,30 0,38 0,14 0,09 0,00 0,00 0,20
2019 0,20 0,23 0,47 0,10 0,15 0,20 0,05 0,21
2020 0,21 0,18 0,52 0,11 0,18 0,05 0,01 0,20
2021 0,14 0,28 0,32 0,13 0,16 0,20 0,03 0,17
2022 0,16 0,14 0,26 0,11 0,10 0,08 0,00 0,13

Pozndmka: Data k 31. 12. kalenddrniho roku — knihovna UTB ve Zline.

[53]



DODATEK ZPRAVY O VNITRNIM HODNOCENI - 2023

Es - Umélecka ¢innost

Vysledky umélecké Cinnosti vykazované do databaze RUV jsou na UTB ve Zliné doménou Fakulty
multimedialnich komunikaci. Okrajové pak do RUV vykazovala i Fakulta humanitnich studii. Pocet
vystupU vykdzanych do RUV v letech 2014-2022 je uveden v Tab. 31. (kategorie A, B a C).

Tab. 31. Pocet vystupli do RUV za UTB ve Zliné v letech 2014-2022 podle jejich vyznamnosti

— zasadni vyznam 3/0 10/0 7/0 8/0 3/0 8/0 5/0 2/0 3/0
B — inovativni pfinos 64/0 118/0 92/0 69/0 117/0 81/0 77/0 79/0 128/0
C — rozvijejici soucasné 203/0 187/0 208/0 203/0 225/2 227/1 165/0 157/0 294/0
trendy
Celkem 270 315 307 280 347 317 247 238 425

Pozndmka: *Pred certifikaci
vystupy FMK/vystupy FHS

Rok 2022 byl z hlediska uméleckych tvircich Cinnosti co do poctu vystuptl a jejich prezentace velmi
uspésny. Cisla v jednotlivych kategoriich reflektuji ndvrh garantd segmentd, ukazuji véak stav pied
certifikaci, kdy Ize predpokladat mozné prehodnoceni ze stran certifikatorll RUV, a tedy pripadné
snizeni ¢i zvyseni poétu zaznam( mezi jednotlivymi typy. Nicméné i pfes vySe uvedené probéhla
celd fada vystav arealizaci, nize uvadime pét mimoradné vyznamnych akci a nasledné dalsi
vyznamné udalosti/aktivity v bodovém piehledu.

DIPLOMKY 2022

FMK zrealizovala jiz popaté vystavu zavérecnych praci Diplomky 22, ktera se predstavila ve fakultni
galerii G18 ve dnech 29. Cervna az 21. ¢ervence 2022. Na spolecné vystavé praci studentd, ktefi
ukon¢ili magisterské studium v akademickém roce 2021/2022 na Ustavu marketingovych komuni-
kaci a v ateliérech Animovand tvorba, Audiovizudlni tvorba, Design obuvi, Design odévu, Design
skla, Digitalni design, Graficky design, Produktovy design, Primyslovy design, Reklamni fotografie,
Tvorba prostoru a Arts Management, bylo celkem k vidéni pres 60 praci. Myslenka vystavy byla
podpofena generaci snéhovych vlocek — souc¢asna nejista doba se tak podepsala na tématech, kterd
studenty zajimaji. Mezi pracemi absolventl se objevily naméty jako destilace duse, pribytek v pu-
tovni nouzi, stopovani v kruhu, cesta temnym lesem a dalsi. Zaroven byl vydan i katalog, ktery ob-
sahuje vSechny prace studentll vyse uvedenych ateliéra.

FMK 20 - VYSTAVA

U prileZitosti oslav svého 20. vyroci pripravila FMK vystavu Dvacet let FMK, kterd prezentovala nej-
vyznamnéjsi tvlrci vystupy, experimenty i Uspéchy na poli uméni a kreativnich prdmysld, které za
posledni dvé dekady z ateliérl umélecké fakulty vzesly. Vystava se odehravala ve dvou zlinskych
galeriich — Krajské galerii vytvarného uméni ve Zliné a fakultni galerii G18. V Krajské galerii vytvar-
ného uméni ve Zliné byla ¢ast vystavy THE BEST OF — nahled do minulosti, prace absolventl ze
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tfinacti ateliérd, které ukazuji jak osobité cesty jednotlivcl, tak i prekvapivé praniky jejich tvorby.
Expozice FOR FUTURE ve fakultni galerii G18 predstavila vyhled do budoucnosti, nahlizeny skrze
nedavné fakultni projekty a témata. Zahajeni vystavy probéhlo 20. zafi 2022, ve fakultni galerii G18
trvala do 11. listopadu 2022 a v Krajské galerii vytvarného uméni ve Zliné do 22. ledna 2023.

DESIGNBLOK 2022

Designblok, Prague International Design Festival je nejvétsi vybérova prehlidka designu a médy ve
stfedni Evropé. Prazského mezinarodniho festivalu designu se kazdorocné ucastni stovky desig-
nérq, firem, studii, umélcl i Skol. Letosni ro¢nik se konal ve dvou vystavnich domech — Gabriel Loci
a Uméleckopriimyslovém muzeu a na dalsich vice nez dvou desitkach mist po celé Praze v terminu
5. a7 9. fijna 2022. Instalace FMK byly vystaveny v ramci OPEN STUDIA v prostorach klastera Gabriel
Loci v Holeckové ulici na Smichové. Fakultni reprezentaci mél na starost tym studentl z nékolika
ateliérd, ktefi se svym navrhem zvitézili v jarni fakultni soutézi. Na vystavé byly k vidéni unikatni
instalace rliznorodych parQ rukou, které reprezentovaly kazdy ze tfinacti uméleckych ateliér( a pro-
ces jejich tvarcich ¢innosti. Druhou expozici FMK pfipravili studenti a pedagogové z ateliéru Pr(-
myslovy design, a to samostatnou prezentaci projektu Na Mars!, kde predstavili kolekci produktd
navrzenych primo pro specifické podminky rudé planety.

Ateliér Design odévu na Mercedes-Benz Prague Fashion Week $S22

Ateliér Design odévu se nejvétsi ceské mddni udalosti Ucastni pravidelné. Prehlidka ateliéru Design
odévu se konala v Mystic Skate parku Stvanice dne 4. zafi 2022. Na prehlidce v ramci Mercedes-
Benz Prague Fashion Week predstavili studenti bakalarského studia z ateliéru Design odévu tti ko-
lekce.

ZAHRADNI SLAVNOST

Skupinova vystava ZAHRADNI SLAVNOST, do které se vedle FMK zapojilo 6 dalsich vysokych umé-
leckych $kol z CR, se zaméfila na ohleddvani tématu slavnosti z perspektivy spolecenskych rituald,
latentné spojenych s pfirodnimi procesy, ¢asto reprezentovanymi formou tradicnich ¢i naopak po-
kleslych socio-kulturnich fenomén(. Vystava probihala od 17. srpna do 10. zafi 2022 v Domé uméni
Usti nad Labem. V ramci vystavy vytvofili studenti z ateliéru Digitdlni design pod supervizi MgA.
Vaclava Ondrouska videomapping na Ddm uméni s ndzvem Algoritmus, ktery vznikal za pomoci Al.
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Pfehled dalsich vyznamnych udalosti/aktivit FMK v roce 2022:

Leden
Vystava Jana Jindry, vedouciho ateliéru Reklamni fotografie FMK
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/frozen-time-jan-jindra-vystava-fotografii-1983-2020/

Unor
FMK se stava soucasti New European Bauhaus
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/fmk-se-stava-soucasti-new-european-bauhaus/

Bfezen
Vystava v G18: Leo Heilbrunn
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/modry-a-silny-pribeh-znacky-alpa-a-lea-heilbrunna/

Aktivity na podporu Ukrajiny: shirka, prodej designu a videomapping
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/materialni-sbirka-na-podporu-ukrajiny/
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/kdyz-pomaha-design-a-umeni-studenti-a-pedagogove-z-fmk-
prodavaji-sve-produkty/
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/videomapping-na-podporu-ukrajiny/

Duben
Uspéchy student FMK na nabytkaiském veletrhu Mobitex 2022
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/uspech-studentu-na-mobitexu-2022/

Kvéten

Vv

https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/titul-nejkrasnejsi-ceske-knihy-roku-miri-doktorandum-z-fmk/

Titul Best in Design pro studenta ateliéru Primyslovy design
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/titul-best-in-design-pro-studenta-atelieru-prumyslovy-design/

Cerven
Ateliér Animovana tvorba ziskava ocenéni na Zlin Film Festivalu
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/atelier-animovana-tvorba-ziskava-oceneni-na-zlin-film-festi-

valu/

Projekt Long Life
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/projekt-long-life-uz-vystavoval-ve-3-zemich/

Cervenec
Inspirace z NEB
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/inspirace-z-new-european-bauhaus-pro-fmk/

Srpen
Studenti z FMK vyjizdi do Svédska se svou udriitelnou médou
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/studenti-z-fmk-vyjizdi-do-svedska-se-svou-udrzitelnou-modou/
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rvr

Zari
Tyden aktivit spjaty s oslavami 20 let FMK
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/fakulta-multimedialnich-komunikaci-na-podzim-oslavi-sve-dva-

cetilete-vyroci/

Rijen
Uspéchy ve fotografickych soutéZich studentky z ateliéru Reklamni fotografie
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/petra-basnakova-zaujala-fotografiemi-ze-zivota-beduinu/

Narodni cena za slovensky design miti do ateliéru Digitalni design
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/narodni-cena-za-slovensky-design-miri-do-atelieru-digitalni-de-
sign/

Studentky z ateliéru Produktovy design zvitézily v soutézi Model Young Package

https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/studentky-z-atelieru-produktovy-design-zvitezily-v-soutezi-mo-
del-young-package/

Listopad
Vystava o Zivotnim dile Pavla Skarky ve fakultni galerii G18
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/pavel-skarka-prumyslovy-design/

Uspéch studentek na POPAI Student Award
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/uspech-studentek-na-popai-student-award/

Student z ateliéru Tvorba prostoru navrhl veletrzni stanek UTB na Gaudeamus
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/student-z-atelieru-tvorba-prostoru-navrhl-veletrzni-stanek-utb/

Prosinec
Narodni ceny za studentsky design pro 4 studenty z FMK
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/narodni-cena-studentsky-design/
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Es - Umélecka ¢innost s hodnocenim AKX az BLX

Do databaze RUV bylo v roce 2022 vykazano celkem 425 vystupt z tvaréi umélecké ¢innosti FMK
(v€etné starého sbéru), které prosly schvalenim rad jednotlivych segmentl a odeslaly se k certifi-
kaci.

Tab. 32. Vybrané vystupy do RUV za UTB ve Zliné v roce 2022 (AMZ-BMX)

Kéd Nazev Segment Ateliér Autor
AMX | Befriend the Wind Audiovize Animovana tvorba Pauliny Aneta
AMX | Hridza v tonu gramo- Audiovize Animovana tvorba Cupova Zuzana
fonu Tomkova Martina
Ulbert Krystof
ALY Tyrani kocek: umélecky | Design / Graficky design | Graficky design Chrenka Matej, Kencki Adam,
vyzkum v krabici Rauerova Elsa, Skalicky Matéj
BKX Buko Audiovize Audiovizualni tvorba Masnik Boris
BMX | Slunce Audiovize Animovana tvorba Brokl Jakub
BMX | Asteridn Audiovize Audiovizualni tvorba Koneény Lubomir
BMX | Révélations Vytvarnad uméni Design skla Stanicky Petr

NiZe jsou uvedeny anotace nejvyznamnéjsich z nich:

Befriend the Wind — Kratkometrazni animovany film si jako téma zvolil soupefeni s jednim ze Zivld,
v tomto pripadé se protivnikem hlavniho charakteru mél stat vzduch — vitr. Animacni hticka ukazuje,
jak Ize funkéné vyuZzit zkratku a vhodnou stylizaci, zjednodusenou kresbu i barevnost, aby jednodu-
cha zapletka co nejvice vynikla. A z pouhého gagu se stal az lyricky snimek - odlehéeny nadsazkou,
poeticky svym rytmem, lehkosti a vyznénim (v dramaturgicky dobfe vedeném zapojeni ruch( a
hudby). Film si otevrel cestu do uvadéni pred divaky hned velmi sebejisté — ve svém vybéru jej
uvedlo ANNY: Animation Nights New York a dostal se také do profesiondlni mezindrodni soutéze
Zlin Film Festivalu ¢i festivalu Schlingel.

Hrliza v tonu gramofénu — Hrava animovana groteska, kterd nachazi svou inspiraci v hudbé a ani-
maci prvni poloviny dvacatého stoleti. Autorské dilo tfi student(l invenénim zplsobem pracuje ne-
jen se Zanrem grotesky a hororu, ale také spojuje dobovou pisen a zplsob obrazové stylizace s mo-
derni technologii a filmovym jazykem. Dilo vzniklo za spojeni tfi osobitych autord, pficemz rozliénost
styll i prace dalo vzniknout novému a originalnimu tvaru, ktery byl ve fazi vyvoje konzultovani s
Robertem Lencem, profesorem CalArts a dlouholetym supervizorem scéndr ve studiu Pixar a Dre-
amWorks.
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Film byl vybran na tzv. shortlist Student Academy Awards, uveden na nékolika prestiznich filmovych
festivalech, pficemZ napriklad na festivalu Anibar ziskal i hlavni cenu za Nejlepsi film mladych tvirc(
(o ¢emz psal i renomovany ¢asopis Animation Magazine).

Tyrani kocek: umélecky vyzkum v krabici — Sedmdesatistrankova publikace, sestava z autorskych
fotografii a textl. Jeji sazbu autofi zpracovali ¢astecné digitalné a ¢aste¢né prostiednictvim riso-
grafu, na kterém ji jako soucast vlastni performance vytiskli ve 200 kusech. Fotografie byly pred
tiskem a v jeho prlibéhu manipulovany Gpravami v jednotlivych barevnych kanalech a déle upravo-
vany prostfednictvim kresby.

Buko — Jarmila (Anna Cénova) se po ztraté muZe ocitne na Zivotni kfizovatce, kde se musi rozhod-
nout, zda zbytek Zivota uz jen trpélivé “precka”, nebo se vzepre a vrhne se do dobrodruzstvi s ne-
jistym koncem. Navzdory dobfe minénym raddm svych dospélych déti si zvoli druhou moznost. Tou
je zivot na chalupé v romantické divociné uprostied Machova kraje, kde to mél rad predevsim jeji
muz. Ten ji navic v zavéti odkdazal vyslouzilého cirkusového koné Buka, coz na prvni pohled vypada
jako drsny vtip, protoze Jarmila se koni boji. S pomoci sousedl se rozhodne vzniklé situaci postavit
Celem a brzy zjistuje, Ze i kdyz to tak zpoéatku nevypadalo, pravé s timhle koném by se ji do Zivota
mohlo vratit Stésti.

Slunce — Kratkometrazni animovany film Slunce predava prostfednictvim jednoduchého pribéhu
poselstvi o tom, jak je pro nas dulleZitd blizkost nékoho, kdo nas ma rad, koho mame radi. A Ze
takovd hodnota je Casto prehliZzena, tfeba pro snahu objevovat mnohem vétsi zazitky a prozivat
silnéjsi dobrodruzstvi, neZ jsou bézné dny. Jakub Brokl vyuZil soucasné technologie, digitalni 3D ani-
maci, skloubil ji s vyraznou stylizaci jak postav, tak prostredi. Pravé i jeho vytvarné feseni, spolu s
pfibéhem oslovuje malé déti. Neni proto ani divu, Ze tento snimek ziskal na mezinarodnim Zlin Film
Festivalu cenu détskych divakd Ceské televize a ndsledné byl zafazen také do programové nabidky.

Asterion — V této némé vizualni basni se na stole peclivého preparatora objevi mohutné télo byka,
ktery skonal na Zhavém slunci uprostred arény bycich zapasU. Muz se pfi praci s télem nezkrotného
zvifete vnitfné proménuje a nachazi ve zviteci klzi cestu, jak se vyrovnat s vlastni smrtelnosti
a pomijivosti Zivota.

»Je to pfibéh dvojiho osudu, osudu muZe a osudu byka, ktefi jsou oba odsouzeni podlehnout své
vlastni neklidné povaze.”

Cesky film Asterién, ve kterém Francesco Montagner bez slov a zvukd, jen s pomoci taktilnich,
Picassem, Manetem i Angerem poucenych obrazl vytvari polymiticky portrét taxidermisty.

Révélations — Galerie Kuzebauch predstavila na pafizské prehlidce uméni Révélations 2022 vybér
vytvarnikd v rdmci koncepce Generation Next, kterou pro galerii vytvofil PhDr. Petr Novy, hlavni
kurdtor Muzea skla a bizZuterie v Jablonci nad Nisou. Generation Next predstavuje mladsi stredni
generaci Ceskych sklarskych vytvarnik(i narozenych v 70. a 80. letech dvacatého stoleti, pro kterou
je zasadni riznorodost a experimentalni zkoumani hranicnich poloh sklafského uméni. Predstavi se
tak Ctverice umélcq, pro které jsou charakteristické rysy Generace Next, tedy otevienost k rliznym
konceptudlnim a estetickym experimentim. Vytvarniky Zuzanu Kubelkovou, Lucii Svitorkovou, On-
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dreje Strnadela a Petra Stanického navzajem spojuje nikoliv jednotny esteticky nazor, ale pravé na-
opak riznorodost pfistupl a chut neustale se posouvat dal, experimentovat a nachazet tak nové
cesty k vytvareni mnohdy az neuvéritelnych autorskych vypovédi. Jde o Cisté individualni pristupy k
jedné matérii skla a o individualni hledani cest ven z ¢asto omezujicich otézi tohoto materialu.

Petr Stanicky se sklem pracuje jako architekt. Jeho dila jsou samostatnym specifickym skloprosto-
rem puUsobicim na lidské smysly a emoce. AC své prace projektuje, konstruuje a ¢asto kombinuje
materialy, jen vyjimecné upira sklu jeho pfirozené opticko-estetické vlastnosti. Od Petra Stanického
na Révélations 2022 byla k vidéni dvojce dél. Obraz a objekt — ty spojuje hmota proménujici se v
iluzi, skute¢ny geometricky prostor v iluzivni linii, kterd ho dopliiuje a popira zaroven.
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E¢ - Vystupy zakladniho vyzkumu s mezinarodnimi partnery

Mezinarodni spoluprace ve vyzkumu a vyvoji je na UTB ve Zliné realizovdna prostfednictvim mobi-
litnich program(l pro pracovniky i studenty prevazné DSP. Jednim z ukazatel( efektivity mezinarodni
spoluprace jsou také spole¢né publikacni vystupy. Na Obr. 4. je znazornén prehled nejcastéji spolu-
pracujicich zemi na publikacnich vystupech od roku 2001. Pfehled deseti nejcastéji spolupracujicich
zahranicnich instituci je uveden na Obr. 5.

Obr. 4. Pfehled nejcastéji spolupracujicich zemi z hlediska publikaénich vystupti indexovanych v databazi

WoS v letech 2001-2022 (stav k 3. 5. 2023)
Slovenia - 113 USA - 102
Peoples R China -
121
Turkey - 79 Vietnam - 74
Germany -
Slovakia - 640 Poland - 117 94 Russia - 73

Obr. 5. Pfehled deseti nejc¢astéji spolupracujicich zahranicnich instituci z hlediska publikaénich vystupi
indexovanych v databazi WoS v letech 2001-2022 (stav k 3. 5. 2023)

Slovenian Academy | Slovak University
of Scienes Arts SASA | of Technology
- 66 Bratislava - 55

East China
Constantine the University of

Philosopher University Science
in Nitra - 90 Technology - 70

Pan

European Qatar University
Slovak Academy of Technical University Jozef Stefan University - | University - | of Zilina -
Sciences - 162 Kosice - 83 Institute - 66 51 51 52

[61]



DODATEK ZPRAVY O VNITRNIM HODNOCENI - 2023

E7 - Ucelové finanéni prostifedky na VaV

Sméry tvarci ¢innosti byly pokryty grantovymi projekty, zejména resenim projektl Grantové agen-
tury CR, Technologické agentury CR, resortnich poskytovatel(i (Ministerstva $kolstvi, mlddeze a té-
lovychovy, Ministerstva prlimyslu a obchodu, Ministerstva zemédélstvi), a také prostiednictvim In-
terni grantové agentury (IGA) v ramci specifického vysokoskolského vyzkumu. Mezinarodni spolu-
prace byla realizovana prostfednictvim intenzivni participace na projektovych zadostech programu
Horizon 2020 a také tzv. Norskych fond( (Dlm zahraniéni spoluprace, Evropskd komise, COST).

Od roku 2015 jsou projekty IGA feseny i na vyzkumnych centrech (do roku 2014 IGA realizovana
pouze na fakultach), coz umoznovalo zapojeni a vzdélavani nadanych studentl navazujicich magis-
terskych a doktorskych studijnich programi na Spi¢kovych vyzkumnych infrastrukturach. Od roku
2021 jsou pak na UTB feseny projekty v ramci projektu OP VVV Juniorské granty UTB ve Zliné. Pro-
jekty jsou feseny vyhradné studenty DSP v anglickém jazyce.

Projekty externich poskytovatelll jsou dilezitym nastrojem ke zvyseni intenzity tvlrcich ¢innosti,
ale i prokazani odborné zpUsobilosti realizovat SP.

V nasledujicich tabulkach jsou uvedeny pocty vyzkumnych projektd fesenych v letech 2018-2022
(Tab. 33a.) a celkové uznané naklady vyzkumnych projekt( reSenych na UTB ve Zliné (Tab. 33b.).

Tab. 33a. Pocty feSenych vyzkumnych projekti na UTB ve Zliné v letech 2018-2022

Kalendarni

rok GACR MPO MSMT MV MzZe MMR TACR Celkem
2018 13 15 8 3 1 0 12 52
2019 16 18 9 6 3 0 19 71
2020 13 18 13 3 3 0 28 78
2021 13 14 11 5 3 0 9 77
2022 8 13 14 5 1 1 28 70

Pozndmka: Science Activity Reporty za roky 2018—-2022, CEP. UTB v roli fesitele nebo spoluresitele projektu.

Tab. 33b. Celkové uznané naklady vyzkumnych projektt feSenych na UTB ve Zliné v letech 2018-2022

(v tis. Kc).

Ka'i’;’:'(ﬁ"i GACR  MPO MEMT MV Mze MMR  TACR Celkem
2018 15175 | 16150 | 90542 5011 700 0 22 047 149 625
2019 14256 | 18267 83897 7271 3204 0 27767 154 662
2020 14766 | 101064 | 41699 9940 9758 0 66 788 244015
2021 14078 | 12678 6750 4989 2816 0 37650 82978
2022 9485 | 17963 19592 8583 1417 1224 | 38055 95517

Pocet feSenych vyzkumnych projektl i vySe ucelové dotace zdvisi na Uspésnosti UTB ve Zliné ve
verejnych soutézich, ale také na aktualné vypsanych projektovych soutéZich externich
poskytovatell, coz vysvétluje rozkolisanost celkovych hodnot ve vySe uvedenych tabulkach.
Prevazna cast vyzkumnych projektll je feSena na vyzkumnych centrech UNI - CPS a CEBIA-Tech.
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Es - Vynosy ze smluvniho vyzkumu

Celkové vynosy ze smluvniho vyzkumu na UTB ve Zliné vletech 2016-2022 jsou zobrazeny
v Tab. 34. Z tabulky Ize pozorovat meziro¢ni pokles u t¥i soucasti UTB ve Zliné, které se zapojuji do
smluvniho vyzkumu — FT pokles 0 45,24 %, FAl pokles 0 22,79 %, UNI+CPS pokles 0 36,15 %. V roce
2021 se do smluvniho vyzkumu zapojily dvé dalsi fakulty, které naopak zaznamenaly mezirocni na-
rdst smluvniho vyzkumu — FMK narUst o 7,34 %, FHS narlst o 100 %. Celkové vynosy smluvniho
vyzkumu na UTB mezi lety 2021 a 2022 klesly o 34,02 %.

Tab. 34. Celkové vynosy ze smluvniho vyzkumu na UTB ve Zliné v letech 2016-2022 (v tis. Kc).

Kalendarni FT FaME FAl+Cebia FMK FHS FLKR UNI+CPS Celkem
rok

2016 3262 - 3329 - - - 7781 14372
2017 7590 - 6913 - - - 10 482 24 985
2018 7 965 - 7076 - - - 13173 28214
2019 4239 - 5452 - - - 9765 19 456
2020 2180 - 3890 - - - 8483 14 553
2021 5935 - 4 467 899 15 - 10720 22036
2022 3250 - 3449 965 30 - 6 845 14 539
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Es - Mezinarodni projekty VaVv

Pocet mezinarodnich projektd (v souladu s narodni metodikou hodnoceni — Metodika 17+) v letech
2018-2022 je znazornén v Tab. 35.

Tab. 35. Pocet a celkové vynosy z mezinarodnich projektt 2018-2022

V roli prijemce
Poskytovatel /In-
vestor

DUm zahranicni

Program/Dotaéni
schéma

Nazev projektu

HR 0108 — Concurrent Product and Tech-
nology Development — Teaching, Re-

2018

Podpora (v tis. K¢)

2019

2020

2021

spoluprice CEEPUS IlI search and Implementation of Joint Pro- 27 0 0 27 41
polup grams Oriented in Production and In-
dustrial Engineering
PL 0033 — Development of mechanical
engineering (design, technology and
Dam zahraniéni production management) as an essential
, CEEPUS I base for progress in the area of small 213 248 0 27 13
spoluprace . e
and medium companies’ logistics —re-
search, preparation and implementation
of joint programs of study
Dam zahraniéni RO 0013 — Teaching and Research of En-
X CEEPUS 111 vironment-oriented Technologies in Ma- | 191 46 0 27 53
spoluprace .
nufacturing
RO 0202 — Implementation and utili-
Dim zal'lmramcm CEEPUS Il zation of e—Iearr.ung sys.tems.m s.tudy 0 37 0 53 93
spoluprace area of production engineering in Cen-
tral European Region
Dim zahraniéni SK 0067 — ADVANCES IN MACHINING —
, CEEPUS 111 innovation procedures for joint educa- 164 87 0 0 0
spoluprace .
tion and research part 2
Ddm zafjranlcnl CEEPUS Il PL 0901 —Teachmg.and research in ad- 199 97 0 0 0
spoluprace vanced manufacturing
Ddm zarjramcm CEEPUS Il SK 1018.— Biology, Biotechnology and 0 0 0 0 0
spoluprace Food Sciences
DA zahraniéni Univerzalni design — mapovani potenci-
, Norské fondy alu a zapojeni nové generace v oblasti 0 0 0 0 3180
spoluprace Lo . .
kreativnich primysli
DUm zahraniéni , The Short-Term Study Stay of TBU in Zlin
spoluprace N o) Students at Volda University College 0 664 166 0 0
DUm zahraniéni , Student Exchange Programme Between
spoluprace Norske fondy TBU in Zlin and Volda University College 0 0 0 >47 136
TWINNING FOR DEVELOPMENT OF
EU Horizon Europe WORLD-CLASS NEXT GENERATION 0 0 0 0 227
BATTERIES
Mezinarodni vise- | projekty typu Vi- | VF — MATEJ VRAZEL — Contract no
gradsky fond segrad 51910856 0 164 100 0 0
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Mezinarodnivise- | projekty typuVi- | ;o\ e pipivion Design Lab 0 0 2 661 | O
gradsky fond segrad
- P, . . Citizen science v karpatském regionu:
Mtezmalrodm vises pron?kty typu Vi posilovani kapacit pracovnik( chrané- 0 0 274 274 187
gradsky fond segrad L .
nych Uzemi
Program TON
DUC THANG
UNIVERSITY — Developing of counter electrode based
FOSTECT FOUNDATION on carbon materials applied for Dye-Sen- 0 220 0 0 0
FOR SCIENCE AND | sitized Solar Cells
TECHNOLOGY
DEVELOPMENT
Evropska komise | Erasmus S.tudeht.s support towards entrepreneu- 0 0 3272 0 2923
rial spirit development
Partnership for Innovation of Exact
Evropska komise | Erasmus Supporting Courses in Economics and 0 0 3303 0 0
management Study programmes
. . Erasmus+ KA171 mobility do partner-
Evropska komise | Erasmus+ skych zemi (8/2022-7/2025) 0 0 0 0 727
. . Erasmus+ KA131 mobility v rdmci pro-
Evropska komise | ERASMUS + gramovych zemi (6/2022 -7/2024) 0 0 0 0 13719
. . Erasmus+ KA1 mobility mezi programo-
Evropska komise | ERASMUS + vymi zemémi (6/2019-9/2020) 0 13081 | 13081 0 0
, . Erasmus+ KA1 mobility mezi programo-
Evropska komise | ERASMUS + vymi zemémi (6/2020-9/2021) 0 0 8850 0 0
‘ . Erasmus+ KA1 mobility mezi programo-
Evropska komise | ERASMUS + vymi zemémi (6/2021-9/2022) 0 0 0 6084 | 1476
. . Erasmus+ kreditova mobilita (obdobi
Evropska komise | ERASMUS + 1/8/2019-31/7/2021) 0 1414 | 1414 0 0
. . Erasmus+ kreditova mobilita (obdobi
Evropska komise | ERASMUS + 1/8/2020-31/7/2022) 0 0 1753 0 0
a . Erasmus+ KA1 mobility mezi programo-
Evropska komise | ERASMUS + vymi zemémi (6/2018-9/2019) 0 11126 0 0
Transformation of a traditional language
Evropska komise | ERASMUS + school by means of business model inno- 0 0 6377 0 1980
vation
INTER- Pfiprava a elektrochemické vlastnosti hi-
MSMT erarchickych struktur flexibilnich elek- 1990 | 1990 0 0 0
EXCELLENCE - T T
trod na bazi polyanilin/bimetalové oxidy
INTER- Ptiprava nano- a mikro-strukturovanych
MSMT materiall pomoci samo-organizovanych 0 390 390 390 0
EXCELLENCE PR (e
proteinovych fibrilarnich systému
INTER- Studium polymernich memristor( zalo-
MSMT Zenych na metakryldtovych polymerech 0 0 950 950 950
EXCELLENCE S . .
s karbazolovymi bo¢nimi skupinami
< INTER- Spoluprace s asociaci EASE na vyvoji hyb-
MSMT EXCELLENCE ridniho superkapacitoru 0 0 1148 | 1766 | 1699
INTER- Povrchové funkcionalizovana skla: Kon-
MSMT EXCELLENCE cept heterostrukturovanych nanocastic 0 0 1325 | 1610 | 1610

inspirovanych umélou fotosyntézou
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Regional development and public policy
5 INTER- under creative economy: Mapping,
MSMT EXCELLENCE knowledge sharing and management of 0 0 697 911 1017
New Working Spaces in the Czech Re-
public
PODPORA
MOBILITY VP
< V RAMCI Vyuziti evolucnich algoritm( pro navrh a
MSMT MEZINARODN{ optimalizaci 3D antén 0 0 0 0 41
SPOLUPRACE
VaVal
8J) - Podpora mo-
bility vyzkumnych | _. " , ,
e BiorozloZitelné polymerni nanokompo-
MSMT pracc.nvmkEJ @ Pra- zitni systémy se zlepsenymi tepelnymi a 0 0 0 60 60
covnic v ramci S .
. , mechanickymi vlastnostmi
mezinarodni spo-
luprace ve VaVal
8X - Program pro
financovani pro-
jektd mnoho- Navrh a priprava multifunkénich magne-
M3SMT stranné védecko- | tickych nanocastic pro detekci rakovin- 0 0 0 148 148
technické spolu- | nych bunék
prace v Podunaj-
ském regionu
. g/l:;:\:\_lrpc‘;oEDNl MeFahe.uristicky zalcgierv\,é .pa,arametrlickej
GA CR PROJEKTY —LEAD Zzgg:!:&csprz;j::n: fidicich systém( s 0 0 0 337 1569
AGENCY
TACR M-Era.net 2 Hybridnf{ zafl’zem’ na bazi Li-ion baterie a 0 0 149 217 382
superkapacitoru

Celkem

V roli dalSiho ucastnika

Poskytovatel/In-
vestor

CosT

Program/Dotacni
schéma

COosT

Nazev projektu

The Geography of New Working Spaces
and the Impact on the Periphery

2784

29564 | 43271 | 14289 | 32231

Podpora (v tis. Kc)

127 261

EU / MSMT

CosT

Antimicrobial properties of materials in-
tended for the preparation of ecologi-
cally sustainable food packaging

89 17

Evropska komise

ERASMUS +

Rozvoj novych andragogickych diagnos-
tickych pfistupl a intervenci fenoménu
docility dospélych

24 314 314

Evropska komise

H2020

SHAPE-ENERGY: Social Sciences and Hu-
manities for Advancing Policy in Euro-
pean Energy

897 0 0 0 0
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SEALIVE: Strategies of circular Economy
and Advanced bio-based solutions to

Evropska komise | H2020 keep our Lands and seas allVE from plas- 0 110 927 | 1100 | 2235
tics contamination
Building a low-carbon, climate resilient
Evropska komise | H2020 future: Research and innovation in 0 0 0 0 0
support of the European Green Deal
Evropska komise | Horizon Europe tS;cr;rage Research Infrastructure Eco-Sys- 0 0 0 0 0
Sustainable manufacturing and optimi-
Evropska komise | Horizon Europe zed materials and interfaces for lithium 0 0 0 0 359
P P metal batteries with digital
quality control
, . Horizon Widera European Universities designing the ho-
Evropska komise 2021 rizons of sustainability 3401
Smart Business Skills of Tourism Uni-
Evropska komise | Erasmus+ versity Students Applicable on Internati- 0 0 0 0 346
onal Labour Market
Podpora kreativity a kreativniho mysleni
Evropska komise | ERASMUS + v oblasti vzdélavani marketingové komu- 0 0 0 0 0
nikace
DA zahraniéni Férum Krasna prace - platforma pro po-
X Norské fondy silovani aktérd v oblasti tradi¢nich feme- 0 0 0 0 0
spoluprace v . Lo
sel, jejich sitovani a rozvoj interdiscipli-
narni spoluprace
. . Horizon Mari
Evropska komise | (o on VM€ | CORAL - ITN, GA no: 955907 0 0 o | o | 15
Sklodowska-Curie
Dam zahraniéni Fostering sustainable partnership
X CEEPUS 11l between academia and industry in im- 31 155 93 180 126
spoluprace . e L e
proving applicability of logistics thinking
o - Interdisciplinary approach for enhancing
SDuOTuzarl'al\‘r:aemcm CEEPUS I knowledge for enhancing knowledge in 0 0 0 9 72
polup supply chin analytics (SCAN)
DA zahraniéni Capacity Building in Mathematics and
spoluprice Norské fondy Statistics Learning Support in Norway 0 0 0 176 149
polup and the Czech Republic (MSLS Net)
Mezindrodni vise- | projekty typu Vi- How to prevent SM.ES failure .(A.ctlo.ns
radsky fond searad based on comparative analysis in Vise- 0 8 0 0 0
g ¥ g grad countries and Serbia)
M(lazmalrodnl vise- prOJ(?kty typu Vi- V4 Video Drones 0 0 0 50 0
gradsky fond segrad
. P . . Clusters as platforms for business-re-
Mc,ezmalrodnl vise- prOJ(?kty tyPuVis | earch (B2R) /research-business (R2B) 0 0 0 0 42
gradsky fond segrad R
relations
Mezindrodni vise- | proiekty typu Vi- Possibilities and barriers for Industry 4.0
, , proj ; ytyp implementation in SMEs in V4 countries 0 0 0 0 0
gradsky fond segrad .
and Serbia
Mezindrodni vise- | projekty typu Vi- | From Burden to Resource: Industrial
. , . . . 0 0 0 41 0
gradsky fond segrad Heritage in Central-Eastern Europe
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New challenges for economics in the

M?zma’rodnl vises prOJ(?kt\/ typu Vi- post Covid-19 era in the countries of V4 0 0 0 0 162
gradsky fond segrad .
region
IAP — Internatio- | Competent student — experienced gra-
NAWA nal Academic duate: international workshops of la- 0 0 624 0 0
Partnership bour market key competencies
INTER- Geografické aspekty obéanské védy: ma-
MSMT povani trendd, védeckého poten-cidlu a 360 511 357 0 0
EXCELLENCE " , > . .
spolecenského dopadu v Ceské republice
INTER- LTE219003 FERTI-MAIZE - Innovative Fo-
M3SMT liar Fertilizer Based on Proteins By-Pro- 0 90 275 236 191
EXCELLENCE .
ducts for Maize Treatment
Moderni pristupy v metaheuristickych
algoritmech: COST Action Improving Ap-
EU / MSMT COST plicability of Nature-Inspired Optimi- 0 0 0 0 0
sation by Joining Theory and Practice
(ImAppNIO)
Moderni pfistupy v metaheuristickych
EU / MEMT CoST a!gorltmech: COST Action CA17.124'1 I?|— 0 0 0 0 0
gital forensics: evidence analysis via in-
telligent systems and practices
High-performance computing v syntéze
klasifikatorl pomoci evoluénich vypocet-
< nich technik a jejich interdisciplinarnich
30/ LIRS cosT aplikaci: COST Action 1C1406 High-Per- 0 0 0 0 0
formance Modelling and Simulation for
Big Data Applications (cHiPSet)
MIRRI — Minister-
stvo investicii, re- Aplikovany vyskum a vyvoj systémov
glo.nalr.1eho roz—. Interreg V-A SK-CZ stropneho chlad.enla SApI‘II'.Od?enOl:I kon- 0 0 0 2062 | 1306
voja a informati- vekciou pre subjekt pésobiaci v prihra-
zacie Slovenskej ni¢nom regiéne
republiky
Izolace kvalitnich bilkovin pro krmiva
TACR D’elt’a 2 (bl|3tf€- techno.lo'gu komplev>.<n|ho zpracoyanl 0 0 0 0 1377
ralni spoluprace) | chromitych postruzin a obdobnych suro-
vin
Bioaktivni vstfikovatelné hydrogely pro
TACR M-Era.net 2 regeneraci mékkych tkani po rekon- 0 0 96 293 316
strukénich maxilofacialnich operacich
Modelovani opotrebeni samovolné
TACR M-Era.net 3 vnitfné se hojicich elastomer( pro sni- 0 0 0 0 542

Zeni emisi ¢astic a zvySeni Zivotnosti v
budoucich koncepcich e-mobility

o [ | o
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Eio - Transfer znalosti a spoluprace s praxi

Pfenos ziskanych poznatk( z oblasti zakladniho vyzkumu do praxe byl v ramci UTB ve Zliné zajisto-
van v roce 2022, tak jako v minulém obdobi, prostfednictvim Centra transferu technologii (CTT),
které bylo zfizeno v roce 2008 jako specializované pracovisté pro spolupraci s aplikacni sférou a
transfer vysledkd vyzkumu a vyvoje (VaV), a které je zaclenéno v organizacni strukture Univerzit-
niho institutu UTB ve Zliné.

Zabezpecovani primyslové pravni ochrany vysledkd VaV a provadéni potiebnych krok( vedoucich
k jejich komercializaci bylo na UTB, stejné jako v minulych letech, i v roce 2022 pfedmétem ¢innosti
tohoto specializovaného pracovisté. Rozvoj ¢innosti a sluzeb CTT byl v souladu s potfebami regionu
a regionalnich partnerd a prispival k zajistovani funkéniho transferu vysledk( ¢innosti aplikovaného
vyzkumu do praxe. CTT bylo navic vyznamnym pojitkem mezi UTB a pridmyslovou praxi diky specia-
lizovanym sluzbam z oblasti primyslové pravni ochrany, které provadélo nejen interné pro UTB, ale
pokud jde o poskytovani konzultaci, zpracovani resersi a posudk, také pro priimyslové subjekty —
externi partnery nebo dalsi zajemce.

Portfolio dusevniho vlastnictvi UTB je budovano dle smérnice rektora SR/34/2019 Uplatnéni a
ochrana prdv dusevniho vlastnictvi vznikajiciho v souvislosti s tvirci ¢innosti zaméstnanct a stu-
dentt UTB ve Zliné. Rozdéleni vynos( z komercializace predepisuje Interni fond na podporu inovac-
nich ¢innosti a je uvedeno ve smérnicich rektora SR/19/2015 a SR/27/2019 Interni fond na podporu
inovacnich ¢innosti. Strategie pro komercializaci je dana smérnici rektora SR/26/2019 Postup a pra-
vidla pro komercializaci vysledkt na UTB. V ramci projektu IKAROS byla vydana smérnice rektora
SR/24/2022 Priprava dokumentace pro zakldddni spin-off firem na UTB nebo ziskdni ucasti v jiné
prdvnické osobé za ucelem komercializace dusevniho vlastnictvi na UTB. Ukoncené transferové pro-
jekty na bazi proof-of-concept ,Komercializace na UTB ve ZIin& I“ (GAMA |, TACR) a ,,Komercializace
na UTB ve Zliné I1“ (GAMA II, TACR) byly podpoteny smérnici rektora SR/15/2017 ZFizeni Rady pro
komercializaci a pokynem kvestora PK/12/2020 Organizace projektii GAMA.

V ramci plnéni Planu realizace Strategického zaméru univerzity 21+ a aktivity Plan realizace Strate-
gického zaméru UTB pro 2022 byl pfipraven pilotni projekt Interni grantova podpora komerciali-
zace.

CTT spolupracuje s jednou spin-off firmou UTB ve Zliné a s firmami umisténymi a zasidlenymi na
Védeckotechnickém parku v budové U11, ktery byl vybudovan v roce 2008 na zakladé projektu ,Vé-
deckotechnicky park a centrum pro transfer technologii pfi UTB ve Zliné“ a byl financovan Evrop-
skym fondem pro regiondlni rozvoj, Ministerstvem prdmyslu a obchodu CR a UTB ve ZIiné v ramci
Operacniho programu Pramysl a podnikani, programu PROSPERITA. Védeckotechnicky park pii UTB
je akreditovanym ¢lenem Spoleénosti védeckotechnickych parkd CR, z. s. a poskytuje kompletnf in-

frastrukturu pro podporu inovacniho podnikani ve Zlinském kraji a okoli.

Transfer technologii a znalosti byl rovnéz uskutec¢novan prostfednictvim profesnich sdruzZeni, jichz
jsou CTT nebo jeho patentovi zastupci ¢leny:

e Asociace inova¢niho podnikéni Ceské republiky, z. s.;
e Spole¢nost védeckotechnickych park@ CR, z. s.;

e Transfera.cz;

e Platforma ZLINNOVATION;

e European Patent Institute;

e Komora patentovych zastupct CR.
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Pfenos poznatkl vedouci k vyuZiti vysledk( vyzkumu a vyvoje do praxe byl uskutec¢riovan prostred-
nictvim spoluprace s podniky a probihal soubézné ve dvou Urovnich:

a) smluvni a kolaborativni vyzkum, ktery ovéroval a rozvijel spolupraci s podnikovym sekto-
rem; jeho rozvoj se projevoval v narlstu smluvniho vyzkumu;

b) projekty aplikovaného vyzkumu a experimentdlniho vyvoje, které byly podporeny prede-
vsim od narodnich poskytovatell; a pfenos poznatk( do praxe byl vidy pfedmétem smlouvy o vy-
uziti vysledkd reseni projektu.

Pfenos poznatkl do praxe vychazel z batovskych principd podnikani v ramci rozvoje procesu trans-
feru technologii na bazi kooperace a posilovani vazeb univerzita — podniky — regionalni samosprava.

Komercializace a spoluprace s praxi je prioritni ¢innosti CTT. Cinnost CTT se soustfeduje na kom-
plexni sluzby v oblasti ochrany dusevniho vlastnictvi, konzultantskou a informacni ¢innost souvise-
jici s uzaviranim licenci, dale centrum podporuje komercializaci VaV vysledkd a podili se na reseni
transferovych projekt(i v narodni i mezinarodni Urovni. Mimo to provadi CTT pfimé zastupovani
univerzity ve véci primyslovych prav pred ¢eskym Ufadem primyslového vlastnictvi (UPV CR), Ev-
ropskym patentovym tradem (EPO), Ufadem Evropské unie pro dusevni vlastnictvi (EUIPO) a Své-
tovou organizaci dusevniho vlastnictvi (WIPO).

CTT ma mezinarodni akreditaci obuvnické zkusebni laboratore dle poZzadavk( normy pro fyzikalné-
mechanické zkousky obuvnickych material a vyrobkd z usni, koZenek, textilnich materiald, plastl
a pryii.

Ke komerecializaci slouzi také Cisté prostory UNI spliujici podminky pro zafazeni do poZzadované tfidy
Eistoty 1SO 7 dle pozadavku normy CSN EN 1SO 14644 Cisté prostory a ptisluiné fizené prostredi v
souladu s pozadavky normy CSN EN ISO 13485 Systém managementu jakosti ZP s pravidelnym do-
hledem notifikované osoby a odbornou garanci véetné moznosti spoluprace s védeckymi tymy.

CTT zastava rovnéz vyznamnou ulohu pti plisobeni univerzity v ramci aktivit regionu. Jeho ¢innost
sméruje do oblasti aplikovaného vyzkumu, ochrany pramyslovych prav, transferu technologii a ino-
vaci. CTT je vyznamnym pojitkem mezi UTB a pramyslovou praxi. Odborné a konzulta¢ni sluzby CTT
mohou vyuzivat jak pracovnici UTB, tak i firmy a podnikatelé regionu. V roce 2022 se UNI CTT zapo-
jilo do IIl. roéniku soutéZze TRANSFERA TECHNOLOGY DAY 2022, ktery organizoval spolek Trans-
fera.cz, a kterého je UTB prostfednictvim CTT ¢lenem. Cilem akce bylo propojit ¢eskou védu a zdroje
technologii s byznysovou komunitou a vytvofit vhodné podminky pro vzajemnou spolupraci.

Centrum transferu technologii realizovalo v roce 2022 seminare pro studenty a pracovniky UTB:

V ramci plnéni Planu realizace Strategického zaméru UTB ve Zliné 21+ pro rok 2022 a aktivity Planu
realizace Strategického zaméru UTB ve Zliné 21+ pro 2022 se uskutecnil vzdélavaci seminar ,,Co je
potfeba udélat pro ziskani patentu nebo uZitného vzoru na vysledek feseni vyzkumu a vyvoje“ v po-
¢tu 48 ucastnikd.

V rdmci projektu HR, OP VVV Rozvoj kapacit pro vyzkum a vyvoj UTB ve Zliné, se konal jeden seminar
s ndzvem ,,Praktické aspekty transferu technologii a komercializace vysledk( VaV na UTB ve Zliné“,
kterého se zucastnilo celkem 43 Ucastnikd.

Pro FMK UTB ve Zliné tym CTT skolil 12 ucastnikd v seminafi s ndzvem ,,Pravni ochrana autorskych
dél”.

Tym CTT uskutecnil v roce 2022 nékolik pracovnich schlizek s fesiteli dil¢ich projekt( na podporu
proof-of-concept aktivit na zakladé prijatého projektu Komercializace na Univerzité Tomase Bati ve
Zliné 11, ktery je verejnou soutézi programu aplikovaného vyzkumu, experimentalniho vyvoje a ino-
vaci GAMA Il financovanou Technologickou agenturou Ceské republiky.
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Koncept podnikatelské univerzity predpoklada primou spolupraci UTB ve Zliné s praxi i bez
spolufinancovani prostfednictvim podpory zvefejnych zdroji. Mirou této primé spoluprace
v oblasti smluvniho vyzkumu jsou pfijmy ze zakazek, které v poslednich letech narlstaji se zvysujici
se mirou spoluprace UTB ve Zliné s praxi. Vysledky z transferu znalosti a vysledk( vyzkumu do praxe
za roky 2018-2022 jsou shrnuty v Tab. 36.

Tab. 36. Prehled aktivit transferu znalosti a vysledkl vyzkumu do praxe v letech 2018-2022

Patentové prihlasky Udélené Zapsané Licenéni smlouvy Licenéni Pfijmy ze
podané patenty** uzitné vzory platné smlouvy smluvniho
(k 31.12.) nové vyzkumu,
uzaviené konzultaci a
poradentstvi
(tis. K¢)
201 12(ztoho 1i(ztohol  , 19 3 28214
4 zahranicni) zahranicni)
2019 9 (z toho 3 zahrani¢ni) 4 27 21 4 19 456
18 (z toho
3 Mezinarodni 11 (z toho 1 13 (2 toho
2020 patentové prihlasky Evropsky 15R) 27 7 14 553
PCT a 4 Evropské patent)
patenty)
15 (z toho
3 Mezinarodni
2021 | Patentovéprihlasky 17 30 3 22529
PCT, 1 Evropsky
patent, 1 patentova
prihladka v Ciné)
5 prihlasek vynalezu
CR, 1 ptihlaska
Evropského patentu,
4 mezinarodni
patentové prihlasky
2022 7 11 20 7 15190

PCT, 1 pfihlaska
vynélezu v Rumunsku,
1 prihlaska vynalezu
ve Spojenych statech
americkych

[71]



DODATEK ZPRAVY O VNITRNIM HODNOCENI - 2023

PILIR INTERNACIONALIZACE
MODUL F. UKAZATELE HODNOCENI
INTERNACIONALIZACE

Pilit Internacionalizace zahrnuje Modul F. Ukazatele hodnoceni internacionalizace, ktery mapuje
napliiovani strategie pti rozvijeni mezindrodniho prostredi, véetné hodnoceni mobilit student(
a akademickych i neakademickych zaméstnanc( UTB a monitoruje mezinarodni spolupraci ve viech
¢innostech.

Internacionalizace je jednou z priorit univerzity. Jednim z hlavnich cild je vytvaret pfirozené mezi-
narodni prostfedi podporou pfijimani zahrani¢nich posluchaci i vyudujicich. Cilem je podporovat
vyjezdy vsech studentl, pedagogl i ostatnich zaméstnancl do zahranic¢i a podporovat realizaci
double degree studijnich program.

Pro ucely dlouhodobého monitoringu kvality ukazateld hodnoceni internacionalizace na UTB ve
Zliné sledujeme devét oblasti, jejichz vysledky jsou podrobnéji specifikovany nize:

F1: Studijni programy v jiném nez ¢eském jazyce;

F,: Podil zahraniénich studentt v SO/SP;

F3: Zahraniéni absolventi SO/SP;

F4: Zahraniéni studenti na kratkodobych pobytech;

Fs: Zahrani¢ni zaméstnanci na UTB ve Zling;

Fe: Zaméstnanci se studiem/pracovni stazi v zahranici;

F,: Joint/double/multiple degree studijni programy;

Fs: Rozsifovani integrace do mezinarodni vzdélavaci struktury — objem prostredkd;
Fo: RozSifovani integrace do mezinarodni vzdélavaci struktury — pocet projektu.
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F1 - Studijni programy v jiném nez ceském jazyce

Prvni zindikdtord zobrazuje vyvoj poctu studijnich programd a obord na UTB
ve Zliné akreditovanych v jiném nez ceském jazyce, resp. v anglickém jazyce od roku 2018 do roku
2023. V pfipadé daného indikatoru mizZeme sledovat skokové navyseni poctu akreditovanych stu-
dijnich program( z divodu soubéhu stdvajicich akreditaci UTB ve Zliné a ziskani celé fady novych
akreditaci studijnich program dle novely zakona o VS z roku 2016.

Tab. 37. Pocet studijnich program( na UTB ve Zliné v jiném nez ¢eském jazyce

Typ studijniho programu 2019 2020

Bakalarské studijni programy 4 9 9 9 9
Magisterské studijni programy 11 17 21 21 21
Doktorské studijni programy 18 35 29 31 32

Komentdr/pozndmky: Data z IS/STAG a Vyrocnich zprdv — akreditované SP a SO vZdy k 31. 12. kalenddrniho roku 2018,
2019, 2020, 2021 a 2022. V souctu prezencni i kombinovand forma studia.
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F2 - Podil zahrani¢nich student( ve studijnich oborech

a programech

Druhy z indikator(i ukazuje podil poctu zahrani¢nich student(l k celkovému poctu student(l ve stu-
dijnich programech a oborech na UTB ve Zliné od AR 2018/2019 do AR 2022/2023.

Univerzita se dlouhodobé vénuje naboru zahraniénich uchazecl ke studiu a pravidelné se zucast-
fuje zahranicnich veletrh( vzdélavani. Spolupracuje s Bata Centrem ve Viethamu, mezi jehoZ nej-
vyznamnéjsi aktivity patfi ndbor vietnamskych uchazecll ke studiu, organizace vzdélavacich
workshopU a prednasek, propagace univerzity ve Vietnamu a v celé oblasti Jihovychodni Asie.

Na UTB ve Zliné bylo ztizeno v roce 2021 Welcome Centrum pro zahraniéni studenty a zaméstnance,
v ramci Mezinarodniho oddéleni UTB byla vytvorena a obsazena pozice Welcome Officer. V ramci
Ambasadorského programu byl vytvofen systém spoluprace se zahrani¢nimi studenty a absolventy
UTB, ktefi jsou zapojeni do jeji propagace zejména v zemich svého plvodu. Byl zfizen stipendijni
program pro tyto zahrani¢ni studenty UTB, vybér studentl byl realizovan na zékladé prace se soci-
alnimi sitémi a jejich komunikativnosti, pfipadné podle zemé plvodu (dle strategie naboru).

Univerzita se v roce 2022 intenzivné zapojila do pomoci Ukrajiné. Poradala humanitdrni sbirku a
poskytla pro ukrajinské studenty stipendia i ubytovani. Ukrajinsti studenti, ktefi studovali a Zili ve
Zliné, navic pomahali s tlumocenim. UTB dlouhodobé registruje velky zadjem ukrajinskych studentd
o studium v nabizenych akreditovanych studijnich programech. Kvili probihajici valecné krizi byl
tento zdjem je$té znasoben. UTB ve spolupréci s MSMT pfipravila projekt - Podpora studia ukrajin-
skych studentd, jimZ bylo studium na vysoké Skole na Ukrajiné znemozZnéno valkou, na UTB ve Zliné.
V ramci tohoto projektu univerzita poskytla stipendia pro 32 nové prichozich student(, ktefi méli
statut uprchlikl. UTB zéaroven vyplatila nékolik desitek mimoradnych stipendii pro jiz studujici stu-
denty z Ukrajiny. V&Fime, Ze podpora MSMT ndm pomohla uspokojit poptavku po kvalitnim studiu
a zaroven ndm napomohla k rozvoji potencialu ukrajinskych studentd, ktefi jej v aktualnich podmin-
kach na Ukrajiné rozvijet nemohou.

| naddle probiha spoluprace s Domem zahraniéni spoluprdce, ambasadami a dalSimi centry. Vysled-
kem aktivit je iniciativa Study in Czechia na webové platformé https://www.studyin.cz/. Pokracuje
se ve vyuZivani Rezimu student, ktery slouZi k rychlejsimu udéleni viz zahrani¢nim studentdm.

Tab. 38. Podil zahraniénich studentd v SO/SP v AR 2018/2019 — 2022/2023

Podil zahranic- Fakulta Fakulta Fakulta Fakulta Fakulta hu-  Fakulta lo- Celoskol-
nich studentu technolo- ma- multime- aplikované  manitnich gistiky a ské praco-
v bakalarskych gicka nagement didlnich informa- studii krizového visté
SO/SP k celko- u a ekono- komuni- tiky fizeni

vému poctu miky kaci

studentt v ba-

kalarskych

SO/SP

2018/2019 1,1% 22% 2,6 % 2,0% 1,1% 0,5% 0,0%
2019/2020 0,8% 22% 23% 2,5% 1,3% 0,5% 0,0 %
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2020/2021 0,7 % 1,6 % 19% 2,8% 0,8 % 0,4 % 0,0%
2021/2022 0,7% 2,6 % 2,0% 2,8% 0,6 % 0,6 % 0,0%
2022/2023 0,9 % 2,7 % 2,4 % 3,0% 1,0% 0,6 % 0,0%
Podil zahranic- Fakulta Fakulta Fakulta Fakulta Fakulta hu- | Fakulta lo- Celoskol-
nich studentu technolo- ma- multime- aplikované | manitnich gistiky a ské praco-
Vv magister- gicka nagement dialnich informa- studii krizového visté
skych SO/SP u a ekono- komuni- tiky fizeni

k celkovému miky kaci

poctu stu-

dentd v magis-

terskych

SO/SP

2018/2019 1,6 % 4,4 % 3,0% 3,8% 0,1% 0,0 % 0,0 %
2019/2020 1,5% 3,8% 3,1% 2,9% 0,0 % 0,2% 0,0%
2020/2021 0,6 % 4,4 % 2,8% 2,8% 0,1% 0,5 % 0,0%
2021/2022 1,1% 4,0% 3,0% 2,8% 0,2% 0,5% 0,0%
2022/2023 1,8% 4,0% 3,0% 3,6 % 0,2% 0,3% 0,0%
Podil zahranic- Fakulta ELUIE] Fakulta Fakulta Fakulta hu- | Fakulta lo- Celoskol-
nich studentu technolo- ma- multime- aplikované | manitnich gistiky a ské praco-
v doktorskych gicka nagement didlnich informa- studii krizového visté
SO/SP k celko- u a ekono- komuni- tiky fizeni

vému poctu miky kaci

studentt

v doktorskych

SO/SP

2018/2019 55% 13% 22% 4,1% 0,2% 0,0 % 2,9%
2019/2020 52% 13% 33% 52% 0,2% 0,0% 33%
2020/2021 3,7% 18% 3,0% 52 % 0,2% 0,0 % 4,3 %
2021/2022 3,1% 18,3 % 3,5% 6,1% 0,2% 0,0% 2,4%
2022/2023 29% 20,5 % 22% 7,8% 0,2% 0,0 % 4,5%

Komentdr/pozndmky: Data z IS/STAG — aktivni studia (vZdy k 31. 10. kalenddiniho roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022).
Udaje jsou zaokrouhleny na celé jednotky. Jednd se o podil cizincii v SP na dané fakulté viici celkovému poctu studenti na
UTB v dané drovni studia.

[75]



DODATEK ZPRAVY O VNITRNIM HODNOCENI - 2023

F3 - Zahranicni absolventi ve studijnich oborech a programech

Dalsi z indikatort predstavuje pocty zahranicnich absolventl ve studijnich oborech a programech
k 31. prosinci kalendarniho roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022. Tab. 39. ukazuje rozloZeni poctu
zahranic¢nich studentl mezi jednotlivé soucasti univerzity. Historicky nejvice zahranicnich studentl
studuje na Fakulté managementu a ekonomiky a na Fakulté multimedidlnich komunikaci. Naopak
nejméné zahranicnich studentl je na Fakulté logistiky a krizového fizeni, kde neni akreditovan
zadny studijni program v anglickém jazyce, a na Celoskolském pracovisti, kde jsou pouze doktorské
studijni programy.

Vedeni univerzity cilené podporuje zvyseni podilu védeckovyzkumnych pracovnik( a student( dok-
torskych studijnich programi ze zahranici na jednotlivych fakultach a ve vyzkumnych centrech apli-
kovaného vyzkumu. Pro zahranicni studenty studujici doktorské studijni programy akreditované
v anglickém jazyce je vytvoren stipendijni program s participaci souéasti zajistujici finan¢ni podporu
témto studentdim v prvnim roce studia.

Univerzita intenzivné propaguje studijni programy akreditované v anglictiné, pokracuje ve snaze

nabizet kvalitni studijni programy, které by ve spojeni s modernim ubytovanim, vysokym standar-
dem budov, kvalitnimi knihovnami a dalSimi sluzbami ptilakaly studenty z celého svéta.

Tab. 39. Poéet zahraniénich absolvent v SO/SP

Pocet zahranic- Fakulta Fakulta ma- Fakulta mul- Fakulta Fakulta Fakulta
nich absol-  technolo- nagementu a timedialnich apliko- humanit- logistiky
] gicka ekonomiky komunikaci vané in- nich studii  a krizo-

formatiky vého Fi-

zeni

2018 63 195 136 103 41 11 10
2019 58 154 138 103 35 6 3
2020 45 179 130 82 43 8 2
2021 18 97 79 59 21 8 1
2022 51 107 124 84 23 6 10

Komentdr/pozndmky: Data ze SIMS (vZdy k 31. 12. kalenddiniho roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022). Absolventi studii
za obdobi 1. 1. — 31. 12. kazdého roku (bez ohledu na preruseni). Studia jsou zapocitana bez ohledu na zpisob financovadni.
Do vystupu jsou zahrnuti téZ studenti na kratkodobych studijnich pobytech a ze Slovenské republiky.
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F4 - Zahrani¢ni studenti na kratkodobych pobytech

Jednou ze zakladnich priorit v ramci strategie internacionalizace UTB je konstantni navySovani po-
¢tu zahranicnich student( prijizdéjicich na kratkodoby studijni pobyt. Vétsina téchto pobyt( je delsi
nez 30 dnl. Standardné kazdy akademicky rok absolvuje zahrani¢ni mobilitu na UTB ve Zliné vice
nez 400 studentl. Po odeznéni pandemie koronaviru SARS-CoV-2 dochazi k prabéznému navratu
na tyto hodnoty, jak doklada Tab. 40. nizZe.

Mezinarodni oddéleni vhodné rozsifuje portfolio partnerskych smluv tak, aby univerzita dispono-
vala dostatecnym poctem atraktivnich partner( pro vyjezdy a zaroven aby byla schopna realizovat
tento vztah na bilateralni Urovni, tedy i pfijmout talentované studenty z partnerskych univerzit a na-
bidnout jim dostatecné kvalitni zdzemi. V roce 2022 byly podepsany prvni bilaterdlni smlouvy
v ramci programu Erasmus+ skrze rozhrani Erasmus Without Paper. Koordinatofi Mezinarodniho
oddéleni pravidelné komunikuji se zahrani¢nimi kolegy o moZnostech vyménnych studii, nabidce
predmétl a dalSich nezbytnych zaleZitostech k uskutecnéni vymény. Mezinarodni oddéleni aktivné
propagovalo moznosti mobilit na UTB na konferencich, zahrani¢nich navstévach i béhem pfijezd
navstév ze zahranici. Univerzita nabizela pfijizdéjicim studentim bezplatné studium v rdmci vymén-
nych program, bezplatné studium ceského jazyka v pribéhu semestru a mnoho doplrikovych akti-
vit.

Ve spoluprdci se spravou koleji a menz se dafi zlepSovat komunikaci s ubytovanymi studenty (infor-
macni materialy v angli¢tiné, jazykova revize online ubytovaciho systému). Online rezervacni systém
je k dispozici i pro zahraniéni studenty a umozZiuje platby pomoci platebnich karet.

Studentska organizace ESN Zlin (ex Buddy System Zlin), se kterou univerzita po mnoho let Uspésné
spolupracuje s cilem usnadnit integraci zahranicnich studentl ve Zliné, porada pravidelné akce, na
kterych jsou prezentovdny zemé, ze kterych zahranic¢ni studenti pochazi. ESN Zlin se intenzivné za-
pojuje do Cinnosti sité Erasmus Student Network Czech Republic. Kazdy zahrani¢ni student ma v pfi-
padé zdjmu k dispozici svého ¢eského studenta, ktery mu pred pfijezdem, ale i v pribéhu studia
pomaha resit problémové situace. O integraci zahranic¢nich studentl se stara i Welcome Centre
UTB, které funguje pod Mezinarodnim oddélenim.

Tab. 40. Pocet zahranicnich studentt pfijizdéjicich na UTB na kratkodoby studijni pobyt

Kalendarni rok

Pocet zahranicnich stu-
denti prijizdéjicich na UTB
na kratkodoby studijni po-
byt

458 466 309 209 350

Komentdr/pozndmky: Data z Vyroénich zprdv UTB z roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022 a IS/STAG. PFijizdéjici studenti
(tj. pocCty prijezd() — u studentd, ktefi prijeli v roce 2022, se zapocitdvaji i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2021. Za-
pocitdvaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval alespori 2 tydny (14 dni).
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Fs - Zahrani¢ni zaméstnanci na UTB ve Zliné

Integrace zahranicnich ¢leni akademické obce do Zivota univerzity je soucasti strategickych doku-
ment(, a tedy i jednou z priorit internacionalizace. Veskera komunikace v(ci verejnosti i akade-
mické obci je zajisténa jak v Ceském, tak i anglickém jazyce, coz zahrnuje i oficidlni dokumenty a we-
bové stranky. Studentlim i zaméstnanclm jsou k dispozici kurzy ¢eského i anglického jazyka, a to
zcela zdarma. Sluzby zahrani¢nim i domacim tGcastnikim mobilit poskytuje Mezinarodni oddéleni a
jeho Welcome Centre, Job Centrum a Akademicka poradna, které zajistuji odborné poradenstvi
dvojjazycné a s bezbariérovym pristupem.

Univerzita dlouhodobé podporuje pfijimani zahrani¢nich pracovnik(l s cilem internacionalizovat
svou personalni strukturu. Mezi akademickymi a védeckymi pracovniky a ostatnimi zaméstnanci
pUsobi zahraniéni experti, napf. z Bosny a Hercegoviny, Ciny, Moldavie, Kamerunu, Ghany, iranu,
Indie, Mexika, Pakistanu, Ruska, Turecka, Ukrajiny nebo Vietnamu. Nejvice zahrani¢nich zamést-
nancl pochazi ze Slovenska.

Podty zahrani¢nich zaméstnancl na univerzité ukazuje Tab. 41. niZe.

Tab. 41. Zahranicni zaméstnanci na UTB ve Zliné

Kalendarni rok

Pocet zahranicnich za-
méstnancid na UTB ve 95 99 101 104 101
Zliné

Komentdr/pozndmky: Data z IS/SAP k 31. 12. roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022. Jednd se o fyzicky stav zaméstnanct
v pracovnim poméru, nejsou zde zapocitdny smlouvy mimo HPP.
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Fe¢ - Zaméstnanci se studiem/pracovni stazi v zahranici

Dlouhodobym cilem univerzity je rozvijet globalni kompetence svych pracovnik(, at uz pochazeji-
cich z Ceské republiky nebo ze zahraniéi. Globalni kompetence lze ziskat jak prostfednictvim zahra-
ni¢nich mobilit, tak internacionalizaci na domaci plidé, v¢. pfitomnosti zahranic¢nich pracovnik( vy-
sokych skol. Tito zaméstnanci se zkuSenosti ze zahranic¢i pak mohou ptipravovat kurikula obsahuijici
mezinarodni, mezikulturni a globalni rozmér, navrhovat a realizovat mezinarodni projekty, pracovat
v mezinarodnich tymech a navazovat a aktivné rozvijet smysluplna zahranicni partnerstvi.

Akademicti pracovnici univerzity maji moznost vyjet na zahrani¢ni mobilitu v souladu se svymi ka-
riérnimi plany a s ohledem na profesni a osobnostni rozvoj. Vsichni zaméstnanci maji moznost na-
psat recenzi ze své mobility na webu xchange.utb.cz, a poskytnout tak cenné rady a zkuSenosti svym
koleglim pti planovéni vyjezdu do zahranici.

Tabulka 42. zobrazuje podil akademickych a vyzkumnych pracovnik( nebo neakademickych pracov-
nikd k celkovému poctu tohoto typu pracovnik, ktefi uskutecnili svoji mobilitu v letech 2018-2022.
V roce 2020 doslo k prudkému poklesu mobilit vlivem Sifeni ndkazy onemocnéni koronaviru SARS-
CoV-2. Na UTB vyjizdi na zahrani¢ni mobilitu standardné 40-45 % akademickych a védeckych pra-

covnik( a cca 6-7% téch ostatnich.

Tab. 42. Zaméstnanci se studiem/pracovni stazi v zahraniéi

Kalendarni rok

Podil akademickych a védec-

kych pracovnikd, ktefi absol- 40,2% 45,1% 14,3% 17,56% 42,95%
"0""3" studium/pracovni staZv (y59/645) (293/648) (83/579) (102/581) (253/589)
zanranici

Podil neakademickych (ostat-

nich) pracovnikd, ktefi absol-
vovali studium/pracovni staz v 6,49% 6,54% 0,9% 2,6% 6,43%
zahraniéi (22/339) (24/367) (4/441) 12/459 30/466

Komentdr/pozndmky: Data z Viyroénich zprdv UTB z roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022 a IS/SAP. V tabulce jsou uve-
deny vsechny mobility v délce 1 den a vice, v pfipadé opakovaného vyjezdu zaméstnancem v jednom roce je mobilita

vykdzdna pouze jednou.
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F7 - Joint/double/multiple degree studijni programy

UTB ve Zliné podporuje aktivity vedouci k akreditaci a realizaci joint/double/multiple degree studij-
nich programu. V soucasné dobé jsou aktivni Ctyfi double degree programy a to — bakalarsky a na-
vazujici magistersky studijni program Economics and Management ve spolupraci s Huddersfield
University Business School a Fakultou managementu a ekonomiky. Fakulta technologicka uskutec-
ruje ve spolupraci se Slovenskou technickou univerzitou v Bratislavé doktorsky studijni program
Procesni inzenyrstvi v prezencni i kombinované formé studia.

Tab. 43. Poéet Joint/double/multiple degree studijnich programi

Kalendarni rok

Poéet Joint/double/multi-
ple degree studijnich pro- 3 4 4 4 4
grami

Komentdr/pozndmky: Data z Vyrocnich zprdv UTB z roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022.
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Fs - Rozsirovani integrace do mezinarodni vzdélavaci struktury -

objem prostredkii

UTB dlouhodobé rozviji systém podpory pfipravy a podavani mezinarodni vzdélavacich (v¢. mobilit-
nich), ale i vyzkumnych projekt formou vyuzivani vybudovaného networkingu, vyhleddvani dotac-
nich mozZnosti a konzultaci pfi pfipravé projekta.

Mezinarodni oddéleni UTB, které je zodpovédné predevsim za agendu mezinarodnich vzdélavacich
a mobilitnich projektl, pribéiné vyhledava dotacni moznosti, informuje o jednotlivych vyzvach
soucasti UTB, pripravuje projektové Zadosti ¢i pomaha soucastem pfi jejich pripravé v souladu se
strategii UTB. Zaroven se naddle zapojuje do projektovych aktivit poskytujicich napf. stipendia na
mobility (studentl a zaméstnanci), ale i s ohledem na moznosti budouci vyzkumné spoluprace,
tvorbu spolecnych studijnich program( apod.

Realizace projektl zalezi z velké miry i na kapacité soucasti a jejich Uspésnosti v projektovych za-
dostech z minulych let. Navyseni poctu ziskanych projektl i jejich financni objem byl v roce 2020
zpUsoben zejména Uspésnosti FAaME v ramci programu Erasmus+ (tfi Uspésné projekty KA2) a sta-
bilni projektovou podporou Mezinadrodniho oddéleni (projekty Erasmus+ KA103 a KA107). V nasle-
dujicim roce 2021 jiz FaME z kapacitnich dlivodu o tyto projekty nezadala. Pokles je také zplsoben
fesSenim prodlouzenych projektd Erasmus+ KA103 a KA107 z minulych let. Divodem prodlouZeni
bylo ztizené Cerpani financnich prostfedkd na mobility v plvodnich terminech. V roce 2022 doslo
k opétovnému narlstu ziskanych prostfedkd. Nejvétsim donorem byl opét program Erasmus+ a
zejména pak Erasmus+KA131, ktery pro UTB ziskal 714 tisic EUR.

Tab. 44. Objem financ¢nich zdroji ze ziskanych mezinarodnich vzdélavacich projektt

Kalendafni rok 2018 2019 2020 2021 2022

Objem finanénich zdrojti ze zis-
kanych mezinarodnich vzdéla- 469 760 EUR 630 539 EUR 974 282 EUR 355 644 EUR 924 665EUR
vacich projektt

Komentdr/pozndmky: Data dle Strategie internacionalizace UTB z roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022.

[81]



DODATEK ZPRAVY O VNITRNIM HODNOCENI - 2023

Fs - RozSirovani integrace do mezinarodni vzdélavaci struktury -

pocet projektd

Mezinarodnim vzdélavacim projektem se rozumi projekt s mezinarodnim presahem, jehoz primar-
nim vystupem neni védeckovyzkumna ¢innost, ale mobilitni ¢i vzdélavaci aktivita.

MuiZe se jednat o vyménu studentd a zaméstnancl za Ucelem zvyseni odbornych a osobnich zna-
losti, dovednosti a kompetenci nebo o projekty, které se zaméruji na rozvoj kurikul, inovativni po-
stupy ve vzdélavani, strategicka partnerstvi apod. Do vyctu projektd mohou byt (s ohledem na jejich
zaméreni a vystupy) zafazeny zejména projekty Erasmus+, EHP fondy, CEEPUS, AKTION, projekty
MSMT, Visegrad Funds aj.

Tab. 45. Pocet ziskanych mezinarodnich vzdélavacich projekta

Kalendarni rok

Pocet ziskanych mezinarodnich

vzdélavacich projektt 1 13 B 14 16

Komentdr/pozndmky: Data dle Strategie internacionalizace UTB z roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022.
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PILIR TRETIi ROLE UTB VE ZLINE
MODUL G. UKAZATELE HODNOCENI TRETI ROLE
UNIVERZITY

Modul G. se zabyva hodnocenim vybranych aktivit v rdmci napliovani pilife Tteti role univerzity,
které maji klicové dopady na kvalitu vzdélavacich, vyzkumnych a vyvojovych aktivit na UTB ve Zliné
a jsou v souladu se zdmérem vybudovat pro univerzitu dominantni postaveni v oblasti vzdélavani
Vv regionu.

Vedle vzdélavacich a tvlrcich aktivit ma univerzita vyznamnou roli i ve sluzbé spole¢nosti, v tzv. treti
roli a postupné tuto oblast posiluje. Pod pojem tfeti role zahrnuje univerzita osvétu, propagacia po-
pularizaci védy a vyzkumu a spolupraci s partnery ze strany zaméstnavateld, vefejné spravy i nezis-
kového sektoru na lokalni, narodni i mezinarodni Grovni.

Treti role je na UTB ve Zliné velmi Sirokou oblasti, ktera zahrnuje: (1) popularizaéné-vzdélavaci ak-
tivity pro jiné osoby neZ studenty univerzity, vzdélavani pro posluchace Univerzity tfetiho véku
(U3V), akce pro zdky MS/Z5/SS a odborné prednasky/kurzy/workshopy pro veiejnost; (2) spolu-
prace s externimi subjekty zejména v oblasti vyzkumu a vyvoje; (3) ¢lenstvi v externich organech;
(4) organizacni aktivity (kongresy, sympozia, workshopy, organizace olympiad a letnich Skol);
(5) propagacni aktivity univerzity a jejich soucasti.

Pro ucely hodnoceni zmény dosazené v kvalité klicovych ¢innosti UTB ve Zliné sledujeme v ramci
tohoto modulu nasledujici ¢tyfi indikatory hodnoceni oblasti realizace celoZivotniho vzdélavani
(C2V) poskytovaného univerzitou:

Gi: Vynosy z CZV;

G,: Ucastnici CZV;

Gs: Akreditované kurzy CZV;
Gyt U3V.
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G+ - Vynosy z CZV

UTB ve Zliné usiluje o zajisténi efektivniho financovani vSech svych soucasti, pracuje na prohloubeni
vicezdrojového financovani svych ¢innosti a na zdokonaleni systému rozdélovani prostiedkl tak,
aby zohlednovaly skutecné vykony. Pravni prostfedi univerzity reaguje na Upravy relevantnich za-
kond.

Financovani univerzity je primarné zaloZzeno na prispévku ze statniho rozpoctu na uskutecnovani
akreditovanych studijnich program(l a programi celoZivotniho vzdélavani a s nimi spojenou védec-
kou a tvarci ¢innost. Vyznamné zdroje financovani predstavuji finanéni prostfedky na védu a vyzkum
a prostredky ziskané v ramci projektd financovanych z evropskych fondl (zejména v OP VVV a v Na-

rodnim planu obnovy).

Vyhledavani novych moznosti financovani je realizovano zejména skrze monitoring vhodnych gran-
tovych a dotacnich pfilezitosti a naslednym predkladanim projektd, které jsou poté realizovany s fi-
nancni podporou grantovych agentur. Dodatecné zdroje pfijmd UTB ve Zliné plynou z jeji doplnkové
¢innosti, ktera je realizovana predevsim v oblasti smluvniho vyzkumu a nejriiznéjsich hospodar-
skych smluv, déle prostifednictvim realizace sympozii, konferenci, seminara ¢i dalsich aktivit pro $i-
rokou verejnost.

Nicménég, i realizace program celozivotniho vzdélavani generuje univerzité vynosy. Objem financ-
nich prostiedkd ziskanych skrze CZV v letech 2018-2022 ukazuje Tab. 46.

Tab. 46. Objem finanénich prostredki ziskanych skrze CZV (v tis. K¢&)

Kalendarni rok

Objem financnich
prostiedki ziska- 1241 2 007 3111 3125 3190
nych skrze CZV
Objem financnich
prostiedki ziska-
nych skrze U3V
Komentdi/poznémky: Data dle Metodiky MSMT z IS/SAP z roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022.
1/ prispévek MSMT podle pFepocteného vykonu za pfedchozi akademicky rok
2/ prispévky ucastniki — tzv. vloZné

1/ 558 1/ 575 1/ 560 1/ 599 1/487
2/ 950 2/1154 2/ 190 2/ 756 2/968

Financni prostiedky U3V jsou ze dvou zdroji:

1/ prispévek MSMT podle pfepocteného vykonu za piedchozi akad. rok

2/ prispévky ucastnikd — tzv. vloZné

U3V je neziskovou cinnosti, nevycerpané financni prostredky se na konci kalenddarniho roku prevddi do roku ndsledujiciho,
za ucelem financovadni realizace letniho semestru.

Vyrazné rozdily v udajich za jednotlivé roky souvisi s omezenim prezencni vyuky seniort v ramci epidemiologickych opat-
feni v letech 2020 a 2021.
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G - U&astnici CZV

Univerzita je uz od svého zaloZeni v roce 2001 oteviend verejnosti. Kromé aktivit v rdmci své treti
role, které jsou zaméreny na déti a Zaky zakladnich a stfednich skol, osoby v postproduktivnim véku
a Sirokou verejnost, realizuje pro dospélé, ktefi nejsou studenty univerzity, vzdélavaci programy ce-
loZivotniho vzdélavani. Planovani, organizace a zajisténi kurza CZV je v kompetenci jednotlivych
soucasti. V zavéru roku 2022 vsak vznikl Institut celoZivotniho vzdélavani UTB ve Zliné, ktery je ce-
louniverzitni metodickou a koordinaéni jednotkou pro CZV a klade si za cil podporovat souéasti uni-
verzity p¥i tvorbé novych i realizaci stavajicich programd CZV, aby se univerzita postupné vratila na
vykony v obdobi pred celosvétovou pandemii nemoci Covid-19 zpUsobenou koronavirem SARS-
CoV-2.

Tab. 47. zobrazuje pocty Gcastnikd kurz( CZV na UTB ve ZIiné v letech 2018-2022. V roce 2020 jsme
zaznamenali prudky pokles poétu U¢astnikd v programech CZV, co? souvisi s celosvétovou pandemif
nemoci Covid-19 zplsobenou koronavirem SARS-CoV-2. S postupnym uvolriovanim protiepidemic-
kych opatfeni mdzeme pak v nasledujicich letech sledovat nar(ist po¢tu realizovanych kurzd CZV.

Tab. 47. Pocet tcastnikd akreditovanych kurzd CZV

Kalendarni rok

Poéet ucastnikt akredito-
vanych kurzi CZV a u3v 5726 7 225 1157 1420 1719
celkem

Pocéet Gcastnikl akredito-

vanych kurza CZvV 4160 5491 237 471 478

Pocet tcastnik U3V 1566 1734 920 949 1241

Komentdr/poznémky: Data dle Metodiky MSMT a z Viyroéni zprdvy z roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022.
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Gs - Akreditované kurzy CZV

V rdmci své treti role organizuje univerzita mnoho populariza¢nich a vzdélavacich aktivit Siroké ci-
lové skupiny. Pro Zaky stfednich Skol jsou organizovany praktické staze a odborné workshopy v la-
boratofich, ddle pfipravné kurzy pro maturanty a uchazece o studium na vysoké skole. Pro Sirsi
verejnost jsou to pak rlizné popularné-naucné prednasky, workshopy, letni skoly, webinare, dis-
kuzni panely, hackathony, konference zamérené na rozvoj manazerskych dovednosti, marketingové
komunikace, audiovizi a animovanou tvorbu, design, na podporu podnikani a podnikavosti a dalsi.

V rdmci CZV realizovaného UTB ve Zliné probé&hlo v roce 2022 celkem 23 kurz(i CZV orientovanych
na vykon povolani a 10 kurzd CZV orientovanych zajmové. Profesni kurzy byly realizovany nejvice
v oblasti humanitnich véd a uméni, dale v oblasti vychovy a vzdélavdani a v neposledni fadé v oblasti
zdravotnictvi a socialni péce. Naprosta vétsina zajmovych kurzl spadala do kategorie humanitnich
véd a uméni. Jak ukazuje Tab. 48., Fada kurz CZV planovanych v letech 2020-2022 musela byt z
divodu pandemie zplsobené koronavirem SARS-CoV-2 zruSena nebo vyrazné omezena a na vykony
z let 2018 a 2019 se univerzita vraci velmi pomalu.

Tab. 48. Pocet akreditovanych kurzii CZV

Kalendarni rok

Pocet akreditovanych kurza

CZV a U3V celkem 255 250 116 126 89
chet akreditovanych kurzi 104 190 - i .
czv

Pocet akreditovanych kurzt 61 o i 48 6

usv

Komentdi/poznémky: Data dle Metodiky MSMT, MPSV a MVCR a z Viyroéni zprdvy z roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022.
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G4 - Univerzita tretiho véku (U3V)

Velkou pozornost vénuje UTB ve Zliné i seniordm prostfednictvim Univerzity tfetiho véku (U3V).
V rdmci realizace U3V rozsifila univerzita svou ¢innost do dalSich mést regionu — kromé Zlina tak
velmi Sirokou nabidku kurz(: Angli¢tina, Informatika, Vytvarna studia, Digitalni fotografie, Psycho-
logie, fyziologie a Zivotni styl lidi stfedniho a vyssiho véku, Pravo, Déjiny kultury aj. Nabidka kurzd
se kazdy rok dopliiuje o nova témata, v roce 2022 pribyly Regionalni geografie Balkdnu, Historie
textilu a odivani, Architektura zahrad, Zeny v uméni a dalsi. Nékteré kurzy byly oteviené se zcela
inovovanym obsahem, jako naptiklad Kvalita a bezpecnost potravin a Fenomén Bata.

V letech 2020-2021 rozsah vyuky v programu U3V vyrazné poklesl v disledku epidemiologickych
opatreni. Pocet studentl v roce 2022 ukazuje na postupny navrat k Urovni, jaka byla pred rokem
2020.

Tab. 49. zobrazuje pocty ucastnikl v kurzech U3V v letech 2018-2022.

Tab. 49. Pocet ucastnikii U3V

Kalendarni rok

Pocet ucastnikd U3V 1566 1734 920 949 1241

Komentdr/pozndmky: Data z Vyroéni zprdvy z roku 2018, 2019, 2020, 2021 a 2022.
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ZAVER

UTB ve Zliné se systematickému monitoringu kvality svych ¢innosti v podobé Zprdvy o vnitfnim hod-
noceni a jejich dodatkl vénuje $estym rokem.?® V tomto ohledu povaZuje monitoring za klicovy pro
dalsi rozvoj vsech svych ¢innosti a pro maximalni naplnovani dlouhodobych cil(i v oblasti vzdélavaci,
tvardi a s nimi souvisejicich ¢innosti. Jejich stanovovani a pfijata opatfeni jsou vZdy soucasti Planu
realizace strategického zaméru UTB ve Zliné pro patficny rok.

Z tohoto dlvodu UTB ve Zliné Uzce propojila strategicky zamér univerzity na léta 2021 az 2030 se
systémem jednotlivych pilitd v modulech hodnoceni kvality (A. az G.) a jejich dil¢imi indikatory
(An aZ Gp).

Zacatkem roku 2022 bylo dokonéeno vnéj$i hodnoceni institucionalni akreditace ze strany NAU,
které bylo zahajeno ve druhém pololeti roku 2021. Clenové komise NAU osobné navstivili univer-
zitu, setkali se s garanty vybranych studijnich program, ¢leny Rady pro vnitfni hodnoceni nomino-
vanymi za akademicky senat a se zastupci vedeni univerzity. Na zakladé osobni navstévy, sebehod-
notici zpravy pro Ucely vnéjsiho hodnoceni instituciondlni akreditace a dalSich podklad(i hodnotici
komise potvrdila pozitivni dopady institucionalni akreditace na ¢innosti UTB a formulovala doporu-
¢eni pro dalsi rozvoj univerzity. Systém zajistovani kvality na UTB ve Zliné byl shledan za propraco-
vany a velmi dobfe nastaveny.

Jadro systému zajistovani kvality nadale plnila RVH UTB, kterd v prabéhu roku 2022 realizovala Ctyfi
sva zasedani. V ramci nich byly projednany a zhodnoceny nejenom zadosti o akreditaci novych stu-
dijnich program( z jednotlivych soucasti, ale také byl predloZen a projednan Dodatek zpravy o vnitf-
nim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlrci a s nimi souvisejicich ¢innosti Univerzity Tomase Bati ve
Zliné. Dale RVH UTB realizovala pribéZznou kontrolu 14 studijnich programu a vyjadfila se ke klico-
vym vnitfnim normam v oblasti hodnoceni kvality studia, standard( studijnich programu a pribéhu
akreditace studijnich programa.

19 Pptedchdzejici Zprdva o vnitinim hodnoceni UTB ve Zlind a jeji Dodatky jsou dostupné zde:
https://www.utb.cz/univerzita/uredni-deska/ruzne/zprava-o-vnitrnim-hodnoceni-kvality-utb-ve-zline/
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