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1 / Definice a pojmy

Ramec hospodareni verejné vysokeé skoly je dan témito
zakony:

« Zakon ¢. 23/2017 Sb., o pravidlech rozpoctové
odpovédnosti

» Zakon ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o
zmeéneé a doplnéni dalsich zakonu



Rozpocet UTB je plan, kterym se fidi financovani ¢innosti UTB. Obsahuje plan prijm{ a vynosU a plan
naklad( a cerpani investic na rozpoctovy rok.

Strednédoby vyhled rozpoctu UTB je plan pfijm( a vynost a plan nakladd a erpani investic na kazdy z
rozpoctovych rokd, na ktery je stfrednédoby vyhled rozpoctu sestavovan.

Pravidla rozpoctu UTB jsou vymezenim struktury a pravidel nakladani
s prostredky UTB a interniho financovani ve vztahu ke strategickému zaméru UTB. Pravidla rozpoctu UTB
obsahuji metodicka a algoritmicka ustanoveni pro vypocet Rozpisu rozpoctu UTB.

Rozpis rozpoctu UTB pridéluje fakultdm a dalSim soucastem UTB financni prostrfedky podle metodickych
a algoritmickych ustanoveni schvalenych
v Pravidlech rozpoctu UTB.



2 [ Financni zdroje
rozpoctu UTB

Zakladnim finan¢nim zdrojem UTB pro rok 2024 jsou investicni
(kapitalové) a neinvesticni prispevky a dotace ze statniho rozpoctu.

Vyznamnou ¢ast téchto zdroju rozdéluje MSMT mezi VVS podle téchto

dokumentu:

- Pravidla pro poskytovani prispévku a dotaci verejnym vysokym skolam
MSMT

« Pravidla poskytovani institucionalni podpory na dlouhodoby koncepcni
rozvoj vyzkumné organizace v segmentu vysokych skol v pusobnosti
MSMT na léta 2021 az 2025

« Pravidla pro poskytovani ucelové podpory na specificky vysokoskolsky



Rozpoctovy okruh I se déli na:

» ukazatel A - fixni ¢ast, ktery vychdzi z kvantifikace vykon( VWS
s prednostnim zamérenim na pocet studentll a na finan¢ni naro¢nost
akreditovanych studijnich programd,

- ukazatel K - vykonova ¢ast, ktery kvantifikuje vykony VVS se zaméFenim
na vysledky ve vzdélavaci a tvirci Cinnosti,

« ukazatel P - Cast spolecenské poptavky, ktery zajistuje institucionalni
podporu vzdélavaci a tviréi ¢innosti VVS v konkrétnich oblastech
spolecenskych priorit.



Rozpoctovy okruh Il se déli na:

 ukazatel C - stipendia pro studenty doktorskych studijnich programd,
ktery zajistuje podporu studentl studujicich v akreditovanych doktorskych
studijnich programech,

« ukazatel J - dotace na ubytovani a stravovani, ktery zajistuje podporu
stravovaciho a ubytovaciho servisu pro studenty,

« ukazatel S - socialni stipendia, ktery zajistuje podporu studentiim, ktefri
prokazali narok podle § 91 odst. 3 zakona o vysokych sSkolach,

 ukazatel U - ubytovaci stipendia, ktery zajistuje podporu studentlim, kteri
nemaiji trvalé bydlisté v okrese, v némz je misto studia.



Rozpoctovy okruh Il se déli na:

- ukazatell - rozvojové programy MSMT, ktery zahrnuje financovani projekt
centralizovaného rozvojového programu a programu na podporu strategického
rizeni vysokych skol.

Rozpoctovy okruh IV se déli na:

« ukazatel D - mezinarodni spoluprace, ktery zahrnuje financovani programu
CEEPUS, Barrande Fellowship Program a ERASMUS+,

« ukazatel FUC - fond umélecké ¢innosti, ktery zajistuje systémovou podporu
oblasti umélecké ¢innosti VVS,

« ukazatel F - fond vzdélavaci politiky, ktery podporuje realizaci univerzit tfetiho
véku, zvysené naklady na studium student( se specifickymi potrebami, aktivity ve
specifickych oblastech podle priorit MSMT a neoekdvané a mimoradné udalosti.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Institucionalni podpora na DKRVO

DKRVO je poskytovana na zakladé zhodnoceni vyzkumnych organizaci podle
Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni program Ucelové
podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci (tzv. Metodika 17+) a déli se podle
algoritmi popsanych v pravidlech poskytovani DKRVO na:

- stabilizacni ¢ast DKRVO,

« motivacni ¢ast DKRVO.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Ucelova podpora na SVV

Ucelova podpora na SVV je uréena vysokym $koldm zapsanym v seznamu
vyzkumnych organizaci a slouzi k financovani grantl studentl doktorskych a
magisterskych studijnich program.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Dalsi zdroje rozpoctu UTB

DalSimi zdroji rozpoctu UTB jsou zejména:

« prostfedky programového financovani MSMT,

« projektové prostredky narodni,

« projektové prostredky mezinarodni,

« prostredky z dopliikové Cinnosti,

« vlastni prostredky UTB,

 ostatni prostredky (zejména dary, poplatky studentd, vynosy z financniho
majetku apod.).



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Financni rezervy UTB

Financni rezervy UTB jsou realizovany v ramci:
* rezervniho fondu,
 fondu financni rezervy.



3 / Indikatory pro interni
rozdéleni financi

Indikatory slouzi k rozdéleni investicnich (kapitalovych) a neinvesticnich
prispévku a dotaci ze statniho rozpoc¢tu poskytnutych MSMT. Indikatory
vyjadruji podily organizacnich jednotek, kterymi jsou:

soucasti UTB,

vyzkumna centra vznikla z projektu OP VaVpl.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Indikator pro ukazatel A

Indikator objem predstavuje podil organizacni jednotky na ukazateli A

v ramci vSech organizacnich jednotek v predchazejicich letech. Jedna se
vazeny primeér za roky 2023, 2022, 2021, 2020, 2019 s vahami 5:3:1:0,5:0,5.
Zdrojem dat je rozpis rozpoctu UTB v danych letech. Algoritmus indikatoru
objem je prevzat z Pravidel rozpocCtu UTB pro rok 2023.



Indikator graduation rate je mira Uspésnosti studentl pfi studiu. Predstavuje
podil organizacni jednotky na celkové hodnoté vysledk(i UTB.

Indikator mezinarodni mobility predstavuje podil organizac¢ni jednotky na
poctu pobytl studentl prijizd€jicich ze zahranici a vyjizdéjicich do zahranici
v ramci mobilitnich program( UTB.

Indikator zameéstnanost absolventu predstavuje podil organizacni jednotky
na celkové hodnoté UTB.

Indikator VaV je sloZen ze dvou dilcich ¢asti, a to indikatoru DKRV02023 a
indikatoru Publikace s vahami 85:15.

Algoritmy indikatort graduation rate, mezinarodni mobility,
zaméstnanost absolventu a VaV jsou prevzaty z Pravidel rozpoctu UTB pro
rok 2023.



Indikator RUV predstavuje podil organizacni jednotky na bodové hodnote
vysledkd uméleckeé Cinnosti UTB.

Indikator externi pFijmy predstavuje podil organiza¢ni jednotky na souctu
financnich prostredk( UTB na vyzkum a vyvoj, celoZivotni vzdélavani a
transfer technologii.

Indikator studia v cizim jazyce predstavuje podil organizacni jednotky na
prijmech z poplatkd za studium a poctu student v cizojazycnych SP.
Indikator cizinci predstavuje podil organizacni jednotky na celkovém poctu
zahranic¢nich akademickych a védeckych pracovniki podilejicich se na
vzdélavaci nebo tvirci ¢innosti UTB.

Algoritmy indikatort RUV, externi pFijmy, studia v cizim jazyce a cizinci
jsou prevzaty z Pravidel rozpoctu UTB pro rok 2023.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Indikatory pro rozdéleni DKRVO

Indikator DKRVO stabilizacni je sloZen ze dvou diléich ¢asti, a to indikatoru
DKRV02023 a indikatoru pocet pracovnikl s vahami 9:1.

Indikator DKRVO motivacni je slozen ze ¢tyrech dillich ¢asti, a to indikatoru
publikace, indikatoru citace, indikatoru vysledky projektd, indikatoru
vysledky M1 s vahami 7:3:2:2.

Algoritmy indikatord DKRVO stabilizaéni a DKRVO motivacni jsou prevzaty
z Pravidel rozpoctu UTB pro rok 2023.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Indikator pro rozdéleni SVV

Indikator SVV je slozenym indikatorem a predstavuje podil organizacni
jednotky na poctu studentl doktorskych studijnich programf, poctu
absolventl magisterskych a doktorskych studijnich program(i a vykonu ve
vyzkumu, experimentalnim vyvoji a inovacich UTB.

Algoritmus indikatoru SVV je prevzat z Pravidel rozpoctu UTB pro rok 2023.



4 [ Principy interniho rozdéleni
financi

V ramci interniho rozdéleni budou mezi jednotlivé organizacni jednotky
distribuovany podily investi¢nich (kapitalovych) a neinvesticnich prispévku a dotaci ze
statniho rozpoctu. Organizacnimi jednotkami, mezi které budou podily distribuovany
jsou:

« Fakulta technologicka

« Fakulta logistiky a krizového rizeni

« Fakulta aplikované informatiky

« Fakulta multimedialnich komunikaci

« Fakulta managementu a ekonomiky

« Fakulta humanitnich studii

«  Univerzitni institut

« Centrum polymernich materialu

« Centrum bezpecnostnich, informacnich a pokrocilych technologii

« Koleje a menza

« Knihovna



Rozdéleni ukazatele A mezi organizacni jednotky bude realizovano podle
indikatoru objem. Podle tohoto indikatoru bude mezi organizacni jednotky
rozdéleno 100 % ukazatele A pridéleného UTB.

Rozdéleni ukazatele K mezi organizacni jednotky bude realizovano podle
indikator( graduation rate, mezinarodni mobility, zaméstnanost
absolventu, VaV, RUV, externi pfijmy, studia v cizim jazyce a cizinci. Podle
téchto indikatoru budou mezi organizacni jednotky rozdéleny podily
ukazatele K pridéleného UTB v jednotlivych ukazatelich podle pravidel
poskytovani prispévkl a dotaci.



Rozdéleni ukazatele P, ktery reflektuje ¢ast spolecenské poptavky bude
realizovano podle klice k rozdéleni podle pravidel poskytovani prispévki a
dotaci. Ukazatel P bude podle tohoto kli¢e rozdélen vyhradné mezi FHS a
FAI.

Ukazatel J, ktery je dotaci na ubytovani a stravovani, bude pridélen KMZ ve
100% vysi prostredkd pridélenych UTB v tomto ukazateli podle pravidel
poskytovani prispevkil a dotaci.

Ukazatel FUC, ktery zajistuje systémovou podporu oblasti umélecké &innosti,
bude pridélen FMK ve 100% vysi prostredk( pridélenych UTB v tomto
ukazateli podle pravidel poskytovani prispévki a dotaci.



Rozdéleni stabilizacni slozky DKRVO mezi organizacni jednotky bude
realizovano podle indikatoru DKRVO stabiliza¢ni. Podle tohoto indikatoru
bude mezi organizacni jednotky rozdéleno 100 % stabilizacni slozky DKRVO
pridéleného UTB.

Rozdéleni motivacni slozky DKRVO mezi organiza¢ni jednotky bude
realizovano podle indikatoru DKRVO motivacni. Podle tohoto indikatoru
bude mezi organizacni jednotky rozdéleno 100 % motivacni slozky DKRVO
pridéleného UTB.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Rozdéleni SVV

Ucelova podpora na specificky vysokoskolsky vyzkum bude mezi
organizacni jednotky rozdélena v celé vysi podle indikatoru SVV.



5 [ Financovani
celouniverzitnich aktivit

Prostredky na financovani celouniverzitnich aktivit jsou rozdéleny na:
interni fondy,
provoz rektoratu,
informacni zdroje,
celouniverzitni zdroje.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Financovani celouniverzitnich aktivit

Financovani celouniverzitnich aktivit je provadéno formou odvodd
z definované mnozZiny vynosu jednotlivych soucasti. Pro vypocet vy$Se odvodu
jsou zapocitany planované vynosy organizacnich jednotek z ukazatele A, K,
P, J, FUC, DKRVO, SVV a v aktualnim kalend&fnim roce. Odvody finanénich
prostfedki na celouniverzitni aktivity jsou realizovany:
* uorganizacnich jednotek, které disponuji dostatecnymi prostredky ve
zdroji 1100 vyhradné z tohoto zdroje,
« uorganizacnich jednotek, které financemi ve zdroji 1100 nedisponuji
v dostatecné vysi nebo viibec, bude odvod proveden i z ostatnich zdroju
individualne.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Odvody na financovani internich fondu

Na financovani internich fonda se bude KMZ podilet ve vysi odpovidajici

30 % vynosu z ukazatele J. Zbyla ¢ast prostfedkd na financovani internich
fondd bude z ostatnich organizac¢nich jednotek odvedena podle podilu
souctu vynosu z ukazatelii A, K, P, FUC, DKRVO a SVV na celkovém vynosu

UTB v téchto ukazatelich.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Odvody na financovani informacnich zdroju

Prostfedky na financovani informaénich zdroju budou odvedeny

z organizacnich jednotek vyjma KMZ podle podilu souctu vynosu

z ukazateli A, K, P, FUC, DKRVO a SVV na celkovém vynosu UTB v téchto
ukazatelich. KMZ se na financovani informacnich zdroji nepodili.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Odvody na financovani provozu rektoratu

Na financovani provozu rektoratu se bude KMZ podilet ve vysi odpovidajici
70 % vynosu z ukazatele J. Zbyla ¢ast prostfedk( na financovani provozu
rektoratu bude z ostatnich organizacnich jednotek odvedena podle podilu
souctu vynosi z ukazatelil A, K, P, FUC, DKRVO a SVV na celkovém vynosu
UTB v téchto ukazatelich.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Financovani celouniverzitnich zdro

u

Prostfedky na financovani celouniverzitnich zdroju budou odvedeny

z organizacnich jednotek vyjma KMZ podle podilu souctu vynosu

z ukazateli A, K, P, FUC, DKRVO a SVV na celkovém vynosu UTB v téchto
ukazatelich. KMZ se na financovani celouniverzitnich zdroji nepodili, jelikoz
vytvari vlastni FRIM.



6 /| Cerpani financnich
prostredku

Organizacni jednotky hospodari s pridélenymi financnimi prostredky
samostatné. Pri hospodareni s pridélenymi prostredky musi organizacni
jednotky respektovat jejich tucelovost.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Cerpani dispozic¢niho fondu

Individualni financovani nékterych organizacnich jednotek slouzi k pokryti
opravnénych a zdlivodnénych potreb jednotek, které mohou byt algoritmicky
obtizné vycislitelné. Jde o tyto jednotky:

« Ustav télesné vychovy,

e Univerzitni materska sSkolu Qocna,

« Centrum transferu technologii.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Prispévek na financovani UTV

Pro kryti vécnych a osobnich naklad(i spojenych s vyukou télesné vychovy a
sportovni ¢innosti student UTB Ustavem télesné vychovy je zapotiebi jistého
rocniho objemu financnich prostredk(l. Zejména pro kryti materialu,
cestovného, osobnich nakladd zaméstnancu, osobnich nakladl externistd,
nakladl na budovy UTB, naklad( na pronajem sportovist, prispévek na
reprezentaci UTB ve sportu atd. UTV ma samostatné financovani, zahrnujici

i vyuku télesné vychovy v Uherském Hradisti. Na tyto naklady je vyclenéno pro
rok 2024 max. 5 000 tis. Kc.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Prispévek na financovani UMS

VySe statni podpory neni UMS poskytovana v plné vysi jako matefskym
Skoldm statnim. Vzhledem k tomu, Ze provoz UMS je vyznamnym benefitem
pro studenty i zaméstnance UTB, jsou prostredky v nezbytné potrebné vysi

dokryty z dispozi¢niho fondu. Pro rok 2024 je k tomu Gcelu vyélenéno nejvyse
1 100 tis. Kc.



PRAVIDLA ROZPOCTU UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE PRO ROK 2024

Prispévek na financovani CTT

Podpora je urcena na pokryti nezbytne nutnych nakladi na Cinnosti, které
univerzité uklada zakon (ochrana a sprava dusevniho vlastnictvi) a jsou CTT
zajiStovany pro ostatni soucasti. Pro rok 2024 je k tomuto Ucelu vyclenéno

v dispozi¢nim fondu nejvyse 2 500 tis. K¢.



V pfipadé, Ze by mélo dojit u fakulty nebo vyzkumného centra k meziro€nimu
poklesu celkovych disponibilnich prostredkt (tzn. po odvodech) ze zdroji A, K, P,
FUC, DKRVO a SVV o vice neZ 10 %, bude pokles pres tuto hranici kompenzovan
prepoctem v ramci rozpisu rozpoctu UTB.

Pfipadna omezeni, kterd bude muset UTB zavést v souvislosti s objektivnimi
zménami, jako jsou zejména zmény v legislativé (zmény pravidel poskytovani
prispévki a dotaci, pravidel poskytovani DKRVO, pravidel poskytovani SVV), budou
upravena dodatkem pravidel rozpoctu UTB a dodatkem rozpisu rozpoctu UTB.
Pro pfipad vazani finanénich prostfedku statniho rozpoctu, a tedy snizeni
finan¢nich prostfedkd jiZ jednou UTB pridélenych rozhodnutimi MSMT, budou
dodatkem rozpisu rozpoctu UTB o prislusnou pomérnou ¢ast snizeny pridélené
prostFedky jednotlivym organiza¢nim jednotkam.



7 . . rwv - r v
' Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Dékuji za pozornost

prof. Mgr. Milan Adamek, Ph.D.

rektor

adamek@utb.cz



	Snímek 1
	Snímek 2
	Snímek 3
	Snímek 4
	Snímek 5
	Snímek 6
	Snímek 7
	Snímek 8
	Snímek 9
	Snímek 10
	Snímek 11
	Snímek 12
	Snímek 13
	Snímek 14
	Snímek 15
	Snímek 16
	Snímek 17
	Snímek 18
	Snímek 19
	Snímek 20
	Snímek 21
	Snímek 22
	Snímek 23
	Snímek 24
	Snímek 25
	Snímek 26
	Snímek 27
	Snímek 28
	Snímek 29
	Snímek 30
	Snímek 31
	Snímek 32
	Snímek 33
	Snímek 34
	Snímek 35
	Snímek 36

