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Článek 1  

Účel úpravy 

(1) Na základě účinnosti zákona č. 349/2023 Sb., zákon, kterým se mění některé zákony 

v souvislosti s konsolidací veřejných rozpočtů, se tímto dodatkem upravuje směrnice 

kvestora č. 9/2022 Sociální fond – tvorba a čerpání. 

(2) V článku 2 Tvorba sociálního fondu se upravuje odstavec 1 a nově zní (změny jsou 

zvýrazněny kurzívou a tučným písmem): 

Sociální fond (dále jen „fond“) je dle zákona tvořen přídělem na vrub nákladů 

maximálně do výše 1 % z ročního objemu nákladů UTB zúčtovaných na mzdy, náhrady 

mzdy a odměny za pracovní pohotovost. 

(3) Do článku 3 Použití fondu se doplňuje odstavec 2:  

 

Nejméně 50 % ze základního přídělu se použije na příspěvky na produkty spoření 

na stáří zaměstnanců, které jsou osvobozeny od daně z příjmů fyzických osob. 

 

Toto využití se váže na peněžní prostředky sociálního fondu tvořeného od 1. 1. 

2024.  
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Datum Verze Změněno Popis změny 

6. 6. 2023 01 Kvestor Vytvoření dokumentu 

2. 2. 2024 02 Kvestor Účinnost zákona č. 

349/2023 Sb. 

    

 


