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Komu:Martin Sysel <sysel@utb.cz>

Vazeny pane predsedo,

spoluprace mezi Fakultou technologickou (FT) a Univerzitnim institutem a jeji organizacni
jednotkou Centrem polymernich systému (UNI/CPS) byla od pocatku nastavena formou sdilenych
Uvazkl, kdy vybrani kmenovi zaméstnanci FT méli dlouhodobé a stabilné vyclenény casti svych
uvazkl pro UNI/CPS. Ackoliv toto vyclenéni bylo vzdy na dobu urcitou (tj. Casové omezené),
dochazelo pravidelné k jeho prodlouzeni. O toto prodlouzeni vzdy zadal formou standardniho
formulare ,Navrh na zarazeni zaméstnance” soucasné reditel Univerzitniho institutu a reditel Centra
polymernich systému. Nikdy v minulosti se nestalo, ze by tato Zadost byla zamitnuta, at’ jiZ mnou,
nebo mym predchddcem prof. Burikou. Kmenovi zaméstnanci FT méli timto zplsobem zajistény
podminky, které odpovidaly situaci, jako by na UNI/CPS méli sjednan pracovni pomér na dobu
neurcitou. Podobné dochazelo ke sdileni infrastruktury, kdy zaméstnanci FT a UNI/CPS mohli sdilet
prostory a pfistrojové vybaveni obou soucasti. Navic, Fakulta technologicka se dlouhodobé podili
na financovani naklad na budovu U17, kde je zasidleno CPS, aniz by tyto prostory byly dislokacné
pridéleny FT. Spolecnou snahou bylo zajistit dlouhodoby rozvoj vyzkumnych smérd a aktivit
realizovanych na UNI/CPS spolecné kmenovymi zameéstnanci FT a UNI/CPS. Tato nepsana, ale
dlouhodobé naplhovana exkluzivni spoluprace vedla k vyznamnym Uspéchiim spolupracujicich
soucasti a tim i celé UTB na poli védy, vyzkumu a doktorského studia. Zaroven tak z pohledu
nakladani s prostiedky UTB nedochazelo k negativnim jevim, jako je vytvareni podobné nebo
totozné infrastruktury a pristrojového vybaveni (tzv. dublovani) na vice soucastech.

Tato zauZivana praxe byla zménéna k 1. 1. 2024. Z4dosti o vy¢lenéni Gvazk(d kmenovych
zaméstnancu FT, které jsem v prosinci 2023 obdrzel od feditele UNI a feditele CPS, se nové u 18 z
celkovych 21 osob tykaly vyhradné jejich Gvazkd na feSeni externich projektd. U téchto 18 osob
tedy doslo ke snizeni celkovych vyclenénych Gvazk{ o ¢ast, kterad byla hrazena z prostfedki DKRVO
soucasti UNI/CPS. Soucasné nebyl témto osobam prodlouzen osobni priplatek, ktery jim byl v ramci
kazdorocnich evaluacnich pohovord vyméren a pridélen za dosazené vysledky v l1été 2023 na
UNI/CPS, taktéz z DKRVO této organizacni jednotky.

Domnivam se, ze stavajici situace neprospiva dlouhodobému strategickému cili UTB rozvijet a
upevnovat svoji pozici na poli védy, vyzkumu, inovaci a tvircich ¢innosti v narodnim a
mezinarodnim méritku. Ma-li byt soucasna situace napravena, bude dulezité se dohodnout a ucinit
opatreni, které vrati situaci do pGvodniho stavu exkluzivni a efektivni spoluprace. Toto opatreni by
mélo byt formalizovano a obsahovat zejména nasledujici body:

1. Dlouhodobé a stabilni vyclenéni ivazkd kmenovych zaméstnancd FT pro UNI/CPS. Pro zménu ve
vyclenéni Uvazkd by mél byt nastaven mechanismus vzajemné dohody mezi vedoucimi
zaméstnanci FT a UNI/CPS a povinnost informovani dotéenych zaméstnancl o této skutecnosti s
dostate¢nym predstihem. Soucasny systém umoznuje realizovat tuto zménu vedoucimi
zaméstnanci UNI/CPS kdykoliv a bez dohody s vedoucim zaméstnancem FT.

2. Transparentni hodnoceni vykonu a odménovani kmenovych zaméstnanct FT s vyclenénym
uvazkem pro UNI/CPS ze strany UNI/CPS. Soucasny systém umozniuje zménit osobni pfiplatek bez
udani divodu i v dobé mezi pravidelnymi evaluacnimi pohovory.

3. Bezproblémové sdileni infrastruktury a pfistrojového vybaveni mezi FT a UNI/CPS.

4. Zohlednéni publikacni a ostatni védecké historie kmenovych zaméstnancl FT pfi ukonéeni
vyclenéni tvazkl pro UNI/CPS. Soucasny systém je nastaven tak, ze prislusna cast historie je pro



Ucely rozdéleni financnich prostfedkd v ramci UTB zapocitavana i nadale ve prospéch UNI/CPS,
ackoliv dotcené osoby jiz tyto prostredky nemohou vyuzivat pro dalsi védeckou Cinnost.

Vazeny pane predsedo, domnivam se, ze spolecnymi silami najdeme reseni soucasné situace, které
bude pfijatelné jak pro FT, tak i UNI/CPS, a to v zajmu dalSiho rozvoje UTB. Vyse zminéné
stanovisko jsem pripraven prezentovat na zasedani Akademického senatu Univerzity Tomase Bati
ve Zliné.

S pozdravem,

Roman Cermak

prof. Ing. Roman Cermak, Ph.D.
dékan
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7.3.2024 v 13:17, Martin Sysel <sysel@utb.cz>:

Vazieny pane dékane,

oslovuji Vas jako zastupce zaméstnancl FT v pracovnépravnich vztazich.

AS UTB byl predloZzen navrh na projednani regulacniho opatreni v Rozpisu rozpoctu UTB
(pfeposlu v nasledujicim e-mailu), tento bude zatrazen jako samostatny bod na program zasedani
v souladu s JR AS UTB, a to pied projednavani Rozpisu rozpoctu UTB.

Na zasedani EK AS UTB bylo po seznameni se s regulacnim opatienim v Rozpisu rozpoctu
rozhodnuto, Ze vzhledem k zaslanému navrhu na projednani v AS UTB, nebude toto regulacni
opatreni dale projednavano v EK AS UTB, ale az pfimo na zasedani AS UTB dne 26. 3. 2024.
Projekéni platno a zvuk z mistnosti bude pro zdjemce z akademické obce nebo verejnosti
streamovan pres MS Teams, link bude pfiloZen k pozvance na zasedani, ktera se zverejriuje
nejpozdéji 7 dnll pfed zasedanim na adrese Pozvanka na zasedani | UTB

Jestlize mate k dispozici relevantni podkladové materidly k navrzenému bodu projednavani,
prosim Vas o jejich zaslani v pisemné podobé. Na zaseddni dostanete moznost strucné
prezentovat fakta (5-10 minut).

Prosim vds také o zaslani pfipadnych navrhl na feseni, aby se mohlo podobnym situacim v
budoucnu predchazet. Tzn. byla pevné stanovena pravidla pro spolupraci soucasti, které se
prekryvaji svym zamérenim. Pro budoucnost celé univerzity je dlleZité, aby vSechny soucasti
kooperovaly a vzajemné se doplniovaly. Vzajemné soupereni o zdroje (financni i lidské) nevede z
dlouhodobého pohledu k prosperité.

Podobna pozvanka a vyzva k zaslani podkladovych material( bude zaslana i prof. Sdhovi, ktery
predlozil ndvrh na projednavani.

Preji krasny den
S pozdravem
Martin Sysel

doc. Ing. Martin Sysel, Ph.D.
Pfedseda Akademického sendtu UTB ve Zliné
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