Piiloha &islo 3

Vstupni obeené $koleni o bezpednosti a ochrané zdravi p¥i praci
a poZzarni ochrané pro zaméstnance cizich firem

Zakonik prace &, 262/2006 Sh., ve znéni pozdgjsich pFedpisil
Cast pata, hiava I: Bezpe&nost a ochrana zdravi pfi praci

§ 101
Piedchazeni ohroZeni Zivota a zdravi pfi praci

Zaméstnavatel je povinen zajistit bezpetnost a ochranu zdravi zamdstnancit pfi préci

s ohledem na rizika moZného ohroZeni jejich Zivota a zdravi, ktera se tykaji vykonu price

(déle jen rizika),

Péte o bezpednost a ochranu zdravi pfi praci uloZend zaméstnavateli podle odstavee 1

nebo zvla§tnimi pravnimi pfedpisy je nedflnou a rovnocennou souddsti pracovnich

povinnosti vedoucich zaméstnancti na viech stupnich fizeni v rozsahu pracovnich mist,

ktera zastavajl.

Plnf-li na jednom pracoviéti vukoly zaméstnanci dvou a vice zaméstnavateld, jsou

zamdstnavatelé  povinni  vzdjemnd  se pisemnd informovat o rizicich a prijatych

opatfenich k ochrané pred jejich plisobenim, kiera se tykaji vykonu price a pracovisté a

spolupracovat pii zajislovanl bezpednosti a ochrany zdravi pii prici pro viechny

zamésinance na pracovist, Na zdklade pisemné dohody zitastnénych zaméstnavateli

touto dohodou povdieny zaméstnavatel koordinuje provadéni opatfeni k ochrané

bezpednosti a zdravi zaméstnancii a postupy k jejich zajisténi.

Kazdy ze zamé&stnavateli uvedenych v odstavei 3 je povinen

a) zajistit, aby jeho &innost a prace jeho zamd&stnavateld byly organizoviny, koordinoviny
a provadény tak, aby soudasné byli chrindni také zaméstnanci dal§fho zaméstnavatele,

b) dostatednd a bez zbytedného odkladu informovat odborovou organizaci nebo zastupcee
zaméstnancit pro oblast bezpednosti a ochrany zdravi pfi praci, a neplisobi-li u néj,
piimo své zamé&stnance o rizicich a pfijatych opatfenich, které ziskal od jinych
zaméstnavateld,

. Pavinnost zaméstnavatele zaji§tovat bezpe&nost a ochranu zdravi pii préaci se vztahuje na

viechny fyzické osoby, které se s jeho védomim zdrZuji na jeho pracovistich.

Néklady spojené sc zajisfovanim bezpeSnosti a ochrany zdravi pfi praci hradi

zamé&stnavatel, Tyto naklady nesmgji byt pfendSeny piimo ani nepfimo na zamestnance.

§ 106
Prava a povinnosti zaméstnance

Zaméstnance ma pravo na zajiténi bezpe&nosti a ochrany zdravi pii préaci, na informace o
riziclch jeho price a na informace o opatienfch na ochranu pfed jejich piisobenim.
Informace musi byt pro zamé&stnance srozumitelna.

Zamédstnance je oprdvnén odmitnout vykon prace, o niZ md divodné za to, Ze
bezprostfednd a zévaZnym zpisobem ohroZuje jeho Zivot nebo zdravi, popfipad€ Zivot




nebo zdravi jinych fyzickych osob. Takové odmitnuti nelze posuzovat jako nesplnéni

povinnosti zaméstnance.

Zaméstnanec mé pravo a povinnost podilet sc na vytvafeni bezpedného a zdravi

neohroZujictho pracovniho prostfedi, a (o zejména uplatfiovanim stanovenych a

zaméstnavatelem piijatych opatfenf a svou Ugasti na fedeni otdzek bezpednosti a ochrany

zdravi pfi préci.

Kaxdy zaméstnanec je povinen dbat podle svych moZnosti o svou vlastni bezpecnost, o

své zdravi i o bezpetnost a zdravl fyzickych osob, kierych se bezprostedné dotyka jeho

jednénf, p¥fpadnd opomenuti pii préci. Znalost zdkladnich povinnosti vyplyvajfcich

7 pravnich a ostatnfch predpistt a poradavkd zamésinavatele k zajistén{ bezpednosti a

ochrany zdravi pH praci je nedilnou a trvalou souddsti kvalifikatnich pfedpokladi

zaméstnance. Zaméstnance je zcjména povinen '

a) Gdastnit se Zkolenf zajidt'ovanych zaméstnavatelem zaméfenych na bezpetnost a
ochranu zdravi pfi praci véetné ovéfeni svych znalostf,

b) podrobit se preventivnim prohlidkdm, vySctfenim nebo okovadnim  stanovenym
zvIa8tnimi pravnimi pfedpisy,

¢) dodrrovat pravni a ostatni predpisy a pokyny zaméstnavatele k zajidténi bezpednosti a
ochrany zdravi pfi préci, s nimiZ byl fadné seznamen a Fidit se zasadami bezpetného
chovéan{ na pracovidti a informacemi zaméstnavatele,

d) dodrfovat pfi praci stanovené pracovni postupy, pouZivat stanovené pracovnl
prostiedky, dopravni prostfedky, osobni ochranné pracovni prostfedky a ochranna
zatlzeni a svévolné je neménit a nevyfazovat z provozu,

¢) nepofivat alkoholické napoje a nezneuZivat jiné navykové latky na pracovistich
zam&stnavatele a v pracovni dob& i mimo tato pracovidté, nevstupovat pod jejich
vlivem na pracoviité zaméstnavatele a nekoufit na pracovistich a v jingch prostorach,
kde jsou U&inkim koufeni vystaveni také nekufdei. Zékaz pozivéni alkoholickych
népojit se nevztahuje na zaméstnance, kteli pracuji v nepfiznivych mikroklimatickych
podminkach, pokud pozivaji pivo se sniZenym obsahem alkoholu, a na zaméstnance u
nichZ poZivani t&chto ndpojll je soutasti plnéni pracovnich tkoli nebo je s pindnim
téchto ukoiit obvykle spojeno,

f) oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci nedostatky a zévady na
pracoviiti, které ohroZuji nebo by bezprostiedné a zivaznym zplisobem mohly obrozit
bezpednost nebo zdravi zaméstnanch pfi préci, zejména hrozici vznik mimofadné
uddlosti nebo nedostatky organizaénich opatieni, zdvady nebo poruchy technickych
zaf{zen a ochrannych systém uréenych k jejich zamezeni,

g) sohledem na drub jim vykondvané price se podle svych moZnosti podilet na
odstratiovani nedostatkdl zjidténych pri kontrolach orgdnii, kterym plisludi vykon
kontroly podle zvla§tnich pravnich piedpisi,

h) bezodkladng oznamovat svému nadifzenému vedoucimu zaméstnanci svlij pracovn
traz, pokud mu to zdravotni stav dovoli a pracovni raz jiného zaméstnance, popfipadé
draz jiné fyzické osoby, jehoZ byl svédkem a spolupracovat pii objasitovéni jeho pficin,

i) podrobit se na pokyn opravnéného vedouciho zaméstnance piscmng urlen¢ho
zamésthavatelem zjigténi, zda neni pod vlivem alkoholu nebo jinych ndvykovych ldtek.




§ 249
Pfedchazeni Skoddm

1. Zaméstnanec je povinen podinat si tak, aby nedochazelo ke $koddm na zdravi, majetku ani
k bezdtvodnému obohaceni. Hroz{-li $koda, je povinen na ni upozornit nadfizeného
vedouctho zamésinance.

2. Je-li k odvricent $kody hrozicf zamésinavaleli neodkladn& tfeba zikroku, je zaméstnanec
povinen zakrogit, nemusi tak udinit, bran{-li mu v tom dileZitd okolnost nebo jestlize by
tim vystavil vaZnému ohroZen! sebe nebo ostatni zaméstnance, popiipadé osoby blizké
podle § 116 ob¢anského zakoniku,

3. Zjisti-li zam&stnanec, Ze nemd vytvofeny potfcbné pracovni pudminky je povinen oznamit
tuto skutetnost nadifzenému vedoucimu zaméstnanci.




Pracovni Grazy a nemoci z povolini

ZAkonik prace & 262/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisii

§ 105
Povinnosti zamé&stnavatele pii pracovnich trazech a nemocech z povolani

1. Zamdstnavatel, u n&ho# k pracovnimu arazu dodlo, j¢ povinen objasnit pfitiny a okolnosti
vzniku tohoto irazu za Géasti zaméstnance, pokud to zdravotni stav zaméstnance dovoluje,
svédk a za Gdasti odborové organizace nebo zastupce pro oblast bezpeénosti a ochrany
zdravi pFi préci a bez vaznych divodd neménit stav na mist§ trazu do doby objasnéni
pfi¢in a okolnostf vzniku pracovniho drazu. O pracovnim drazu zaméstnance jiného
zaméstnavatele zaméstnavatel podle véty prvni bez zbyteéného odkladu uvédomi
zaméstnavatele drazem postizeného zamésthance, umoZni mu ¢ast na objasnénf pficin a
okolnostf vzniku pracovniho Grazu a sezndmf ho s vysledky tohoto objasnéni.

2. Zaméstnavatel vede v knize Urazd evidenci o viech razech, i kdyZ jimi nebyla zptisobena
pracovni neschopnost, nebo byla zplsobena pracovni neschopnost nepfesahujicf 3
kalendaini dny.

3, Zaméstnavatel vyhotovuje zdaznamy a vede dokumentaci o viech pracovnich trazech,
jejichz nasledkem doslo

a) ke zrandn{ zamé&stnance s pracovni neschopnosti del$f nez 3 kalendaini dny, nebo

b) k amrti zaméstnance.
Jedno vyhotoveni zéznamu o Grazu pfedd zaméstnavatel postizenému zaméstnanci a
v piipad¢ smrietného pracovniho Girazu jeho rodinnym piistunikim.

4, Zaméstnavatel je povinen ohlasit pracovnf Uraz a zaslat zdznam o Urazu stanovenym
organiim a institucin,

5. Zaméstnavatel je povinen piijimat opatfen{ proti opakovani pracovnich tirazi,

6. Zamé&stnavatel vede evidenci zamdstnanci u nichZ byla uzndna nemoc z povolani, kterd
vznikla na jeho pracovidtich a uplatni takova opatieni, aby odstranil nebo minimalizoval
rizikové faktory, které vyvoldvaji ohroZeni nemoci z povoldni nebo nemoc z povoléni.

7. Vlada stanovi naifzenim zplisob evidence, hlafeni a zasflanf zdznamu o drazu, vzor
zéznamu o Grazu a okruh orgdnii a instituci, kterym se ohladuje pracovni traz a zasfld
z&znam o Urazu.

Odpovédnost zaméstnavatele za $kodu vzniklou irazem nebo nemocf z povolani
§366

I. Zamé&stnavatel odpovida zamé&stnanci za $kodu vzniklou pracovnim Grazem, jestliZe $koda
vznikla pfi plnéni pracovnich tkol nebo v pfimé souvislosti s nfm.

2. Zamésinavatel odpovidd zaméstnanci za $kodu vzniklou nemoci z povoldni, jestliZe
zaméstnanec naposledy pfed jejim zjidt&nim pracoval u zaméstnavatele za podminek, za
nichZ vznikd  necmoc z povolani, kterou byl postiZen.

3. Jako nemoc z povoldni se odgkodiiuje i nemoc vznikla pfed jejim zafazenim do seznamu
nemoci z povolan, a to od jejfho zafazeni do seznamu a za dobu nejvye 3 let pied jejim
zafazenim do seznamu,




4, Zamésinavatel je povinen nahradit tkodu, i kdyz dodrZel povinnosti vyplyvajici z pravnich
a ostatnich predpisti k zajisténi bezpednosti a ochrany zdravi pki préci, pokud se
odpovédnosti zcela nebo z&asti nezprosti.

Spoletns a zvla¥tni ustanoveni o odpovédnosti za Skodu
Pracovni iraz; nemoc z povolani
§ 380

I. Pracovnfm Grazem pro Gely tohoto zdkona je poskozeni zdravi nebo smrt zaméstnance,
doglo-li k nim nezdvisle na jeho vili krdtkodobym, ndhlym a nésilnym plisobenim zevnich
vliva pti plndnf pracovnich tkolt nebo v pifmé souvislosti s nim.

2. Jako pracovni {iraz se posuzuje 167 Graz, kiery zamé&stnanec utrpél pro plnéni pracovnich
tkold.

3, Pracovnim trazem nenf Graz, ktery se zamdstnanci pfihodil na cesté do zaméstnani a
zpét.

4. Nemocemi z povolani jsou nemoci uvedené ve zvla$tnim pravnim pfedpisu.

Cesta do zaméstnani a zpét
§ 387

[. Cestou do zaméstndn{ a zp&t se rozumi cesta z mista zamé&stnancova bydliste (ubytovani)
do mista vstupu do objektu zaméstnavatele nebo na jiné misto uréené k plnéni pracovnich
dkol® a zpdt. U zaméstnanch v lesnictvi, zem&delstvi a stavebnictvi také cesta na uréend
shromaZdiste a zpét,

2. Cesta z obce bydli§té zam&stnance na pracoviité nebo do mista ubytovini v jiné obci,
kterd je cilem pracovni cesty, pokud nenf soudasné obef jeho pravidelného pracovi§té, a
zpdt se posuzuje jako nutny tkon pred podatkem price nebo po jejim skonCeni.




_ Narizeni vlady ¢ 201/2010 Sh,,
o zpusobu evidence trazi, hldSeni a zasilini zdznamu o Wrazu

§2

[. Zaméstnavatel vede evidenci o tirazech v elektronické nebo listinné podobg.
Evidence obsahuje tyto adaje:
a) jméno, popfipadé jména a p{jmeni arazem postiZen¢ho zaméstnance,
b) datum a hodinu tirazu,
c¢) misto, kde k urazu doslo,
d) &innost, pti niZ k drazu doslo,
e) potet hodin odpracovanych bezprostiedné pfed vznikem trazu,
f) celkovy potet zranénych osob, '
g) druh zrandni a zranénd ¢ést t¢la,
h) druh Grazu,
i) zdroj drazu,
§) pFi¢iny Grazu,
k) jména svédk urazu,
1) jméno, p¥jmeni a pracovn{ zafazen toho, kdo udaje zaznamenal,

2. Doslo-li k Grazu u jiného zamésinavatele, k némuZ byl zaméstnancc vysldn, nebo docasné
ptid&len, zaznamenajf ddaje podle odst. 1 do knih traz zamdéstnavatel Grazem postiZzeného
zamésinance a zamdstnavatel, k némuz byl trazem postizeny zaméstnancc vyslin nebo
dotasng pfidélen.

3. Zamdstnavatel vydd zaméstnanci na jeho Zadost kopii nebo vypis tdajii v knize trazd o
jeho drazu, dojde-li ke smricinému trazu, zaméstnavatel je vyda rodinnym pfisludnikiim
zaméstnance na jejich Zadost.

§3
Pro statistické udely se smrtelnym pracovnim trazem rozumf takove poskozeni zdravl, na
jeho nasledky Grazem postiZeny zaméstnanee nejpozdéji do 1 roku zetnfel.

§4
I. Zam&stnavate! ohldsi pracovni (iraz bez zbytedného odkladu

a) uzemné prsiugnému Gtvaru Policie Ceské republiky, nasvéd®uji-li zji§téné skutednosti
tomu, e v souvislosti s pracovnim Urazem byl spachdn trestay ¢in,

b) odborové organizaci a zdstupci pro oblast bezpetnosti a ochrany zdravi pfi praci (§ 105
odst, 1 zdkoniku prace),

¢) pifslusnému oblastnimu inspektordtu prace, dodlo-li k trazu u fyzické nebo pravnické
osoby, ktera podle jiného préavniho predpisu podléhd jeho kontrolni phsobnosti a trva-li
hospitalizace Urazem postiZzeného zaméstnance vice neZ 5 dnfi nebo lze-hi vzhledem
k povaze zranéni takovou dobu hospitalizace pfedpokladat,

d) pHsludnému  obvodnfmu batiskému Gfadu, podiéhd-li Einnost, pracovi§té nebo
technické zatizeni vrchnimu dozoru podle jiného pravniho predpisu (§ 39 odst. 1 a 2
zdkona &, 61/1988 Sb., ve znénl pozd&jsich pledpist), jde-li o zdvainy pracovn{ Graz
podle jiného pravnfho predpisu (§ 6 odst. 3 zdkona ¢, 61/1988 Sb., ve znéni pozdéjsich
pfedpisi)

e) zaméstnavateli, ktery zaméstnance k praci u ndho vyslal nebo dotasn pridelil,

f) zdravotni poji§tovng, u které je pracovnim tirazem postiZeny zamé&stnance pojistén,

0




2. Zamésinavatel ohlasi smrteiny pracovni iraz bez zbyteéného odkladu:

a)
b)
c)

d)

€}
f)

(H7Z

nzemnd piisluinému ttvaru Policie Ceské republiky,

odborové organizaci a zéstupei oblast bezpeSnosti a ochrany zdravi pfi praci,
pilsiu$nému oblastnimu inspektoratu prace, doslo-li k urazu u fyzické nebo pravnické
osoby, kterd podle jiného pravniho predpisu podléhd jeho kontrokni plsobnosti,
pislugnému  obvodnimu badiskému dfadu, podléhd-li Einnost, pracovi§t¢ nebo
technické zatizen! vrchnimu dozoru podle jiného pravniho piedpisu,

zaméstnavateli, ktery zam&stnance k praci u n¢ho vyslal, nebo dogasné plidélil,
zdravotn{ poji¥tovng, u které byl smrtelnym pracovnim drazem posliZeny zaméstnanec
pojistén.

§5

4znam o trazu vyhotovuje zaméstnavate! irazem postiZzeného zamestnance neprodleng,

nejpozdéji viak do 5 pracovnich dnil ode dne, kdy se o lirazu dozvaddl, Zaznam o Grazu pieda

zame

stnavate! bez zbyte&ného odkladu opravnnym osobam (§ 105 odst. 3 zdkoniku prace).

§6

Zamésinavatel zagle zaznam o urazu za uplynuly kalenddini mesic nejpozdgji do patého dne
ndsledujiciho mésice:

a)
b)
c)

d)
¢)

azemng pHslunému ttvaru Policie Ceské republiky, nasvédeuji-li zjidténé skuteénosti
tomu, ¥e v souvislosti s pracovnim Uirazem by] spachén trestny &in,

pHislusnému oblastnimu inspektordtu préce, doslo-li k irazu u fyzické nebo pravnické
osoby, ktera podle jiného pravniho predpisu podl¢hd jeho kontrolni pisobnosti,
piislugnému  obvodnimu bafiskému GFadu, podiéhd-li Cinnost, pracovifté nebo
technické zaflzen{ vrchnimu dozoru podle jiného pravniho ptedpisu,

zdravotni poji§tovng, u kieré je pracovnim Grazem postiZeny zaméstnanec pojistén,
organizaéni jednotce pHsluiné pojistovny, u které je zaméstnavatel pojistén pro ptipad
své odpovédnosti za Skodu pi pracovnim trazu nebo nemoci z povoldni.

§7

V pHpad® smrteiného pracovniho Grazu zagle zamésinavatel zdznam o Grazu nejpozdéji do 5
dni ode dne, kdy se o Grazu dozvédél,

a)
b)

c)
d)

€)

Gzemnd pFisluinému Gtvaru Policie Ceské republiky,

prislusnému oblastnimu inspektordtu préce, dodlo-li k Grazu u tyzické nebo pravnické
osoby, ktera padle jiného pravniho predpisu podléhd jeho kontrolni pisobnosti,
pHsiuinému obvodnimu bafiskému tfadu, podléha-li &innost, pracovistd neho
technické zaifzeni vrehnimu dozoru podle jiného pravniho predpisu,

zdravotni poji¥tovng, u které byl smrielnym pracovnim trazem postiZzeny zaméstnanec
pojistén,

organizaéni jednotce prislugné pojistovny, u které je zamésinavatel pojistén pro pfipad
své odpovédnosti za Skodu pit pracovnim trazu nebo nemoci z povolani,

§8
Byl-li zaméstnavatelem odesldn zdznam o Grazu podle § 6 a 7 a ndsledné se
zaméstnavatel dozvi o skute¢nostech, které vedou ke zmeng v ndm uvedenych udaja,
vyhotovi zamdstnavatel Grazem postiZeného zaméstnance zaznam o Grazu — hlaSeni
zmén,




2. Ziznam o urazu - hladeni zmén vyhotovi zamésinavatel {razem postiZzeného

zaméstnance v piipadg, Ze

a) hospitalizace urazem postizencho zaméstnance pfesdhla 5 dnt,

b} dotasnd pracovni neschopnost razem postiZzeného zaméstnance v disledku jeho
trazu byla ukonéena po odeslanf zdznamu o Grazu,

¢) zamdstnanec postizeny Grazem na jeho nasledky nejpozdgji do 1 roku zemfel, nebo

d) do3lo ke zmen& v posouzeni zdroje nebo pfitiny lrazu, povahy Grazu, popfipadé
k jinym skute&nostem majfcim vliv na zpracovani a obsah zdznamu o trazu — hli3eni
zmeén,

Z4znam o Grazu — hld§eni zmén zagle zaméstnavatel Urazem postizeného zaméstnance

nejpozdéji do patého dne nasledujiciho mésice

a) pHsludnému oblastnimu inspektordtu préce, dodle-li kdrazu u fyzické nebo
privnické osoby, kierd podie jiného pravnfho piedpisu podiéhd jeho kontrolni
pasobnosti,

b) piisluinému  obvodnimu batiskému Gfadu, podléhé-li innost, pracovi$t¢ ncbo
technické zaFizenf vrchnimu dozoru podie jiného pravntho predpisu,

¢) zdravotni poji¥tovng, u kieré je pracovnim Girazem postiZeny zamésinanec pojidtén,

d) Gzemn& pstuinému atvaru Policie Ceské republiky, nasvédeuji-li zji§téné
skutednosti tomu, Ze v souvislosti s pracoynim drazem byl spachén trestny &in, nebo
v ptipadé smrteln¢ho pracovniho trazu,

¢) organizaini jednotce pFisludné pojisCovny, u které je zaméstnavatel pojidtén pro
pFipad své odpovédnosti za kodu pfi pracovnim trazu nebo nemoci z povoléni.

Zaznam o Girazu — hld%eni{ zmén zale zaméstnavalel Grazem postiZeného zaméstnance
rovnéZ odborové organizaci a zdstupci pro oblast bezpednosti a ochrany zdravi pii pract.




Bezpednostni predpisy o zachazeni s elektrickym zakizenim

Vyhl. & 50/1978 Sh., ve znénf pozdéjiich piredpisu
CUBP a CBU o odborné zptisobilosti v elekirotechnice

§ 3 Pracovnici seznimeni

(1) Pracovnici sczndmen{ jsou ti, kteif byli orpanizaci v rozsahu své &innosti sezndmeni
s pfedpisy o zachazeni s clektrickym zafizenim a upozoméni na moZné ohroZenf témito
zaffzenimi,

§ 4 Pracovnici pouleni

(1) Pracovnici poudeni jsou ti, ktefi byli organizaci vrozsahu své &innosti seznameni
s pfedpisy pro &innost na elektrickych zafizenich, $koleni v této dinnosti, upozornéni na
mo¥né ohroZeni elektrickymi zafizenimi a seznadmeni s poskytovanim prvnf pomoci pii
vurazech elektrickym proudem.

CSN EN 50110-1 ED.2 Obsluha a préce na clektrickych zaifzenich

Osoby bez clektrotechnické kvalifikace nesmé&ji pracovat na nekrytych Zivych Cdstech
elektrického zatizen{, ani se jich dotykat pifmo, nebo jakymkoliv pfedmétem,

Osoby bez elektrotechnické kvalifikace mohou samy obsluhovat elektricka zaffzeni malého a
nizkého napéti (mn a nn), kterd jsou provedena tak, Z¢ pH jejich obsluze nemohou pfijit do
styku s nekrytymi Zivymi ¢stmi elektrického zafizeni pod napétim, s vyjimkou proudu a
napétl bezpedného.

Tyto osoby mohou zapinat a vypinat jednoduchd elektricka zafizenf, za vypnutého stavu
elektrického zafizeni mohou pFemistovat a prodluzovat pohyblivé pfivody spojovacimi
$tirami  opatfenymi  piislugnymi spojovacimi  &astmi  (pohyblivé zasuvky a vidlice),
vyméitovat pretavené vlozky zdvitovych a piistrojovych pojistek jen za nové vlozky stejné
hodnoty (nesm&ji pietavené vioZky opravovat), vyméiiovat drovky, udrzovat elektrické
spotfebite podle navodu vyrobee apod.

Osoby bez clektrotechnické kvalifikace sméji vykondvat udrzovaci prace (idténi, mazani,
b&zné prohlidky bez rozebirani pomoci néstroji apod.), ale vzdy jen pfi vypnutém stavu
elektrického zatizend.

Zasahovani do elektrického zafizeni miiZze zpisobit araz elektrickym proudem, poZar,
vybuch, a proto je zakézéno.

Pii obsluze elektrického zafizeni musi obsluhujici dbat pfisluinych névodd a instrukei a
mistnich provoznich predpish k jeho pouZivani, jakoZ i na to,aby zafizeni nebylo nadmérné
pieté¢Zovino nebo jinak poskozovano.

Zjisti-li se pii obsluze zavada na zafizenf (napf. pogkozeni izolace, zapach po spalening, kouf,
neobvykle hluény nebo nérazovy chod clektrického zafizeni, jiskfeni, brndnf od elektrického
proudu) mus{ se elekirické zafizeni ihned vypnout a zdvada ohlasit ddrzbati elektrického
zaf{zenf nebo nadiizenému pracovnikovi.

Po¥kozend elektrickd zaFizenf se nesméjf pouzivat.

Osoby bez elektrotechnické kvalifikace, které se pohybuji nebo pobyvaji v blizkosti
elektrického zafizend, nesmé&ji se Zadnou &4sti téla (zvednutou nebo ptedpaZenou paZi), ani
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odévem ncbo predmétem, kterého pii praci pouZivajl (stroje, mechanismy, nédfadi apod.)
piibliZit k nckrytym Zivym ¢astem elektrického zafizeni pod napétim bliZe nez 1 metr,

P¥ pracich nebo pobytu v blizkosti elektrického zafizeni vysokého nap&ti (vn) nad 1 kV a
velmi vysokého napéti (vwn) sc nesméji osoby bez elekirotechnické kvalifikace pribliZit t¢lem
(zvednutou nebo ptedpaZenou pazi), ani piedmétem k nekrytym Zivym ¢éstem clektrického
zaffzeni pod nap&tim (napt. vodide venkovniho vedent) bliZe neZ na vzdatenost podle tabulky.

Jmenovité naptl v kV Vzdilenost v em
nad do vletne
] 35 200
35 110 300
110 220 400
220 400 500

Osoba bez elektrotechnické kvalifikace nesmi zahdjit praci difve, nez ji bude odbornym
pracovnikem provozovatele elektrického zafizeni nn preddno vypnuté a zaji$t&né pracovisté.

Zachranny postup u pracovnika, ktery byl zasazen elektrickym proudem

Pfi poskytovani prvni pomoci pti Urazech eickifinou je nutné jednat rychie, nikoliv viak
ukvapend, Jen spravhym postupem lze postizeného zachranit a zabranit daldimu drazu
zachrance nebo osoby tieti,

Zachranny postup je tento:

1. Vyprostit postizen¢ho z dosahu proudu

2. Thned zavést umélé dychani, pokud postiZeny nedychi

3. Ihned zahajit nepfimoun masa% srdee, neni-li hmatatelny tep
4. Piivolat Iékafe

5. Uvédomit p¥islu¥ného vedouciho pracovi§té

Postizeného lze vyprostit z dosahu proudu
a) vypnutim proudu
b) odsunutim vodide
¢) odtazenim postizeného
d) pferuenim vodide.
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Pozarni ochrana

Zakon & 133/1985 Sh., o poXarni ochrané ve znéni pozd&jiich pFedpisii

§17
Zakladni povinnosti fyzickych osob

1. Fyzick4 osoby je povinna:

a) potinat si tak, aby nedochazelo ke vzniku poZért, zejména pii pouZivani tepelnych,
clektrickych, plynovych a jinych spotfebitt a komint, pfi skladovani a pouZivani
hoHavych nebo poZarng ncbezpednych ldtek, manipulaci s nimi nebo s otevienym
ohn&m ¢&i jinym zdrojem zapdleni,

b) zajistit piistup k rozvodnym zatizenim elektrické energie a k uzdv&rim plynu, vody a
topeni,

¢) plnit pifkazy a dodr¥ovat zasady tykajici se poZarni ochrany na oznadenych mistech,

d) obstarat poZdrng bezpednostni zat{zenf a vicné prostfedky poZdrni ochrany v rozsahu
stanoveném zakonem,

¢) zajistit piistup k poZdrng bezpednostnim zafizenim a vécnym prostiedkim poZarn{
ochrany za Gtelem jejich véasného pouziti a dale udrovat tato zafizen{ a véené
prostiedky v provozuschopném stavu. Uvedené povinnosti se vztahuji na osoby, ktere
maji uveden4 zatfzeni a vécné prostiedky ve vlastnictvi &i uzivani,

f) vytvétet v prostorach ve svém vlastnictvf nebo uZivani podminky pro rychlé zdolani
poZaru a pro zachranné prace,

g) umoznit orgdnu statniho poZémfho dozoru provedeni potfebnych tkonit pfi zjistovani
pFitiny vzniku poZéru a v od@ivodnnych pifpadech mu beziplaing poskytnout vyrobky
nebo vzorky k provedeni poZarng technické expertizy ke zjisténi pii¢iny vzniku poZary,

h) oznamovat bez odkladu Gzemnd pifsluinému hasi¢skému zéchrannému sboru kazdy
pozdr vznikly pH Sinnostech, které vykondvd, nebo v prostordch, které vlastni nebo
uziva,

i) dodrzovat podminky nebo ndvody vztahujicl se k poZarni bezpetnosti vyrobki nebo
Einnosti.

2, Ten, kdo je povihcn vykonévat dohled nad osobami, které nemohou posoudit ndsledky
svého jedndni, je povinen podle zvlatnich zikont dbat, aby tyto osoby svym jednanim
nezplisobily poZar.

3, Fyzick4 osoba nesmi:

a) védomd bezdivodng privolat jednotku pozdmi ochrany nebo zneuzit linku tisiového
volani,

b) provadét prace, které mohou vést ke vzniku poZaru, pokud nema odbornou zphsobilost
poZadovanou pro vykon takovych praci zvla§tnimi piedpisy,

¢) poskozovat, zneuZivat nebo jingm zpiisobem znemoZitovat pouZiti hasicich pifstrojd
nebo jinych vécnych prostiedk( pozarni ochrany a poZarné bezpednostnich zatizend,

d) omezit nebo znemoZnit pouZitf ozna¢enych nastupnich ploch pro poZarf techniku,

e) pouZivat barevné oznateni vozidel, lodf a letadel jednotek pozdrni ochrany,

f) provad&t vypalovani porostii.

4. Fyzicka osoba je povinna umoZnit vyken stdtniho poZdrniho dozoru podle § 35 a ve
stanoveng 1hhitg spinit opatfenf uloZend organem stétntho poZarniho dozoru.
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§18
QOsobni pomoe

Kazdy je povinen v souvislosti se zdolavanim poZdiru:
a) provést nutnd opatienf pro zéchranu ohroZenych osob,
b) uhasit poZér, jestliZe je to moZné, nebo provést nutna opatieni k zamezeni jeho §ffent,
¢) ohlasit neodkladng na uréeném mistd zjistény pozdr nebo zabezpetit jeho ohlasent,
d) poskytnout osobnf pomoc jednotce poZarni ochrany na vyzvu velitele zasahu, velitele
jednotky pozdrni ochrany nebo obce.

§19
Vécnd pomoce

Kazdy je povinen na vyzvu velitele zdsahu, velitcle jednotky pozari ochrany nebo obce
poskytnout dopravni prosticdky, zdroje vody, spojova zaffzeni a jiné véci potiebné ke
zdolanf poZdru.

§20
Vynéti z povinnosti poskytnout osobni a vcnou pomoe

1. Povinnost poskytovat vy%e uvedenou pomoc v § 18 se nevztahuje na

a) Utvary a vojaky ozbrojenych sil CR, utvary a piislusniky Policic Ceské republiky,
Bezpetnostni informadni slutby a Vézenské sluzby, jestlize by poskytautim sluZby byl
vazn¢ ohroZen dilezity zdjem sluzby,

b) pravnické a podnikajici {yzické osoby v oblasti vefcjné hromadné dopravy, energetiky a
spojtt a jejich zaméstnance, jestliZe by poskytnuti pomoci mohlo mit za nasledek
zévaznou poruchu provozu t&chto pravnickych a podnikajicich fyzickych osob, nebo
jiny zavazny néasledek,

¢) pravnické osoby a podnikajici fyzické osoby v oblasti zdravotnictvi a jejich
zaméstnance, jestliZe by poskytnutim pomoci bylo vazng ohroZeno plnénf itkold podle
zvladinich pfedpist.

2. Fyzick4 osoba neni povinna poskytnout pomoc uvedenou v § 18 a 19 jestliZe ji v tom brani
ditlezita okolnost nebo jestlize by tim vystavila vaZnému ohroZeni sebe nebo osoby blizké,




Vyhldtka MV ¢&, 246/2001 Sb., o stanoveni podminek poZarni bezpeénosti a vykonu
statniho poZdrniho dozoru (vyhlaZka o poZarni prevenci)

Né&které podminky pozérn{ hezpeénosti u fyzickych osob (k § 17 odst. 5 zdkona)

§42
Tepelné spotichite

. Pii pouZivani tepelnych, elektrickych, plynovych a jinych spotfebich, u kterych neni
k dispozici préivodni dokumentace (ndvod vyrobee na provoz, kontroly, udrzbu, obsluhu
apod.), se postupuje podle dokumentace technicky a funkénd srovnatelnych druhii a typd
spotiebiti, '

. 'V pipadech uvedenych v odst. 1, nebo neni-li bezpednd vzdalenost spotfebite od povrehl

stavebn{ konstrukce, podlahové krytiny a =zafizovacich pfedméti z hoflavych hmot
doloZena  zkoudkou nebo pfedepsina technickou dokumentaci, stanovi se bezpetné
vzdalenosti podle  normativaich poZadavkil (napt. CSN 06 1008 PoZdrni bezpetnost
tepelnych zatfzeni).

. P pouZivani tepeclnych spotfebiél se nevychladly popel ukladd do nehoflavych
uzavirateinych nddob,

§43
Kominy a koufovody

. Kominy a koutovody se udrZzuji v takovém stavebng technickém stavu, aby byla zajidténa
poZam{ bezpednost pk provozu pripojenych tepelnych spotfebich. Cisténi a kontrola
komind sc zabezpeduje ve Ihiitdch a zpisobem stanovenym zvid§tnim pravnim pfedpisem
(Natizeni vlddy ¢. 91/2010 Sb., o podminkach poZarni bezpeénosti pti provozu komini,
koutovodd a spotiebici paliv).

. V piipadé skladovani hotlavych latek v pidnich prostordch se za bezpedné povaZzuje jejich
umfisténf ve vzdalenosti nejméng 1 m od vn&jdiho povrehu kominového télesa.

§ 44
Hoflavé nebo poZarné nebezpedné latky

. Pevné paliva se ukléddajl oddélené od jinych drubii paliv nebo hotlavych ancho hofeni
podporujicich latck.

. Pti skladovani latek majicich sklon k samovzniceni se podle drubu a zpisobu umisténi
sleduje, zda nedochazi k procesu samovznicent,

. Ke skladovanf nebo ukladani hoflavych kapalin se pouzivaji pouze obaly, nddrZze nebo
kontejnery k tomuto tcelu uréené, Hoilavé kapaliny, hoflavé a hofenf podporujici plyny se
skladuji pouze v prostordch, které jsou k tomuto (i€elu uréeny,

. Hoflavé kapaliny nelze ukladat ve spolednych a ve sklepnich prostorach bytovych domi,

nebo ubytovacich zafizeni s vyjimkou hoflavych kapalin potfebnych k vytipéni téchto
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objektii v maximalnim mnozstvi 40 litrd v nerozbitnych pienosnych obalech pro jeden
tepeiny spotiebié.

5. Vjednotlivych a fadovych gardZich lze uklddat nejvy$e 40 litrG pohonnych hmot pro
osobni automobily a 80 litrd pohonnych hmot pro ndkladni automobily v nerozbitnych
pfenosnych obalech a nejvyde 20 litrd olejti na jedno sténi. V hromadnych gardZich se
pohonné hmoty ani oleje neukladaji, s vyjimkou provoznich néaplnf a zaloZntho paliva,
které jsou soudasti vozidel.

6. N&doby s hoflavymi nebo hofeni podporujicimi plyny (napi. lahve, sudy, kontejnery,
nadrze) se umist'uji na snadno pfistupnych a dostatené vétranych a proti nezddoucim
vlivim chranénych mistech, Tyto nddoby nelze nikdy uklddat v'prostordch pod drovni
okolniho terénu, ve svétlicich, v garazich, kotelndch, mistnostech urdenych ke spani, ve
spole¢nych prostorach bytovych domii a ubytovacich zafizeni.

Souddstl vstupni instruktiZe je sczndmeni zamdstnanct s mistnimi podminkami napf.
moZnost skladovAnfi materidlu, skiad tlakovych lahvi, hlavni uzivéry viech médii, uréeni
Saten a socidlniho za¥izenf apod, Upozornéni na dodrZovani vydanych smérnic.

Zlin 1, kv&tna 2012

Vypracovala: Libude Kfesalkova .
Cslo osvédeeni 2/07Z/2007 odborné zptsobilost k zajisténi tkolt v prevenci rizik
Cislo osvédeent PO 7-97/98




Univerzita TomasSe Bati ve Zliné
Rektorat

Zaznam o vstupnim Skoleni zaméstnanci cizich firem

Potvrzuji, Ze jsem byl dne¥nfho dne sezndmen:

a) s¢ v¥eobeenymi zdsadami bezpednosti a ochrany zdravi p¥i praci podle zakoniku
prace & 262/2006 Sh., ve znéni pozdéjiich piedpisi,

b) s pracovnimi tirazy a nemoci z povolinf podle zdkoniku price & 262/2006 Sh,, ve
zndni pozdgj¥ich predpis, a s naFizenim vlady & 201/2010 Sh.,

c) s bezpenostnimi p¥edpisy o zachdzeni s elektrickym zaiizenim dle vyhl CUBP a
CBU & 50/1978 Sh., ve znéni pozd¥j¥ich piredpisi, CSN EN 50110-1 ED.2 a se
zdsadami prvni pomoci pfi drazech elektfinon,

d) se zdkonem o poXdrni ochrand & 133/1985 Sb., v platném znéni a s vyhld¥kou MV CR
& 246/2001 Sh., o stanoveni podminek poZirni bezpefnosti a vykenu statniho
pozarniho dozoru,

e) s vnitEnimi pfedpisy a mistnimi podminkami.

Dne:

Pracovi§té - firma:

Jméno a prijmeni zamstnance Podpis zaméstnance




