Pfiloha ¢. 1 SK/11/2024

STRAVOVANI, JiDLO, NAPOJE

Zameéstnavatel Dle ustanoveni ZDP | Zaméstnanec [Dle ustanoveniZDP Podminky Pfiloha
1.béhem smeény zaméstnanec vykonaval praci alespon 3
. , hodiny (dle kolektivni smlouvy od 1.6.2024
§ 24/2/j/4 (ndrok Y (. ) yooos ) .
., 3 ; . . Vo, . ,| Osvobozeno do 2. nevznikl mu narok na stravné v ramci cestovnich
1. Stravovani ve vlastnim stravovacim zatizeni Danoveé vyplyva z kolektivni o §6/9/b i .
limitu 70 % * nahrad 3.nebylo mu zaméstnavatelem
smlouvy) . e
poskytnuto plnohodnotné hlavni jidlo zajisténé
zaméstnavatelem - viz. bod 2
dle formuldre Pfiloha ¢. 2
(zejména uvedeni Ucelu jednani,
Pracovni setkani bez partner( - plnohodnotné § 24/2/ i/4 (narok pfileZitost, jmenny seznam
hlavni jidlo zajisténé zaméstnavetelem . , J, , Osvobozeno do posuzovana je pfimérenost véetné podavanych napojl zaméstnancl UTB dle abecedy
2. . ) . ) A Dariové vyplyva z této o §6/9/b o " L. v . L,
zaméstnanci, napt. organizovany obéd bez ohledu . limitu 70 % * (hodnota, podoba, pfilezitost, pti které je uskutecriovano)|vcetné osobnich Cisel s
. ) Y L, . smérnice kvestora) .t , .
na formu, obédy komise pfi statnich zkouskach rozpocitanim ndkladd na
jednotlivého zaméstnance v K¢
(soucet jidlo a napoje))
1. setkani, jednani za ucelem moziné spoluprace, rozsireni e s .
. - . ) (s . P p, , dle formulare Priloha ¢. 3
Pracovni setkani s partnery - poskytnuti jidla a , spoluprdce, navazani kontaktu, vyhodnoceni spoluprace L, e .,
(e , (. . e Neni e (zejména uvedeni Ucelu jednani,
napojl pfi pracovnim setkani se zastupci firem, .. . . apod. (vede k budoucim ptijmim) 2. o . i .
3. o, . L. Nedariové §25/1/t predmétem §6/7/e . , . L. prilezitosti,uvedeni organizace,
organizaci, partnery zaméstnavatele véetné . posuzovdna je pfimérenost pracovniho obéda véetné . . ) R
RS . . dané , .. .. , ) firmy a pocet jejich zastupc,
pracovni snidané, obéda, vecere podavanych napojl (hodnota ¢i podoba musi odpovidat |, , . .
iy D un v . L. . jmenny seznam zaméstnanci UTB)
lokalité, frekvenci, pfilezZitosti, pfi které je uskute¢novano)
Drobné obcerstveni na poradach, skolenich, Nenf
4. pracovnich schlzkach (napf. chlebicky, bagety, Nedanové § 25/1/t pfedmétem §6/7/e nesmi mit charakter hlavniho jidla uvedeni Ucelu jednani, prileZitost
kolace, zakusky, salaty, ovoce) dané
Poskytnuti nealko napojd (kava, ¢aj, mineralni voda, ..
5. . y, . pv ia i J . Nedariové §25/1/zm Osvobozeno §6/9/c
limonady, dZusy) spotfebovanych na pracovisti
Poskytnuti pitné vody na pracovisti véetné Neni
6. y . P ynap . Darové §24/1 predmétem §6/7/e
pramenité vody do aquamat dané

* hodnoty stravného pfti pracovni cesté trvajici 5 az
12 hod. (rok 2024 116,20 K¢)




OSTATNI benefity - zejména:

Spolecenské akce poradané zaméstnavatelem s

1. poradatelem akce musi byt zaméstnavatel
(zaméstnavatel si mliZe pro zorganizovani akce najmout

dolozit, Ze se jednalo o akci pro

pfipadnym kulturnim nebo sportovnim prvkem pro § 25/1/h/1, dodavatele sluzeb) 2.["zvané" - napt. pozvanky, seznamy
7. omezeny okruh Ucastnik(l - napf. vanocni vecirky, Nedanové obcerstveni § Osvobozeno §6/9/g poradani akce je obvyklé, rozsah, forma a frekvence adresat(, pripadné i jmenny
doprovodny program v rdmci vyjezdniho zaseddni, 25/1/t pfimérena 3. pro omezeny okruh seznam, pokud je to nejjednodusi
oslavy vyroci, promoce Ucastnikd - zaméstnance, rodinné pfrislusniky, pfip. forma
obchodni partnery, hosty - akce "pro zvané"
Nedariové §25/1/h
L. Osvobozeno do
Nabiti bodli zaméstnavatelem na benefitni kartu Danove pri §24/2/ limitu v souhrnu
8. N prekroceni hodnoty o J . v §6/9/d dle faktury od dodavatele
zaméstnance o , (vyplyva ze 1/2 prdmérné
limitu pro osvobozeni - .
Y smérnice rektora) mzdy
zaméstnance
24/2/;
9 Pfispévek st tele na penzijni pojisténi Darové ( ; I'/ ’/J Osvobozeno do §6/9/
. ispévek zaméstnavatele zijni poji i anové vyplyva ze . m
P penziini poj YRy 50 000 K& za rok
smérnice rektora)
§24/2/j/ 4, pokud
je prechodné
ubytovani sjednano
Danové v pracovni smlouvé,
., ey o, , DPP, DPC nebo 1. musi souviset s vykonem prace 2. nesmijit o
Ubytovani jako nepenézni plnéni poskytované a . osvobozeno do L, )
. Y " . , , smlouvé o o Y . ubytovani v rdmci pracovni cesty
10. hrazené zaméstnavatelem zaméstnanci, které neni . limitu 3 500 K¢ §6/9/i . i .. B i i
. , ubytovani Y oy 3.obec pfechodného ubytovani neni shodna s obci, kde
v ramci pracovni cesty mésicné ] . , .
— . ma zaméstnanec trvalé bydlisté
neni sjednano v
pracovni smlouve,
Nedaroveé DPP, DPC nebo
smlouvé o
ubytovani
NENI : . , .
jmenny seznam zamestnancu UTB
e, . . Y osvobozeno, e, ) R
11. Nepenézni dary zaméstnanciim Nedanové §25/1/t odléhs §6/3 s rozpocitanim naklad{ na
P . jednotlivého zaméstnance v K¢
dodanéni
Nedariové §25/1/h
Y Osvobozeno do . . N o
Nepenézni prispévek na sportovni a kulturni akce Danove pri §24/2/ limitu v souhrnu jmenny seznam zamestnancu UTB
12. P " | pfekroceni hodnoty J §6/9/d s rozpo¢itanim nakladd na

kdy poradatelem akce neni zaméstnavatel

limitu pro osvobozeni
u zaméstnance

(vyplyva ze
smérnice rektora)

1/2 prdmérné
mzdy**

jednotlivého zaméstnance v K¢

** primérna mzda pro rok 2024 je 43 967 K¢, tzn.
1/2 je 21 983 K¢




