Tab. 1 Struktura pracovnik, ktefi se podileji na VaVal vysoké 3koly (poéty fyzicky: apr

ikd) 2014 - 2023

Rok 2014 2015 2016 2017 2018 Celkem 2019 2020 2021 2022 2023 Celkem
A3 a N Z toho Z toho Z toho Z toho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Z toho Z toho Z toho Z toho
Akademicka/odborna pozice . N N N N . N N N N N N
Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny
Profesoft 44 7 47 6 42 6 45 6 42 7 220 32 46 8 49 10 52 1 49 13 sa 14 50 &%
Docenti
106 32 102 33 102 33 109 38 112 38 531 174 108 39 107 39 105 39 109 38 109 ”n 538 196
Odborni asistenti
207 86 218 91 225 98 265 110 267 117 1182 502 290 132 299 131 310 136 303 137 309 141 1511 677
Asistenti
53 32 44 24 38 21 33 16 42 19 210 112 47 18 40 18 32 13 41 23
38 21 198 93
Védecti, vy i a vyvojovi pr.
podilejici se 2 5 26 7 27 7 0 0 0 0 75 19 0 0 0 0 0 0 0 0
na pedagogické &innosti
0 0 0 0
Postdoktorandi ("postdok") Poznémka UTB ve Zliné: UTB nemd relevantni udaje pro kategorii ,,,,Postdoktorandi
("postdok”) pro obdobi 2014-2017. Tato struktura nebyla v pfedchozich letech na UTB 30 9 30 9 27 8 28 7 21 8 23 9
uplatriovdna a vykazovdna. 19 6 118 38
Ph.D. sti ti
studenti 418 ‘ 160 430 161 ‘ 422 161 430 183 388 164 2088 829 397 172 440 182 432 159 435 180 170 o3
Ostatni védeéti, Poznédmka UTB ve Zliné: UTB nemd relevantni udaje pro kategorii ,,, Ostatni védecti,
vyzkumni a vyvojovi vyzkumni a vyvojovi pracovnici” pro obdobi 2014-2017. Tato struktura nebyla v pfedchozich 42 20 42 20 77 49 68 43 66 41 66 37
pracovnici letech na UTB uplatriovdna a vykazovdna. 57 33 334 203
Védecti pracovnici
nespadajici do ostatnich 40 13 39 14 51 15 49 16 37 14 216 43 30 9 29 9 38 12 38 13
kategorii 37 10 172 53
Celkem 890 335 906 336 907 341 931 369 960 388 4594 1740 1022 435 1060 439 1056 419 1064 450 623 266 4825 2009
Fakulta logistiky a krizového fizeni
Rok 2014 2015 2016 2017 2018 Celkem 2019 2020 2021 2022 2023 Celkem
A Arorch Z toho Z toho Z toho Z toho Ztoho Z toho Ztoho Ztoho Z toho Z toho Z toho Z toho
Akademicka/odborna pozice . . . . . N . N N N N N
Feny Jeny Jeny Jeny Zeny Zeny Zeny Feny Feny Feny Feny Feny
Profesofi 4 0 4 0 4 0 5 0 4 0 21 0 4 0 2 0 2 0 2 0 ) 0 o 0
Docenti
7 0 7 0 7 1 7 1 8 1 36 3 6 1 7 1 6 1 8 1 8 1 35 5
Odborni asistenti
11 4 10 5 13 6 18 5 19 6 71 26 23 8 22 7 24 8 25 8 26 7 120 38
Asistenti
sistentt 3 1 3 1 3 0 2 0 3 0 14 2 6 1 4 1 4 0 4 1
3 1 21 4
Védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici
podilejici se 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 [¢] 0
na ped ické Cinnosti 0 0 0 0
A "
Postdoktorandi ("postdok”) 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 o 0 s 0
Ph.D. studenti
0 0
0 0
Ostatni védetti,
vyzkumni a vyvojovi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pracovnici 0 0 0 0
Védedti pracovnici
nespadajici do ostatnich 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 2 2
kategorii 1 1 5 3
Celkem 25| 5 25 6 27 7 32 6 36 7 145 31 41 10 36 9 36 9 41 12 40 10 194 50

Pozndmka: soucet "Postdok" na soucdstech neodpovidd celkovému poctu z divodu jednoho pracovnika na celoskolskému pracovisti v letech 2018-2020

Pozndmka: Soucet "védecti pracovnici nespadajici do ostatnich kategorii” na sou¢astech neodpovidd celkovému poétu z divodu jednoho pracovnika na celoskolskému pracovisti v letech 2016, 2017, 2021, 2022, 2023

Poznamka: Z celkového poctu profesort je jeden v pozici "mimoradny profesor" v letech 2020-2023




Tab. 2 Struktura pracovnik, ktefi se podileji na VaVal vysoké Skoly (primérné pfepoétené poéty) 2014-2023

Rok 2014 2015 2016 2017 2018 Celkem 2019 2020 2021 2022 2023 Celkem
e 2 et Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho
Akademicka/odborna pozice . . . . . N . N . N . .
Feny Feny Feny Feny Feny Zeny Feny Feny Feny Feny Zeny Feny
Brotesoll 40,8 58 39 6,2 38,6 55 39,8 55 37,5 5,6 195,7 28,6 36,9 58 39,8 7 435 83 42,7 9,4 43,5 10,1 206,4 206
Dot 95,3 26,1 96,2 29,5 94 29,7 96,1 32,8 100,2 355 481,8 153,6 100,7 36 93,6 35,1 93,2 35,5 95 34,8 95,5 35,2 478 1766
Odborn asistenti 1958 78,2 199,4 80,9 209,7 90,6 238,7 99,8 244,8 103,7 1088,4 453,2 253,8 12,1 268,4 1157 286,3 1239 285,7 127,7 285,4 128 13796 607.4
Asistenti
50,5 30,1 46,1 26,3 39,1 20,9 31,3 16,7 35,6 17,1 202,6 111,1 37,5 15,6 40,1 18,1 31,8 13,3 32,3 16,5 351 21,7 176.8 852
Védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici
podilejici se 21,1 54 18,6 54 25,5 7,5 6 1,7 0 0 71,2 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na ped: ické Cinnosti 0 0
Postdoktorandi ("postdok") Pozndmka UTB ve Zliné: UTB nemd relevantni udaje pro kategorii ,,,Postdoktorandi
("postdok”) pro obdobi 2014-2017. Tato struktura nebyla v pfedchozich letech na UTB 21,8 6,3 21,8 6,3 26,9 9,3 22,3 6 20,2 71 23,1 78 20,5 7,2
uplatriovdna a vykazovéna. 113 37,4
Ph.D. studenti *
studenti®/ 418 160 ‘ 430 161 422 161 430 183 388 164 2088 829 397 172 440 182 432 159 411 178 1680 o1
Ostatni védecti, Pozndmka UTB ve Zliné: UTB nemd relevantni udaje pro kategorii ,,,Ostatni védecti, vyzkumni
vyzkumni a vyvojovi a vyvojovi pracovnici” pro obdobi 2014-2017. Tato struktura nebyla v pfedchozich letech na 60,6 23,6 60,6 23,6 50 26,7 43,7 26,8 41,7 24,5 43,6 25,5 39,3 23,7
pracovnici UTB uplatriovdna a vykazovdna. 2183 127,2
Védetti pracovnici
nespadajici do ostatnich 316 11,7 384 13,5 40,3 13,7 38 11,5 25,6 10,3 173,9 60,7 25,3 8 253 7,5 30,9 9,2 28,9 9,5 33,1 8,4
kategorii 143,5 42,6
Celkem 853,1 317,3 867,7 322,8 869,2 328,9 879,9 351 914,1 366,1 4384 1686,1 928,1 385,5 973,2 398,2 979,6 380,8 962,3 409,2 552,4 2343 4395,6 1808
*/ U Ph.D. student nelze stanovit pfepotteny stav, jsou ve statutu studenta
Fakulta logistiky a krizového Fizeni
Rok 2014 2015 2016 2017 2018 Celkem 2019 2020 2021 2022 2023 Celkem
. P Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Ztoho Z toho
Akademicka/odborna pozice . Y Y Y . . . ¥ ¥ ¥ . -
Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Feny Zeny
Profesofi 3,8 0 33 0 3,8 0 37 0 3,6 0 18,2 0 33 0 2,4 0 2 0 2 0 16 0 113 0
Docenti 47 0 6,2 0 6,2 03 5,7 0,5 7 1 29,8 1,8 6 1 51 1 53 1 53 1 6,4 1 281 5
Odborni asistenti 10,4 3,4 8,4 1,7 8,9 34 15,3 4,6 17,9 5 60,9 18,1 18 54 20,9 57 22,7 72 23,7 75 25,5 75 1108 333
Asistenti
sistentt 21 03 2,2 02 25 01 17 0 18 0 10,3 0,6 2,9 02 3.2 0,6 2,9 0 28 02 26 07 1 .
Védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici
podileji 0 0 0,9 0 0,6 0 0 0 0 0 i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na ické Einnosti 0 0
Postdoktorandi ("postdok") 02 o 0,2 0 09 0 0 0 0 0 03 0 0 0 1 o
.D. i *
SR, 0 0 0 ) 0 0 0 0 0 0
0 0
Ostatni védecti,
vyzkumni a vyvojovi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pracovnici 0 0
Védecti pracovnici
nespadajici do ostatnich 0 0 0 0 0 0 0 0 0,8 0 0,8 0 0,7 0 0,2 0 0 0 0,1 0,1 04 04
kategorii 1,4 0,5
Celkem 21 3,7 21 1,9 22 3,8 26,4 51 31,3 6 121,7 20,5 31,8 6,6 31,8 73 329 82 34,2 8,8 36,5 9,6 167,2 40,5

Poznémka: Soucet prim. pfepocteného stavu v roce 2017 za souédsti neodpovidd celkovému souctu z divodu vykazovdni prim. prep. tvazkd akademickych a védeckych pracovnikd na celoskolském pracovisti (z toho Zeny)

Poznémka: Soucet "védecti pracovnici nespadajici do ostatnich kategorii" na soutastech neodpovida celkovému po¢tu z diivodu jednoho pracovnika na celoskolskému pracovisti v letech 2016, 2017, 2021, 2022, 2023

Poznémka: Z celkového poctu profesor( je jeden v pozici "mimofddny profesor" v letech 2020-2023

Poznamka: Soutet "postdokc" na souéastech neodpovida celkovému poétu z divodu jednoho pracovnika na celoskolskému pracovisti v letech 2018, 2019,2020



Tab. 3 Vékova struktura pracovnikt vysoké skoly, ktefi se podileli na VaVal, a jejich struktura podle pracovniho zafazeni a genderu

Akademicka/odbornd pozice do 29 let
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Celkem Z toho Celkem Z toho Celkem Z toho Celkem Z toho Celkem Celkem Celkem Z toho Celkem | Ztoho Celkem Z toho Celkem Z toho
Zeny Zeny Zeny Zeny Z toho Zeny Z toho Zeny Zieny Zieny Zieny Zeny
Profesofi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Docenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T L 1 0 2 1 1 0 0 0 0 0 1 0 3 2 1 0 1 0 2 1
Asistenti
10 9 9 6 8 6 5 2 10 4 10 5 7 1 4 2 6 3 7 5
Védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici
podilejici se 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na pedagogické cinnosti
Postdoktorandi ("postdok") 7 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ph.D. studenti
254 105 173 80 61 32 233 127
Ostatni védecti,
e a PR A 25 9 21 13 21 13 24 17 18 9 13 4
vyzkumni a vyvojovi pracovnici
Védecti ici
seedinilin 3 2 1 2 1 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nespadajici do ostatnich kategorii
Celkem 268 115 13 8 12 7 5 2 215 95 93 50 31 16 29 19 258 139 22 10
Pozndmka UTB ve Zliné: UTB nemd relevantni tdaje pro kategorii ,, Ostatni védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici” pro obdobi 2014-2017. Tato struktura nebyla v pfedchozich letech na UTB uplatriovdna a vykazovdna.
Akademicka/odbornd pozice do 29 let
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Celkem Z toho Celkem Z toho Celkem Z toho Celkem Z toho Celkem Celkem Celkem Z toho Celkem | Ztoho Celkem Z toho Celkem Z toho
Zeny Zeny Zeny Zeny Z toho Zeny Z toho Zeny Zieny Zieny Zieny Zeny
Profesofi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Docenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0
il LR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 o 0 0 1 0 1 1
Asistenti
0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 3 1 1 1 1 1 1
Védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici
podilejici se 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na pedagogické cinnosti 0
Postdoktorandi ("postdok") 0 0 0 0 o 0 0
Ph.D. studenti
28 62 38 58 37 63 37 69 46 60 39
Ostatni védecti,
vyzkumni a vyvojovi pracovnici 0
Veédetti pracovnici . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nespadajici do ostatnich kategorii 0
0 0 0 0 0 0 1 0 56 30 67 40 61 38 70 42 74 48 63 a1

Poznamka: Soucet "védecti pracovnici nespadajici do ostatnich kategorii" na souéastech neodpovida celkovému poctu z dlivodu jednoho pracovnika na celoskolskému pracovisti v letech 2016, 2017, 2021, 2022, 2023

Poznamka: soucet "Postdok" na souéastech neodpovida celkovému poctu z diivodu jednoho pracovnika na celoskolskému pracovisti v letech 2018-2020

Poznamka: Z celkového poctu profesort je jeden v pozici "mimoradny profesor" v letech 2020-2023




30-39let

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho
Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny
0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 5 14 6 13 4 8 2 9 3 8 1 8 1 7 2 7 1 7 1
108 49 109 49 102 48 126 48 111 43 115 48 124 47 106 41 93 33 97 39
40 21 31 15 24 12 23 12 25 11 30 12 27 15 25 9 32 18 27 14
11 2 17 3 15 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21 5 25 6 23 5 17 5 21 7 16 4
113 39 156 58 83 35 237 97
33 11 22 9 17 6 19 5 21 7 21 11
27 9 25 10 30 8 25 9 11 6 4 1 8 3 18 5 16 5 12 2
312 125 196 83 184 74 183 71 367 137 287 112 207 77 192 67 427 168 180 71
30- 39 let
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho
Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
33 15 / > 6 4 ° 3 9 10 12 12 12 11
6 1 3 1 3 0 1 0
1 3 1 2 3 3
5 1 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
1 1 0 0 0 0
40 17
0 0 0 0 0 0
3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
92 37 11 6 9 4 10 3 11 3 14 4 13 3 14 2 17 4 15 3




40 - 49 let

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Celkem | Z toho | Celkem | Z toho | Celkem | Z toho | Celkem | Ztoho | Celkem | Ztoho | Celkem | Ztoho | Celkem | Ztoho | Celkem | Ztoho Celkem |Ztoho | Celkem | Ztoho
Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny
3 2 8 3 7 3 6 2 6 2 10 2 13 3 14 1 13 1 13 1
31 13 29 12 33 14 42 15 41 14 42 16 42 15 38 13 45 16 44 17
41 19 49 20 64 30 74 37 89 46 100 50 97 47 125 59 134 69 127 62
3 2 4 3 6 3 5 2 7 4 7 1 6 2 3 2 3 2 4 2
4 1 4 2 7 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 1 1 1 5 2 4 3 2 2 3 2
35 13 46 24 14 8 72 27
16 8 12 11 11 11 11 11 13 11 12 10
8 3 11 3 12 4 17 5 18 7 19 8 13 5 14 5 16 6 19 6
125 53 105 43 129 57 144 61 224 106 205 97 187 85 209 94 298 134 222 100
Fakulta logistiky a krizového i
40 - 49 let
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Celkem | Z toho | Celkem | Z toho | Celkem | Ztoho | Celkem | Ztoho | Celkem | Ztoho | Celkem | Ztoho | Celkem | Ztoho | Celkem | Ztoho Celkem |Ztoho
Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny
0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 1 2 0 4 2 4 2 6 2 5 2 4 2 1 0 3 1 3 1
1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 2 3 0 6 3 6 3 9 2 6 2 4 2 1 0 3 1 3 1




50 - 59 let

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho
Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Z toho Zeny Zieny Zieny Zeny
10 3 10 2 9 2 12 3 10 4 12 4 13 4 17 7 17 8 20 9
26 9 25 10 24 9 22 12 26 14 21 12 21 14 25 15 21 10 22 11
31 13 34 16 30 12 34 16 36 20 37 23 39 24 37 23 38 22 42 23
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 3 8 2 3 1 14 5
8 7 12 12 8 6 5 4 7 6 4 3
1 0 0 0 2 2 1 1 2 1 1 0 3 1 4 2 3 2 4 2
85 29 70 29 66 26 69 32 90 48 86 52 84 49 88 51 100 53 92 48
fizeni
50 - 59 let
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho
Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Z toho Zeny Zieny Zieny Zeny
1 0 1 0 1 0 2 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 2 1 3 0 5 1 6 2 5 2 4 2 1 0 3 1 3 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 0 4 1 5 0 7 1 9 2 6 2 4 2 1 0 3 1 3 1




60 - 69 let

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho
Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny

12 2 10 1 11 1 8 1 9 1 9 2 12 3 10 2 10 4 10 2
27 4 27 4 24 5 28 8 28 7 28 10 25 9 20 8 22 10 21 11
23 4 20 4 24 7 25 8 23 7 29 8 28 8 29 11 29 11 33 14
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 4 0 0 0 4 0 0 0
6 1 6 3 10 7 7 4 6 4 6 5

1 0 0 0 3 0 3 1 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0
65 11 58 10 63 14 64 18 74 17 74 24 75 27 66 25 71 29 72 32

60 - 69 let
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho
Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny

3 0 1 0 1 0 1 0 2 0 1 0 2 0 2 0 1 0 1 0
6 0 5 0 4 0 5 0 5 0 4 0 4 0 2 0 2 0 2 0
2 0 0 0 0 0 1 0 1 0 3 0 2 0 4 1 4 1 4 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 0 6 0 5 0 7 0 8 0 8 0 8 0 8 1 7 1 7 1




70 a vice let

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem Z toho
Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny

19 0 19 0 15 0 18 0 16 0 15 0 11 0 11 1 9 0 11 2
9 1 7 1 8 1 9 1 8 0 9 0 11 0 15 1 14 1 15 1
3 1 4 1 4 1 6 1 8 1 8 3 8 3 12 2 8 2 8 2
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 0 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 0 4 1 1 0 0 0 1 0 1 0

1 0 1 0 1 0 3 0 3 0 5 0 5 0 2 0 3 0 0 0
35 2 34 2 31 2 36 2 39 1 41 4 36 3 40 4 35 3 35 5

70 a vice let
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho Celkem | Ztoho
Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny

0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 2 0 0 0 0 0 1 0 1 0
1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 2 0 3 0 3 0 3 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
1 0 2 0 2 0 2 0 2 0 4 0 3 0 3 0 4 0 5 0




Tab. 4 Pracovnici podilejici se na VaVal vysoké skoly, ktei méli v roce 2014 a 2018, 2019 a 2022 cizf sttni obZanstvi s se statnim (primérné prepottené pocty), pro zpracovani SE zpravy bude dopinén rok 2023
Rok 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Akademicka/odborné pozice 2 toho SK ; Ztohosk | oo Ztohosk | oo Ztohosk | oo Ztohosk | Zfoh° Ztohosk | Ztoh° Ztohosk | 21oM° Ztohosk | 21oM° Ztohosk | 21oM° Ztohosk | 21oM°
Z toho Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny zeny
Profesofi 11,2 10,2 24 121 109 23 127 107 15 2 105 15 98 86 16 93 83 18 124 111 3 12,2 11,2 38 1 9 38 83 63 33
Docenti 126 126 68 12,7 12,7 7.6 115 115 67 1 95 7.8 144 124 85 13,2 11,2 92 116 99 93 115 102 89 125 105 8 13,7 11,2 97
Otopisttent 11,3 112 61 113 105 54 156 146 88 215 163 105 218 14,7 9,7 24,9 161 113 25 174 106 27,7 20,2 122 27,2 211 135 25,9 20,4 118
Asistenti
stentt 19 15 15 2 1 1 22 12 08 16 12 03 26 07 13 22 12 17 0 0 0 03 03 03 15 15 15 35 33 32
Védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici
podilejici se 6,8 0 24 4 0,3 2,2 6,4 2,4 34 13 0,5 0,7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na ické Einnosti
Postdoktorandi ("postdok”) 16 0 16 106 o 28 98 13 22 9 14 22 84 11 27 77 09 42
Ph.D. studenti
studentt 45 13 83 2% 153 128
CEEMUESED - 51 36 06 2 12 03 38 14 05 39 1 02 55 0 16 74 1 29
vyzkumni a vyvojovi pracovnici
i cecHbracovic Iy N 11,5 32 61 14,6 43 65 15,5 11 62 16 2 55 16,7 28 54 97 13 41 84 14 28 1 04 22 98 04 31 12,2 12 13
do ostatnich kategorii
100,3 38,7 38,3 56,7 39,7 25 63,9 41,5 27,4 63,4 40 26,3 155 42,8 54,7 224,9 39,3 31,2 71 42,5 28,4 75,6 44,7 29,8 203,9 43,6 34,2 78,7 44,3 36,4
statni pFislusnici SK (mui i eny) a seny jsou vidy 7 celkového poctu
Fakulta logistiky a krizoveho Fizen
Rok 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Akademické/odborna pozice Ztoho SK : Ztohosk | 2o Ztohosk | 2fohe Ztohosk | 2fohe Ztohosk | Ztoh° Ztohosk | Ztoh° Ztohosk | 2toM° Ztohosk | 2toM° Ztohosk | 21oM° Ztohosk | 21oM°
Z toho Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny
Profesofi 0 0 0 04 04 0 038 038 0 07 07 0 05 05 0 05 05 0 03 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Docent 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 07 07 0 05 05 0 06 06 01 05 05 0 05 05 0 05 05 0
Rekomisttentt 1 1 0 12 12 02 2 2 1 2 19 1 19 19 1 19 19 1 22 22 13 29 29 2 29 29 2 3 3 2
Asistenti
sistentt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Védetti, vzkumni a vvojovi pracovnici
podilejici se 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na ické Einnosti
Postdoktorandi ("postdok”) B B B o o o o o o o o o o o o o o o
Ph.D. studenti
G, ; 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
avyvojovi
esecHbiaccic I N 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
do ostatnich kategorii
1 1 0 16 16 0,2 2,8 2,8 1 2,7 2,6 1 31 31 1 2,9 2,9 1 3,1 3,1 1,4 34 34 2 34 34 2 35 35 2

Poznamka: Soutet "védetti pracovnici nespadajici do ostatnich kategorii" na soutastech neodpovida celkovému pottu z divodu jednoho pracovnika na celoskolskému pracovisti v letech 2016, 2017, 2021, 2022, 2023

Poznamka: soucet "Postdok" na soucastech neodpovida celkovému poctu z diivodu jednoho pracovnika na celoskolskému pracovisti v letech 2018-2020

Pozndmka UTB ve Zliné: UTB nemd relevantni ddaje pro kategorii ,,Postdoktorandi ("postdok) a ""Ostatni védecti,
vyzkumni a vjvojovi pracovnici” pro rok 2014-2018. Tato struktura nebyla v predchozich letech na UTB uplatiiovdna a vykazovdna.




Tab. 5 Informace o navazujici kariéfe absolventi doktorského studia 2014-2018, 2019-2023

Nerelevantni pro FLKR



Tab. 6 Projekty aplikovaného vyzkumu - projekty podporované poskytovatelem z €R (uplny piehled) 2014-2023

Fakulta logistiky a krizového fizeni

V roli pfijemce

Podpora v tis. K&

Poskytovatel Nazev projektu 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
TA CR TG03010052 Komercializace na Univerzité Tomase Bati 0 0 0 0 233,6 0 0 0 0 0

ve Zliné — diléi projekt ¢. 08/3/2018/GAMA Webova
TACR TG03010052 Komercializace na Univerzité Tomase Bati 0 0 0 0 152 0 0 0 0 0

ve Zling — dil¢i projekt &. 06/3/2018/GAMA Narodni

databdaze zaznamu fotopasti

TG03010052 Komercializace na Univerzité Tomase Bati 0 0 0 0 268,85* 0 0 0 0

ve Zliné — dil&i projekt ¢ 08/3/2018/GAMA Webova
TACR aplikace metodiky evidence a hodnoceni prostor pro

improvizované kryty a evidence stalych Gkrytl — ndvrh

metodiky a prototyp

TG03010052 Komercializace na Univerzité Tomase Bati 0 0 0 0 445* 0 0 0 0
TA CR ve Zliné — dil¢i projekt ¢. 06/3/2018/GAMA Narodni

databdaze zaznamu fotopasti

TP01010006 - Komercializace na Univerzité Tomase 0 0 0 0 0| 407,25*%| 344,25* 0 0
TA CR Bati ve Zliné Il — dil&i projekt & 02/1/2020/GAMA2

Platforma informaéni podpory bezpecnosti obci

TLO3000007 Posileni resilience venkova 0 0 0 0 0 439 414 496 488
TACR prostiednictvim aktivizace lokalnich aktérd a vlastnikd

pady
MV CR V104000080 Informacni platforma krizové logistiky 0 0 0 0 0 795 941 0

GA/16/2019 Rizeni rizik projektd v podminkach 0 0 0 0 50 50 20 0 0
GA AA , v B Lo x . .

malvch a stfednich podnikd v Ceské republice
Celkem 0 0 0 0 385,6 763,85 896,25 1573,25 1437 488
V roli dalSiho ucastnika

Podpora v tis. K¢

Poskytovatel Nazev projektu 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
MPO &R Biologicky aktivni sklenéné matrice pro ucinnou 0 0 0 0 50 2751 2512 0 0 0

hygienizaci vod

VB01000008 FLAPRIS - Systém pro podporu zpfesnéné 433,86 529,91 0 0 0 433,86 529,91
MV &R a vCasné predpovédi nebezpeci vzniku pfivalovych 0

povodni a usnadnéni ¢innosti  krizovych a

povodriovwvch organd kraie
Celkem 0 0 0 0 50 2751 2512 0 433,86 529,91

* podpora pro jednotlivé dil¢i projekty FLKR.



Tab. 7 Projekty aplikovaného vyzkumu - projekty podporované zahrani¢nim poskytovatelem (tplny piehled) 2014-2023

Fakulta logistiky a krizového fizeni

V roli pfijemce

Podpora v tis. K¢

Poskytovatel Nazev projektu 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
cosT CA15212 Citizen Science to promote creativity, scientific literacy, and 0* o*

innovation throughout Europe. (Projekt bez finanéni podpory)
Mezindrodni 22020458 Citizen Science in the Carpathians: Building capacities of [0 0 0 0 0 0 274 274 187 0
visegradsky fond protected areas managers in adopting innovative tools
Celkem 0 0 0 0 0 0 274 274 187 0
V roli dalSiho tcastnika

Podpora v tis. K¢

Poskytovatel Nazev projektu 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
CEEPUS CIII—RS—1_011-0?—1617Fo_st§ring _sustinab_le .p.artnersh_ip_ bet_we_en 0 0 0 0 155 03 179,5 1261100

academia and industry in improving applicability of logistics thinking.

LTC18067 Geografické aspekty obtanské védy: mapovani trend(,
LTC-INTER-COST védeckého potencidlu a spole¢enského dopadu v Ceské republice 0 0 0 0 511 357
CEEPUS CIII»RS»141.2 Interdi-sciplinary approach for enhancing knowledge in 0 0 0 0 0 0 0 9 72121

supplv chain analvtics (SCAN)
Mezinarodni Improving quality management teaching in the area in the era of 0
visegradsky fond Industrv 4.0
Celkem 0 0 0 0 0 666 450 188,5 198 141

bez finan¢ni podpory pro FLKR



Tab. 8 Podil (v %) z celkovych nakladi/vydaju dle druhu VaVal hrazenych z vefejnych i nevefejnych zdroja

Zdroje/rok 2014 2015 2016 2017 2018 Celkem 2019 2020 2021 2022 2023 |Celkem
Zakladni vyzkum 10 28 59 51 51 32
Aplikovany vyzkum 8 13 23 25 25 16
Experimentalni vyvoj a inovace 0 0 0 3 6 2
Infrastruktura vyzkumu, vyvoje a
. ; 76 49 2 1 1 38
inovaci
Smluvni vyzkum 2 4 5 8 8 4
Nezafazeno 4 6 11 12 9 8
Celkem (v %) 100 100 100 100 100 100
Fakulta logistiky a krizového fizeni - doplni rektorat
Zdroje/rok 2014 2015 2016 2017 2018 Celkem 2019 2020 2021 2022 2023 |Celkem
Zakladni vyzkum
Aplikovany vyzkum
Experimentalni vyvoj a inovace
Infrastruktura vyzkumu, vyvoje a
inovaci
Smluvni vyzkum
Nezarazeno
Celkem (v %) 100 100 100 100 100 100




Tab. 9 Pfehled vydaji/nakladi na vyzkumnou infrastrukturu a vybaveni za hodnocené obdobi (véetné souvisejicich neinvesti¢nich a osobnich naklada).

Hodnota majetku

Hodnota majetku

Naklady/vydaje v tis. K&/rok 2014 2015 2016 2017 2018 celkem 2019 2020 2021 2022 2023 celkem
Néklady/vydaje souvisejici s pofizenim

drobného dlouhodobého majetku na VaVal 46 112 9044 3957 4900 3936 67 949

celkem’

Naklady na opravy a udrzovani vybaveni 2
1657 3963 3382 2 506 2667 14175

Pofizeni dlouhodobého hmotného (DH) a dlouhodobého nehmotného (DN) majetku na VaVal (investice)

Z toho software 2

10596 3576 856 2360 800 18 188
Z toh i dlouh y neh y
tcf o ostatni dlouhodoby nehmotny 0 0 529 0 0 529
majetek
Z toho pozemky, budovy a stavby *
317 076 6013 1326 790 765 325970
" » P 5
Ostat.:nl d‘l,?Uh?dOby‘,,hmctmy majetek 83289 180782 7 104 7520 16 263 294 958
(stroje, pristroje, zafizeni apod.
o . 9999 1306 0 0 22 11327
Celkové néklady na infrastrukturu za rok ©
ke sl Hliastiuktay 468729 204684| 17154| 18076 24453 733 096

v letech

Tvyrazny objem pofizeného drobného dlouhodobého majetku za rok 2014 zahrnuje zejména pofizeni v rémci projektii OP VaVpl — vybaveni
vyzkumnych center (vybaveni drobnou laboratorni technikou, kanceldrskou technikou, interiérové vybaveni), jako je Laboratorni centrum
fakulty technologické, Centrum polymernich systémd, Centrum bezpecnostnich, informacnich a pokrocilych technologii CEBIA-Tech.

2 yéetné ndkladd na opravy a udrZovani budov

3 za rok 2014 pfedstavuje tato polozka pofizeni SW v ramci projektu STMFull — plnotextové databdze pro vyzkum a vyvoj (dlouhodobé
zajisténi pristupu do databdzi VaV)

4 UTB v roce 2014 ukonéila vystavbu objektu Centra polymernich systém(i v radmci projektu OP VaVpl. V poloZce jsou zahrnuty vydaje na
dokonceni této stavby v podstatné vysi. Ddle poloZka, mimo jiné stavebni vydaje souvisejici s VaV, obsahuje stavebni vydaje na vybudovadni
kalorimetrické komory pro potreby testovdni vzduchotechickych zafizeni, kterd byla porizena z prostredki projektu OP VaVpl — projekt
Centrum bezpecnostnich, informacnich a pokrocilych technologii CEBIA-Tech.

5 nejvétsi objem hmotného majetku pro VaVal byl pofizen v roce 2014, zejména pak v roce 2015. V téchto letech UTB pofidila zejména
laboratorni pristroje a vybaveni v ramci projekti OP VaVpl - Centrum polymernich systému a Laboratorni centrum fakulty technologické. Ddle
UTB pofizovala pristroje pro tato centra i z prostfedkd dotace na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace. V roce 2018 byly
porizeny laboratorni pristroje zejména z prostredki dotace na dlouhodoby koncepcni rozvoj vyzkumné organizace.




Suvedeny osobni ndklady jen pokud byly samostatné sledovdny, tj. zejména v ramci projekti OP VaVpl, jednd se o podil osobnich nékladd

realizacnich tymi projekti VaV

Fakulta logistiky a krizového fizeni - doplni rektorat

Naklady/vydaje v tis. K&/rok

2014

2015

2016

2017

2018

Hodnota majetku
celkem

2019

2020

2021

2022

2023

Hodnota majetku
celkem

Néklady/vydaje souvisejici s pofizenim

drobného dlouhodobého majetku na VaVal 0
celkem’
Naklady na opravy a udrzovani vybaveni 2
0

Pofizeni dlouhodobého hmotného (DH) a dlouhodobého nehmotného (DN) majetku na VaVal (investice)
Z toho software * 0
Z toho ostatni dlouhodoby nehmotny 0
majetek
Z toho pozemky, budovy a stavby * .
Ostatni dlouhodoby hmotny majetek ° 0
(stroje, pristroje, zafizeni apod.

- . Y
Celkové néklady na infrastrukturu za rok ©
Celkové vydaje na infrastrukturu 0 0

v letech




Tab. 10 Vydané predpisy soucasti:

Fakulta logistiky a krizového fizeni

Predpis - DRUH

Cislo predpisu

Nazev predpisu

Komentar k jeho napliovani

Oznacdeni predchazejicich verzi daného
predpisu

Smérnice dékanky doplriujici smérnici rektora SR/07/2021 Hodnoceni a Fizeni
rozvoje pedagogickych, tvircich, fidicich a dalsich ¢innosti akademickych a

Dokument doplfiuje smérnici rektora SR/07/2021 definuje
konkrétni pravidla pro hodnoceni pracovnikid na fakulté, véetné
systému bodového ohodnoceni (PB) za pedagogickou a tvardi
¢innost, vedeni bakalarskych a diplomovych praci, ucast na

Smérnice dékana SD/1/2021 védeckych pracovnikd UTB vyzkumnych projektech a dalsi aktivity. SD/02/2020
Rozhodnuti dékana RD/7/2023 Ztizeni Laboratote open source technologii Pravidla vyuZivani Laboratofe open source technologii.
Tento dokument pfedstavuje Dodatek ¢. 1 k rozhodnuti
RD/16/2022, ktery upravuje pravidla pro tvorbu a stanoveni
osobnich pfiplatkd a dal$ich odmén zaméstnancl FLKR UTB ve
Zliné. Zmény se tykaji stanoveni platnosti osobnich pfiplatkl pro
Dodatek ¢. 1 k RD/16/2022 Zéasady pro tvorbu a stanoveni pfiplatk( a dalSich akademické i neakademické pracovniky, které zacinaji zpravidla od
Rozhodnuti dékana RD/19/2022 odmén zaméstnanctl FLKR UTB ve Zliné 1. prosince a kon¢i 30. listopadu nasledujiciho roku. RD/16/2022
Osobni pfiplatky se odviji od pracovnich bodt (PB), které
zaméstnanci ziskavaji za pedagogickou, tvirci, projektovou a fidici
Zasady pro tvorbu a stanoveni pFiplatk( a dalsich odmén zaméstnanc( FLKR ¢innost. Vyse pfiplatkd je také ovlivnéna znalosti anglického jazyka
Rozhodnuti dékana RD/16/2022 UTB ve Zliné a objemem vyuky v anglictiné.
Rozhodnuti dékana ke studentské védecké a odborné ¢innosti Dokument upravuje podminky tykajici se prabéhu studentské
Rozhodnuti dékana  [RD/11/2022  |(SVOC) na FLKR UTB védecké a odborné &innosti (SVOC) na FLKR UTB ve Zliné. RD/16/2017
Pravidla vyuZivani Laboratore kybernetické bezpecnosti na FLKR
Rozhodnuti dékana RD/8/2021 Z¥izeni Laboratore kybernetické bezpe¢nosti na FLKR UTB ve Zliné UTB ve Zliné.
Ztizeni Laboratore geografickych informacnich systémd — OSGeo Lab CZ na Pravidla vyuZivani Laboratote geografickych informacnich systéma
Rozhodnuti dékana  |RD/7/2021 FLKR UTB ve Zliné — 0SGeo Lab CZ na FLKR UTB ve ZIiné.
Pravidla vyuzivani Laboratore pokrogilych technologii na FLKR UTB
Rozhodnuti dékana RD/6/2021 Ztizeni Laboratore pokrotilych technologii na FLKR UTB ve Zliné ve Zliné.
Z¥izeni LaboratoFe informacni podpory ochrany obyvatelstva na FLKR UTB ve Pravidla vyuzivani Laboratote informacni podpory ochrany
Rozhodnuti dékana  |RD/5/2021 Zlingé obyvatelstva na FLKR UTB ve Zliné.
Rozhodnuti dékana RD/4/2021 Z¥izeni Laboratote chemie na FLKR UTB ve Zliné Pravidla vyuZivani Laboratore chemie na FLKR UTB ve Zlin&.
Tento dokument obsahuje normy tykajici se stanovovani
mimoradnych odmén pro AP a VP za tvardi ¢innosti a dalsi aktivity
Rozhodnuti dékana RD/7/2020 Mimotadné odmény pro AP a VP za tvirci ¢innost nad ramec jejich béZnych povinnosti. RD/02/2017 a PD/05/2015
Tento dokument stanovuje pravidla tykajici se podpory studentd za
Rozhodnuti dékana RD/02/2020 Studentskd podpora tviréi a organiza¢ni ¢innosti na FLKR tviréi a organizacni ¢innosti na FLKR UTB ve Zling. RD/01/2019
Tento dokument konkretizuje podminky financovani vyzkumnych
projektl z prostiedk( Dlouhodobého
Financovani vyzkumnych projekt( z prostfedki Dlouhodobého koncepéniho rozvoje vyzkumnych organizaci (DK RVO).
Pokyn dékanky PD/1/2023 koncepcniho rozvoje vyzkumnych organizaci (DK RVO) PD/1/2022
Tento dokument konkretizuje pravidla SVOC na FLKR v
Pokyn dékanky PD/7/2023 Pravidla SVOC na FLKR v akademickém roce 2023/2024 akademickém roce 2023/2024. doplfiuje RD/11/2022




Tab. 11 Smluvni vyzkum - aktivity objednané zadavatelem z CR 2014-2023

Fakulta logistiky a krizového fizeni

Vynosy V tis. K¢

Zadavatel Nazev aktivity 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023|(castky bez DPH)
Narodni muzeum v pfirodé 160
. . P Analyza rizik mékkého cile NMP Roznov pod Radhostém
RoZznov pod Radhostém
MIPEXAs. r. 0. Inovacni voucher MPO Realizace poradenskych a 356
. oo . 99
Z] ani metodickéh t dikci vy
Ministerstvo vnitra p.rac?\’/am’ me o’ ic e: o postupu pro predikci vyvoje
mimoradnych udalosti
165

SW predikce vyvoje mimoradnych udalosti a krizovych

Ministerstvo vnitra . ,
situaci

Celkem 0 0 160 0 620




Tab. 12 Vynosy z nevefejnych zdrojl (mimo granty nebo smluvni vyzkum) (Gplny pfehled) 2014-2023

Fakulta logistiky a krizového Fizeni

Druh vynosu Vynosy vV tis. K¢
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Licence prototyp Konceptudlni schema 40
a logicky model database zaznamu
Licence software Webova aplikace 41
metodiky evidence a hodnoceni
Konference CRISCON 140 134 207 297 380
Celkem 0 0 0 0 0 140 215 207 297 380




Tab. 13 Pfehled vysledku aplikovaného vyzkumu s ekonomickym dopadem na spoleénost (pfehled) 2014-2023

Fakulta logistiky a krizového fizeni

Vysledek

Rok uplatnéni

Nazev

YL , 2019 ZpUsob zhotoveni duté tlustosténné tfidimenzionalni skelné plastiky
Patent cesky licencovany — — - — - —
2021 Ekologicka sklenéna matrice s obsahem Gcinnych antibakteridlnich iontd
Software 2021 Platforma informacni podpory
2023 KSPredict: Software pro predikci vyvoje krizovych situaci a mimoradnych udalosti
Funkéni vzorek 2020 Systém Ucinné hygienizace vod
2019 Zarizeni pro méfeni nasyceni pohlcovace vlhkosti vodou
Uzitny vzor 2020 Zariadenie na meranie nasytenia pohlcovaca vlhkosti vodou
2021 Ekologicka sklenéna matrice s obsahem Gcinnych antibakteridlnich iontd




Tab. 14 Prehled vysledkd

V. s jinym nez na

(pFehled) 2014-2023

Fakulta logistiky a krizového Fizeni

Vysledek

Rok uplatnéni

Nézev

2014-2018

O — ostatni vysledky

Priibézna zprava 6-9/2018

a identifikace

Priibéina zprava z faze

O — ostatni vysledky

Priibéina zprava 10-12/2018

Priibé?na zprava z faze specifikace a analyz

O — ostatni vysledky

Clanek v ¢asopise Vesmir — Minulost vepsana

Popularizace vysledk( projektu

O — ostatni vysledky

Informaéni systém pro spravu zéznam z fotopasti

Sprava zaznamd fotopasti cilovymi i (statni sprava, y sektor, vefejné prospésné

2019-2023
Www stranka Citizen Science (www.citizenscience.cz) - pribéiné od |Umoznéni srozt &jsi i ¢ édnich projektd a jejich relevance. Pfispévek k
2019 tematizaci é védv v Ceské renublice

Workshop

Workshop pro koordinatory EVVO ZvySovani kvality
méstského prostiedi

Motivovani uciteld a mladeze k vétsimu respektu a hodnoceni zivotniho prostfedi ve svém okoli. Vedeni

cilowvch skupin k vv$3i ochrané Zivotniho prostredi a k osvoieni modernich technik pfi monitorovani

Série workshopt

Mapathon - 2022, 2023

Vektorizovani satelitnich snimkd v prostfedi OpenStreetMap pro humanitarni organizaci Lékafi bez hranic.

Série komentovanych prohlidek a
workshopt

City Nature Challenge 2022,2023

Vniméni rozmanitosti pfirody ve vlastnim okoli za vyuziti modernich technologii a védeckych princip. V
Zacich i vefejnosti se buduje environmentalni povédomi. Ziskana data navic mohou byt vyuzita jak
vyzkumniky v ochrané pfirody, tak spravou mésta Uherské Hradisté v informovanych rozhodnutich o
uzemnich planech.

Akce - Bioblitz

Objevuj karpatskou pfirodu — vikendovy bioblitz

Za pomoci mapovani rozmanitosti
environmentalni povédomi vefejnosti.
Posileni spoluprace s vedenim chranénych krajinnych oblasti a zahrani¢nimi partnery se snahou posilit
vyuZziti konceptu obcanské védy v komunikaci s mistnimi skupinami.

https://carpathians.citizenscience.cz/

ptirody v chranénych uzemich karpatského regionu zvysit

Spoluprace s podnikatelskou sférou
v regioné

Business for Breakfast — Triangle Way - 2023

Platforma pro upevnéni spoluprace k rozvoji instituci, firem, mésta a celého regionu.

Spoluprace s podnikatelskou sférou
v regioné

Projektové dny Region 47 - 2023

Posileni vzajemnych vazeb mezi sférou a podni

benefitd pro viechny zi¢astnéné strany.

sektorem, a pfinaseji mnoho

Spoluorganizace Mezinarodni konference Medicina

Konference se zucastnili okrem predstavitelt akademické sféry zejména zahraniéni sektorové delegace se
zaméfenim na pfipravenost ve zdravotnictvi. V prabéhu konference probihali praktické ukazky formou
simulace redlnych situaci. Fakulta podporuje pfenos védeckych poznatkd mimo akademickou padu a

Konference katastrof 2023 zriuje Siroké verejnosti ziskat hlub3i pochopeni soucasnych vyzev a trendd.
Konference srozumitelné prezentovala poznatky i praktické zkusenosti zejména majiteltm firem a
Partner konference Jak ochranit svoji firmu pfed podnikateltim v regionu. Nad konferenci pfevzal zastitu starosta mésta Uherské Hradisté, pan Ing.
Konference kyberutoky - 2023 Stanislav Blaha

Spoluprace s institucemi v regioné

Tyden bezpeénosti Zlinského kraje 2022, 2023

Participace AP a student(i FLKR na akci Tyden bezpecnosti Zlinského kraje. Posilovani vazeb mezi Fakultou
logistiky a krizového Fizeni a Zlinskym krajem

Organizace soutéze

Organizace soutéze TFA (Toughest Firefighter Alive) 2023

Tato prestizni soutéz, kterd si postupné ziskdva obrovskou podporu mezi nad3enci pozarnich sportd i
studenty, se stava neodmyslitelnou souéasti sportovnich aktivit UTB ve Zliné.

Spoluprace s obcemi

Vysledky v ramci kvalifikaénich prac 2019 - 2023

Rozvoj spoluprace s obcemi. Jednalo se o mapovani rizik v obcich regionu (Ostrozka Nova Ves, HoleSov,
Stépanov, Staré Mésto, Uhersky Brod)

Spoluprace s institucemi v regioné

Vysledky v ramci kvalifika¢ni prace 2023

Rozvoj spolupréce s institucemi v regionu. Navrhy na zvyseni odolnosti mékkého cile (Denni stacionar,
Diecézni Charita Brno)

Preventivné vychovnd &innost na
zakladnich $kolach

Vysledky v ramci kvalifikaéni prace 2023

Preventivné vychovnd &innost na zakladnich Skoléch (Academic School, Matefska $kola, zakladni $kola a
stiedni 3kola, s.r.o0.)

Veletrh

Veletrh védy 2023

Aktivni G¢ast AP a VP na akci organizované Akademii véd Ceské republiky na které byly prezentovény
nejnovéjsi inovace a vyzkumné projekty Fakulty logistiky a krizového Fizeni.

Spoluprace s institucemi v regioné

2021 - 2023

Uzka spoluprace s ORP Uhersky Brod a Krajskym tFadem Zlinského kraje, ktery byl sou¢asné aplikaénim
garantem projektu FLAPRIS.




Tab. 15 Smluvni vyzkum - aktivity objednané zahrani¢nim zadavatelem (uplny pfehled) 2014-2023

Fakulta logistiky a krizového fizeni

Zadavatel

Nazev aktivity

Vynosy v tis. K¢

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

Celkem

0

0

FLKR nevykazuje



Tab. 16 Nejvyznamnéjsi vysledky zahranicni spoluprace

Fakulta logistiky a krizového fizeni

) , S o ROK " . , . " . . ,
FORD definovany soucasti jako klicovy (dle . L , , Dolozeni mezinarodni spluprace (spolecné publikace, vyména studenta
. (2019 - [Popis mezinarodni spoluprace L, o L .
¢l.3, odst.1) 2023) a akademickych pracovnikd, spolecné projekty atd).
Mezinarodni projekt CEEPUS Fostering sustainable partnership between
academia and industry in improving applicability of logistics thinking
5.2 Economics and business 2019-2023 |feSeny mezindrodni projekt (FINALIST)
Mezinarodni projekt CEEPUS Interdisciplinary approach for enhancing
5.2 Economics and business 2021-2023 |feSeny mezinarodni projekt knowledge in supply chain analytics (SCAN)
Mezinarodni Visegradsky fond Citizen science v karpatském regionu:
1.5 Earth and related environmental sciences |2020-2022 |feSeny mezinarodni projekt posilovani kapacit pracovnik(i chranénych Gzemi
Mezinarodni Visegradsky fond Improving quality management teaching
5.2 Economics and business 2023-2024 [feSeny mezindrodni projekt in the area in the era of Industry 4.0
NAWA - Competent student — experienced graduate: international
5.2 Economics and business 2021-2022 |feSeny mezindrodni projekt workshops of labour market key competencies
COST INTER-EXCELLENCE Geografické aspekty obcanské védy: mapovani
trendd, védeckého potencialu a spole¢enského dopadu v Ceské
5.7 Social and economic geography 2018-2020|tfeseny mezinarodni projekt republice
Agroecology Partnership - European partnership on accelerating farming
4.1 Agriculture, Forestry, and Fisheries 2023 pfiprava mezinarodniho projektu HORIZON systems transition - agroecology living labs and research infrastructures
pfiprava na certifikaci ELA (European Logistics
5.2 Economics and business 2023 Assocciation) Ucast na ELA AWARDS v Pafizi
The 9th International Students Symposium on Logistics and
5.2 Economics and business 2019 studentskd mezinarodni konference International Business
STROHMANDL, Jan, TOMEK, Miroslav, VICAR, Dugan, MOLNAR,
Vieroslav, MIKUSOVA, Nikoleta. Rescue of persons in traffic accidents on
roads. Open Engineering, 2022, ro¢. 12, €. 1, s. 38-50. ISSN 2391-5439.
5.6 Political science 2022 Publikace doi 10.1515/eng-2022-0006
KUPE, Muhammed, ERCISLI, Sezai, KARATAS, Neva, SKROVANKOVA,
Sora, MLCEK, Jiti, ONDRASOVA, Monika, SNOPEK, Lukas. Some
important food quality traits of autochthonous grape cultivars. Journal
of Food Quiality, 2021, roc. 2021, ¢. Neuveden, s. nestrankovano. ISSN
2.11 Other engineering and technologies 2021 Publikace 0146-9428. doi 10.1155/2021/9918529




2.1 Civil engineering

2020

Publikace

STROHMANDL, Jan, TOMEK, Miroslav, MOLNAR, Vieroslav,
JAKUBCEKOVA, Julia Mihokova, FEDORKO, Gabriel, MALAKOVA, Silvia.
Using travel times for optimization numbers of medical rescue service
points—case study from Slovakia. Sustainability, 2020, ro¢. 13, ¢. 1, s. 1-
12.I1SSN 2071-1050. doi 10.3390/5u13010207

5.2 Economics and business

2020

Publikace

HRABAL, Martin, TUCEK, David, MOLNAR, Vieroslav, FEDORKO, Gabriel.
Human factor in business process management: modeling competencies
of BPM roles. Business Process Management Journal, 2020, ro¢. 27, €. 1,
s. 275-305. ISSN 1463-7154. doi 10.1108/BPMJ-04-2020-0161

5.7 Social and economic geography

2019

Publikace

TROJAN, Jakub, GRAMA, Vasile, CHRASTINA, Peter. MAPPING OF
SUSTAINABLE TOURISM IN ROMANIAN CITIES IN THE FIELD - THE
SYNERGY OF USING QFIELD AND QGIS IN SITU. Journal of Tourism,
Hospitality and Commerce, 2019, roc. X, ¢. 2,2019, s. 52-58. ISSN 1804-
3836. doi 10.17846/SHN.2021.25.2.362-392

5.3 Education

2020

Publikace

ROCHE, Joseph, BELL, Laura, GALVAO, Cecilia, GOLUMBIC, Yaela N,
KLOETZER, Laure, KNOBEN, Nieke, LAAKSO, Mari, LORKE, Julia,
MANNION, Greg, MASSETTI, Luciano, MAUCHLINE, Alice, PATA, Kai,
RUCK, Andy, TARABA, Pavel, WINTER, Silvia. Citizen science, education,
and learning: Challenges and opportunities. Frontiers in Sociology, 2020,
roc. 5, €. Neuveden, s. nestrankovano. ISSN 2297-7775. doi
10.3389/fs0c.2020.613814

5.7 Social and economic geography

2022-2023

Vyjezd v rdmci Fulbrightovho stipendijniho programu

RNDr. Jakub Trojan, MSc, Ph.D. - University of California, Santa Barbara,
USA




Tab. 17 U&ast akademickych pracovniki v edi¢nich radach

Fakulta logistiky a krizového fizeni

Jméno, pfijmeni a titul(-y) pracovnika hodnocené jednotky

Nazev védeckého ¢asopisu, vydavatelstvi a mésto(-a) a stat(-y) piivodu za obdobi 2019-2023

prof. Ing. Dusan Vicar, CSc.

The Science for Protection Population, Institutut ochrany obyvatelstva Lazné Bohdane¢, Lazné Bohdane¢, Ceskd republika

prof. Ing. Dusan Vicar, CSc.

Krizovy management, FBI Zilina




Tab. 18 Nejvyznamnéjsi zvané pfednasky akademickych pracovnikii hodnocené jednotky na zahraniénich institucich 2019-2023 (véechny)

Fakulta logistiky a krizového fizeni

Jméno, pfijmeni a titul(-y) pracovnika hodnocené jednotky

Nazev zvané prednasky

Nazev hostitelské instituce, popf. nazev konference ¢i akce

Ing. Pavel Taraba, Ph.D.

The risk management of logistics projects

International Students Symposium on Logistics and International
Business — Kracow, Poland

Ing. Katefina Vichova, Ph.D.

Transport simulation

Summer School, Cejle, Slovenia

Mgr. Ing. Jifi Lehejcek, Ph.D.

Resilient agriculture landscape as a tool climate change adaptation

NERM (Northern European Regional Meeting) pod zastitou asociace
IFSA (International Forestry Students' Association

Mgr. Ing. Jifi Lehejcek, Ph.D.

Strengthening rural environmental resilience via landowner’s activisati(

ZOOM meeting
Hochschule fiir Wirtschaft und Gesellschaft Ludwigshafen, Germany

Mgr. Ing. Jifi Lehejcek, Ph.D.

Climate and Biodiversity Adaptation of Agriculture via Agroforestry in
the Czech Republic

International Conference of Agroforesty - EURAF

RNDr. Jakub Trojan, MSc, Ph.D.

Citizen Scientist? Everybody counts!

Czech Center in New York, USA

RNDr. Jakub Trojan, MSc, Ph.D.

Tactical urbanism and accessibility of urban space

University of California, Santa Barbara, USA

Ing. Jakub Rak, Ph.D.

Komunikaéni nastroje krizového Fizeni

Interreg Rakousko-Ceska republika

Ing. Jan Strohmandl, Ph.D.

Risks in Logistics Chains

TU Kosice, Slovakia

Ing. Jan Strohmandl, Ph.D.

Risks in Road Transport

TU Kosice, Slovakia

Mgr. Kamil Peterek, Ph.D.

Sustainable logistics and its risks

International Students Symposium on Logistics and International
Business - Vilnius, Lithuania




Fakulta logistiky a krizového fizeni

Jméno, pfijmeni a titul(-y) pracovnika

Zaméstnavatel prednasejiciho v dobé prednasky

Nazev zvané prednasky

genmijr. doc. Ing. Petr Voznica, CSc.

Ministerstvo zahrani¢nich véci CR

Aktudlni vyvoj na blizkém vychodé. Jak celit vyzvdm v souvislosti s
tzv. Isldmskym statem?

genmijr. Ing. Miroslav Stépan

Generalni feditel Hasi¢ského zachranného sboru CR

Potravinova sobéstaénost Ceské republiky

Mgr. Tomas Zdechovsky

¢len KDU-CSL

Krizova komunikace v politice

Prof. Halina Krysyuk

National Defence University, Warsaw

Helps in Future Careeer for Students from National Defence

Prof. Asta Valackiene

Kaunas University  of Technology

Crisis Communication: Theoretical Aspectes and Practical
Applications

Dr. Patrycja Habek

Politechnika Slgska v Gliwicach

Disclosing the impact of business on society and the environment.
Approaches to Corporate Social Responsibility reporting in European
Union

Ing. Vlasta Faitlova

personalni feditelka, MOSS logistics, s. r. 0

Pfiprava na vybérové fizeni — personalni pohovor

Ing. Tomas Frolich

T-Soft

Cviceni Blackout

RNDr. Jan Travnicek, MSc

Lipka - Skolské zafizeni pro environmentéini vzdélavani

Vyvoj kulturni krajiny - environmentdalni souvislosti a uzemni
planovani




Nejvyznamnéjsi pfednasky zahraniénich védct a dalSich hosti relevantnich pro oblast VaVal na hodnocené jednotce 2019-2023 (viechny)

Fakulta logistiky a krizového fizeni

Jméno, pfijmeni a titul(-y) pracovnika

Zaméstnavatel prednasejiciho v dobé prednasky

Nazev zvané prednasky

dr. Augustyn Lorenc

Cracow University of Technology, Institute of Rail Vehicles
and Transport

Presentation of Cracow University of Technology, Institute
of Rail Vehicles and Transport, research areas, research
projects, study programs

dr. Matgorzata Kuznar

Cracow University of Technology, Faculty of Mechanical
Engineering

Presentation of Cracow University of Technology, Faculty of
Mechanical Engineering - research areas, research projects,
study programs

assoc. prof. Cezary Mankowski University of Gdansk, Department of Logistics, Faculty of doplnime
Economics

prof. Gabriel Fedorko Technical University of Kosice, Faculty of Mining, Ecology, doplnime
Process Control and Geotechnology

dr. 1 mes. doplnime

assoc. prof. Nikoleta Mikusova Technical University of Kosice, Faculty of Mining, Ecology, doplnime
Process Control and Geotechnology

assoc. prof. Marinko Maslari¢ University of Novi Sad, Department of Traffic Engineering doplnime

assoc. prof. Peter Michalik Technical University of KoSice, Faculty of Manufacturing doplnime
Technologies, Department of Automobile and
Manufacturing Technologies

Remigiusz tabudzki Poznan University of Technology doplnime




Tab. 20 Nejvyznamnéjsi volena ¢lenstvi v odbornych spole¢nostech relevantnich pro oblast VaVal za hodnocenou jednotku (pfehled nejvyse 10 pfikladii) 2019-2023

Fakulta logistiky a krizového Fizeni

Jméno, pFijmeni/inicialy a titul(-y) pracovnika hodnocené jednotky

Nazev odborné spolecnosti

Typ Clenstvi

Mgr. Ing. Jifi Lehejcek, Ph.D.

TP Organic, Steering Committee

member (2019 - 2020)

Mgr. Ing. Jifi Lehejcek, Ph.D.

Ceska Technologicka platforma pro ekologické zemédélstvi,

predseda (2019 - 2022)

Mgr. Ing. Jifi Lehejcek, Ph.D.

IFOAM Organics Europe

vice-president and vice-chair (2017-2022)

Mgr. Ing. Jifi Lehejcek, Ph.D.

Czech Forests, state enterprise

member of the Board (2022 - present)

Mgr. Ing. Jifi Lehejcek, Ph.D.

Védecka rada hl. m. Prahy pro dekarbonizaci a adaptaci na klimatickou
zménu

member (2017-2024)

prof. Ing. Dusan Vicar, CSc. SPBI Ostrava member

Ing. Jan Strohmandl, Ph.D. SPBI Ostrava member

Ing. Slavomira Vargova, PhD. Ceska asociace pro prevendi rizik clen

Ing. Slavomira Vargova, PhD. Ceské ergonomicka spole¢nost clen

Ing. Slavomira Vargova, PhD. Ceskd spole¢nost pro jakost ¢len (2022-2023)
Ing. Leo Tvrdoni, Ph.D., Alog. Komora logistickych auditort clen

Ing. Leo Tvrdon, Ph.D., Alog.

Logisticka akademie

viceprezident




Tab. 21 Projekty s ucasti studentd DSP (kromé SVV)

Fakulta logistiky a krizového fFizeni

Cislo / oznaceni projektu

nazev projektu

podil studentt DSP

Neni relevantni pro FLKR



Tab. 22 Vyznamné publikace s ucasti student DSP

Neni relevantni pro FLKR

Fakulta logistiky a krizového fizeni

Popis (bibliograficka informace)

podil studentli DSP (mentalni
podil, pokud je definovan;
pokud neni, uvedte tvazek ¢i
rozsah stipendia)

D/Q
dle AIS




Tab. 23 Oborové kapacity - bude doplnéno



Tab. 24 Prestizni ocenéni VaVal udélena béhem hodnoceného obdobi

Fakulta logistiky a krizového fizeni

Jméno, ptijmeni a titul(-y) pracovnika hodnocené
jednotky

Néazev ocenéni

Instituce udélujici ocenéni

FLKR nevykazuje



