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UVOD

Nasledujici zprava ma za ukol informovat o tvirci ¢innosti Fakulty logistiky a krizového fizeni
za roky 2019-2023. Diky detailnimu zhodnoceni bude fakulta schopna Iépe planovat
a implementovat opatieni vedouci k vyssi kvalité védecké prace v souladu s jeji vizi.

Vysledky, které jsou hodnoceny v této hodnotici zpraveé, budou rozsifeny a zohlednény
vV mezinarodnim kontextu ptipravované Hodnotici zpravy pro Mezinarodni evalua¢ni panel —
MEP.

1) DEFINOVANI OBORU DLE PREVODNIKU FORD/WOS, V NICHZ DANA
SOUCAST REALIZUJE VYZKUM A VYUKU

Na Fakulté logistiky a krizového fizeni (FLKR) byly definovany Strategicky vyznamné obory
(SVO), které zohlediuji oblasti vzdélavani v jednotlivych studijnich programech. Rovnéz byly
zohlednény jednotlivé vyzkumné aktivity akademickych a védeckych pracovniki (AP a VP)
FLKR.

Tyto SVO byly rozdéleny do kategorii dle Journal Citation Reports — SSCI (Social Sciences
Citation Index) a SCIE (Science Citation Index Expanded — Web of Science) a oblasti dle
Scimago Journal Rank (Scopus):

SSCI — Social Sciences Citation Index (WoS):

SOCIAL SCIENCES, INTERDISCIPLINARY
TRANSPORTATION

ENVIRONMENTAL STUDIES

PUBLIC ADMINISTRATION

GREEN AND SUSTAINABLE SCIENCE AND TECHNOLOGY
MANAGEMENT

BUSINESS

GEOGRAPHY

ECONOMICS

SCIE - Science Citation Index Expanded (WoS)

ENGENEERING, MULTIDISCIPLINARY
TRANSPORTATION SCIENCE & TECHNOLOGY
ENVIRONMENTAL SCIENCES

COMPUTER SCIENCE, CYBERNETICS

COMPUTER SCIENCE, INFORMATION SYSTEMS
GEOSCIENCES, MULTIDISCIPLINARY

GREEN AND SUSTAINABLE SCIENCE AND TECHNOLOGY
OPERATIONS RESEARCH AND MANAGEMENT SCIENCE
CHEMISTRY, MULTIDISCIPLINARY

FOOD SCIENCE AND TECHNOLOGY

GEOGRAPHY, PHYSICAL

Subject areas dle Scimago Journal Rank (SCOPUS)

e SOCIAL SCIENCES
e ENGINEERING
e MULTIDISCIPLINARY



ENVIRONMENTAL SCIENCE

COMPUTER SCIENCE

EARTH AND PLANETARY SCIENCES
CHEMISTRY

CHEMICAL ENGINEERING

BUSINESS, MANAGEMENT AND ACCOUNTING
ECONOMICS, ECONOMETRICS AND FINANCE
DECISION SCIENCES

SVO byly zvetfejnény spolu s rozhodnutim dékana RD/02/2017 (bylo pozdé&ji nahrazeno
RD/07/2020), které stanovilo mimoiadné odmény pro akademické pracovniky za tvarci a dalsi
¢innosti, podle néhoz probihalo hodnoceni akademickych pracovniki (AP) a védeckych
pracovnika (VP) ve sledovaném obdobi.

V roce 2023 byly jednotlivé SVO pievedeny na obory FORD. Pfi pievodu téchto SVO byl
pouzit pfevodnik M 17+ Struktura obord OECD (Frascati manual). Dale byl analyzovan pocet
tviréich vystupti AP a VP FLKR v jednotlivych oborech dle FORD a zaméfeni jednotlivych
tstavi FLKR (Ustav ochrany obyvatelstva, Ustav krizového Fizeni, Ustav environmentalni
bezpeénosti, Ustav logistiky) v souladu s pedagogickymi aktivitami AP realizujicimi vyuku v
akreditovanych studijnich programech (nMgr SP — Bezpec¢nost spole¢nosti a BSP Ochrana
obyvatelstva, BSP Management rizik, BSP Environmentalni bezpe¢nost, BSP Aplikovana
logistika).

Dale byly analyzovany aktudlni vyzkumné aktivity AP a VP FLKR a jejich budouci smérovani
v souladu s pozadavky reflektujicimi pedagogické a vyzkumné aktivity bakalatskych studijnich
programi (BSP Ochrana obyvatelstva, BSP Management rizik, BSP Aplikovana logistika, BSP
Environmentélni bezpe¢nost) a navazujiciho magisterského studijniho programu (Bezpecnost
spole¢nosti), planované reakreditaci SP, pozadavky na novy SP v anglickém jazyce (Risk
Management), a také na planovany doktorsky studijni program (DSP) v oblasti bezpe¢nostnich
obori. Bezpe¢nostni obory nemaji vlastni kategorii FORD. Na zéklad¢ analyzy dostupnych
Casopisi relevantnich pro bezpec¢nostni obory (zejména relevance pro SP Ochrana
obyvatelstva) byly vytipovany primarn¢ tyto kategorie FORD (1.2 Computer and information
sciences, 2.1 Civil engineering, 5.6 Political science nebo 5.9. Other social sciences). Na
zakladé provedenych analyz a doplnéni chybéjicich kategorii FORD v souladu s dalsimi SP,
bylo pro FLKR identifikovano téchto 8 oborti FORD:

FORD 5 — Social Sciences

5.2 Economics and business

5.9 Other social science

5.6 Political science

e 5.7 Social and economic geography

FORD 1 - Natural Sciences

e 1.2 Computer and information science

e 1.5 Earth and related environmental sciences
FORD 2 - Engineering and Technology

e 2.1 Civil engineering
e 2.11 Other engineering and technologies



Vzhledem k interdisciplindrnimu zaméfeni tviréi dinnosti FLKR a k nizkému poétu vystupti
indexovanych v databazich WoS a Scopus v hodnoceném obdobi dle oborit FORD (méné nez
10 vystupt u jednotlivych kategorii FORD) neni mozné pouzit bibliometrickou analyzu pii
hodnoceni vysledk pro tcely této hodnotici zpravy.

Primarnim FORDem na FLKR ziistava FORD 5 — Social Sciences, ktery byl pouZit i p¥i
hodnoceni mezinarodnim evaluacnim panelem (MEP). Vysledky hodnoceni v ramci MEP
byly zohlednény p¥i napliiovani a stanovovani mise, vize, a také strategickych cila
v dokumentu Strategicky zamér Fakulty logistiky a krizového Fizeni UTB ve Zliné na
obdobi 21+ (dale jen Strategie 21+).

V ramci hodnoticiho obdobi se na FLKR formovali také dvé védecké skupiny tizce spjaté sVaV
aktivitami fakulty. V ramci Ustavu environmentalni bezpe¢nosti vznikla skupina okolo dr.
Lehejcka a dr. Trojana, jejiz vystupy jsou ptiznivé piijimany mezinarodni védeckou komunitou
v oblasti Environmental Sciences — FORD 1 (Hodnoceni v ramci Modulu 1 zndmkami 2 a 3).
Dalsi védecka skupina se formovala na Ustavu ochrany obyvatelstva, jeji vystupy sméfuji
priméarné do oblasti aplikovaného vyzkumu (projekty TACR, projekt FLAPRIS). Na zékladg
specifického zaméfeni FLKR z pohledu bakalaiskych studijnich programi (BSP Ochrana
obyvatelstva, BSP Management rizik, BSP Aplikovana logistika, BSP Environmentalni
bezpe€nost) a navazujiciho magisterského studijniho programu (Bezpeénost spole¢nosti) se
FLKR Univerzity Tomase Bati ve Zliné¢ (UTB ve Zling) fadi do seznamu instituci
vysokoskolského a univerzitniho typu, neboli instituci tercialniho stupné vzdélavani v Ceské
republice se zamétenim na bezpecnostni obory. Z hlediska zpisobu zfizeni se rozlisuji vysoké
Skoly a univerzity na:

e Statni (Policejni akademie Ceské republiky a Univerzita obrany).

e Veiejné (napi. Ceské vysoké udeni technické, JihoGeska univerzita v Ceskych
Budé¢jovicich, Vysokd Skola banskd — Technickd univerzita Ostrava, Univerzita
Palackého v Olomouci, Slezska univerzita v Opavé, Univerzita Karlova — Fakulta
télesné vychovy a sportu, Masarykova univerzita v Brn¢, Univerzita Tomase Bati ve
Zliné — FLKR jako jeji souéast).

e Soukromé (napt. CEVRO, AMBIS apod.).

2) STRATEGICKA VIZE A CiLE TVURCiICH CINNOSTI

Strategické vize a cile tviiréich ¢innosti na FLKR byly identifikovany v ramci dokumentii:

e Dlouhodoby zdmér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni a dalsi tvirci
¢innosti Fakulty logistiky a krizového fizeni UTB ve Zlin€ na obdobi 2016—-2020.
e Strategicky zamér Fakulty logistiky a krizového fizeni Univerzity Toméase Bati ve Zlin¢
na obdobi 21+.
V obdobi 2016 az 2020 byla dle dokumentu Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové, inovacéni a dalsi tviiréi ¢innosti Fakulty logistiky a krizového Fizeni
UTB ve Zliné na obdobi 2016-2020 zakladnim strategickym cilem FLKR transformace na
vzdélavaci a védecko-vyzkumnou instituci uzce propojenou s podnikatelskym prostiedim.
V oblasti tviir¢i ¢innosti fakulty se jednalo zejména o Strategicky cil 2: Zajistit kvalitni vyzkum
s uznatelnymi vystupy v oborech realizovanych na fakulté, s vysokou mirou uzite¢nosti pro
kontinualni rozvoj regionu. S plnénim tohoto strategického cile je spojen kvalitni a relevantni
vyzkum, vyvoj, inovace a dalsi tvir¢i ¢innosti konkretizované do prioritnich cilti:



e Cil 1: ZvySovat kvalitu tvircich ¢innosti realizovanych na fakulté s cilem meziro¢niho
naristu poctu publikacnich vystupt indexovanych ve sledovanych databazich
(evidovanych pro RIV) a nérGstu jejich citovanosti.

e (il 2: Zkvalitnovat strukturu pro prenos vysledki vyzkumu, vyvoje a inovaci do praxe,
zejména posilovat zapojeni fakulty do aplikovaného vyzkumu a vyvoje podporovaného
z nevetejnych zdroja.

e Cil 3: Rozvijet aktivni zapojeni v mezinarodnich védeckych komunitach a asociacich.
Podporovat a budovat infrastruktury zajist'ujici projektové aktivity.

e (il 4: Pfijimat projektové mladé vyzkumné pracovniky (postdoktorandy) jako
potencialni zdroj personalniho zabezpeCeni kvalitnich tvir¢ich ¢innosti na fakulté.
Vytvaret grantové pobidky pro mladé védecké pracovniky, umoziujici jejich kariérni
rozvoj.

e (il 5: Vytvéfet podminky pro vznik projektovych mezifakultnich vyzkumnych tymu
s cilem zvysit potencidl a vystupy védeckovyzkumné ¢innosti.

e Cil 6: Podporovat tvorbu VaV projekti v tuzemskych i zahrani¢nich grantovych
schématech.

Na tento dokument navazoval Strategicky zamér Fakulty logistiky a krizového Fizeni UTB
ve Zliné na obdobi 21+ ktery vymezuje misi, vizi, priority FLKR a strategické cile jejiho
rozvoje do roku 2030.

Strategie FLKR 21+ kontinualné navazuje na minuld obdobi, ktera zapocala v roce 2009
ziizenim FLKR UTB ve Zliné. Strategie FLKR 21+ byla pro nadchézejici obdobi pfipravena
tak, aby kontinudln€ navazovala na piedchazejici etapy vyvoje fakulty a soucasné aby
umoziovala cileny kvalitativni rozvoj s orientaci na posileni pozice fakulty mezi fakultami
UTB ve Zlin¢ a prunik do mezindrodniho vzdélavaciho a vyzkumného prostoru. Klicové pro
formovani dokumentu je nastaveni cilovych ukazateld, kterych by méla fakulta do roku 2030
dosahnout.

Jako svou misi fakulta prebira misi UTB ve Zliné a cilem fakulty je byt silnou profesni
fakultou s vybornym védecko-vyzkumnym potencidlem. Vize FLKR je formulovana jako:
Fakulta logistiky a krizového Fizeni Univerzity Tomase Bati ve Zliné je v roce 2030:

e Strategickym partnerem municipalit a jinych organizaci ve Zlinském Kkraji,
pripadné v dalSich regionech, v oblasti ochrany obyvatelstva, krizového Fizeni a
Fizeni rizik, logistiky a environmentalni bezpecnosti.

e Fakultou, nabizejici vzdélavani ve vSech stupnich vysokoskolského studia.

e Fakultou s vybudovanou adekvatni védecko-vyzkumnou infrastrukturu.

e Lidrem rozvoje profesniho terciarniho vzdélavani ve Zlinském kraji.

e Fakultou, ktera klade dliraz na vychovu k environmentalni udrzitelnosti prosttednictvim
stabilniho systému profesniho vzdélavani.

Vyzkumu a tvirci innosti byl vénovan Pilit B, Priorita €. 2: ZvySovat oborovou a mezinarodni
konkurenceschopnost vyzkumnych a tvaréich cinnosti realizovanych na fakulté. Byly
stanoveny 4 strategické cile vychazejici ze strategie UTB ve Zliné relevantni pro FLKR
(Strategicky cil 2.1 ZvySeni rozsahu a kvality zakladniho vyzkumu, Strategicky cil 2.2 ZvySeni
objemu projektd v oblasti VaVal s diirazem na realizaci mezinarodné uznavaného vyzkumu,
Strategicky cil 2.4 Pokracovat ve spolupraci s Centrem transferu technologii se zamétfenim na
vyuzivani odborné kapacity poradenskych a servisnich sluzeb a Strategicky cil 2.5 Vytvorit
podminky pro vybudovani védecko-vyzkumné infrastruktury).

Tyto strategické cile byly dale rozpracovany do dil¢ich cilt:



Dil¢i cil 2.1.1 ZvysSeni rozsahu a kvality tviir€ich Cinnosti s cilem jak celkového
mezirocniho nartistu poctu publikacnich vystupti indexovanych ve sledovanych
databazich (zejména WoS a Scopus), tak i vystupti v ramci Q1 a Q2 a jejich citovanosti.
Dil¢i cil 2.1.2 Zvyseni kvality tvlrci €innosti s cilem meziro¢niho zlepSeni hodnocenych
nebibliometrizovatelnych vystupt v ramci metodiky 17+.

Dil¢i cil 2.1.3 ZvySeni podilu vystupi tvirci ¢innosti ve spolupraci se zahrani¢nimi
partnery (strategické rozsifovani integrace do mezinarodni vyzkumné infrastruktury).
Dil¢i cil 2.2.1 ZvysSeni podilu ucelového financovani VaV a smluvniho vyzkumu na
financovani UTB ve Zlin¢.

Dil¢i cil 2.2.2 Nastaveni podminek a zptisobu zapojeni AP a VP do siti mezinarodni
spoluprace.

Dil¢i cil 2.4.1 Podporovat AP a VP ve vzd€lavani v oblasti duSevniho vlastnictvi a
nakladani s nehmotnym majetkem.

Dil¢i cil 2.4.2 Ve spolupraci s CTT podporovat transfer poznatki VaV do praxe.

Diléi cil 2.5.1 Analyzovat klicové oblasti vyzkumu ve vztahu k nové budované VaV
infrastruktufe.

Dil¢i cil 2.5.2 Vypracovat projekt vybudovani mezioborové laboratofe/VaV centra na
FLKR.

3) NAPLNOVANi STRATEGICKEHO ZAMERU V OBLASTI TVURCICH
CINNOSTI

Strategické vize a cile byly kazdoro¢né rozpracovany v podobé¢ klicovych aktivit zohlednujicich
priority FLKR v jednotlivych letech. Nasledné bylo plnéni téchto aktivit vyhodnocovano
a v piipadé potieby byla stanovena napravna opatieni, aby tviréi ¢innost na FLKR sméfovala
k napliiovani konkrétnich cilti a celkové vize FLKR v oblasti Vyzkumu a tviiréi &innosti, Pilif
B), Priorita ¢.2: ZvySovat oborovou a mezinarodni konkurenceschopnost vyzkumnych
a tvurcich ¢innosti realizovanych na fakulté.

Diléi cil 2.1.1 ZvySeni rozsahu a kvality tvirc¢ich €innosti s cilem jak celkového
meziro¢niho narGstu poctu publikacnich vystupli indexovanych ve sledovanych
databazich (zejména WoS a Scopus), tak i vystupt v ramci Q1 a Q2 a jejich citovanosti.
V ramci Modulu 2 dle metodiky 17+: hodnotime na FLKR vykonnost vyzkumu podle
poctu vystupt Jimp/Jsc - Bibliometrické udaje (2015 — 2, 2016 — 4, 2017 -9, 2018 -13,
2019 -11, 2020 — 13, 2021 -14, 2022 — 17, 2023 — 11).

Kvantitativni posun oproti minulému hodnoticimu obdobi a stabilni vyvoj doklada
Graf 1.



Graf 1: Poget vystupti na FLKR v ¢asopisech indexovanych v databazich WoS a Scopus
(stav k 20. 9. 2024)
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Dale na FLKR sledujeme i kvalitu t&chto vystupti dle zatazeni do jednotlivych kvartilt
dle JCR (Graf 2):

Graf 2: Zatazeni vystupu dle zatazeni do jednotlivych kvartila dle JCR
JCR (stav k 17.1. 2024)

EQl EQ2 =Q3 =04

~ U

'S =
2 =
53 = = = = ==
=} | = | = | = | | — | | = |
a = = = =
2 = = E = =
° = = = = =
&1 = _= == =
0 == 0 SE=E= T EEEEE=E == 0 0 %
0 p—— = | = 1= 1= | — 1— 1= | —
2020 2021 2022 2023
Rok

Dale na FLKR sledujeme i kvalitu téchto vystupti dle zafazeni do jednotlivych kvartili
dle SJR (Graf 3).

Graf 3: Zatazeni vystupu dle zafazeni do jednotlivych kvartila dle SJR
SJR (stav k 17.1. 2024)
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e Dilcicil 2.1.2 ZvySeni kvality tvarci ¢innosti s cilem mezirocniho zlepseni hodnocenych
nebibliometrizovatelnych vystupti v rdmci metodiky 17+.

V hodnoticim obdobi méla FLKR tii vysledky hodnocené v ramei Modulu 1 dle metodiky
17+ v kategorii pfinos k poznani:
e H19- 1. Natural Sciences - FORD 1.6 — Znamka 3

e H19-5. Social Sciences - FORD 5.7 — Znamka 2
e H20 - 1. Natural Sciences - FORD 1.5- Znamka 2

Pravé hodnoceni znamkami 2 a 3 je vyznamnym tspéchem FLKR dokladajicim vyznam
publika¢ni ¢innosti i v ramci mezinarodniho srovnani. V obdobi 2014-2018 nebyly v ramci
hodnoceni dle Metodiky M 17+ prostiednictvim systému SKV (Sbér kvalitnich vysledk)
za FLKR hodnocené 7adné vysledky.

e Diléi cil 2.1.3 ZvySeni podilu vystupl tviréi ¢innosti ve spolupraci se zahrani¢nimi
partnery (strategické rozsifovani integrace do mezinarodni vyzkumné infrastruktury).
Reseni a podavani mezinarodnich projektt COST, NAWA, CEEPUS, Mezinarodni
Visegradsky fond (detailnéji tabulka 16). Dil¢i cil 2.2.1 Zvyseni podilu Gcelového
financovani VaV a smluvniho vyzkumu na financovani UTB ve Zliné. Fakulta se
aktivné zapojila do feseni projektti smluvniho vyzkumu podrobnéji kapitola 8 a tabulka
11.

e Diléi cil 2.2.2 Nastaveni podminek a zptisobu zapojeni AP a VP do siti mezinarodni
spoluprace. V ramci projektu IKAROS byly nastaveny podminky mezinarodni
spoluprace AP a VP na FLKR. Nejvyznamné&jsi vysledky zahrani¢ni spoluprace jsou
shrnuty v tabulce 16.

e Diléi cil 2.4.1 Podporovat AP a VP ve vzdélavani v oblasti duSevniho vlastnictvi
a naklddani s nehmotnym majetkem. Jednd se o intenzivni spolupraci s Centrem
transferu technologii na UTB (CTT). Zejména o feSeni 3 internich projektt v ramci
TACR GAMA. Podrobnéji 8 kapitola a tabulka 6.

e Dil¢i cil 2.4.2 Ve spolupraci s CTT podporovat transfer poznatkt VaV do praxe.
Vysledkem bylo i uplatnéni 2 patentt, 2 X software, jeden funkéni vzorek a 3 x uzitny
vzor. Podrobnéji kapitola 8 a tabulka 13.

e Dil¢i cil 2.5.1 Analyzovat klicové oblasti vyzkumu ve vztahu k nové budované VaV
infrastruktufe. Byla vypracovana dokumentace pro mezioborovou laboratof v ramci
pfipravy projektu OP JAK (ERDF Kvalita): Zpracovani podkladii pro studii
proveditelnosti pro nové pripravovanou ,,Laboratot logistiky a krizového fizeni —
CLIER*".

e Dil¢i cil 2.5.2 Vypracovat projekt vybudovani mezioborové laboratofe/VaV centra
na FLKR.

FLKR se aktivné podilela na ptipravé projektu ERDF Kvalita podavaného v ramci OP
JAK na UTB. V ramci tohoto projektu je pldnovano vyuziti ptidélenych prostredka
zejména na vybudovani mezioborovych laboratofi.

4) PROPOJENI TVURCICH A VZDELAVACICH CINNOSTI

FLKR UTB ve Zliné je nejmladsi fakultou v ramci zlinské univerzity, kterd je mistné
dislokovéna v Uherském Hradisti. V soucasné dobé ma tato fakulta ustanoveny 4 nasledujici
ustavy:

e Ustav krizového Fizeni.
o Ustav logistiky.



e Ustav ochrany obyvatelstva.

o Ustav environmentalni bezpe¢nosti.
Z hlediska vzd¢lavaci a tvirci ¢innosti se cela fakulta (tj. vSechny ustavy v ramci této fakulty)
zamétuje na nasledujici obory:

e Bezpecnost spolecnosti.

e Krizové fizeni.

e Ochrana obyvatelstva.

e Logistika.

e Environmentalni bezpecnost.

Oblast vzd&lavani uskuteGiiuje FLKR prostiednictvim dvou &innosti, a to prostiednictvim
akreditovanych studijnich programti a v ramci programu celozivotniho vzdélavani.
Jednoznaéné stézejnim a naprosto zasadnim prvkem procesu vzdélavani jsou akreditované
studijni programy. Nasledujici tabulka T1 uvadi ptehled téchto studijnich programt a
souvisejicich specializaci. (Pozn. Specializace jsou relevantni pouze pro navazujici magistersky
program).

Tabulka T1: Piehled studijnich programii a specializaci FLKR

Zdroj: Zpracovani podkladi pro studii proveditelnosti pro nové ptipravovanou ,,Laboratof
logistiky a krizového tizeni — CLIER*

Prezenéni forma studia Kombinovana forma studia
Studijni program Specializace Studijni program Specializace
Bakalarské studium Management rizik X Management rizik X
Ochranal X Ochrana X
e ddle s obyvatelstva obyvatelstva
jsou 3 roky, absolvent | apjikovana logistika X X X
ziska titul bakalar — Bc.)
Environmentalni X X X
bezpelnost
Navazujici magisterské Rizikové inZzenyrstvi Rizikové inZenyrstvi
studium . .
Bezpeclnost Bezpecnost
logistickych systéma logistickych systému
o | Bezpecnost Bezpecnost
(standardni délka studia | . o« ot Ochrana obyvatelstva spole¢nosti Ochrana
jsou 2 roky, absolvent obyvatelstva
ziska titul inzenyr —Ing.)
Environmentalni Environmentalni
bezpeénost bezpectnost

Velky diiraz na FLKR je kladen na vyuziti vysledki tviiréich innosti AP a VP ve vyuce. Pravé
jejich propojeni méa vyznam pii zabezpedeni kvalitni vyuky na FLKR. Je taktéz nutnou
podminkou ziskani akreditaci v souladu se Strategii FLKR 21+ (Pilif A — Vzdélavani). Tim
dochazi k propojeni s pilitem B, ktery je vénovan cilim v oblasti tviréi ¢innosti.

FLKR realizuje védecké ¢innosti, které souvisi se studijnimi programy. FLKR kazdoroéné
pofadd mezinarodni konferenci Krizové ftizeni a feSeni krizovych situaci CrisCon,
https://criscon.cz/. Cilem konference je vytvaret prostor pro vyménu nejnovejsich teoretickych
1 praktickych poznatkli a zkuSenosti v oblasti krizového managementu a managementu rizik.
Ministerstvo vnitra ud¢lilo konferenci akreditaci ¢. AK/PV-514/2021 dle zakona 312/2002 Sb.
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0 ufednicich izemnich samospravnych celkli vzdélavacimu programu prubézného vzdélavani
pro ufedniky: ,,Mezinarodni konference — Krizové fizeni a feSeni krizovych situaci — CrisCon”.
Jedna se o vzdélavaci program pro ufedniky, zaméstnance samospravniho uzemniho celku
podilejiciho se na vykonu spravnich ¢innosti pfi zajisténi ochrany obyvatel a krizového fizeni.
Konference rovnéz ziskala akreditaci Ceskou lékaiskou komorou pod ID 112269. Posledniho
roc¢niku se zucastnilo témet sto Sedesat ucastnikd, kdy mezi vyznamné hosty a prednésejici
patiili zastupci slozek integrovaného zachranného systému, krajii, mést a obci. Kazdorocné je
vydavan recenzovany sbornik piispévkii z konference, ktery je zvefejnén na webovych
strankach konference v sekci Ke stazeni https://criscon.cz/.

V letech 2019, 2021 a také v roce 2023 FLKR ve spolupraci s firmou Ego Zlin, spol. s.r.o.
potadala mezinarodni konferenci Medicina katastrof (MEKA), ktera se vénuje aktudlnim
témattim z oblasti bezpecnosti. V roce 2019 bylo hlavnim tématem ,,Pfipravenost statu na
bezpe¢nostni hrozby“. Hlavnim tématem konference v roce 2021 bylo ,,Pouéeni z pandemie
COVID-19* a vroce 2023 se konference zabyvala tématem ,,Nové bezpecnostni vyzvy*.
Konference se pravideln¢ ucastni kolem 160 tcéastnikd. Vice informaci https://flkr.utb.cz/veda-
vyzkum-flkr/vedecko-vyzkumna-cinnost/konference/mezinarodni-konference-medicina-
katastrof/.

5) PERSONALNi ZABEZPECENi A KVALIFIKACNI RUST ZAMESTNANCU
V OBLASTI TVURCICH CINNOSTI

Personalni stav na FLKR je popsan v tabulkach 1 az 4.

Struktura pracovnik, ktefi se podileji na VaVal vysoké Skoly (pocty fyzickych zaméstnanct
a pracovnikil) je detailn&ji popsana v tabulce 1. Na FLKR miizeme sledovat nasledujici trendy:

e Pocet pracovnikll v letech 2019 az 2023 zlstavd pomérné stabilni, s mirnymi vykyvy
mezi sledovanymi lety. Celkovy pocet pracovniki je nejvyssi v roce 2023, kdy dosahuje
40 pracovnikii, coz je blizko hodnoty z roku 2019 a 2022, kdy bylo na FLKR 41
pracovnikd.

e Podil Zen je relativné nizky, ackoliv je vidét mirny nartst v nékterych letech. V roce
2019 bylo to 10 Zen, coz tvoii piiblizné 24 % vSech pracovnikt. V roce 2023 byl podil
zen 10 ze 40 pracovniki, coZ odpovida 25 %.

e V jednotlivych kategoriich lze sledovat stabilni trend, napt. u profesort, kde se pocet
pracovnikl pohybuje mezi 2—4 ro¢né. Vyrazny podil tvofi kategorie, ktera ve vétSiné
let obsahuje nejvice pracovnikii (odborni asistenti), kde pocet pracovniki stoupd mirné
z 23 v roce 2019 na 26 v roce 2023. Pocet Zen Se v této kategorii pohybuje mezi 7-8
rocné.

Celkové Ize Fict, Ze struktura pracovniki v oblasti VaVal na FLKR vykazuje stabilitu s mirnymi
rozdily v poctu zapojenych pracovnikl i Zen v jednotlivych letech. Tyto trendy jsou patrné
i z tabulky 2, kde je uvedena struktura pracovnikti zohlednujici primérné piepoctené pocty.

Z analyzy vékové struktury (tabulka 3) na FLKR pro akademické a odborné pozice v letech
2019 az 2023 Ize pozorovat nékolik zajimavych trendu:
e Fakulta zaznamenava starnuti akademického sboru, predevsim u profesorii a docentd,
kde jsou zaméstnanci star$i 60 let bézni. Naopak odborni asistenti a asistenti jsou
rekrutovani z mladsich vékovych skupin, coz ptispiva k postupné genera¢ni obmeéne.
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e Rist po¢tu Zen mezi odbornymi asistenty naznacuje zlepseni genderové rovnovahy na
niz$ich akademickych pozicich, 1 kdyz na urovni profesorii a docentti ziistava zastoupeni
zen nizké.

Tyto trendy ukazuji na kombinaci seniorského jadra fakulty s postupnym ptilivem mladSich
akademik, zejména v roli odbornych asistentli a asistentli, coZ mize napomoci dlouhodobému
rozvoji fakulty.

Z analyzy zaméstnancti FLKR podilejicich se na vyzkumu, vyvoji a inovacich (VaVal), ktefi
meéli v letech 2014, 2018, 2019, 2022 a 2023 cizi statni ob¢anstvi, s rozliSenim slovenského
statniho obc¢anstvi, vyplyva nékolik zajimavych trendua (tabulka 4):

e Cizi obcanstvi a Slovenské statni obcanstvi: Celkovy pocet zaméstnancti s cizim statnim
obcanstvim rostl od roku 2014, pficemz v roce 2022 a 2023 dosahl v priméru 3,5 osob.
Tento rust zplsoben zejména slovenskymi odbornymi asistenty a v mensi mife
slovenskymi docenty.

e Fakulta stale vice zacleniuje slovenské akademické pracovniky, zejména na pozicich
odbornych asistentd. Tento rdst naznaCuje UspéSné Cerpani zahrani¢nich talentl
z blizkého kulturniho a jazykového prostiedi, coz je vyhodné pro vyuku i védeckou
¢innost.

Kvalifikaéni rist na FLKR je podpofen i Vramci projektu Podpora profesniho ristu
akademickych a védeckych pracovnikii. Konkrétn¢ bude podpofeno 9 pracovniki
(7 habilita¢nich fizeni; 2 dokonceni Ph.D. studia) pii zvySovani jejich kvalifikace.

6) RESENE INTERNI, NARODNi A MEZINARODNI TVURCI PROJEKTY

V obdobi 2019-2023 se na FLKR UTB ve Zliné fesily interni projekty, které spadaly do
n¢kolika klicovych kategorii. Trendy ve vyvoji projektl a jejich zaméfeni odrazeji nejen
potieby fakulty, ale i celkové sméfovani védeckého a akademického vyzkumu v hlavnich
vyzkumnych smérech fakulty.

V roce 2019 na FLKR byly feSeny interni projekty v ramci tii hlavnich kategorii: Interni
grantova agentura (IGA — 6 projektt), Institucionalni program (IP — 1 projekt) a Dlouhodoby
koncepéni rozvoj vyzkumnych organizaci (DKRVO — 5 projekt).

V roce 2020 na FLKR byly feSeny interni projekty v ramci ti hlavnich kategorii: Interni
grantova agentura (IGA — 6 projekti), Institucionalni program (IP — 1 projekt) a Dlouhodoby
koncepéni rozvoj vyzkumnych organizaci (DKRVO — 5 projekti).

V roce 2021 na FLKR byly feseny interni projekty v ramci tii hlavnich kategorii: Interni
grantova agentura (IGA — 4 projekty), Institucionalni program (IP — 1 projekt) a Dlouhodoby
koncep¢ni rozvoj vyzkumnych organizaci (DKRVO — 8 projektt).

V roce 2022 na FLKR byly feSeny interni projekty v ramci t¥i hlavnich kategorii: Interni
grantova agentura (IGA — 4 projekty a IGA-K -1 projekt), Fond strategického rozvoje (FSR —
1 projekt) a Dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumnych organizaci (DKRVO — 7 projekti).

V roce 2023 na FLKR byly feSeny interni projekty v ramci ti hlavnich kategorii: Interni
grantova agentura (IGA — 7 projektt), Fond strategického rozvoje (FSR — 1 projekt)
a Dlouhodoby koncepcni rozvoj vyzkumnych organizaci (DKRVO — 7 projektit).

Projekty aplikovaného vyzkumu za obdobi 2019-2023

V letech 2019 -2023 fakulta realizovala celkem 7 projekti v roli pfijemce podporovanych
poskytovatelem z CR 4 x TACR, 1 x Mze, 1x MV CR, 1 x GAAA za 5158,35 tis. K& oproti
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predchazejicimu obdobi, kdy tato ¢astka byla ve vySi 385,6 tis. K¢ Konkrétni projekty
i s financovanim v jednotlivych letech jsou uvedeny v tabulce 6.

Projekty aplikovaného vyzkumu za obdobi 2019-2023 v roli dal$iho ucastnika 1 x MPO a 1 x
MV CR za 6226,77 tis. K& V minulém obdobi 20142018 za 1013,77 tis. K¢&.

Systematické sledovani napliiovani strategie fakulty vyznamnym zptasobem pfispélo ke
kvantitativnimu ale i kvalitativnimu posunu v ramci projektové &innosti na FLKR. Konkrétni
projekty i s financovani v jednotlivych letech jsou uvedeny Vv pfiloze dokumentu Vv tabulce 6.

V souladu se strategii internacionalizace VaV byla nadale podporovéna integrace do
mezinarodnich struktur:

e Partnerstvi — CEEPUS, ERASMUSH+, Fulbrightlv stipendijni program.

e Piiprava na certifikaci ELA (European Logistics Assocciation) — ucast na ELA
AWARDS v Patizi.

e Zahrani¢ni spoluprace — International Students Symposium on Logistics and
International Business (Vilnius), Summer School, Cejle (Slovinsko), Piiprava
mezinarodnich projektl ve spolupraci se zahrani¢nimi vyzkumnymi pracovisti: Horizon
Europe, Visegrad Fund. Detailnéji v tabulce 16.

AP a VP jsou kontinualn¢ podporovani pii zapojeni se do siti mezinarodni spoluprace
v souladu se Strategii internacionalizace ve VaV na FLKR UTB ve Zliné a do projekti
smluvniho vyzkumu. V roce 2023 byly feSeny tyto projekty s mezindrodnim pfesahem:

e Visegrad Fund — Improving quality management teaching in the area in the era of
Industry 4.0.

e CEEPUS - Fostering sustainable partnership between academia and industry in
improving applicability of logistics thinking (FINALIST).

e CEEPUS - Interdisciplinary approach for enhancing knowledge in supply chain
analytics (SCAN).

e Horizon 2020, INTERACT Transnational Access: EnResClim) Environmental
Response to Climate change — from cell to landscape level.

e Ve sledovaném obdobi se FLKR podilela na ptipravé a podani projektu HORIZON —
CL6-2023-FARM2FORK-01-1 European partnership on accelerating farming
systems transition - agroecology living labs and research infrastructures, ktery na konci
roku 2023 byl pfijat k financovani. (pozn. zacatek feseni od 1. 1. 2024).

7) UROVEN STRATEGICKEHO RiZENi TVURCICH CINNOSTI A METODIKA
HODNOCENI TVURCICH CINNOSTI

Hodnoceni akademickych a védeckych pracovniki je na FLKR realizovano prostfednictvim IS
HAP v souladu se SR/7/2022 ktera nahrazuje SR/7/2021. Specifika FLKR jsou zohlednéna
v SD 01/2021.

e SD/01/2021 - Smérnice deékanky dopliujici smérnici rektora SR/07/2021 Hodnoceni
afizeni rozvoje pedagogickych, tvir€ich, fidicich a dalSich ¢innosti akademickych

a védeckych pracovnikii UTB ve Zliné.
Tato smérnice upravuje hodnoceni a fizeni pedagogickych, tvircich, fidicich a dalSich ¢innosti
akademickych a védeckych pracovnikii FLKR UTB ve Zling. Dokument doplituje smérnici
rektora SR/07/2021 definuje konkrétni pravidla pro hodnoceni pracovniki na fakulté, véetné
systému bodového ohodnoceni (PB) za pedagogickou a tvir¢i Cinnost, vedeni bakalatskych
a diplomovych praci, uc¢ast na vyzkumnych projektech a dalsi aktivity zohlednujici tieti roli.
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Vysledky hodnoceni se zohlediuji pfi stanovovani osobnich piiplatkii a odmén pracovniku.
Stanovovani osobnich ptiplatkl se vénuji dalsi vnitini piedpisy relevantni pro tuto oblast:

e RD/20/2020 - Zasady pro tvorbu a stanoveni piiplatkt a dalSich odmén zamé&stnanci
FLKR UTB ve Zliné.

Tento dokument upravuje zasady pro tvorbu a stanoveni osobnich piiplatkli a dalSich odmén
pro akademické, védecké a neakademické zaméstnance FLKR UTB ve Zlin&. Osobni piiplatky
se stanovuji na zékladé poctu pracovnich bodl (PB) dosazenych za pedagogickou, tvircéi
a projektovou ¢innost. Dokument také zohlednuje jazykové znalosti a vyuku v angli¢ting. Dalsi
odmény mohou byt udéleny za mimotadné ¢innosti nebo praci nad ramec povinnosti.

e RD/16/2022 - Zasady pro tvorbu a stanoveni piiplatkti a dalSich odmén zaméstnanci
FLKR UTB ve Zling ve znéni dodatku &. 1 ze dne 21. 11. 2022 (RD/18/2022).

Tento dokument upravuje zasady pro stanoveni osobnich pfiplatki a dalSich odmén
zaméstnanctt FLKR UTB ve Zling. Osobni ptiplatky se odviji od pracovnich bodii (PB), které
zaméstnanci ziskdvaji za pedagogickou, tviir¢i, projektovou a fidici ¢innost. VySe ptiplatki je
také ovlivnéna znalosti anglického jazyka a objemem vyuky v angli¢tiné. Dokument rovnéz
stanovi postup pro udélovani mimofadnych odmén a upravuje pfiplatky pro neakademické
pracovniky fakulty. Tento dokument nahrazuje ptedchozi normu RD/20/2020.

e RD/18/2022 - Dodatek ¢. 1 k RD/16/2022 Zasady pro tvorbu a stanoveni piiplatkt a
dalsich odmén zaméstnanctt FLKR UTB ve Zling.
Tento dokument ptedstavuje Dodatek €. 1 k rozhodnuti RD/16/2022, ktery upravuje pravidla
pro tvorbu a stanoveni osobnich ptiplatki a dalich odmén zamé&stnanci FLKR UTB ve Zling.
Zmény se tykaji stanoveni platnosti osobnich pfiplatki pro akademické i1 neakademické
pracovniky, které zacinaji zpravidla od 1. prosince a kon¢i 30. listopadu nasledujiciho roku.
Ostatni ¢asti pivodniho rozhodnuti RD/16/2022 zGstavaji beze zmény.

AP a VP FLKR mohou dosahnut i na mimofadné odmény za tviréi a ostatni ¢innosti dle
RD/07/2020.

e RD/07/2020 - Stanovovani mimotadnych odmén pro akademické a védecké pracovniky

za tviiréi a ostatni ¢innosti.

Tento dokument obsahuje normy tykajici se stanovovani mimotadnych odmén pro AP a VP za
tvar¢i Cinnosti a dal$i aktivity nad ramec jejich béznych povinnosti. Rozhodnuti vydané
dékankou fakulty dne 1. dubna 2020 upravuje podminky a vys$i jednordzovych odmén na
zéklad¢ kvality védeckych vysledkl, dosazeni osobniho ridstu (napt. Ph.D., habilitace,
jmenovani profesorem), akreditaci a publikaci. Odmény jsou zavislé na dostupnosti finan¢nich
prostiedkli a musi byt podlozeny odpovidajicimi vysledky vyzkumu a vyvoje.
Dalsi vnitini normy tykajici se jsou uvedeny v tabulce 10.

8) DOSAZENE EXCELENTNi  VYSLEDKY V OBLASTI  DUSEVNIHO
VLASTNICTVIi, TRANSFERU TECHNOLOGIi, EKONOMICKEHO PRINOSU A
SPOLECENSKE UZITECNOSTI

V oblasti dusevniho vlastnictvi a transferu technologii spolupracovala FLKR uzce s Centrem
transferu technologii UTB (CTT). Konkrétné se jednalo o projekty TACR GAMA:

e TG03010052 Komercializace na Univerzit¢ TomaSe Bati ve Zlin€ — dil¢i projekt
¢. 08/3/2018/GAMA Webova aplikace metodiky evidence a hodnoceni prostor pro
improvizované kryty a evidence stalych ukrytti — navrh metodiky a prototyp.
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e TG03010052 Komercializace na Univerzit¢ TomaSe Bati ve Zlin¢ — dil¢i projekt
¢. 06/3/2018/GAMA Nérodni databaze zaznamu fotopasti.

e TP01010006 — Komercializace na Univerzit¢ TomaSe Bati ve Zlin¢ II — dil¢i projekt
¢. 02/1/2020/GAMA?2 Platforma informacni podpory bezpecnosti obci.

V ramci Business for Breakfast byla rozvijena spoluprace s praxi s cilem zvysit pocet projektii
na bazi smluvniho vyzkumu. V hodnoceném obdobi byly feSeny tyto projekty smluvniho
vyzkumu:

e Narodni muzeum v pfirodé Roznov pod Radhostém — Analyza rizik mékkého cile NMP
Roznov pod Radhostém.

e MIPEXAS.r.0. - Inova¢ni voucher MPO — Realizace poradenskych a expertnich sluzeb

zaméfenych na procesni inovaci ve vyrobnim procesu.

e Ministerstvo vnitra — Zpracovani metodického postupu pro predikci vyvoje

mimotadnych udalosti.

e Ministerstvo vnitra — SW predikce vyvoje mimotadnych udalosti a krizovych situaci.
Smluvni vyzkum celkové za 780 tis. K¢ (pozn. ¢astka je bez DPH). V minulém obdobi 2014—
2018 za 0 tis. K¢ Podrobnéji tabulka 11. Smluvni vyzkum objednany zadavatelem ze zahranici
nebyl realizovan.

Vynosy z neverejnych zdroji (mimo granty nebo smluvni vyzkum)
Licence — prototyp, software a Konference CrisCon za 1239 tis. K¢. V minulém obdobi 2014—
2018 za 0 tis. K&. Podrobnéji tabulka 12.

V ramci tvaréi ¢innosti FLKR je kladen diraz na vyznamné vysledky aplikovaného vyzkumu,
které maji ptfimy ekonomicky dopad na spolecnost. Tyto vysledky nejen podporuji védeckou
excelenci, ale také prokazuji vysoky potencidl pro inovaci a praktickou vyuzitelnost v redlném
svete.

Mezi kli¢ové piinosy fakulty v tomto kontextu patii 3 x Uzitny vzor, 2 x Patent Cesky
licencovany, Software, Funk¢ni vzorek. V minulém obdobi doséhla fakulta navic i 3 ¢eskych
patentll, které byly rovné€z usp&sné licencovany. Tyto uspéchy jsou dikazem schopnosti fakulty
pfispivat k hospodatrskému riistu a inovacim. Detailnéji tabulka 13.

Z pohledu tviréi ¢innosti FLKR miizeme v poslednim obdobi zaznamenat vyrazné zlepseni
Vv oblasti aplikovaného vyzkumu, a to nejen s ekonomickym dopadem, ale i v rdmci pifinost,
které maji Sir8i spole¢ensky vyznam. To se projevuje zejména zapojenim fakulty do iniciativ
spojenych s vetejnou védou (Citizen Science) a environmentalni vychovou. Tyto aktivity
podporuji jak odbornou komunitu, tak Sirokou vefejnost.
Mezi vyznamné vystupy aplikovaného vyzkumu s jinym, nez ¢isté ekonomickym dopadem
patfi napft.:
e Projektové dny Region 47 — posileni vzajemnych vazeb mezi akademickou sférou
a podnikatelskym sektorem, a pfinaseji mnoho benefit pro vSechny zti¢astnéné strany.
e Spoluorganizace Mezinarodni konference Medicina Katastrof — konference se zt¢astnili
krom¢ predstavitelii akademické sféry zejména zahrani¢ni sektorové delegace se
zaméienim na pripravenost ve zdravotnictvi. V pribéhu konference probihaly praktické
ukazky formou simulace redlnych situaci. Fakulta podporuje pienos védeckych
poznatkli mimo akademickou pidu a umoziuje Siroké vefejnosti ziskat hlubsi
pochopeni soucasnych vyzev a trendt.
e Partner konference Jak ochranit svoji firmu pied kyberutoky — konference srozumitelné
prezentovala poznatky i praktické zkuSenosti zejména majiteltim firem a podnikatelim
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v regionu. Nad konferenci pfevzal zaStitu starosta mésta Uherské Hradisté, pan
Ing. Stanislav Blaha.

e Tyden bezpeé¢nosti Zlinského kraje - participace AP a studentti FLKR na akci Tyden
bezpecnosti Zlinského kraje. Posilovani vazeb mezi Fakultou logistiky a krizového
fizeni a Zlinskym krajem.

e Organizace soutéze TFA (Toughest Firefighter Alive) — tato prestizni soutéz, ktera si
postupné ziskdva obrovskou podporu mezi nadSenci pozarnich sporti i studenty,
se stdva neodmyslitelnou souc¢asti sportovnich aktivit UTB ve Zlin¢.

e Vysledky v ramci kvalifika¢nich praci — rozvoj spoluprace s obcemi. Jednalo se
o mapovani rizik v obcich regionu (Ostrozska Nova Ves, Holesov, Stépanov, Staré
Mésto, Uhersky Brod). Rozvoj spoluprace s institucemi v regionu. Navrhy na zvysSeni
odolnosti mékkého cile (Denni stacionar, Diecézni Charita Brno).

e Preventivné vychovna ¢innost na zakladnich Skolach (Academic School, Matetska
Skola, zékladni Skola a stfedni skola, s.r.o.).

o Utast na Veletrhu védy — aktivni uéast AP a VP na akci organizované Akademii véd
Ceské republiky, na které byly prezentovany nejnovéjsi inovace a vyzkumné projekty
Fakulty logistiky a krizového fizeni.

o Uzka spoluprace s ORP Uhersky Brod a Krajskym ufadem Zlinského kraje, ktery byl
soucasné aplika¢nim garantem projektu FLAPRIS.

e Podpora neziskového sektoru a charitativnich projektii ve spolupraci s USUH (Védecka
kavarna, Uklidme Cesko), spoluprace s mistnimi spolky a organizacemi, spoluprace
s CCK, Maltézskou pomoci, Charitou UH.

e Webova stranka Citizen Science (www.citizenscience.cz), ktera slouzi jako platforma
pro vefejnost zapojenou do védeckych aktivit, coz napomahd rozSiteni povédomi
o ekologickych vyzvach a podporuje komunitni védecky vyzkum.

e  Workshop pro koordinatory EVVO, ktery zvySuje schopnosti a znalosti koordinatorti
v oblasti environmentalni vychovy, coz pfispiva ke zvySovani kvality vzdélavani
o ekologii a zivotnim prostiedi.

e Série workshopti Mapathon, které zapojuji vefejnost do mapovani.

e Série komentovanych prohlidek a workshopt — City Nature Challenge.

e Akce Bioblitz, kterd slouZi jako intenzivni priizkum biodiverzity, béhem kterého se
zapojuji odbornici i amatéfi do dokumentace druhové rozmanitosti na ur¢itém tuzemi.

e Spoluprace s podnikatelskou sférou — platforma pro upevnéni spoluprace k rozvoji
instituci, firem, mésta a celého regionu.

Ve srovnani s minulym obdobim, které bylo vyrazné¢ mén¢ produktivni, se ¢innost fakulty v této
oblasti zasadné rozsifila. V minulém obdobi byly zaznamenany pouze nasledujici vysledky:
2 pribézné zpravy, které mély spiSe administrativni charakter a nevedly k vyraznému
spolec¢enskému dopadu, ¢lanek v asopise Vesmir, ktery predstavuje ptispévek k popularizaci
védy, ale bez Sir§iho zapojeni vetejnosti a informacni systém pro spravu zaznamu z fotopasti,
ktery mél své vyuziti v odborné komunité, ale jeho dopad byl spiSe omezen na specializované
ucely.

Celkové Ize tedy konstatovat, Zze v aktualnim obdobi FLKR vyznamné rozsitila a prohloubila
svou ¢innost nejen v kontextu regionu. Tyto aktivity zaroven podporuji spolupraci mezi
odborniky a vetejnosti, tento dopad na spolecnost jako takovou jiz neni regionalni, ale narodni
a Vv nékterych oblastech mezinarodni, coz zvySuje celkovou efektivitu a dosah vyzkumu fakulty.
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Pro FLKR je vyznamné z dlouhodobého hlediska také zapojeni akademickych pracovnikt do
edi¢nich rad mezindrodnich védeckych Casopisii. Jedna se o vyznamny indikator jak kvality
jejich védecké prace, tak i mezinarodniho renomé fakulty. Ucast akademickych pracovnikd
FLKR v edi¢nich radach mezinarodnich védeckych ¢asopistl je stabilni.

Sou¢asna ucast akademickych pracovnikti FLKR v edi¢nich radach (Tabulka 17):

e The Science for Protection Population, Institutut ochrany obyvatelstva Lazné Bohdanec,
Lazn& Bohdane¢, Ceska republika
e Krizovy management, FBI Zilina, Slovensko

Zvané prednasky na zahrani¢nich institucich pfedstavuji piilezitost, jak prezentovat vyzkumné
vysledky, podilet se na odbornych diskusich a rozsitovat vliv fakulty v mezindrodnim méftitku.
V aktualnim obdobi byli akademiéti pracovnici FLKR pozvani na 10 vyznamnych piednasek
na renomovanych zahrani¢nich institucich, coz ukazuje na vyrazny nartst oproti obdobi 2014—
2018, kdy probé¢hly pouze 4 zvané prednasky.

Nejvyznamnéjsi zvané prednasky soucasného obdobi:

e International Students Symposium on Logistics and International Business (2022 The
risk management of logistics projects, Kracow; 2023 Sustainable logistics and its risks,
Vilnius) — sympozium zamétené na logistiku a mezinarodni obchod, kde akademici
FLKR sdileli své poznatky s mezinarodnim publikem.

e Summer School, Cejle, Slovenia — letni $kola v Slovinsku nabidla akademiktim FLKR
prostor pro vzdélavani studentli a vyménu zkuSenosti s odborniky z jinych zemi.

e International Conference of Agroforesty — EURAF.

e Czech Center in New York, USA — pfednaska v jednom z nejvyznamnéjsich ¢eskych
center v zahranici.

e University of California, Santa Barbara, USA.

e Interreg Rakousko-Ceska republika — piednaska v ramci programu pieshraniéni
spoluprace mezi Rakouskem a Ceskou republikou.
univerzit na Slovensku, byla hostitelem dvou prednasek akademiki z FLKR.

e Hochschule fiir Wirtschaft und Gesellschaft Ludwigshafen, Germany — némecka
vysoka skola.

Podrobnéji v tabulce 18.

Zvané prednaSky odbornikil a zahrani¢nich védcl jsou zédsadni pro propojeni teorie a praxe
Vv oblasti VaVal a pftispivaji k rozvoji odbornych znalosti studentl a akademikd. Za aktualni
obdobi vybirame tyto pfednasky vyznamnych zahrani¢nich hostt, které byly realizovany na
FLKR:
e dr. Augustyn Lorenc - Cracow University of Technology, Institute of Rail Vehicles and
Transport.
e dr. Malgorzata Kuznar - Cracow University of Technology, Faculty of Mechanical
Engineering.
e assoc. prof. Cezary Mankowski - University of Gdansk, Department of Logistics,
Faculty of Economics.
e prof. Gabriel Fedorko - Technical University of Kosice, Faculty of Mining, Ecology,
Process Control and Geotechnology.
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e doc. Nikoleta Mikusova - Technical University of Kosice, Faculty of Mining, Ecology,
Process Control and Geotechnology.
e assoc. prof. Marinko Maslari¢ - University of Novi Sad, Department of Traffic
Engineering.
e doc. Peter Michalik - Technical University of KoSice, Faculty of Manufacturing
Technologies, Department of Automobile and Manufacturing Technologies
e dr. Remigiusz Labudzki - Poznan University of Technology.
Pocet pfednasek v porovndni s minulym obdobim mizeme povazovat za srovnatelny.
Prednasky odbornikii a zahranic¢nich védct se nyni vice zaméiuji na praktické aspekty
krizového tizeni a bezpecnosti a logistiky. Podrobnéji tabulka 19.
Vyznamna volena ¢lenstvi akademickych pracovnikti FLKR v odbornych spole¢nostech jsou
dalezitym indikatorem prestize fakulty na narodni i mezinarodni trovni. Tato ¢lenstvi umoziuji
pfimou participaci na formovani odbornych diskusi, rozhodovani o smétfovani vyzkumu
a vyvoje a podporuji propojeni akademické sféry s praxi. AP FLKR jsou aktudlné &leny 13
vyznamnych spolecnosti, coz ptedstavuje rostouci trend oproti minulému obdobi, kdy byli
¢leny 5 odbornych spolec¢nosti:

e TP Organic, Steering Committee.

o Ceska Technologicka platforma pro ekologické zemé&dglstvi.

e |[FOAM Organics Europe.

e Czech Forests, state enterprise.

e Védecka rada hl. m. Prahy pro dekarbonizaci a adaptaci na klimatickou zménu.

e Spolecnost védeckych expertl cestovniho ruchu (SVECR).

e Asociace hotell a restauraci (AHR), vzdélavaci sekce.

e Sdruzeni pozarniho a bezpeénostniho inzenyrstvi, z. s. (SPBI) Ostrava (2x).

o Ceska asociace pro prevenci rizik.

o Ceska ergonomicka spole&nost.

o Ceska spole¢nost pro jakost.

e Komora logistickych auditort.

e Logisticka akademie.
Tento narlst odrazi zvySujici se prestiz fakulty a jeji aktivni roli v kli¢ovych oborovych
platformach. Podrobnéji tabulka 20.

9) HODNOCENI MEZINARODNI SPOLUPRACE V TVURCIiCH CINNOSTECH

V ramci projektu IKRAROS byla na FLKR vytvoifena Strategie internacionalizace ve vyzkumu
a vyvoji FLKR UTB ve Zliné (dale jen Strategie internacionalizace). Z pohledu UTB tato
strategie dil¢im zpisobem rozviji pilif C — Internacionalizace, ale pfedevsim pilit B — Vyzkum
a tvaréi ¢innosti obsazené ve Strategickém zaméru UTB ve Zlin¢€ na obdobi 21+. V kontextu
vysokoskolskych pracovist v Ceské republice ma fakulta mimofadné postaveni se zacilenim na
své studijni programy. Uvedené je nutné promitnout do oblasti internacionalizace.
Strategickym cilem je uéinit z FLKR vnimanou vyzkumnou instituci, kterd bude napliiovat
mezinarodni rozmér vyzkumu a vyvoje.

Nejvyznamnéjsi vysledky zahrani¢ni spoluprace jsou uvedeny v tabulce 16.
Projekty podporované zahrani¢nim poskytovatelem za obdobi 2019 — 2023.

Konkrétni projekty i s financovanim v jednotlivych letech jsou uvedeny v piiloze dokumentu
v tabulce 7.
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FLKR za vykazované obdobi byla v roli pifjemce 1 x COST, 1 x Mezinarodni visegradsky fond
za 735 tis. K¢. V minulém obdobi 2014 — 2018 za 0 tis. K¢

Projekty podporované zahranicnim poskytovatelem za obdobi 2019 — 2023 v roli dal$iho
ucastnika 2 x CEEPUS, 1 x LTC — INTER — COST a Mezinarodni visegradsky fond
(v hodnoceném obdobi bez financovani) za 1643,5 K¢&. V minulém obdobi 20142018 za O tis.
K¢.

10) HODNOCENI KVALITY VEDECKE CINNOSTI V RAMCI DOKTORSKYCH
STUDIINICH PROGRAMU

Neni relevantni pro FLKR. Fakulta zatim nema DSP.

11) POPULARIZACE VEDY A KOMUNIKACE S VEREJNOSTI

FLKR se aktivné podili na popularizaci védy a vyzkumu mezi odbornou i irokou vefejnosti.
Cilem této ¢innosti je zvysit povédomi o dulezitosti logistiky a krizového fizeni, bezpecnosti
spolecnosti a logistiky a podpofit zdjem o tyto oblasti u mladych lidi, odbornikli i laické
vefejnosti. FLKR vyuziva riizné komunikaéni kanaly a metody k efektivnimu $ifeni informaci
o svych védeckych tspésich a praktickych feSenich.

Fakulta také organizuje setkani s firmami z regionu, kde se setkévaji vyznamné a klicové firmy.
Cilem téchto setkani je podpofit rozvoj a budoucnost regioni. Projektové dny Region 47
a Business for Breakfast — Triangle Way, které fakulta pravidelné organizuje, jsou skvélou
ptilezitosti k posileni vzajemnych vazeb mezi akademickou sférou a podnikatelskym sektorem,
a pfinaseji mnoho benefitl pro vSechny zucastnéné strany.

https://flkr.utb.cz/spoluprace/business-for-breakfast-triangle-way/

Mezi hlavni zptusoby komunikace tviiréi ¢innosti FLKR patri zejména:
e (Odborné konference a seminaie

FLKR pravideln& potad4 odborné konference a seminafe, které hraji dilezitou roli v $ifeni
védeckych poznatkili a vytvateni prostoru pro vzadjemnou vymeénu zkuSenosti mezi odborniky,
akademiky, studenty i Sirokou vefejnosti. Tyto akce umoziuji nejen prezentaci nejnovéjsich
védeckych trendu, ale také diskusi o jejich praktické aplikaci v realném svété.

Mezi nejvyznamnéjSi konference patii naptiklad CrisCon a Medicina katastrof. Tyto akce
slouzi jako platformy pro sdileni inovativnich ptistupti, novych vyzkumt a praktickych feseni
v oblasti prevence a feSeni krizovych situaci.

Konference a seminafe jsou oteviené nejen odborniklim a akademickym pracovnikiim, ale
I studentim a vefejnosti. Tim fakulta podporuje pienos védeckych poznatki mimo
akademickou ptidu a umoziuje Siroké vetejnosti ziskat hlubsi pochopeni soucasnych vyzev
a trendl v oblasti logistiky, krizového fizeni a souvisejicich obor.

Tyto odborné akce zahrnuji nejen prednaSky a prezentace, ale také interaktivni workshopy,
panelové diskuse a networkingové aktivity, které podporuji vzdjemnou spolupraci mezi
ucastniky. Fakulta tak nejen pfedstavuje nové védecké poznatky, ale také buduje mosty mezi
akademickou obci, vetejnym sektorem a soukromymi podniky.
https://flkr.utb.cz/konference-krizove-rizeni-a-reseni-krizovych-situaci/

https://criscon.cz/

https://flkr.utb.cz/veda-vyzkum-flkr/vedecko-vyzkumna-cinnost/konference/mezinarodni-
konference-medicina-katastrof/

https://flkr.utb.cz/veda-vyzkum-flkr/vedecko-vyzkumna-cinnost/kyberneticka-bezpecnost/
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https://flkr.utb.cz/aktuality-akce/svoc-na-flkr-studentska-vedecka-soutez-ovladla-fakultu/
https://flkr.utb.cz/aktuality-akce/den-s-environmentalni-bezpecnosti/

e  Workshopy a vzdélavaci programy

FLKR se aktivné podili na organizaci workshopti a vzd&lavacich aktivit, které maji za cil
propojit teoretické znalosti s praktickymi dovednostmi. Tyto aktivity jsou klicovou soucasti
vzdélavaciho procesu a jsou navrzeny tak, aby studentiim, odbornikiim i Siroké vefejnosti
umoznily 1épe pochopit a aplikovat nejnovéjsi poznatky.

Interaktivni workshopy jsou zaméieny na feSeni realnych situaci a praktickych problémd,
snimiZ se mohou odbornici v téchto oborech setkat. Uastnici se béhem nich seznamuji
s modernimi technologiemi, nastroji a metodami. Workshopy c¢asto zahrnuji simulace
krizovych situaci, modelovani logistickych procesii a piipadové studie, coz napoméha
prohloubit porozuméni praktickym vyzvam a zptsobtim jejich efektivniho feseni.

Workshopy jsou zaméfeny nejen na studenty fakulty, ale i na profesionaly, ktefi si chtéji rozsifit
své znalosti a dovednosti v oboru. Diky témto workshoptim fakulta nejen podporuje teoretické
znalosti, ale také rozviji praktické dovednosti, které jsou klicové pro tispéch v oblasti logistiky
a krizového fizeni. Tyto aktivity rovnéz vytvareji ptilezitosti pro networking a spolupraci mezi
akademickou sférou, primyslem a vefejnym sektorem.
https://flkr.utb.cz/veda-vyzkum-flkr/vedecko-vyzkumna-cinnost/konference/evvo/
https://flkr.utb.cz/aktuality-akce/cviceni-amok-na-flkr-2/

https://flkr.utb.cz/aktuality-akce/city-nature-challenge-v-dubnu-2024-aneb-poznejte-prirodu-
ve-vasem-meste/

https://flkr.utb.cz/kalendar/studenti-flkr-ziskaji-exkluzivni-pohled-do-prace-celni-spravy/

https://flkr.utb.cz/kalendar/prednasky-odborniku-z-evropske-komise-na-fakulte-logistiky-a-
krizoveho-rizeni/

https://flkr.utb.cz/kalendar/martin-pav-cesi-vinstitucich-evropske-unie/
https://flkr.utb.cz/aktuality-akce/cviceni-stadion-s-pcr/

https://flkr.utb.cz/aktuality-akce/i-mala-reseni-maji-svuj-vyznam-zaostreno-na-uherske-
hradiste/

e Socialni sité a digitalni komunikace
Fakulta vyuziva moderni komunikaéni nastroje, jako jsou socidlni sit¢ (Facebook, Instagram),
aby oslovila mladS$i generaci a SirSi vefejnost. Cilem je poskytovat aktudlni informace
0 novinkach, udalostech a védeckych aktivitach fakulty, coz zahrnuje sdileni novych projekti,
vyzkumnych vysledki a dalSich diilezitych zprav. VSechny informace jsou také prezentovany
na webovych strankadch fakulty v sekci VaV. Tento pfistup umoziuje zviditelnéni
akademickych a védeckych tspéchii a udrzovani kontaktu s cilovymi skupinami v dynamickém
a vizudlnim formatu.
https://www.facebook.com/flkr.utb
https://www.instagram.com/flkr.utb/

https://flkr.utb.cz/veda-vyzkum-flkr/

e Populariza¢ni akce urcené pro Sirokou vetejnost

FLKR klade velky dtiraz na popularizaci védy a vzdélani nejen mezi odborniky, ale i mezi
Sirokou vetejnosti. Prostfednictvim raznych popularizacnich akci se fakulta snazi ptiblizit
aktualni védecké poznatky, inovace a prakticka feSeni krizového fizeni a logistiky béznému
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https://flkr.utb.cz/veda-vyzkum-flkr/

obyvatelstvu. Tyto aktivity jsou zaméfeny na zvySovani povédomi o dulezitosti oboru a jeho
piinosu pro kazdodenni zivot a fungovani spole¢nosti.

https://flkr.utb.cz/aktuality-akce/setkani-absolventu-na-fakulte-udalost-ktera-spojila-minulost-
s-pritomnosti/

https://flkr.utb.cz/aktuality-akce/hrave-zachranarem-aneb-tyden-bezpecnosti-zlinskeho-kraje-
3/

https://flkr.utb.cz/aktuality-akce/den-otevrenych-dveri-na-flkr/
https://flkr.utb.cz/aktuality-akce/druhy-rocnik-souteze-tfa-na-utb/
https://flkr.utb.cz/kalendar/noc-vedcu-promena/
https://flkr.utb.cz/aktuality-akce/veletrh-vedy-2023/

Témito aktivitami fakulta pfispiva k budovani pozitivniho obrazu védy a jeji aplikace v
kazdodennim zivot€ a pfi feSeni krizovych situaci, a souc¢asné podporuje ekonomicky a socialni
rozvoj.

12) HODNOCENI VYSLEDKU OPATRENI, KTERA BYLA PRIJATA PRO ROZVOJ
TVURCICH CINNOSTI, SWOT

Na zéakladé analyz byla vypracovana SWOT analyza:

Silné stranky Slabé stranky

- Vysoce aktualni problematika - Absence mezioborové laboratoie
studijnich programt — Ochrany na FLKR.
obyvatelstva, Krizového fizeni, - Omezeny podet akademickych
Environmentalni bezpecnosti a pracovnikd s hodnosti profesor
Logistiky. nebo docent.

- Specializované¢ laboratore - Publikaéni ¢innost akademickych
s vyukovym materialem a SW pracovnikil v Casopisech
(Laboratof chemie, Laboratof indexovanych v Q1 a Q2 dle AIS
informacni podpory ochrany indexovanych v databaze WoS.

obyvatelstva, Laboratof
pokrocilych technologii,
Laboratot open source
technologii, Laboratof
kybernetické bezpecnosti.

- Zapojeni studentli do organizacni
1 vyzkumné ¢innosti fakulty (STS
— studentskeé tvlrci sily).

- Zapojeni do mezinarodnich siti
CEEPUS (aktualn¢ 4 site).

- Clenstvi ve vyznamnych
odbornych organizacich
relevantnich pro FLKR: Ceské
Logistické Asociacei — CLA,
European Citizen Science
Association — ECSA, European
Logistics Association — ELA.
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https://flkr.utb.cz/aktuality-akce/den-otevrenych-dveri-na-flkr/
https://flkr.utb.cz/aktuality-akce/druhy-rocnik-souteze-tfa-na-utb/
https://flkr.utb.cz/kalendar/noc-vedcu-promena/
https://flkr.utb.cz/aktuality-akce/veletrh-vedy-2023/

- Ziskani mezinarodniho certifikatu
eLOG.

- Aktivity zaméfené na rozvoj
studijnich programt
financovanych v ramci projektové
¢innosti (SESF, ERDF, NPO,
GreenDeal).

Prilezitosti

Rizika

- Vzrustajici zajem o studium
problematiky ochrany
obyvatelstva, krizového fizeni,
environmentalni bezpecnosti a
logistiky.

- Rozvoj spoluprace s firmami a
dal$imi organizacemi.

- Vybudovani mezioborové
laboratofe/VaV centra FLKR.

- Podani a nasledné ziskani
projekti smluvniho vyzkumu.

- Podani a nasledné ziskani
projektt financovanych
Z operacnich programt (OP TAK,
OP JAK).

- ZvySeni poctu publika¢nich
vystupll v prestiznich odbornych
casopisech (indexovanych
zejména v Q1 nebo v Q2
v databazich WoS).

- Rozvoj spoluprace se
zahrani¢nimi vyzkumnymi
pracovisti s dirazem
na podavani spole¢nych projektl
(Horizon Europe, COST,
Visegradské fondy, Norské
fondy).

- Rozvoj spoluprace s European
Logistics Association — ELA.

- Zmeéna financovani vysokého
Skolstvi v Ceské republice.

- Zmeéna v systému interniho
pterozdélovani financ¢nich
prostfedkt v ramci UTB.

- Fluktuace akademickych
pracovnikd.

- Konkurence ostatnich vysokych
skol.

- SnizZeni zajmu o spolupraci ze
strany firem a dalSich organizaci.

Jednotliva opatieni jsou rozdélena dle Modula dle Metodiky 17+, pficemz Moduly 4 a 5 jsou
hodnoceny za UTB ve Zlin& jako celek a FLKR se bude i nadéle podilet v spolupraci s dal§imi
soucastmi UTB ve Zlin€ na jejich napliovani.

Modul 1

Situace v ramci hodnoceni modulu 1 je velmi dobra. Strategii fakulty v ramci Modulu 1 je
i nadale vytvaiet a nasledné zasilat k hodnoceni excelentni vystupy s potencialem
vysokého hodnoceni (1, 2). V ramci hodnoceni H23 byl zaslan k hodnoceni jeden vystup
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(Ptinos k poznani). Tento vystup byl hodnocen v roce 2024 znamkou 3. V roce 2024 bude
k hodnoceni zaslan také jeden dalsi vystup typu Ptinos k poznani.

Modul 2

V ramci hodnoceni Modulu 2 FLKR vykazuje niz§i poéet vystupti, i kdyZ je nutno zminit, Ze
v ramci hodnoceného obdobi doslo k vyraznému kvantitativnimu ale zejména kvalitativnimu
posunu. Dokladaji to i vystupy, které jsou zarazeny do Q1 a Q2 dle AIS v ramci databaze WoS.
Strategii fakulty je v této oblasti napliiovat zejména tyto kroky:

e Piiprava projektu na vybudovani mezioborové laboratoe na FLKR.

e Ucast v mezinarodnich sitich odpovidajicich profilu, preferencim a dlouhodobym ciltim
FLKR, UTB ve Zling¢ (CEEPUS, NAWA).

e Podpora PostDoc s vyraznym potencialem zvysit kvalitu a pocet vystupt (Q1 a Q2 dle
AIS) v hlavnich FORDech FLKR (spolufinancovéani Zlinského kraje).

e Podpora kvalifikatniho ristu AP a VP pfi zvySovani kvalifikace (interni projekty
financované z Fondu strategického rozvoje).

e Priprava DSP v oblasti Bezpecnostnich oborli S predpoklddanym nédzvem Ochrana
obyvatelstva.

e Podpora tvurci ¢innosti v ramci ucasti AP a VP na internich projektech (DK RVO, IGA
ptipadné FSR FORD 5,6).

e Podpora smluvniho vyzkumu.

e Vytvoreni systému podpory pfipravy a podavani mezinarodnich projekti
prostfednictvim vyuziti zavedenych siti, vyhledavani grantovych pfilezitosti a
konzultaci pfi ptipraveé projektu.

Modul 3

V ramci mezinarodniho hodnoceni MEP a interniho auditu byly spatfeny nedostatky tykajici
Se zejména cCasti 3.2 a 3.4 v Modulu 3. V ramci hodnoceného obdobi byly pfijaty tyto nastroje
a opatieni, kterymi fakulta systematicky pracuje na zlepSeni méritelnych Kritérii
hodnoceni:

e Prohloubeni spoluprace s podniky a institucemi v regionu — planovana setkani formou
snidani s vyznamnymi pfedstaviteli podnikatelské sféry, vefejnosti a mésta za Gcelem
§ifeni novych poznatki z vyzkumu a vyvoje — Region 47.

e StaZe studentl v ramci profesné zaméefenych studijnich programd.

e Financni motivace AP - odmény pii provadéni smluvniho vyzkumu.

e Spoluprace s Centrem polymernich systéma (UTB).

e Poradani konferenci — CrisCon (certifikované kurzy CZV), spoluorganizace konference
Medicina katastrof a partner konference Jak ochranit svoji firmu pfed kyberttoky.

e Podpora neziskového sektoru a charitativnich projekti ve spolupraci s USUH (Védecka
kavarna, Uklidme Cesko), spoluprace s mistnimi spolky a organizacemi, spoluprace s
CCK, Maltézskou pomoci, Charitou UH.

e Spoluprace se zdkladnimi a stfednimi Skolami v okoli Uherského Hradisté (exkurze pro
studenty stiednich $kol do vybranych laboratoii FLKR UTB ve Zling, prednasky
akademickych pracovnikii FLKR UTB ve Zliné na stiednich $kolach, u¢ast AP FLKR
na Stiedoskolské odborné ¢innosti).
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e Spoluprace s obcemi a s institucemi v regionu - mapovani rizik v obcich regionu
(Ostrozska Nova Ves, HoleSov, gtépénov, Staré¢ Mésto, Uhersky Brod), navrhy na
zvySeni odolnosti mékkého cile (Denni stacionafr, Diecézni Charita Brno).

e Preventivné vychovna ¢innost na zakladnich Skoldch (Academic School, Matetska
Skola, zékladni skola a stfedni Skola, s.r.o.).

e Organizace souté¢ze TFA (Toughest Firefighter Alive).
e Participace AP a studenti FLKR na akci Tyden bezpeé¢nosti Zlinského kraje.

e Piiprava Noci védct a Dni otevienych dveii (DoD) a aktivni ucast na Veletrhu védy.

ZAVER

Zprava se zaméiuje na shrnuti tviir¢ich a vyzkumnych aktivit Fakulty logistiky a krizového
fizeni (FLKR) za obdobi 2019-2023. Zprava hodnoti klicové uspéchy, jako jsou vysledky
Vv oblasti aplikovaného vyzkumu, spoluprace s domacimi i mezinarodnimi partnery, a dosazeni
patentovych a licenc¢nich uspéchli, coz prispiva jak k ekonomickému rozvoji, tak i ke
spole¢enskému dopadu. Je zfejmé, ze v porovnani s minulym hodnoticim obdobim (2014—
2018) doslo k vyznamnému posunu zejména z pohledu aplikovaného vyzkumu a napliiovani
tieti role fakulty. Na zaklad¢ této analyzy zprava doporucuje pokraCovat v napliiovani vize
fakulty kontinualni podporou excelence v oblasti VaV a rozvojem spoluprace s podnikatelskou
sférou, institucemi v regionu i organizacemi ptisobicimi v Ceské republice a zahraniéi.
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