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Článek 1 

Úvodní ustanovení 

(1) Rektor Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně (dále jen „UTB“) touto směrnicí stanovuje zásady pro 

kontrolu nově vytvářených i stávajících mezinárodních kontaktů v rámci spolupráce se 

zahraničními univerzitami a dalšími institucemi. Cílem tohoto rozhodnutí je minimalizace rizik 

vyplývajících ze spolupráce se zahraničními institucemi  s ohledem na nelegitimní ovlivňování 

UTB, které by mohlo narušit činnost UTB nebo negativně ovlivnit její pověst. Kontrola a 

vyhodnocování mezinárodních kontaktů je zcela klíčovým prostředkem pro ochranu zájmů UTB 

(2) Pověřeným zaměstnancem, který bude zajišťovat odbornou podporu, kontrolu, konzultace, 

vyhodnocování a bude nápomocen při řešení případných problémů je vedoucí Mezinárodního 

oddělení UTB (dále jen „pověřená osoba“). 

Článek 2 

Získávání relevantních informací 

(1) Zaměstnanec UTB, který plánuje realizovat spolupráci (dále jen „Zaměstnanec“) se zahraničním 

subjektem (dále jen „zahraniční partner“), je povinen před zahájením nebo obnovením takové 

spolupráce získat co nejvíce relevantních informací s ohledem na tuto spolupráci, a to zejména: 

• Historie spolupráce se zahraničním partnerem, přehled minulých projektů a aktivit, dosažené 

výsledky v rámci předchozí spolupráce. 

• Ověření akreditace, právního statusu zahraničního partnera, jeho statutárního orgánu, názvu, 

registračního čísla, sídla, webové stránky apod. K ověření lze využít webovou službu Google 

a Opencorporates (https://opencorporates.com/) a dostupné akademické databáze (jako je např. 

Web of Science), případně jiné zdroje. 

• Ověřit, zda zahraniční partner není uveden mezi subjekty, na něž se v ČR a EU vztahují právně 

závazné sankce. Toto lze ověřit ze dvou zdrojů: 
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I. https://mzv.gov.cz/jnp/cz/zahranicni_vztahy/sankcni_politika/sankcni_seznam_cr/vnit

rostatni_sankcni_seznam.html  

II. https://www.sanctionsmap.eu/#/main 

• Informace o politické a ekonomické situaci v zemi, ve které má zahraniční partner sídle, popř. 

ve které zahraniční partner působí. 

Článek 3 

Vyhodnocení bezpečnostních a etických rizik 

(1) Před podpisem smlouvy se zahraničním partnerem vyhodnotí Zaměstnanec bezpečnostní a 

etická rizika, která mohou vzniknout v souvislosti se spoluprací se zahraničním partnerem: 

• Posouzení záruk týkajících se ochrany dat, kybernetické bezpečnosti a duševního vlastnictví. 

• Posouzení, zda zahraniční partner splňuje etické standardy, zejména v oblasti akademické 

integrity a vědecké činnosti. 

• Posouzení, že se kultury UTB a zahraničního partnera shodují v základních principech. 

(2) Za rizikové lze považovat zjištění, kdy: 

• Nesouhlasí sídlo zahraničního partnera nebo se sídlo zahraničního partnera nachází v 

netypickém prostředí (rodinný dům, virtuální sídlo),  

• Zahraniční partner používá řadu alternativních názvů,  

• Webová stránka zahraničního partnera neodpovídá tomu, jak se zahraniční partner prezentuje, 

je vytvořena za pomoci tzv. WYSIWYG editorů, deklaruje, že zahraniční partner něco 

dělá/organizuje/pořádá, ale v otevřených zdrojích nelze o těchto aktivitách nalézt žádný záznam, 

apod. 

• Zahraniční partner používá e-mailové adresy na freemailových službách (např. Gmail, Yahoo, 

apod.), 

• Zahraniční partner se nesnaží o transparentnost, 

• Existují veřejně dostupné informace o aktivitách zahraničního partnera, které by mohly 

znamenat budoucí ohrožení nezávislosti, dobrého jména či dalších zájmů UTB, 

• Zahraniční partner má zájem na tom, aby ovlivňoval obsah diskuse na akademické půdě (např. 

má zájem na tom, aby se o určitých tématech nehovořilo anebo hovořilo jen určitým způsobem). 

Článek 4 

Sledování a hodnocení rizika v průběhu spolupráce 

(1) Po uzavření smlouvy je důležité pravidelně monitorovat a vyhodnocovat rizika během trvání 

spolupráce: 

• Pravidelné revize smlouvy ve smyslu kontroly plnění dohodnutých podmínek, 

• Sledování situace v zemi, kde má zahraniční partner sídlo, popř. kde zahraniční partner působí, 

zejména pokud dojde k politickým nebo ekonomickým krizím, které mohou ovlivnit spolupráci. 

 

https://mzv.gov.cz/jnp/cz/zahranicni_vztahy/sankcni_politika/sankcni_seznam_cr/vnitrostatni_sankcni_seznam.html
https://mzv.gov.cz/jnp/cz/zahranicni_vztahy/sankcni_politika/sankcni_seznam_cr/vnitrostatni_sankcni_seznam.html
https://www.sanctionsmap.eu/#/main
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Článek 5 

Postup při porušení podmínek nebo zvýšeném riziku 

(1) Pokud dojde k porušení podmínek spolupráce nebo identifikaci zvýšeného rizika, je 

Zaměstnanec povinen: 

• Okamžitě přehodnotit spolupráci, zvážit možnost pozastavení nebo ukončení spolupráce a 

informovat v tomto smyslu svého nadřízeného zaměstnance. 

• Konzultovat s pověřenou osobou a právním oddělením UTB  možné ukončení spolupráce s 

ohledem na právní důsledky spojené s vypovězením smlouvy a ukončením spolupráce. 
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