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PRIDELOVANI PROSTOR
(1) Vyukové prostory rozvrhované — jejich vyuziti vyjma specializovanych laboratofi fesi

)

€)

(1)

2)

€)

,Rozvrhova komise* pro &asovy interval jednotlivych semestri. ReSeni verifikuje
prorektor UTB pro pedagogiku.

Nevyukové prostory — pracovny, kanceldie a pomocné prostory pifidéluje na zaklade
Disloka¢niho rozhodnuti rektor UTB s ohledem na navrh ,,Dislokaéni komise*.

Jiné nerozvrhované prostory — pifidéleni navrhuje ,,Dislokacni komise* dle redlnych
pozadavkul uzivateld. O navrhu rozhoduje rektor UTB soucasné se stanovenim finan¢ni
uhrady za jejich pouzivani. Uhrada jde k tiZi Gistavli nebo projektt.

PRIDELOVANI PRACOVIST ZAMESTNANCUM

Zaméstnanci v hlavnim pracovnim poméru a ostatni zaméstnanci s pracovnim
uvazkem nad 75% jsou zabezpeceni odpovidajicim pracovnim mistem. Samostatné
pracovisté (vlastni kanceldt), pokud to prostorové moznosti dovoli, maji k dispozici:
dékani, prodekani, feditelé tistavil a soucasti, profesofi, vedouci pracovnici managementu
a celoskolskych utvari, tajemnici fakult a vybrani specialisté.

Zaméstnanci s pracovnim uvazkem mensSim nez 75%, externi pracovnici, studujici
doktorskych studii a dal§i spolupracovnici UTB maji vymezeno pracovni misto ve
spole¢nych pracovnach nebo laboratofich dle rozhodnuti vedouciho soucasti, pokud jsou
prostory v jeho kompetenci.

Neobsazené prostory a pracovni mista jsou specifikovana jako rezervni prostory
pfeurcené pro dalsi rozvoj fakult a UTB s ohledem na ,,Generel rozvoje UTB*. Tyto jsou
v dispozi¢ni kompetenci Stavebni a dislokac¢ni komise UTB ve Zlin¢.




