Příloha č. 3 
k Mzdovému předpisu UTB ve Zlíně 

Mzdové tarify    -    další zaměstnanci
	Ostatní zaměstnanci
(THP)
	Popis mzdové třídy
	Jednoduché rutinní práce
	Rutinní práce se základním posouzením
	Kvalifikovaná výkonná práce
	Odborná činnost s odpovědností
	Specializovaná odborná činnost
	Specializovaná odborná nebo metodická činnost, vedení menších týmů
	Koncepční, analytická a metodická činnost s vysokou odpovědností
	Strategická, právně odpovědná činnost s dopadem na chod univerzity

	
	Kvalifikační předpoklady
	Základní

	Střední odborné bez maturity

	Střední odborné s maturitou

	Vyšší odborné vzdělání nebo bakalářské vysokoškolské vzdělání nebo dlouhodobá praxe v oboru
	Vyšší odborné vzdělání nebo bakalářské vysokoškolské vzdělání nebo dlouhodobá praxe v oboru 
	VŠ magisterské nebo MBA, praxe v řízení týmů

	VŠ magisterské nebo doktorské, 
	VŠ magisterské nebo doktorské, 

	
	Mzdová třída 
	NZ 1    
(v Kč)                       
	NZ 2  
(v Kč)                        
	NZ 3  
(v Kč)                        
	NZ 4
(v Kč)                          
	NZ 5    
(v Kč)                     
	NZ 6
(v Kč)                          
	NZ 7 
(v Kč)                         
	NZ 8
(v Kč)

	
	Mzdový stupeň 
	Praxe  
(v letech)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	Do 3 let
	22 400
	22 900
	23 400
	24 000
	24 200
	24 400
	26 000
	29 100

	
	2
	Do 8 let
	22 900
	23 400
	24 000
	24 200
	24 400
	26 000
	29 100
	32 100

	
	3
	Do 20 let
	23 400
	23 900
	24 500
	25 400
	26 200
	29 400
	32 900
	35 100

	
	4
	Nad 20 let a více
	23 900
	24 400
	25 000
	26 200
	29 700
	33 400
	37 400
	38 100



