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Zprdva o udrZitelném rozvoji Univerzity Tomdse Bati ve Zliné za rok 2024

UVODNI SLOVO

Vazeni a mili,
rok 2024 byl pro Univerzitu Tomase Bati ve Zliné obdobim intenzivni prace na vymezeni dlouhodobého
sméru v oblasti udrZitelného rozvoje. V rdmci dvou pracovnich skupin — sloZzenych z odbornik( z fad
akademickych pracovnikd a specialistli rektoratnich pracovist — vznikla Strategie udrzitelného rozvoje
UTB ve Zliné do roku 2030. Jeji hlavni vizi je stat se ZDRAVOU UNIVERZITOU — mistem, které nabizi
studentdim i zaméstnanclm zdravé a inspirativni prostfedi a které podporuje otevienou, inkluzivni
a spolupracujici atmosféru, umoznujici sladéni pracovniho a osobniho Zivota.
Strategie se zaméruje na zaclenéni principl udrZitelnosti do vzdélavani, tvaréi a védecké cinnosti,
stejné jako do investi¢nich a provoznich proces( univerzity. Vyznamnymi partnery pro realizaci téchto
aktivit jsou spolky — zejména UTB za klima, ale i Studentska unie.
Vsem, ktefi se na tvorbé strategie podileli, ale zejména tém, ktefi s nami budou strategické cile
napliovat, patti predem velké diky.
Jak se dafilo naplfiovat udrzitelné hodnoty jiz v roce 2024 se doctete na nasledujicich strankach nebo
je miZete sledovat na webu udrzitelnost.utb.cz.
Ing. Martina Jufikovd, Ph.D.
prorektorka pro vnitini a vnéjsi vztahy

UDRZITELNOST NA UTB

Dne 10. prosince 2024 byla schvalena na zasedani Akademického senatu UTB Strategie udrZitelného
rozvoje UTB ve Zliné do roku 2030.

Misi UTB je inspirovat a vést studenty a odborniky k tomu, aby se stali lidry aktudlniho udrzitelného
rozvoje, aktivné integrovat principy, inovace a technologie odpovédné udrzitelnosti do vSech svych
aktivit a prispivat k feseni globalnich vyzev a naplfiovani mezindrodnich strategii v této oblasti.

Tato zprava byla vypracovana na zakladé dostupnych udajd v zari 2025 a ma dobrovolny charakter,
ktery nepodléha nezavislému auditu.
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VZDELAVANI '/

V akademickém roce 2024/2025 ma UTB 295 studijnich programi bakalafského,
magisterského, navazujiciho magisterského, doktorandského nebo celoZivotniho studia

v prezencni nebo kombinované formé.

Od akademického roku 2024/2025 nabizi FaME novy studijni magistersky program Management
udrzitelného rozvoje. Tento magistersky program, jehoz garantkou je prof. Ing. Zuzana Tuckova, Ph.D.,
Ize studovat v prezencni i kombinované formé a je pfimo zaméreny na udrZitelnost.

Napln studia byla sestavena na miru dle poZadavk( firem a organizaci, které maji povinnost mit ve
svych pracovnich tymech pozici manazera udrZitelnosti. Studijni program je koncipovan jako profesni,
coz spolupraci s praxi jesté mnohem vice upevnuje, studenti totiz budou muset mit nejméné 240 hodin
praxe ve firmdach. Hlasit se mohou z rGznych bakalafskych program(l. Zaméren je nejenom na
ekonomiku a strategické fizeni, ale absolvent ziskd znalosti také napfiklad z chemie a véd o zemi.
Fakulta své absolventy vybavi rovnéZ védomostmi z oblasti ekonomiky, strategického Fizeni
a ekonomické a socidlni udrzitelnosti.

Na UTB vyuka probihd v7 700 studijnich pfedmétech. Z toho 127 studijnich predmétl je moiné
oznacit jako souvisejici s udrzitelnym rozvojem a 104 predmétl se prfimo zaméruje na nékterou
z oblasti udrzitelnosti.

Tabulka 1. Studijni predméty souvisejici s udrzZitelnosti (zdroj: UTB)

Pfedmét

Hlavni Souvisejici celkem
FT 36 12 48
FaME 14 14 28
FMK 26 16 42
FAI 6 0 6
FHS 2 64 66
FLKR 20 17 37
UNI 0 4 4
Celkem 104 127 231

Cilem je aktualizovat Strategii Univerzity Tomase Bati ve Zliné v oblasti vzdélavani, vyzkumu, vyvoje
a inovaci pro dalsi obdobi (Pilit A), aby zohlednila oblasti udrziteIného rozvoje ve vyuce a vzdélavani
vSech soucasti UTB.

KVALITN{ DOSTOINA PRACE
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TVURCI CINNOSTI

/

Vroce 2024 bylo na podporu védeckého vyzkumu a tvdréich cinnosti uréenych na

vyznamné projekty tykajici se udrzZitelnosti alokovano zhruba 46 mil. KE. Na oblast ,,E —

environmental, Zivotni prostfedi” bylo uréeno 45 % prostfedkl a oblast ,S — social, socidlni oblast”

55 % prosttedk, oblast ,G — governance, fizeni a etika spole¢nosti” neni zastoupena.

Prehled nejvyznamnéjsich projektl zahrnuje projekty, které probihaly béhem roku 2024, ale nemusely

na né byt v tomto roce ptimo alokovany zdroje.

Tabulka 2. Pfehled vyznamnych projekt( v oblasti udrzitelnosti (zdroj: UTB)

Nazev projektu

EU Erasmus+ | Smooth Transition from Academia to a carrier in
Agro-Biotechnology: Designing carrier plan
The European | Remineralization of recycled/mined water by using
Space Agency | Lunar/Martian regolith and carbon dioxide
EU H2020 Strategies of circular Economy and Advanced bio-
based solutions to keep our Lands and seas allVE SEA
from plastics contamination
GACR Reologie a modelovani tokl polymernich tavenin pfi velmi vysokych
E rychlostech deformace s ohledem na produkci meltblown nanovlaken
FT * %, , L
TACR Rizeny hlubinny bioplyn
TACR Vyvoj tésnicich pryZovych material(i pro hermetické systémy jadernych
elektraren
TACR Zavedeni technologie fizeného lisovani pro vyrobu uhlikovych vrtuli nové
generace
TACR Vyuziti mikrofas k redukci mnozstvi antibiotik, rezistentnich bakterii a gen(
rezistence v digestatu ze zemédélskych bioplynovych stanic
Ministerstvo v . . e . ,
., | Funkéni ndhrady pro regeneraci nervovych tkdni pfipravované pomoci
S zdravotnictvi o . . .
R pokrocilych 3D tiskovych technik
Evropska
ESG komise Sustainable Horizons - European Universities Designing the Horizons of
Sustainability
FaME Aplikace principl cirkularni ekonomiky na tvorbu cirkularnich obchodnich
model
E - , . , ;
FaME FaME Udrzitelny rozvoj cestovniho ruchu, konkurenceschopnost cestovniho ruchu
a faktory ovliviujici obéhové hospodarstvi v hotelnictvi v souladu s cili
udrzitelného rozvoje
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Ministerstvo

Mapovdani, management a financovani mistni kultury v kontextu jeji vefejné

kultury CR podpory a zachovani nehmotného kulturniho dédictvi
FaME Podpora aktivnich student(, jejich napadl a spolecensky odpovédnych
projektd na FaME UTB ve Zliné v AR 2023/2024
IGA Iracionalita ve finan¢nim rozhodovani a techniky zmirfiovani zkresleni
EaME a heuristik pro lepsi investi¢ni a penézni volby
IGA Optimalizace procesu v socialnich sluzbach
INTERREG Tvorba spolecné vzdélavaci platformy s akcentem
na zvySeni mékkych a odbornych dovednosti
v oblasti lidskych zdrojG a krizového managementu
KRIZSKIL
IGA Komunikace udrzitelnosti vysokych skol smérem ke generaci Z
FMK
DKRVO Marketingova komunikace udrzitelnosti zamérena na generaci Z
DUm
zahranlc,nl Czech-Norwegian Hub cang 00 20
spoluprace, | for the Study and (ke Norway
fondy Prevention of
EHP/Norsko |Inequalities in Educational Systems
MSMT Protektivni faktory studentské angazovanosti zakd zakladnich skol
MSMT Spiritualni gramotnost v preprimarnim vzdélavani
FHS % . P , N « . sy
MSMT Biopsychosocialni aspekty zdravi a nemoci (plivodné: Multifaktoridlni
a multidisciplinarni pfistup ke zdravi a nemoci)
GACR Seberegulace digitalniho chovani zaku
MSMT Socialni a kulturni podminky vzdélavani déti, mladeZe a dospélych
Nadace Multidisciplinarni spoluprace odbornik(i Univerzity Tomase Bati ve Zliné
rodiny v détské paliativni péci
VIc¢kovych
HORIZON European partnership on accelerating farming systems
Fran5|t|0n —agroecology living labs and research BRo:CoLoGY
infrastructures PARTNERSHIP
INTERREG DruZicovy monitoring regionu ako podpora verejnej spravy pri adaptacnych
stratégiach na klimatickd zmenu SatKlima
Narodni Environmentalni a spolecensky nexus jako nastroj udrzitelného rozvoje
vyzkumné
FLKR projekty Hodnoceni zranitelnosti Uzemi vici aktualnim bezpecnostnim hrozbam
(RVO)
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Soucast Oblast Poskytovatel Nazev projektu

Narodni Analyza efektivity pfirodnich a socioekonomickych adaptacnich mechanism
vyzkumné v environmentalni bezpecnosti
projekty
(RVO) Interdisciplindrni vyzkum environmentaini bezpeénosti jako podpora nové
akreditovaného BSP
MSMT Racionalizace a udrzitelnost zdroji ve vyrobné logistickych procesech
FLKR
MSMT Rozvoj pozarniho sportu na Fakulté logistiky a krizového fizeni
MSMT Monitoring a analyza negativniho dopadu vybranych lidskych ¢innosti na
ekosystémy
Qatar GreenHouses for Qatari Climate: Energy Saving Smart and Sustainable Phase
National Change Materials (Green3SPCM)
Research
Fund (QNRF)
EU (REA) Storage Research Infrastructure Eco-System’ — ‘StoRIES’
EU (REA) Research Infrastructure Services for Renewable Energy
EU (CINEA) Safe, sustainable and Modular HYbrid systems for Long-duration Energy
storage and grid Services
EU Sustainable production of Cellulose-based products and additives to be used
in SMEs and rural areas
EU (CBE) Bio-based sustainable SURFactants TO foster GREEN industry
UNI TAéR POkrO(V:IN F||traén|’ Systém na béZI T A Tento projekt je spolufinancovan se statni podporou
v ’ < s10 Technalogic gentury &R z Programu SIGMA v ramci
prlrodnlch materiald pro wyzvy ERA-NET cofundu M-ERANET.
odstrafiovani noveé se objevujicich {88 ¢ v tecrcz
znecistujicich latek z vody
TACR Vyuziti biopolymernich surovinovych zdroji 2. generace pro produkty
s pfidanou hodnotou (2GVALUE) -015
TACR Systém znaceni polymer( pro digitalizovany systém tfidéni odpadt
TACR Technologicky vyrobni odpad jako inovativni materidlovy zdroj pfi procesu
vyroby netkanych textilii
TACR Redukce uhlikové stopy netkané textilie zejména pro jednorazové hygienické
a medicinské aplikace
TACR Ekologicka recyklace biopolymert(
TACR Bio-rozloZitelné materialy pro zvyseni odolnosti sazenic proti suchu
MPO Vyzkum a vyvoj jednotky pro filtraci pitné vody
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Soucast Oblast Poskytovatel Nazev projektu
UNI E MPO Vyvoj nové ekologické protihlukové stény

Ocenéni Inovace roku 2024 ziskala Vrhaci Zidle — pomiicka
pro handicapované sportovce vyvinuta védci z UTB.
Vrhaci Zidle jsou uréeny pro zdravotné postizené
sportovce pfti rznych atletickych disciplinach —vrhu kouli,
hodu diskem, oStépem nebo kuzelkou. Jedinecnost
tohoto multifunkéniho sportovniho zafizeni spociva
v univerzdlnosti jeho pouziti. S ohledem na tyto faktory
byla navriena konstrukce adesign Zidle, kterou
charakterizuje  jednoduchost skladby  konstrukce,

jednoduchost rozloZeni a sloZeni vrhaci Zidle na dilci

komponenty, jeji univerzdlnost ve smyslu orientace
(levak, pravak), jednoduchost upnuti Zidle, snadna

prestavba sedaci a opérnych casti vrhaci Zidle na zakladé
pozadavk( atletll a s tim spojend nizka hmotnost a dobry
skladovatelnost. Nizkd vaha vrhaci Zidle usnadniuje Obrézek 1. Vrhaci Zidle (zdroj: UTB)
sportovcim prepravu a v konecném dlsledku Setfi rovnéz

naklady i pfi letecké dopravé.

Zafizeni splfiuje veskerd kritéria, kterd jsou stanovena atletickou asociaci v CR i v zahraniéi. Vrhaci Zidle
jiz pouzivaji napfiklad v Jedlickové ustavu v Praze nebo Sportovnim klubu Kocidnka Brno, ktery se
zabyvd sportem handicapovanych pod Ceskou federaci Spastic Handicap. Vrhaci Zidle, resp. jeji design
je chranén prdmyslovym vzorem Spolecenstvi, ktery byl registrovdan dne 19. 06. 2017 pod ¢.
004054385-0001 u UFadu Evropské unie pro dudevni vlastnictvi.

Systém predpovédi nebezpeci vzniku pfivalovych
povodni vyviji védci z FAI a FLKR. Jednd se o aplikaci
s nazvem FLAPRIS, kterd umozni vyznamné zpiesnéni
predpovédi. Védci béhem wvyvoje a programovani
systému vyufzili také umélou inteligenci. Aplikaci jiz nyni
vyuziva napriklad Krajsky urad ve Zliné, ktery poskytuje
védcim data z jejich meteorologického radaru. Védci

maji aktualné hotovy software, nyni nastavuji a doladuji
také radar. Data ziskdvaji védci také od hasicq, ktefi letos
Obrazek 2. Aplikace FLAPRIS (zdroj: UTB) v [été nékolikrat zasahovali napiiklad béhem privalovych
povodni v obcich na Zlinsku. Musi nasbirat celou fadu
podobnych udalosti, aby ovéfili zejména spolehlivost aplikace. Na vyvoj aplikace ziskali védci od
Ministerstva vnitra CR vice neZ deset milion(i korun. Poté, co ové¥i funkénost, chtéji systém nabidnout
Ceskému hydrometeorologickému Ustavu. VyuZivat ho budou také naptiklad krizové $taby obci
s rozsSifenou plsobnosti. Autofi aplikace FLAPRIS jiz nyni pfipravuji rovnéz systém pro detekci tornad
TORPIS a radi by se ucastnili také mezinarodniho programu HORIZON, ktery se bude zaméfovat na
nebezpedi sesuvu pldy.
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UTB si velmi ceni, Ze i studenti berou téma udrzitelnosti
a odpovédného podnikani zodpovédné. Diplomova prace
Ing. Davida Pokorného, studenta programu Finance
a financni technologie na FaME, zaméfend na ESG ve
finanénim sektoru ,Vliv ESG taxonomie na investicni
rozhodovani vybranych financnich spolecnosti“ zaujala
natolik, Ze ziskala cenu dékana FaME.

Obrazek 3. Promoce FaME (zdroj: UTB)

FMK se pripojila

k vyznamné  iniciativé  pro  udriitelnost v Ceském
audiovizudlnim prmyslu. Spolecné s dalsimi klicovymi
subjekty, véetné Ceské televize, FAMU, akomerénich

televiznich stanic, fakulta podepsala Memorandum

o zalozeni Ceské platformy pro udrZitelnou audiovizi. Tato

Obrazek 4. Prace ateliéru FMK (zdroj: UTB) - platforma bude slouZit jako centrum pro diskusi a rozvoj

konkrétnich krok{ smérujicich k minimalizaci

environmentdlnich dopadt audiovizualni produkce. Fakulta se zavazala aktivné podporovat udrzitelné

vyrobni postupy, vzdélavani a inovace v tomto odvétvi. Jako vzdélavaci instituce chce hrat klicovou roli

ve formovani nové generace profesional(, ktefi budou schopni pfispét k udrZitelnosti nejen v ramci

své tvarci ¢innosti, ale i pfi produkénich postupech. V rdmci vzniku platformy byly vytvoreny Principy

udriitelného nataceni v CR, které predstavuji soubor zakladnich doporuéeni v rdmci vyroby

audiovizualniho dila, které maji podpofit snizovani negativniho dopadu audiovizualniho primyslu na

Zivotni prostredi.

Studenti FMK ziskali v roce 2024 mezinarodni prestizni ocenéni tykajici se udrzitelnosti:

e Détsky invalidni vozik HUGO, European Product Design Award 2024 — projekt podporuje inkluzivni
design a rovny pfistup

e Projekt AREALMS, iF Design Student Award 2024 — edukacni hracka kombinujici hmotny objekt
a rozsitenou realitu, zamérena na udrzitelny rozvoj kreativity a vzdélavani déti

e Ndrodni cena za studentsky design 2024 — vybrané prace

e The Dictionary of Free Speech — ocenény projekt kritického designu a spolecenského presahu

FLKR je aktivnim partnerem v Fadé narodnich i mezinarodnich
vyzkumnych projektl, které se zaméfuji na udrZitelny rozvoj,
environmentalni bezpecnost, modernizaci zemédélskych systémua
ainovace ve vefrejné spravé. V ramci interni grantové agentury (IGA)
realizuje projekty Racionalizace a udrzitelnost zdroji ve vyrobné-
logistickych procesech, Rozvoj poZarniho sportu na FLKR a Monitoring

a analyza negativniho dopadu vybranych lidskych ¢innosti na ekosystémy.

Obrazek 5. Logo klubu

Na CPS byla navdzdna exkluzivni spoluprace s americkym centrem
pozarniho sportu (zdroj:

Massachusetts Institute of Technology (MIT, Cambridge, USA). V ramci uTB)

této spoluprace se vyzkum zabyva pripravou novych material(, které
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funguji jako vysoce aktivni katalyzatory pro zpracovani uhlovodikl obsahujicich dvojnou vazbu
(propylen, ethylen, buten), coz jsou zakladni vychozi latky pti vyrobé stale Siroce pouzivanych plasta.
Velkou vyzvou pro chemicky prlimysl proto je zpracovani téchto uhlovodikll tak, aby bylo efektivni a
mélo co nejmensi dopad na Zivotni prostredi.

Vnitfni smérnice rektora, které se vztahuji k tvaréim ¢innostem vydané v roce 2024:
e Smérnice rektora ¢. 9/2024 — Uplatnéni a ochrana prav dusevniho vlastnictvi vznikajiciho
v souvislosti s tvlrci ¢innosti zaméstnanci a studentl UTB ve Zliné

e Smérnice rektora ¢. 14/2024 — Pravidla vnitfniho hodnoceni tviréi ¢innosti UTB ve Zliné

Cilem je podpora mezinarodniho prestizniho vyzkumu tykajiciho se aktualnich otdzek udrzitelného
rozvoje ve Strategii Univerzity Tomase Bati ve Zliné v oblasti vzdélavani, vyzkumu, vyvoje a inovaci pro
dalsi obdobi (Pilif B) v tvdrcich ¢innostech vsech soucasti UTB.

KVALITNI DUSTOINA PRACE PROMYSL, INOVACE 13 KLIMATICKA

MiR, 17 PARTNERSTVi
VZDELANI A EKONOMICKY ROST A INFRASTRUKTURA

SPRAVEDLNOST
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OPATRENi KE SPLNENi CiLO
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INFRASTRUKTURA '

V roce 2024 disponovala UTB zhruba 84 000 m? pozemkd, které jsou bud've vlastnictvi UTB

nebo pronajaté. Tyto pozemky tvofi z nejvétsi ¢asti plochy samotnych budov, okolni zelen

a parkovaci plochy, pfipadné dalsi zastavéna plocha a ostatni.

Z hlediska celkové plochy budov UTB vyuZivala cca 119 500 m? a 8 500 m? pronajimala externim
subjektiim. Na osobu pfipadd 11,26 m? (bez zapocitani plochy najmu). Osobami se mysli zaméstnanci
na plny Uvazek a studujici v roce 2024. Clenéni z hlediska typu vyuZiti ploch je zndzornéno v nésledujici
tabulce. Primarnimi plochami se rozumi prostory pro vyuku, laboratore a studijni prostory.

Tabulka 3. Typ ploch objektti UTB (zdroj: UTB) Tabulka 4. VyuZiti prostor objektd UTB (zdroj: UTB)

Typ plochy Plocha pozemku Vyuziti prostor Plocha

Budovy 35 757 m?2 Primarni ¢innost 32353 m?
Zastavéna plocha 1556 m? Ubytovani 12709 m?
Zeleti 23 020 m?2 Stravovani 2904 m?
Parkovaci plochy 13 666 m?2 Administrativa 19 186 m?
Ostatni 10 155 m? Ostatni 52 360 m?
Celkem 84 154 m? Plocha UTB 119 512 m?

Najem 8 686 m?

Celkem 128 198 m?

Plocha pozemka i celkova vyuZivana plocha budov se v ¢ase méni v disledku upresnovani pasportizaci
a vyuzitim softwaru pro spravu budov.

Vyvoj ploch pozemkU a budov UTB 2018 - 2024

160000 m2 144313 m2 144313 m2 144309 m2 144309 m2

130230 m2 128197 m2

140 000 m2 122 381 m2

120 000 m2

100 000 m2 78 913 m2 84 154 m2

80000m2  ¢5016m2  60016m2  60016m2  60016m2 60016 m2
60 000 m2 ‘

40 000 m2

20 000 m2

0m2
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Plocha pozemku Celkova plocha budov

Obrazek 6. Vyvoj ploch objekt’ UTB (zdroj: UTB)
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Zprdva o udrZitelném rozvoji Univerzity Tomdse Bati ve Zliné za rok 2024

Zdravi univerzity reflektuje
aktudini vystavba objektu U1.
Z hlediska energetické naroc¢nosti
je  novostavba  parametricky
navrzena v kategorii »A
mimoradné Uspornd” spliujici
podminky pasivniho
energetického standardu (mimo
technologickou cast laboratofi)
avyuZije inovativni technologie
pro efektivni hospodareni
s energiemi a vodou. Napriklad

zachycené srazkové vody budou
slouzit ke splachovani, zatimco Obrazek 7. Vizualizace objektu U1 (zdroj: UTB)

tepelnd cerpadla umozni

zZnovuvyuziti energie ze

znehodnoceného vzduchu. V neposledni fadé bude objekt efektivné propojen se sousednim objektem
U15 sdilenim technologii. Kromé technologickych inovaci jsme kladli dliraz i na komfort uZivateld —
fizeni prostredi jednotlivych mistnosti se bude prizplsobovat aktudlnim potrebam, studenti ziskaji

pfistup do specialné navrZenych studoven a volnocasovych zén.

UTB také zakoupila pozemek o rozloze 2 938 m? ve zlinské &asti Nad Ovéirnou naproti objektu U11 za
ucelem rozsireni svého kampusu jak o moznost parkovani vozidel, tak pfedevsim o dalsi plochy zelené.
V neposledni fadé je projektovana multifunkéni sportovni hala a nové zazemi pro Job Centrum UTB,
Welcome Centre a Centrum pro studenty se specifickymi potfebami.

V roce 2024 mohla UTB vyuZivat asi 23 000 m? ploch zelené, co? zahrnuje travniky, rostliny, kefe nebo
stromy. Z této plochy UTB vlastni 43 % a 57 % si pronajima predevsim od mésta Zlin a stara se o tyto
pronajaté pozemky. Nejvice vlastnich pozemkd je u objektd U11, U16 a U18. Na pronajatych pozemcich
se nachazi u objektu U2 na ulici Mostni louka UTB a u objektu UH1 v Uherském Hradisti je to
odpocinkova zéna. Venkovni prostory u U2 i U18 dopliiuji mozZnosti vyuZiti pfilehlych méstskych parka.

Obrézek 8. Louka UTB a odpocinkova zéna FLKR (zdroj: UTB)
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Zprdva o udrZitelném rozvoji Univerzity Tomdse Bati ve Zliné za rok 2024

Louka UTB je osetd travni smési Sedmikraska a Slunovrat a predstavuje cenny prvek méstské zelené,
ktery vyznamné pfispiva k podpore biodiverzity v centru mésta. Tyto smési obsahuji pestrou paletu
luénich trav a kvétin, jez vytvareji pfirozené prostredi pro opylovace, jako jsou vcely, Emeldci a motyli.
Diky rozmanitosti druhl a postupnému kveteni béhem sezdny poskytuji potravu a ukryt rlznym
druhdm hmyzu i drobnych Zivocichid. Zajimavé informace se mohou nejen studenti a zaméstnanci
univerzity, ale i vefejnost docist na informacnich tabulich, které louku doplnuiji.

Pfed budovou UH1 FLKR v Uherském Hradi$ti mohou studenti, zaméstnanci, ale i kolemjdouci posedét
v nové vzniklé odpocinkové zéné s prvky udrzitelnosti. V zoné je klasicka parkova Uprava véetné kerda.
Diraz je kladen na regionalni fléru, hlavné na karpatskou kvétenu typickou pro tuto oblast. Své misto
si zde nasel také rybnicek s destovou vodou, nechybi broukovisté ani hmyzi domecky. Prostfedi je
vhodné pro rdzné druhy hmyzu i ptaky.

Cilem je vyutzit certifikaci SBToolCZ pti dalSim rozvoji infrastrukturaini zaklady i rekonstrukcich stavajici
infrastruktury v rozsahu vice jak 50 % plochy stavajiciho objektu je nejen posuzovat projekty z hlediska
splnéni poZadavk( na ucelnost vynaloZenych finanénich prostfedkd a splnéni podminek poZadavk(
stavebniho fizeni, ale stejnou pozornost vénovat i aspektim kvality prostredi, uzivatelského komfortu,
udrzitelnosti a estetiky.

Cilem je zaméfit se na vhodné pozemky a vyuzit je k podpore biodiverzity v okoli univerzity, postupné
detailné zmapovat a rozsifovat prostory zelenych ploch UTB jako jsou zahradky, louky, ale i vnitfni
zelen v truhlicich a horizontalni stény uvnitf objektl i vné.

DOSTOINA PRACE PROMYSL, INOVACE 4 UDRI!

A EKONOMICKY ROST A INFRASTRUKTURA MESTA A OBCE VYROBA OPATREN( NA SOUSI

A SPOTREBA

1 ODPOVEDNA 1 KLIMATICKA 1 ivor
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Zprdva o udrZitelném rozvoji Univerzity Tomdse Bati ve Zliné za rok 2024

ENERGIE A KLIMATICKA ZMENA '

UTB v roce 2024 spotiebovala 6 479 MWh elektrické energie, 14 837 m3 plynu a 22 823
GJ tepelné energie.

Tabulka 5. Spotfeba energii UTB 2024 (zdroj: UTB)

Energie Spotieba Spotieba  Spotieba
celkem na m? na osobu
Elektricka energie (kWh) 6 479 000 50,54 7 135,46
Plyn (m?3) 14 837 0,38 16,34
Tepelna energie (GJ) 22 823 0,18 25,14

Oproti minulym rok(im se spotfeba elektrické energie v roce 2024 se zvysila o 818 MWh za rok.
Naopak spotifeba tepelné energie byla nizsi o 2 129 GJ.

Obdobi pandemie COVID-19 (2020-2021) vedlo k ptechodu na distan¢ni vyuku, praci v ramci home
office a k uzavreni ¢asti budov, cozZ zplsobilo dramaticky pokles spotieby (—12 % mezi 2019 a 2020).
V roce 2024 byl vidét navrat k tradicnimu provozu univerzity, vyssi obsazenosti budov a uvedenim
pfistroji do normalniho chodu. Soucasné doslo v roce 2022 k velmi vyraznému narlstu cen elektfiny,
coz znamenalo primy tlak na rozpocet organizace a nutnost Setfit. Rostouci ceny vedly k implementaci
dodatecnych uUspornych opatreni: snizeni teploty vytapéni, omezeni provozu klimatizaci a ventilace,
preplanovani provozu laboratofi do méné energeticky naroénych rezim(, vyuZivani nocnich tarifl
apod. Rok 2024 se dal povaZovat za rok s béZznym provozem a prlmérnou spotiebou za posledni
sledované roky. Pozitivni je, Ze univerzita zacina vyuZivat obnovitelné zdroje energie, kterymi jsou FVE
na objektech U6, U11 a U12.

Spotreba elektrické energie (MWh)

9 000
7628 7935

8 000
6936 6775 6576 e a7
7 000

6 000 5661
5000
4000
3000
2 000

1000 0 0 0 0 0 12 116

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Spotreba energie (MWh) z toho FVE

Obrazek 9. Vyvoj spotreby elektrické energie UTB (zdroj: UTB)

Uhlikova stopa v roce 2024 byla vypocitana dle metodiky Zebficku Ul GreenMetric World University
Rankigns a zahrnuje elektrickou energii, emise vozidel a motocykld. Dle této metodiky dosahla
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Zprdva o udrZitelném rozvoji Univerzity Tomdse Bati ve Zliné za rok 2024

uhlikova stopa vyse 6 429 tun eCO,. Nejvétsi ¢ast tvori spotieba elektrické energie budov UTB, podil
85 % celkové vyse eCO..

Cilem je implementovat komplexni systém energetického managementu, ktery povede k optimalizaci
spotifeby energie a zlepseni energetické ucinnosti vsech univerzitnich budov. Zaroven se UTB zavazuje
k postupnému prechodu od fosilnich paliv k obnovitelnym zdrojim energie.

IDRAVI DOSTUPNE PROMYSL, INOVACE 11 UDRZITELNA 1 ODPOVEDNA 13 KLIMATICKA
VIROBA
A SPOTREBA

aidz | CO | D

A KVALITNI ZIvOT A CISTE ENERGIE A INFRASTRUKTURA MESTA A OBCE OPATRENi

(S,
~ Cd

1 ot
NA SOUSI
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Zprdva o udrZitelném rozvoji Univerzity Tomdse Bati ve Zliné za rok 2024

VODNIi HOSPODARSTVI

Spotfeba vody v minulych letech kopirovala situaci v oblasti energetiky, tedy pandemie
COVID-19 a utlumu veskerych aktivit na univerzité. V roce 2024 byla spotfeba vodného
41 210 m3 a stoéné 64 104 m3, to vychézi 115,98 m? na osobu. Oproti minulému roku do3lo k poklesu

0 747 m3 vodného, a tim i stoéného o 872 m3.

SPOTREBA VODY
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Obrazek 10. Vyvoj spotieby vodného a stocného UTB (zdroj: UTB)

/

Srovnani spotfeby vody v jednotlivych objektech UTB je v tabulce. U objektl, které zde nejsou

vy

rekonstruovala.

Tabulka 6. Spotfeba vodného a sto¢ného ve vybranych objektech UTB (zdroj: UTB)

Vodné (m®) | 2577| 4535| 2860 642 7094 | 2289| 1446 926| 9711| 1902| 2135| 2913| 1635
Stoéné (m® | 5051| 6488| 7028| 2909| 8108| 2708| 2551| 2053|10725| 3158| 4387| 5785| 1635
Celkem 762811023 | 9888| 3551|15202| 4997 | 3997| 2979|20436| 5060| 6522| 8698 | 3270

Cilem je zavést komplexni systém vodniho hospodaistvi, proto se planuje zpracovani vodniho auditu

v budovach UTB, aby bylo moZné sledovat stavu a Ucinnosti vodnich zatizeni a infrastruktury. Nejvyssi

spotfebu vody maji ubytovaci jednotky v budovéch koleji KMZ, proto se audit zaméri predevsim na

navrh opatteni pro efektivity téchto budov.

PITNA VODA, " UDRZITELNA 1 ODPOVEDNA
KANALIZACE MESTA A OBCE VYROBA
A SPOTREBA

Nk

KLIMATICKA
1 OPATRENi

1 5 Zvor

NA SOUSI
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Zprdva o udrZitelném rozvoji Univerzity Tomdse Bati ve Zliné za rok 2024

ODPADY A CIRKULARNI EKONOMIKA

/

Nejvétsi cast odpadu UTB predava spolecnosti Marius Pedersen a.s. na zakladé smlouvy
z roku 2023. Zpétny odbér elektrozafizeni zajistuje spolecnost REDIHEND s.r.o. UTB se pfi
evidenci typu odpadu Ffidi vyhlaskou €. 383/2001 Sb. a vznikly odpad je pfedavan opravnéné osobé

k dalSimu vyuziti.

Celkové v roce 2024 bylo vyprodukovano 248,7 tun odpadu, z toho 172,9 tun tvofi smésny komunalini

odpad a 75,9 tun bylo vytfidéno, co? tvofi 30,5 % z celkové hmotnosti. Objem odpadu na m? plochy

objektl tvofi 2,23 kg/m?2.

4,0t

2,8t

Objem odpadu (t)

0,1t

B Smésny komunalini odpad

M Plasty

M Papir a lepenka

B Kovy

H Sklo

M Biologicky rozloZitelny odpad
M Textil

i Ostatni odpad
 Nebezpecny a toxicky odpad
M Elektrozafizeni

M Baterie

Obrazek 11. Struktura odpad( UTB (zdroj: UTB)

V pribéhu poslednich sledovanych let se celkovy objem odpadu zvysil o 4,6 tun. Hlavni zménou je

snizeni biologicky rozlozitelného odpadu z kuchyni a stravoven, ktery se vyrazné snizil o 7,9 tun diky

nové odstredivce na zpracovani zbytkového odpadu v provozovné KMZ na objektu U4. Z celkového

separovaného odpadu bylo 43,5 tun zpracovano na materialové nebo energetické vyuziti. Tento Udaj

plyne z podklad( spolecnosti Marius Pedersen. Od roku 2024 jsou nové centralné shromazdovany

vypsané fixy a popisovace a vyslouZilé baterie, které odvazi spole¢nosti ACTIVA spol. s r.o. a ECOBAT

s.r.o. k dalsimu vyufziti a recyklaci.

17



Zprdva o udrZitelném rozvoji Univerzity Tomdse Bati ve Zliné za rok 2024

Tabulka 7. Srovnani mnozstvi odpad UTB v letech 2023 a 2024 (zdroj: UTB)

Druh odpadu 2023 2024 Rozdil
Smésny komunalni odpad 166,5t 1729t 6,3t
Plasty 12,7t 12,5t -0,2t
Papir a lepenka 26,4t 26,5t 0,0t
Kovy 0,0t 0,1t 0,0t
Sklo 11,5t 9,61t -1,8t
Biologicky rozloZitelny odpad 10,5t 2,6t -7,9t
Textil X 0,1t X
Ostatni odpad 11,1t 17,7 t 6,6t
Nebezpecny a toxicky odpad 1,1t 2,8t 1,7t
Elektrozarizeni 4,4t 40t 04t
Baterie X 0,1t X
Boxy na fixy/popisovace X 12 box X
CELKEM Objem odpadu 244,1 t 248,7 t 4,6t
Objem odpadu na m2 X 2,23 kg/m? X
Objem vytfidéného odpadu 77,6t 75,9t X
g::)zr;\uzpetne vyuzitého « 4351 «
Podil vytfidéného odpadu 31,79 % 30,50%| -1,29%

UTB se snaZi sniZzovat objem vytvoifeného odpadu témito zpUsoby:
e automatické vydejniky pitné filtrované vody — spole¢nost LOKNI s.r.o.
e prodej kavy do vlastnich hrnkl — automaty Delicomat
e aktivity KMZ — vice v kapitole Stravovani
e upcycling merche a reklamnich predméti UTB
e Sirokd nabidka online knih v knihovné UTB
e podpora sdilenych disk( pro predavani dokument
e osvéta a vzdélavani — studentsky spolek UTB za klima se vénuje osvété a vzdélavani v oblasti
snizeni produkce odpad( a separace odpadu

Vyuzivani napojovych automat( spolecnosti LOKNI roste. Loni jsme usetfili 7 914 kg CO, z vyroby
a 3 441 kg plastu, coz predstavuje 137 638 PET lahvi o objemu 0,5 |. Oproti minulym letlim je to 0 3 472
lahvi vice neZz v roce 2023 a dokonce o 57 140 lahvi oproti roku 2022.

Tabulka 8. Vyuziti napojovych automatt LOKNI (zdroj: report LOKNI)

Oslovenych Usetienych kg Usetienych PET  Usetienych kg CO,

uzivatelQ plastu lahvi (0,5 1) z vyroby a dopravy

U2 FaME 2 300 568 22704 1305
U4 FMK 1200 453 18 139 1043
U5 FAI 1300 1224 48 942 2814
U11 UNI 1100 254 10179 585
U18 FHS 1900 942 37674 2166
Celkem 7 800 3441 137 638 7913
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Zprdva o udrZitelném rozvoji Univerzity Tomdse Bati ve Zliné za rok 2024

Vroce 2024 se konal prvni celouniverzitni oficidlné porddany SWAP obleceni, ktery organizoval
studentsky spolek UTB za klima. Tato vyména obleceni zdarma si hned ziskala velkou oblibu jak
u zaméstnancl, tak také ustudentl. Navic byl doplnén o vzdélavaci prednasku o Fast fashion
i workshop ,,Siti a slow fashion” podporujici udrzitelnost mezi studenty.

Cilem je komplexni transformace nakladani s odpady v ramci objektli smérem k cirkularni ekonomice.
Tohoto cile bude dosazeno prostrednictvim dikladného zmapovani tok( odpad( a zaméreni se na
snizeni produkce odpadd, pricemz bude kladen dliraz na prevenci vzniku zbyte¢ného odpadu.

PROMYSL, INOVACE 11 :ggl::l::u 1 ODPOVEDNA 13 KLIMATICKA 15 oot 1 PARTNERSTVi

VYROBA OPATRENI NA SOUSI KE SPLNENi CiLO

A SPOTREBA

A INFRASTRUKTURA
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Zprdva o udrZitelném rozvoji Univerzity Tomdse Bati ve Zliné za rok 2024

DOPRAVA '

UTB v roce 2024 vyuzivala 27 vozidel pro pfepravu zaméstnancut, student(l, pro udrzbu
a provoz a pro Ucely menzy a cateringu. Z tohoto poctu byl vyrfazen VW Multivan slouZici
KMZ a nové byly zakoupeny dvé vozidla Toyota Proace pro rozvoz posty a pro stfedisko udrzby —
slaboproud. Priimérny rok vyroby vozidel je 2016, tzn. Ze pramérné stari vozidel je 8 let. Celkové

vSechna vozidla najela 423 424 km za rok. Primérna spotieba je 7,64 litru paliva na 100 km.

Tabulka 9. Spotreba a ujeté km vozidel UTB dle paliva
(zdroj: UTB)

Palivo

Natankovano

Pocet

Ujeto

Tabulka 10. Ujeté km vozidel dle soucasti (zdroj: UTB)

Soucast

Pocet
vozidel

Ujeto km/rok

litrti (kg) vozidel  km/rok Celouniverzitni 4 80 489
Benzin 11 630 9 141379 | |Rektorat 7 52775
Nafta 19 793 16 269507 | |FT 2 35344
CNG 914 2 12 538 | | FaME 1 28 308
FMK 3 73742
FAI 3 50376
FHS 1 13 806
FLKR 2 46 107
UNI/CPS 2 23563
KMZ 2 18 914

Celkem 27 . 423424

V prabéhu poslednich Sesti let se pocet ujetych kilometr( a paliva vyrazné nelisi a v roce 2024 mlizeme
fict, Ze autodoprava je o néco vic vyuZita, nez je pramérné vyuziti autodopravy. Pokles v letech 2020
a 2021 je opét zplsobem pandemii.

Vyvoj autodopravy

500000 35000
32337
450000 30000
42342425 000
400000
20 000
350000
15 000
300000
10 000
270342
250000 5000
200000 0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Najeto km/rok === Natankovano
litrd (kg)

Obrazek 12. Vyvoj autodopravy UTB (zdroj: UTB)
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Zprdva o udrZitelném rozvoji Univerzity Tomdse Bati ve Zliné za rok 2024

UTB v ramci svych budov a okoli disponuje 18 559 m? parkovist a k tomu néleZejicich komunikaci
a prijezdovych ramp, coZ odpovida 522 parkovacim mistiim vyhrazenych pro své zaméstnance (z toho
199 mist je v garadZich a 323 mist v okoli budov).

Jako udrzitelnéjsi a zdravé;jsi formu dopravy mohou zaméstnanci ° -

i studenti vyuZit sdilena kola, kterd jsou poskytovdna spolecnosti nethl ke Bo
nextbike Czech Republics.r.o. V rdmci smlouvy z roku 2021 je pro Obrézek 13. Logo spoleénosti
uZivatele k dispozici jednorazovy kredit 150 K¢ a také diky méstu nextbike (zdroj: nextbike)

Zlin je mozZné vyuzit jizdu na kole do 15 minut zdarma, coz

v podstaté dostaCuje Casu potfebnému na presun mezi jednotlivymi objekty UTB. Pfimo u sedmi
objektll potom mohou najit zaméstnanci i studenti stanice téchto kol, a to u objektd U2, U4, U5, U6,
U12, U16 a U18, a vyuzit jak klasicka, tak i elektro kola.

Pocet vypujcek: 12 005 se startem nebo cilem ve stanici UTB (+ 55 % oproti roku 2023)

Pocet uzivatelii celkem: 1 763 uZivatelli (+ 50 % oproti roku 2023)

Pocet uzivateli UTB: 158 uZivatelt s doménou @utb.cz (+ 16 % oproti roku 2023)

Celkova vzddlenost: 14 154 km (+52 % oproti roku 2023)

Pocet jizd UTB: 3 492 jizd uZivatel( s doménou @utb.cz (+ 23 % oproti roku 2023)

Primeérnd vypujcka: 1,18 km, 8 min 17 s

Celkové jsme tedy na UTB usetfili 2 216 kg CO, oproti jizdam auty, coZ je ekvivalent prace 102 stromd.

Nékteré objekty také disponuji kolarnami, kde mohou zaméstnanci bezpecné uzamknout sva vlastni
kola. Tyto kolarny lze najit v objektech U5, U6, U12 a U15.

V kvétnu roku 2024 se zaméstnanci mohli poprvé zapojit do akce
Do prace na kole, pésky nebo poklusem poradané spolkem Auto*Mat
s financnim pfispénim UTB. Pfes 100 zaméstnanc( ze vSech soucasti
univerzity soutéZilo v 35 tymech. Celkem zaméstnanci UTB v pribéhu
kvétna zdolali 12 600 km, coZ odpovida usetfeni vice nez 2 tun CO2,
které by vyprodukovala jizda autem. Pro lepsi predstavu — tato Uspora

odpovidd uhlikové stopé pfriblizné ctrnacti zpatecnich letd jednoho
cestujiciho mezi Prahou a Milanem.

Obrazek 14. Akce DPNK
(zdroj: UTB)

Po skonceni této akce probéhlo také dotaznikové Setfeni mezi
zaméstnanci. Celkové méli zaméstnanci velmi dobry pocit z této vyzvy,

evvs

UTB pro sportovce (sprchy, stojany na kola atd.), které ziskalo 3,31 bod( z 5.

3.31

Prumérné
hodnocen

& & &0

Obrazek 15. Hodnoceni akce DPNK (zdroj: UTB)
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Nejvétsim pfinosem této vyzvy bylo z pohledu zaméstnancl zlepSeni kondice hned za tymovou
spolupraci s kolegy. Navic se 26 % zaméstnancll pfiznalo, Ze mimo tuto vyzvu bézné jezdi do prace
autem.

Jaky je nejvétsi prinos DPNK pro Vas?

O

M Zlepseni fyzické kondice B Tymova spoluprace s kolegy

M Uspory za jizdu autem M Jiné

Obrazek 16. Hodnoceni pfinosu akce DPNK (zdroj: UTB)

Jak se béZzné mimo tuto vyzvu dopravujete do prace?

_ 4

M Auto B MHD/bus/vlak M Pésky

M Kolo, kolobézka M Jiné

Obrazek 17. Zplsob dopravy do prace (zdroj: UTB)

Cilem v dalsich letech je obnovovat vlastni vozovy park s dirazem na ekologicky Setrné alternativy,
podpora aktivni mobility (chlze, cyklistika) vybudovanim stojanli na kola a zazemim v objektech UTB,
pfipadné podpora vyuZiti vefejné dopravy. DalSim cilem je integrace inovativnich feseni pro sdilenou
mobilitu a prostfedky Setrné dalkové dopravy tak, aby nebyla omezena moZnost studijnich
a pracovnich cest.

IDRAVI PROMYSL, INOVACE

11 UDRZITELNA 13 KLIMATICKA
A KVALITNI ZIvOT A INFRASTRUKTURA MESTA A OBCE OPATRENI

<

4

22



Zprdva o udrZitelném rozvoji Univerzity Tomdse Bati ve Zliné za rok 2024

STRAVOVANI '

Udrzitelny rozvoj v gastronomii je v soucasnosti jednim z klicovych témat, které ovliviuji
kvalitu Zivota lidi. Menza UTB hraje vtomto sméru duleZitou roli — denné pripravi tisice jidel
pro studenty i zaméstnance, a proto se zaméfuje na moderni a odpovédny zpUsob stravovani, ktery
spojuje zdravi, ekologii a inovace.
Dlouhodoby cil menzy UTB pfi pfipravé pokrm( je postaven na:
e pouzivani Cerstvych surovin, ryb a Sirokém vybéru zeleniny,
e nabidce vegetarianskych, veganskych a bezlepkovych jidel,
e vyuzZivani biopotravin,
e postupnému ubyvani potravin obsahujici konzervanty, barviva a chemické pfisady v surovinach,
e podpore inovaci v oblasti udrZitelného stravovani.
Vyznamnym prvkem udrZitelného rozvoje v menze je také propojeni s védeckou a vzdélavaci ¢innosti.
Spoluprace s Fakultou technologickou zahrnuje napfiklad analyzy potravin, tvorbu jidelni¢k(i pro
matefskou skolku ¢i projekty zamérené na netradicnich zdrojich bilkovin — napf. vyuZiti jedlého hmyzu.
KMZ svym pristupem tak pfispiva k osvété a vzdélavani stravnikd.
V roce 2024 menza nové zaradila do nabidky zdravé snidané v restauraci U13, napt. BIO jogurt s chia
seminky a ovocem, omeleta s kozim syrem nebo ceredlni toast se zastrenym vejcem, avokadem
a hraskovymi vyhonky. Celkové se prodalo 311 porci snidani.

Menza se aktivné zapojuje do podpory aktivit cirkuldrni

KREDIT 8

ekonomiky v oblasti stravovani a cateringu. Vroce 2024
realizovala tyto aktivity s nasledujicimi vysledky.

¢ Spusténi nového objedndvkového systému pro stravniky —
studenti s objednanim 18 188 porci, zaméstnanci s objednanim
19 740 porci

Obréazek 18. Systém Kredit (zdroj: UTB) ® Sleva obédi 50 % po
14. hodiné - snizeni

mnozstvi vyhozenych jidel, 260 porci (zavedeno

v prosinci 2024)

e Redukce odpadu vmenze U4 — nova odstredivka,
snizeni nakladd o 100 000 K¢ (ze 140 000 K¢ na 40 000
K¢)

e Catering vyuZivajici sklo a porcelan nebo recyklované
obaly — pfibory z kukuftice, potravinové misky z cukrové

trtiny, koktejlové misky z bambusovych listl
e  Zavedeni vratnych Menu boxu na jidlo s sebou Obrézek 19. Vratné boxy (zdroj: UTB)
*  Vratné sklenice

V roce 2024 bylo v menze UTB vyprodukovano 7 672 kusU sterilovanych jidel. Z tohoto poctu se zpét
od zdkaznikl podafilo vykoupit 1 993 sklenic, coZ predstavuje vyznamny krok smérem k cirkularni
ekonomice aopétovnému vyuzivani zdrojid. Aby se do systému zapojilo co nejvice stravnikl
i zaméstnancl univerzity, menza motivuje Ucastniky formou finanéni odmény 10 K¢ za kaZdou
vracenou sklenici od zavareného jidla a 4 K¢ za kazdou vracenou sklenici od bio jogurtd.
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Cilem je zajistit pro studenty a zaméstnance kvalitni, zdravou a vyvaZzenou stravu, odpovidajici trendlim
zdravého zZivotniho stylu a motivovat je ke snizovani plytvani jidlem.

PROMYSL, INOVACE 12 ODPOVEDNA 1 KLIMATICKA
KANALIZACE A INFRASTRUKTURA VYROBA OPATRENi
A SPOTREBA

9|& |0

ZERD IRAVI
HUNGER A KVALITNI ZIVOT

PITNA VODA,

& |
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MANAGEMENT UTB NA PRINCIPECH UDRZITELNEHO ROZVOJE '

V prosinci 2024 byla schvalena Strategie udrzitelného rozvoje UTB ve Zliné do roku 2030,

ktera spadd pod prorektorat pro vnitfni a vnéjsi vztahy. Vznik této strategie byl iniciovan

z projektu NPO ,,Podpora zelenych dovednosti a udrzitelnosti na vysokych skolach®, ¢. p. NPO_UTB_
MSMT-2145/2024-4.

Vznikl tym udrZitelnosti fizeny pani prorektorkou pro vnitfni a vnéjsi vztahy spolu s manazerkou
udrzitelnosti a koordinatorkou pro partnerstvi a spolupréaci. Tento tym Uzce spolupracuje jak se
zastupci oddéleni rektoratu, tak také se zastupci vsech soucasti UTB, aby téma udrzitelnosti vychazelo
z komplexni spoluprace a obsahovalo vSechny specifické oblasti univerzitniho prostfedi. Polozka
rozpoctu UTB pfimo urcenad pro udrZitelny rozvoj nebyla stanovena.

Vramci mezinarodnich Zebfickl pfimo zamérenych na

.......... L
udrzitelnost se UTB pravidelné zapojuje do Ul GreenMetric @ é'f"ﬂwf
. . . . ertificate
World University Rankigns. V roce 2024 obsadila UTB 707. R T
s v v,V P vy . / . . v . Tomas Bata University
misté na svété z témér 1500 zapojenych univerzit, coz je §| 25 The 7077 World's Most Sustainable Uiversity

in 2024 Ul GreenMetric World University Rankings

nejlepsi umisténi za poslednich 5 let, ale bohuzel nejhorsi
12 Dex ber, 2024

umisténi mezi 7 univerzitami v CR. -

V roce 2024 se UTB poprvé zapojila také do hodnoceni
udrzitelnych aktivit prostfednictvim mezinarodnich Zebfic¢kd
Times Higher Education (THE) Impact Rankings a QS World Obrazek 20. Certifikat Ul GreenMetric
University Rankings: Sustainability, ve kterych se umistila na 2024 (zdroj: Ul Green Metric)
pozici 1500+. V ramci Zebficku QS Sustainability, ktery zahrnuje

52 parametru v kategoriich Environmental Impact, Social Impact a Governance, obsadila UTB 11. pficku
z 12 zapojenych ¢eskych univerzit. V hodnoceni THE Impact Rankings, sledujicim pokrok univerzit pfi
napliovani cild udrzZitelného rozvoje OSN, se UTB umistila na 12. misté ze 13 cCeskych instituci.

vV vy

Nejuspésnéjsim tématem pro UTB v tomto Zebfricku byla oblast snizovani nerovnosti.

Do jednotlivych oblasti udrzitelnosti bylo celkové investovano 70 mil. K& Nejvyssi investice byly
v oblasti infrastruktury a managementu organizace. DalSi oblasti jsou popsany v tabulce.

Tabulka 11. Investice v oblastech udrzitelnosti (zdroj: UTB)

Financni prostiedky

Oblasti udrzitelnosti na UTB 2024 (mil. Kg)

Uréeni prostredku

Podpora zelenych dovednosti

Management organizace 11,4 .. . TR

8 g a udrzitelnosti na vysokych skolach

. Zvyseni U éb ¢nosti bud
Management organizace — BOZP a PO 1,8 "ys?f" u,rovne _ezpecnos | budov
v pozarni oblasti
Infrastruktura 50,4 Vystavba Ul
Energie, klimaticka zména a uhlikova 53 Vybudovani FVE, vyména LED
stopa ! osvétleni
Rovnost pfrileZitosti, prevence e,
P P 0,7 Bezbariérové vstupy

diskriminace a podpora vsech skupin
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V roce 2024 byla schvalena Smérnice rektora ¢. 40/2024 Oznameni poruseni prava EU vnitfnim
oznamovacim systémem zabyvajici ochrannou oznamovatelll (whistleblowingem), ktera stanovi
podminky a postup pro podavani, pfijimani, proSetfovani a vyfizovani ozndmeni o moiném
protipravnim jednani v souladu se smérnici Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 a zakonem
¢.171/2023 Sh.

Dalsi vnitini smérnice rektora tykajici se managementu UTB na zakladé principl udrZitelnosti:

e Smérnice rektora ¢. 3/2024 — Politika Fizeni dodavateld

e Smérnice rektora ¢. 11/2024 — Dodatek €. 2 k Smérnici rektora €. 9/2018 — Ochrana a zpracovani
osobnich udaju

*  Smérnice rektora ¢. 12/2024 — Politika organizacni bezpecnosti

Cilem je transparentné fidit UTB a dodrZovat stanovana pravidla, rozvijet principy udrzitelnosti v rdmci
svych ¢innosti.

1 MiR,
SPRAVEDLNOST
A SILNE INSTITUCE

VS
A

Y,
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PARTNERSTVI A TRETI ROLE '

UTB je ¢lenem mezinarodni aliance
PIONEER. Aliance si klade za cil
formovat budoucnost inkluzivnich, udrzitelnych

European University Allionce

a odolnych mést, poskytujicich studujicim
specializované dovednosti v evropském
prostiedi. Evropské univerzity predstavuji
PIONEER jedine¢ny model mezinarodni spoluprace, ktery

oy [ e HE= O podporuje intenzivnéjsi mobilitu studujicich,

akademikl a akademicek, rozvoj excelentni

Obrazek 21. Logo aliance PIONEER (zdroj: UTB) védy a vyzkumu, a celkové zvysuje

konkurenceschopnost evropského vysokého

Skolstvi na globalni drovni. Schvéleni tohoto projektu znamena strategicky Uspéch, ktery podpofi dalsi
rozvoj nasi univerzity i celého regionu.

Delegace FLKR se zG&astnila pracovni mise do Bhutanu, zaméfené na spolupraci v oblasti ochrany

pfirody a udrZitelnosti. Iniciativa byla podpofena Ministerstvem Zivotniho prostiedi CR

a Ministerstvem zahrani¢nich véci CR.

UTB je jednou z nejvyznamnéjsich organizaci ve mésté
Zlin a Zlinském kraji, proto spoluprace se zastupci mésta

- -
i kraje jsou velmi daleZité pro rozvoj obou stran. ZI I n Kraj bez kruj

Vroce 2024 byly podepsany dvé smlouvy FeSici hranic

spolupraci mezi Zlinskym krajem a univerzitou, které na

konci dubna schvalilo krajské zastupitelstvo. Predmétem

prvni smlouvy je poskytnuti dotace kraje 200 miliond Obrazek 22. Log,O Z”,nSké.ho kraje (zdroj:
korun na stavbu nové budovy Fakulty technologické UTB. Ainsky kraj)

Vystavba byla zahdjena v zafi 2024 a dokonceni je

planovano v roce 2026.

Druha smlouva navazuje na Dohodu o dlouhodobé spolupraci Zlinského kraje s univerzitou, ktera byla
uzaviena v bfeznu 2024. UTB se ve smlouvé mimo jiné zavazuje vytvofit minimalné 400 novych
studijnich mist v celkem sedmi novych studijnich programech.

Dalsim partnerem je Krajska nemocnice Tomase Bati ve Zliné. Mezi krajem, univerzitou a nemocnici uz
vice nez dva roky probihaly spolecna jednani, jejichZz cilem je ziskat akreditaci pro nové studijni
programy Zdravotnicky zdchranar a Radiologicka asistence v pfistim roce 2025.

UTB dale se zastupci Zlinského kraje, Ministerstva prace a socialnich véci a organizace TESSEA
podepsali memorandum o vzdjemné spolupraci na projektu ,,Rozvoj ekosystému socidlniho
podnikani“. Cilem memoranda je podpofit dalsi rozvoj socidlniho podnikani ve Zlinském kraji. Jednou
z klicovych aktivit projektu je zapojeni k siti SPoint. V kraji zacne oficialné pUsobit konzultant, u kterého
zajemci o socialni podnikdni z regionu ziskaji inspiraci a veskeré potifebné informace. Socialni podnikani
hraje daleZitou roli v mistnim rozvoji a Casto vytvari pracovni pfileZitosti pro osoby se zdravotnim,
socialnim nebo kulturnim znevyhodnénim. Sociadlni podnik naplriuje verejné prospésny cil, vznika
a rozviji se na konceptu tzv. trojiho prospéchu — ekonomického, socialniho a environmentalniho.
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Co se tyka samotnych soucasti, FT nabizi spolupraci s komeréni
a pramyslovou sférou podle zaméreni a mozZnosti Ustavl. Na
FT plsobi i Gumarenskd skupina Zlin, pobocka Ceské
spoleénosti primyslové chemie, ktera podporuje technicky
pokrok, vyzkum, vyvoj i sdileni know-how v oblasti
gumarenského primyslu. Véda jako dobrodruzstvi, nadseni

pro pfirodovédné obory a predavani znalosti, o tom mUZou
presvédcit lektofi se svymi popularné-védeckymi prednaskami
na miru Sitymi pro doplnéni vyuky fyziky, biologie, chemie, Obrazek 23. Exkurze FT (zdroj: UTB)
nebo techniky vramci Védy na piani pro skoly, akce

Vysokoskolakem na zkousku nebo tematickymi exkurzemi. Polymery, materidly, biomateridly,
chemie, kosmetika, Zivotni prostfedi, potraviny nebo 3D tisk. A mnoho dalSiho na fakulté
technologické.

Pfi FMK plsobi UPPER — Centrum kreativnich
primysli a podnikani, ktery ma klicovou roli

(UPPER) # wreruts

v posilovani podnikavosti, inovaci, spoluprace

a kreativity. Tyto aktivity nejen rozvijely
Obrazek 24. Logo UPPER (zdroj: UTB) schopnosti student(, ale budovaly i mosty mezi
univerzitou a praxi, verejnym sektorem
i neziskovymi organizacemi, a tim podporovaly dlouhodobé udrzitelny rozvoj regionu i vzdélavaci
instituce. UPPER realizovalo riznorodé akce: soutéze, hackathony, workshopy, diskuse, setkani i vyzvy
— vSechny se zamérenim na zlepSovani dovednosti studentd, podporu inovaci a propojeni s praxi.
Jednou z vyznamnych akci pofadanych UPPERem bylo setkani ,Univerzita PRO podnikavost”, které
v kvétnu 2024 prildkalo na ctyficet zastupcl ceskych i slovenskych vysokych Skol. Akce poskytla
diskusni forum, v némz se resila témata jako integrace podnikavych myslenek do vyuky mimo
podnikatelské fakulty, zapojeni studentl do procesli souvisejicich s podnikanim, vyuZiti vyzkumnych
dat pro formovani politiky podpory podnikavosti Ci inspirace z praxe i zahranici. Tento format
podporoval institucionalni inovace a sdileni dobré praxe, coZ bylo dlleZité pro udrzitelny vzdélavaci
systém, regionalni rozvoj a posilovani kvality instituci vyssiho vzdélavani.
Komunitni setkani jako Meet & Greet (Ctyrikrat v roce) ¢i Bonfire@Zlin (dvakrat v roce) rozsifovala
profesni sité a usnadfiovala predavani zkusenosti mezi studenty, odborniky z praxe i firmami. Souc¢asné
vytvarela prostor pro inkluzi a sdileni znalosti napfi¢ obory. Podporovala tak rozvoj komunitniho
kapitalu, ktery je klicovy pro udrZitelny rozvoj regionu, inovace i socialni soudrznost.
UPPER rovnéz poskytovalo podptrny program — sérii workshopi s nazvem Build it UP! (napf. na téma
vyuziti Al, pravni aspekty podnikdni, dafiové otdzky, prezentace na LinkedIn a cenotvorba). Workshopy
vybavovaly studenty znalostmi napfi¢ oblastmi, které byly ¢asto opomijené ve standardni vyuce, ale
zasadni pro Uspésné uplatnéni v praxi. Tento pfistup pomahal budovat komplexni kvalifikace — nejen
odborné, ale i doplrikové, které podporovaly adaptabilitu absolvent(l ve stile se ménicim pracovnim
a ekonomickém prostredi.
Soucdsti UPPERuU je oteviena kreativni dilna ROBOTA, jejimz cilem je podpora rozvoje digitalnich
kompetenci a podnikavosti studentll i absolventl a souc¢asné otevieni prostoru Siroké verejnosti pro
vlastni tvorbu, kreativitu a rozvoj kompetenci podle evropskych ramci GreenComp, DigComp
a EntreComp. Velka ¢ast aktivit dilny byla v roce 2024 zamérena na recyklaci a upcyklaci materiald, na
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zero waste a cirkuldrni ekonomiku. P¥i workshopech se pracovalo zejména s odpadovym materialem
z vyroby a hledaly se nové zpUsoby jeho vyuZiti. Program dilny byl rovnéz orientovan na rovné pracovni
prileZitosti designérd a umélcd. V ramci série workshopl Od uméni k uceni byla podporovana
pedagogicka praxe umélcl. Tento projekt probihal od ledna do cervna a uskutecnilo se celkem deset
workshopu. Projekt byl financovan z Narodniho planu obnovy, z programu Kreativni u¢eni Ministerstva
kultury CR. ROBOTA naplfiovala také tfeti roli univerzity prostfednictvim podpory mladych talentd ze
zakladnich a stfednich skol. Principy udrZitelného rozvoje a cirkularni ekonomiky byly rozvijeny také
prostfednictvim cilenych workshopt pro dospélé publikum.

Tabulka 12. Akce v ROBOTE 2024 (zdroj: UTB)

Akce v ROBOTE Pocet

Workshopy ,,0d uméni k uceni” 10
Projektové dny pro skoly 18
Priméstské tdbory a prazdninové programy 9
Workshopy a teambuildingy 3
Popularizaéni akce 8

FLKR se zapojila do mezinarodni iniciativy City Nature Challenge, kterd propojuje ob&any a védce
v dokumentaci biodiverzity. V rdmci trojmésti Uherské Hradisté — Kunovice — Staré Mésto byla
prostfednictvim aplikace iNaturalist zaznamendvana mistni fléra a fauna, ¢imZ doslo k podpore
environmentalniho vzdélavani verejnosti.

Pro studenty byly v roce 2024 organizovany akce predevsim
diky spolupraci se spolkem UTB za klima. Clenové spolku pro
3 UTB studenty pfipravovali béhem roku mnoho aktivit, napfiklad

ZA KLIMA promitani film{ na téma udrzitelné zemédélstvi s naslednou
diskuzi s odborniky, osvétovy workshop o slow fashion

amnoho aktivit podporujicich fyzickou i psychickou
Obrazek. 25. Logo UTB za klima (zdroj: UTB)  rovnovahu. Zastupci spolku se zapoijili také do Evropského

tydne udrzitelného rozvoje, kde usporadali nékolik
workshopt, promitani a swap obleceni. Swap obleéeni je poradan nékolikrat rocné a tési se oblibé
u studentd i zaméstnancu.

V ramci predmétu Zaklady projektového fizeni byli studenti FaME zapojeni do spolecensky
prospésnych projektd, které realizovali ve ¢ty az sedmiclennych tymech v obdobi od Gnora do kvétna
2024. Celkem 328 studentl uskutecnilo 66 projektl nejen ve Zlinském kraji. Projekty byly rGznorodé
zamérené — mimo jiné na déti, seniory, handicapované, jiné projekty propagovaly zdravy Zivotni styl,
rozvijely finan¢ni gramotnost napfic vékovymi kategoriemi nebo byly zamérené na pomoc opusténym
zvifatim. Diky studentskym projektim dochazi k pravidelné a mnohdy dlouhodobé spolupraci
s nemocnicemi, détskymi domovy, domovy pro seniory a dalSimi neziskovkami.

V ramci projektd studenti FAaME jako kazdy rok, i v roce 2024, se zapojili do dobrovolnické podpory
Benefi¢niho ve¢era NADEIJE, ktery probéhl v patek 11. fijna 2024. VytéZek z akce byl uréen pro socialné
terapeutické dilny, kde organizace Nadéje Zlin pomdaha hendikepovanym lidem.

Vybrani studenti z FLKR se zG¢astnili letni $koly ve slovinském Celje zaméfené na udrzitelnou logistiku.
Program zahrnoval semindre, diskuse, terénni exkurze a vyménu zkusenosti s odborniky.
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BohuZel rok 2024 bude navzdy spojen s ni¢ivymi povodnémi v oblasti Jesenik(l. Povodné, které zasahly
nasi zemi, zanechaly za sebou vazné skody — znicené domy, zaplavené vesnice a ohromné ztraty pro
mnohé rodiny. Na FLKR nevahali s pomoci a vyzvali studenty, aby se zapoijili jako dobrovolnici
a pomohli s obnovou po povodnich.

Cilem je podporovat vznik, rozvoj a vzajemnou spolupraci se studentskymi organizacemi a spolky,
mezinarodni i regionalni spolupraci s krajem a méstem za Ucelem podpory vzdélavani v udrzitelnosti,
spolecenské odpovédnosti a dobrovolnictvi.

KVALITNI ROVNOST DUSTOINA PRACE 1 MENE
VZDELANi MUZ0 A ZEN A EKONOMICKY ROST

M i | =

MR,
SPRAVEDLNOST
A SILNE INSTITUCE

(4
=

NEROVNOSTI

Y,

17 PARTNERSTV
KE SPLNENI CiL0
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ODPOVEDNE NAKUPY '

Na UTB je nositelem odpovédného nakupovani Organizacni odbor a jeho Oddéleni

verejnych zakdazek fizené kvestorem. Pravidla pro nakupovani se fidi témito smérnicemi:

* Smérnice kvestora SK 3/2024 — Zadavani vefejnych zakazek

*  Pokyn kvestora PK 6/2024 — O zadavani vefejnych zakdzek malého rozsahu

*  Smérnice rektora ¢. 7/2024 — Systém varovnych signalt “RED FLAGS”

Organiza¢ni oddéleni ve spolupraci s IT pracovniky soucasti pfipravilo Pokyny pro implementaci
zavaznych plnéni DNSH ,vyznamné neposkozovat” a environmentalnich aspektti odpovédného
zadavani verejnych zakazek. Cilem je sjednotit postupy pfi zadavani pozadavkd na nakup vypocetni
techniky. Hlavni ddraz je kladen na predpfipravnou fazi, ze které nasledné vznika technicka specifikace
nakupovaného zafizeni.

Cilem je zvysit environmentdlni a socidlni udrZitelnost vSech cinnosti spojenych s verejnym
nakupovanim tim, Ze pfi vypisovani vefrejnych zakazek budou zohledfiovany postupy s uplatnénim
kvalitativnich kritérii tykajici se udrzitelnosti.

DUSTOINA PRACE PROMYSL, INOVACE 1 MENE 12 ODPOVEDNA 1 MiR,
A EKONOMICKY RUST A INFRASTRUKTURA NEROVNOSTI VYROBA SPRAVEDLNOST
A SPOTREBA A SILNE INSTITUCE
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ELEKTRONIZACE A DIGITALIZACE ’

Vroce 2024 se v oblasti elektronizace a digitalizace proces(l pfispivajicich ke sniZeni
ekonomické narocnosti fizeni proces(, administrativni zatéze i zatéze na Zivotni prostredi

a zefektivnéni spravy UTB podafily tyto konkrétni aktivity:

Do produktivniho provozu SAP byl nasazen proces elektronického schvalovani dodavatelskych
faktur (pIné funkéni na vSech soucéastech univerzity).

K nasazeni do produktivniho provozu SAP bylo pfipraveno feseni nového zplsobu schvalovani
pozadavkt na objednavky v souladu s legislativou.

V testovacim prostfedi SAP bylo pfipraveno feSeni pro elektronickou evidenci osobnich
ochrannych pracovnich prostfedki v souladu s legislativou.

Studentdm byla v IS/STAG vydavéana elektronicka potvrzeni o studiu s elektronickou pedeti UTB.
Byla dokonéena integrace IS/STAG a e-Spis s funkénim modulem KzMU a elektronickym
podepisovanim/peceténim dokument(, ¢imz byl zavrSen prechod na plné elektronicky spis
uchazece/studenta.

Jsou provadéna pravidelna Skoleni zaméstnancl k ovladanivybranych nové zavadénych
digitalnich agend.

Cilem v dalsSich letech je zpracovat plan elektronizace a digitalizace vcetné potfebného vybaveni

arozpoCtu a postupné digitalizovat Zadosti zaméstnancl o dovolenou, digitalizovat schvalovani

pracovnich cest, vytvofit elektronicky archiv mzdovych listd a vybranych persondlnich dokument(

zameéstnancd.

MiR,
SPRAV'EI]LNUSI
A SILNE INSTITUCE
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PROMYSL, INOVACE ODPOVEDNA 1 KLIMATICKA
A INFRASTRUKTURA VYROBA OPATRENI
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WELLBEING A SOCIALNI OBLAST '

V roce 2024 bylo na UTB v zaméstnaneckém pomeéru celkem 1 095 osob, z toho 908 osob
na plny Uvazek a 187 osob na zkraceny. Nejvétsi ¢ast tvorili akademicti pracovnici. Udaje
jsou platné k 31. 10. 2024.

Tabulka 13. Pocet a struktura zaméstnanc( 2024 (zdroj: UTB)

Soucast POt ZI’(réceny’ > Plny THP Védecky Ostatni
zam. uvazek uvazek

FT 177 23 154 116 60 1 0
FAME 114 22 92 86 24 4 0
FMK 118 21 97 76 42 0 0
FAI 99 11 88 75 24 0 0
FHS 137 24 113 115 22 0 0
FLKR 69 22 47 47 16 6 0
UNI 19 5 14 2 13 4 0
CEBIA 34 10 24 2 12 20 0
CPS 110 38 72 39 40 31 0
KMZ 69 0 69 0 17 0 52
Rektorat 123 7 116 1 109 0 13
Knihovna 26 4 22 0 25 1 0

CELKEM 1095 187 908 559 404 67 65

Oddéleni rozvoje lidskych zdroji usporadalo pro zaméstnance v roce 2024 celkem 42 Skoleni v oblasti
udrzitelnosti, prevence diskriminace nebo obtéZovani a genderové rovného prostredi. Netradi¢ni
workshopy probéhly také v ramci Evropského tydne udrzitelného rozvoje, kdy zaméstnanci méli
moznost navstivit ukazkové lekce Port De Bras, Pilates ¢i absolvovat canisterapii.

Vnitfni smérnice rektora tykajici se wellbeingu zaméstnancul a socialni oblasti:

e Smérnice rektora ¢. 42/2024 — Pravidla poskytovani pfispévki ze socialniho fondu

e Smérnice rektora ¢. 39/2024 — Pravidla pro sjednani kratsi pracovni doby ¢i jiné Upravy pracovni
doby za ucelem sladéni pracovniho a osobniho Zivota zaméstnanci

e  Smérnice rektora ¢. 33/2024 — Pravidla pro uplatnéni prace na dalku (tzv. home office) na
Univerzité Tomase Bati ve Zliné

e Smérnice rektora ¢. 28/2024 — Politika bezpecnosti lidskych zdroja

* Smérnice rektora ¢. 6/2024 — Jednaci Fad Etické komise UTB

V roce 2024 na UTB studovalo 9 638 studujicich, z toho nejvétsi ¢ast tvorili studujici bakalafskych
studijnich programi 6 543 osob. V roce 2024 nejvice studujicich navstévovalo FaME. V tomto roce na
UTB Uspésné dokonéilo studium 2 132 absolventtl. Udaje jsou stejné jako u zaméstnanc(l platné
k 31. 10. 2024.
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Tabulka 14. Pocet a struktura studujicich 2024 (zdroj: UTB)

e o : ; i Pocet Pocet
Soucast Bakalarsky Magistersky Navazujici = Doktorand. studentd absolventd
FT 1106 0 293 91 1490 260
FAME 1212 0 747 93 2 052 403
FMK 682 0 428 20 1130 347
FAI 1071 0 426 87 1584 307
FHS 1426 209 213 11 1859 462
FLKR 1046 0 428 0 1474 341
UNI 0 0 0 49 49 12

CELKEM

Nejvice studujicich bylo na nasi univerzité v roce 2021, ve kterém navstévovalo UTB celkové 10 228
studujicich. Za posledni tfi roky doSlo k mirnému poklesu na aktudlni pocet 9 638 studujicich.

Pocet studentu

10400 10228

10200

10000 3914

9800 9674 9617 9638

9600 9397

9400 9226
9200
9000
8800

8600
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Obrazek 26. Vyvoj poctu studujicich (zdroj: UTB)

Vroce 2024 se realizovalo nékolik aktivit zaméfenych na podporu dusevniho a fyzického zdravi
studentl a posileni rovnovahy mezi studijnim a osobnim Zivotem. Probéhly kurzy a workshopy
s tematickym zamérenim na efektivni uceni, timemanagement, wellbeing, soustfedéni v digitalni dobé,
prekonavani Uzkosti a stresu, psychosomatiku a nastavovani zdravych hranic.

Také byla realizovana seberozvojova podpurna skupina a workshopy podporujici propojeni téla a mysli
— Terapie pohybem a Terapie lesem. Dale byl realizovan workshop Prvni pomoc pro dusi: Jak pomoci
sobé i druhym, zaméreny na rozvoj dovednosti potfebnych pro zvladani narocnych situaci.

V ramci naplriovani Gender Equality Plan probéhlo 8 skoleni a seminari tykajicich se zvySovani
povédomi o genderovych otdzkach, prohlubovani genderové senzitivity, odstrafiovani nevédomych
predsudkl a stereotypl a 12 workshopll v oblasti zvySovani povédomi o tématu socidlniho bezpeci
v prosttedi univerzity.
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Realizované aktivity podpofily studenty pfi zvlddani studijni zatéZze i osobnich vyzev. Zaroven
napomohly rozvoji mékkych dovednosti, jako je schopnost efektivné organizovat cas, nastavovat si
zdravé hranice a pe€ovat o vlastni wellbeing. Aktivity posilily také vzdjemnou sounalezitost a schopnost
studentU aktivné vyhledavat podporu, ¢imz prispély k vytvareni bezpeéného a respektujiciho prostiedi,
vyznamné tak podpofily nejen individudalni osobni rist, ale i Sirsi cile prevence diskriminace a podpory
znevyhodnénych skupin.

V roce 2024 byla schvalena Smérnice rektora ¢. 26/2024 Podpora uchazect a studentt se specifickymi
potfebami na Univerzité Tomase Bati ve Zliné zabyvajici se zajisténim podpory uchazedud a student(
se specifickymi potfebami pfi prijimacim fizeni a studiu na UTB. Smérnice vychazi ze zdkona c.
111/1998 Sh. a je realizovana v souladu se Strategickym zamérem vzdélavaci a tvaréi ¢innosti UTB ve
Zliné s cilem trvalého vytvareni podminek pro vyrovnani pfileZitosti uchazecd a studentd se SP na UTB.

V roce 2024 UTB vyznamné posilila oblast tzv. socidlniho bezpedi prostfednictvim rady opatieni
a vzdéldvacich aktivit. Na zacatku roku 2024 byl spustén novy web Poradenského centra UTB
(poradenstvi.utb.cz), ktery obsahuje odkaz na web Socialni bezpeci na UTB. Vznik samostatné sekce
Socialni bezpeci na UTB umoznil hloubé&ji se v ramci univerzity vénovat tématlim nezadouciho chovani
(véetné tematiky sexuadlniho a genderové podminéného obtéZovani a dalSich), dale bylo mozno
pfipomenout jiZ zavedené postupy v pfipadé feSeni nevhodného chovani a postupu pfti jeho dalsi
identifikaci. V prabéhu roku 2024 byl web Socialni bezpeci na UTB postupné rozsifovan o informacni
a edukacni videa, které jsou zaméreny na genderovou problematiku (obecné otazky tykajici se
genderu, genderovych predsudk(, genderové dimenze ve vyzkumu, ekonomického nasili, sexualniho
obtéZovani aj.), a to primarné pro osoby pohybujici se v akademické sfére, anebo ve vyzkumnych
institucich. Dalsi série edukacnich videi s ndzvem ,Nemusis-Mizes!” byla primarné zamérena na
studujici. Na uUvod kaZzdého videa je vidy inscenace konkrétni situace ztvarnéna studujicimi
a profesionalnimi herci. Dalsim vyznamnym krokem bylo ke konci roku 2024 zaclenéni konceptu
socidlniho bezpeci do Sirsi strategie "Bezpecnost na UTB“.

UTB na podnét manazera fyzické bezpe&nosti jako prvni v CR zadala
pouzivat bezpecnostni zdbrany pro zataraseni dvefi. Jedna se
o zabrany, které se instaluji pfimo do systému dvefi, a to zejména
v mistnostech a predndaskovych sdlech s velkou koncentraci osob
a minimalni moZnosti vyuZit ndbytek pro improvizovanou zatarasu.

Postupné probihd instalace do vsech mistnosti, kde dochazi

k rozvrhované vyuce. Velkym problémem bylo vytesit podminky
Obrdazek 27. Bezpecnostni

) _ pozarni ochrany, coz se ndm povedlo. V rdmci tohoto jsme se spojili
zabrana (zdroj: UTB)

sUniverzitou Karlovou, kterd se s procesem lockdown procedury také

potykd, a spoleCnym propojenim jsme feseni predstavili zachrannym
sloZzkam véetné hasicl a policie, Ministerstvu vnitra i Skolstvi a zastupclim jinych vysokych $kol, kde se
nase feseni setkalo s velkym zdjmem. Univerzita Tomase Bati bezpecnost na svych budovach
kontinualné posiluje. Pokracuje v dlouhodobém projektu modernizace a revitalizace systému
elektronické kontroly vstupu a pohybu po objektech. Vénuje se také oblasti vzdélavani a posilovani
bezpecnostniho povédomi.
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Cilem je vénovat se wellbeingu zaméstnanc( i studujicich spolu s rovnostmi prileZitosti a inkluze, aby
se citili psychicky a fyzicky dobre, a tim padem pracovali efektivnéji a studentim bezpecné (podpirné)
prostfedi umoZiovalo zvladat stres a predchazet vyhoreni béhem studia.

KONEC RAVE KVALITNI ROVNOST DUSTOJNA PRACE 10 MENE .
CHUDOBY A KVALITNI ZIvOT VZDELANI MUZ0 A ZEN A EKONOMICKY ROST NEROVNOST

(] o o o
4 (=)

A 4

1 MiR, 17 PARTNERSTV
SPRAVEDLNOST KE SPLNEN CiL0

A SILNE INSTITUCE
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POPULARIZACE A KOMUNIKACNI STRATEGIE '

UTB aktivné vytvari akce nejen pro své studenty a zaméstnance, ale také pro Sirsi komunitu

okoli. V roce 2024 probéhlo 162 akci tykajici se témat udrzitelnosti naptic vSemi sou¢astmi

a ztoho 133 akci se konalo pfimo v objektech UTB a 96 akci bylo uréeno také pro mistni komunitu
a verejnost. Strucny prehled vybranych akci zdlrazruje specializaci a zaméreni jednotlivych soucéasti
UTB.

Mezi nejvyznamnéjsi akce patfi celouniverzitni akce popularizujici védu a vyzkum
s nazvem Noc védcd. Tato celorepublikova akce pro verejnost zamérena na

\

popularizaci védy. Tématem Noci védctl roku 2024 byla PROMENA. Program
obsahoval prednasky, védecké workshopy, experimenty, tvlrci dilny, soutéze
a hry. Noc védcl navstivilo vice nez 3 000 osob a do programu se zapojily témér
vSechny fakulty.
IDEATHON je intenzivni 24hodinovy workshop, ktery dava studentlm prilezitost v kratkém Case vyresit
naléhavé vyzvy nasi doby a je zaméren na hledani inovativnich fesSeni pro redlné vyzvy, se kterymi se
Zlinsky kraj potyka. Navic nejlepsi projekty dostanou pfileZitost na realizaci. V roce 2024 to byly témata
jako podpora socidlniho podnikani v tvorbé strategie, kterd mladé nadchne pro odpovédné podnikani
nebo jak proménit Zénu Malenovice v atraktivni misto pro Zivot a praci.
Novad rodinna hra Nezapomefn na nohy vznikla v roce 2024. Edukativni
hra zamérend na péci o nohy, vhodnad pro déti od ctyr let, Skoly a Skolky,
podporujici zdravy Zivotni styl. Osvojeni spravnych navyk( pro zdravi
nohou muZe byt nejen praktické, ale i zabavné, a to diky nové rodinné
hie Nezapomen na nohy, kterd volné navazuje na jiz vydanou knihu se
stejnym ndzvem. Hra vychazi z bohaté ilustrované knizky, ktera prinasi
praktické rady a ukdzky cvikd zaméfenych na péci o nohy. Ukoly z knihy
byly pfevedeny do deskové hry s kartickami, které obsahuji jak cviky
znamé z knizky, tak nové aktivity. Hraci se setkaji se stejnymi

postavickami a cvicenimi, které mohou diky hie a mobilni aplikaci
zkouset nejen doma, ale i na cestach. Jedna se tak o skvély doplnék k Obrazek 28. Hra Nezapomeri na
pGvodni knize. nohy (zdroj: UTB)
Ve dnech 20. — 26. zali 2024 se UTB aktivné zapojila do Evropského
tydne udrZitelného rozvoje (ETUR). V tomto tydnu probéhla celd fada aktivit podporujicich
udrzitelnost a ekologicky Setrné pfistupy. Studenti a zaméstnanci méli mozZnost zucastnit se rliznych
akci, véetné workshopl, diskusi s odborniky, sportovnich aktivit ¢i promitani dokumentarniho filmu.
Zapojila se také menza, ktera nabidla rozsifenou nabidku zdravych a udrzitelnych pokrma.
Zazij védu je popularizatni akce predstavujici védecké zaméreni FT. Védecky festival,
— jehoZ program tvofi 45minutové workshopy. Dopoledne je vénovano stfednim Skoldm,
odpoledni workshopy jsou urceny Siroké verejnosti. V roce 2024 bylo nabizeno 22
' tematicky raznych workshop( zamérenych napfiklad na cisténi vody nebo polymerni
materialy.

Vramci Zlinského filmového festivalu (ZFF) kaZdorocné pripravuje FT popularné
védecky program pro déti — Tajemnou laboratof. Tématem ZFF byly mezigeneracni vztahy, expozice
byla inspirovana zndmou stavebnici. Stanovistém proslo vice nez 2 000 potencialnich budoucich védcu.
Dobrovolnici z fakulty predstavili détem svét polymerl — materiald budoucnosti, z nichz se vyrabi napf.
oblibené stavebnice Lego.
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Na FT zavital svétové uznavany chemik prof. Dr. Krzysztof Matyjaszewski, ktery prednesl| své poznatky
v listopadu 2024. Prednasky renomovaného chemika se vénovaly tématu energii, klimatické zmény
a uhlikové stopy, konkrétné Fundamentals of Atom Transfer Radical Polymerization a Applications of
Atom Transfer Radical Polymerization.
V Unoru probéhla na FaME akce s ndzvem Na kafe s ministrem Zivotniho prostiedi
Petrem Hladikem. Tématem diskuzni pfednasky byly predevsim témata udrzitelnosti ve
vzdélavani a dale pak Green Deal: nové programy, predméty a kurzy CZV ve vazbé na
udrzitelnost na UTB.
Tématem konference Batliv odkaz svétu byla Sila lidského potencialu a technologii.
Tomas Bata: ,,Zadna velka dila nevznikla, protoze nékdo néco musel, ale protoze chtél.
Pteji si, aby v nasem podniku pracovali lidé, ktefi chtéji. Podminky k takovému chténi musi nas podnik
nabizet.” To plati i v dnesni dobé. Lidé, jejich znalosti, dovednosti, postoje, zplsoby vzdélavani a sdileni
poznatkll v podminkach méniciho se svéta jsou klicem pro Uspésné fungovani jakéhokoliv podniku.
Na FaME vznikla unikatni zazZitkova hra Finanéni pevnost. Cilem je rozvijet financni gramotnost déti
z détskych domov. Byla navrZena ve spolupraci s fediteli a zastupci détskych domovd, aby co nejlépe
odpovidala potfebam mladych lidi vyristajicich v nahradni péci. Hra Finan¢ni pevnost simuluje redlny
Zivot dospélych. Hradi si vyzkouseji vydélavat penize, hradit naklady na bydleni a dalsi nezbytné vydaje,
celit lakadlim ,,vyhodnych” nakupl i rychlych pljéek. Hra obsahuje osm klicovych rozhodovacich
stanovist, ktera détem ukazuji, jak dilezZité je nejen hospodafit s penézi, ale také si vytvofit navyk
pravidelného spofeni. Hra je uréena détem od 15 let. Dalsi hrou simulujici redlné prostredi je Zaloz si
svou firmu.
FaME se v fijnu 2024 opét zapojila do celorepublikového happeningu ,Vystava na stromech”
zaméreného na systém Fairtrade a Zivot péstitel(l. V ramci této akci studenti zhlédli dokument ,Kavova
budoucnost” a nasledné diskutovali o situaci péstitell a vyznamu dUstojné prace.
FaME usporddala pfedvanocni tvofeni se Stiediskem rané péce EDUCO Zlin. Zaméstnankyné fakulty
vyrobily 50 naramk( pro maminky déti se zdravotnim znevyhodnénim jako symbol podpory a péce
o psychickou pohodu.
Milovnici médy a designu se tésili na Fashion Event Dotek, neziskovy projekt FMK.
Tématem, ve kterém se tento rocnik nesl byl METAMORFOZA, neboli pfirozena
— S, . . , - sy ,
vyvojova zména. Dotek zahrnuje také panelové diskuse a benefi¢ni aukce. Hlavnim
' bodem byla ji tradiéné médni prehlidka praci studentstva designu nejen z Ceské
republiky, na kterou volné navdzala charitativni aukce, jejiz vytéZzek podpofil Alianci Zzen
s rakovinou prsu o.p.s.
Mezinarodni studentsky projekt DESIGN X HOBBY rozviji myslenku levného, dostupného, estetického,
funkéniho a ekologického designu pro ty, ktefi si nemohou dovolit drazsi feseni. Studenti ze tfi
evropskych zemi navrhli rizné produkty (sedaci a UloZzny nabytek apod.), které sestavili pouze z levnych
vyrobk( zakoupenych v nejblizsim hobby marketu s ambici pozvednout kvalitu DIY vyroby na novou
uroven. Pro kazdy takto navrZeny produkt byla zpracovana infografika s ndvodem, aby si jej mohl
pfipadné kdokoli sestavit. Projekt byl pfedstaven na nékolika designerskych prehlidkach.
Studenti FMK v rdmci projektu Néma tvar poradali akci pod nazvem Jaro v Gtulku, konkrétné v Utulku
pro zvifata v nouzi Zlin VrSava. Smyslem udalosti je podpora mistniho Utulku pecujiciho o opusténa
zvifata. VSichni Ucastnici akce si uZili nejenom tradi¢ni vencéeni pejskl, ale i pestry doprovodny
program.
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Festival Skrz Prsty poukazuje a diskutuje o tématech, kterd jsou ve spolecnosti tabu a kontroverzni.
Takova témata, na ktera se okoli diva ,,skrz prsty”. V roce 2024 se festival zaméfil na Body image. Mezi
Feéniky vystoupili napfiklad nutriéni terapeutka Anna Storchova nebo Natalie Sobrova, ktera si prola
poruchou pfijmu potravy. Promluvila také byvald profesionalni baletka Barbora Slovackova, jez byla
roky v prostredi, které na vzhled jejiho téla kladlo velké naroky a tlak. Cely den byl také k dispozici
psychoterapeut, s nimz mohli navstévnici vyuZit moznost konzultace zdarma a vecer byl zakoncen
workshopem jégy.
Tydenni mezinarodni akce Fashion Revolution Week probéhla v univerzitni galerii G18. Hlavnim cilem
je zvysit ve spolecnosti povédomi o tom, jak funguje mddni primysl a jaké negativni dopady jeho
fungovani prinasi. Kampan rovnéZ usiluje o maximalni moznou transparentnost dodavatelského
fetézce odévnich znacek. Tyden plny programu zahrnoval prodejni pop-up obchod pro milovniky
lokalni tvorby, eduka&ni workshopy pro ZS a SS predstavujici principy udrzitelnosti, kreativni workshop
na téma Jak dat druhy Zivot domacimu textilu nebo filmové promitani snimku Westwood: Punk, Icon,
Activist.
Zajimava expozice KAFELIMEK reflektovala scénafe budoucnosti piti kdvy prostfednictvim
designérskych ndvrh( ndpojovych setll studentl a pedagogl ateliéru Prlmyslovy design FMK,
vyrobenych z unikatniho polymeru s pfimési kavové sedliny.
Queer Halloween 2024 je tematicka akce oslavujici diverzitu a inkluzi v rdmci studentské komunity. Jiz
potreti ve spolupraci se spolkem Q Prostor Zlin totiz porada vecer plny kreativniho programu jako je
soutéz o nejlepsi masku, tematicky védomostni queez, ¢teni z tarotu a drag performance.
Na FMK usporadali prednaskovy cyklus 4x o udrzitelnosti, ktery zahrnoval pfrednasky na téma Kdyz
zelena neni zelend, Cesty k udrZitelnosti ze spole¢enskovédni perspektivy, Design pro den Skaredy
a Adolf Loos jako prorok udrzitelnosti.
Ne zcela obvyklou vystavu se objevila na zdmku ve Zliné. Prehlidka designovych modell Slow fashion:
Zacni u sebe v sobé spojovala kreativitu, moédu, etiku a udrzitelnost. Expozice nabizela unikatni
propojeni médy a odpovédného pristupu k Zivotu. Zaroven inspirovala k premysleni o tom, jak i nase
kazdodenni rozhodnuti mohou pozitivné ovlivnit spolecnost i planetu a pfispét k vétsim zménam
v nasem svéte.
FAl uspofddala nejen pro déti oblibeny zaZitek Robogames 2024. Cilem akce je
podporovat zajem o robotiku a programovani. Robotické krouzky jsou stale
oblibenéjsi na mnoha zakladnich a stfednich skolach, které robotiku zarazuji do
osnov predmétu informatiky.
Dalsi akci pro studenty z FAl a FMK bylo Game Jam Zlin 2024, druhy roc¢nik herni
vyvojarské soutéze, kde studenti béhem 48 hodin vytvareli herni projekty.

= FHS uspordadala akci s ndzvem Sportuj s FHS, ve které vyzvali zaméstnance a studenty, aby

podpofili své zdravi a well-being vykonanim jakychkoliv 8 pohybovych aktivit v délce trvani
alespon 30 minut béhem mésice dubna.

Den zdravi 2024 aneb uzdravme planetu — uzdravime sebe byl pfipraven pro déti
zaméstnancl UTB. Motivem akce bylo dédictvi antropoceanu, znecisténi planety a ovlivnéni naseho
zdravi. Formou zazZitkové hry jsme s détmi pomysiné zachranovaly more, oceany, rfeky a jezera od
odpad( vseho druhu a diskutovaly nad dopady pro lidské zdravi. Déti diky své kreativité vytvofrily ocean
s Zivocichy a rostlinami.

39



Zprdva o udrZitelném rozvoji Univerzity Tomdse Bati ve Zliné za rok 2024

V fijnu se na FHS konala mezinarodni konference Rodina — zdravi — nemoc. Konference se zaméruje
na vztah rodiny, zdravi a nemoci a je poradana ve spolupraci s daléimi institucemi z Ceské republiky
a Polska.
Studentky a studenti z FHS nadélili Mikulase détem i seniortim. Studentky pfipravily pro klienty
Domova pro seniory Buresov a ALZHEIMER HOME nevsedni zazitek, kdyz je navstivily v roli Mikulase,
andéla a certa. “Mikuldsska nadilka je mnohem vic nez jen predavani drobnych darkd. Jde
o nezapomenutelny okamzik, ktery je predevSim o pocitu sounaleZitosti, lasky a vzajemného
porozuméni”, fekla o této akci reditelka DS Buresov. Mikulas nezapomnél ani na materské Skoly.
Studujici Ustavu $kolni pedagogiky navstivili Univerzitni matefskou $kolu Qoéna a Matefskou 3kolu
Détska ve Zliné.
FHS je také pravidelnym organizatorem nékolika charitativnich sbirek. V roce 2024 to byla Vanocni
hvézda, jejiz vytézek 64 250 K¢ z prodeje 500 kvétin pomohl na Hemato-onkologickém oddéleni Détské
kliniky Fakultni nemocnice v Olomouci. Dalsi akci je Bild pastelka na podporu nevidomych
a slabozrakych nebo Dobrocinna sbirka na podporu talentované nevidomé studentky.
FLKR uspofadala Sraz absolventt ,Zpatky na zelenou”, ktery se nesl v duchu
udrzitelnosti. Absolventi méli jedine¢nou prileZitost nahlédnout, jak se fakulta posouva
v tématech jako je environmentalni odpovédnost, udrzitelny rozvoj a spolecenska
angazovanost. Setkani bylo nejen pfrileZitosti k obnoveni kontaktl a sdileni vzpominek,
ale také k diskusi o budoucnosti fakulty a jejim smérovani v kontextu aktudlnich
globdalnich vyzev.
FLKR se aktivné zapojila do akce Hravé zachranaifem aneb Tyden bezpeénosti Zlinského kraje, jeho?
soucasti je vzdélavaci program pro zaky zakladnich Skol. Cilem akce bylo zabavnou formou naucit déti
zaklady zvladani rizikovych situaci a mimoradnych udalosti. Akce byla ukazkou spoluprace Zlinského
kraje, Hasi¢ského zachranného sboru Zlinského kraje, Krajského feditelstvi policie Zlinského kraje,
Zdravotnické zachranné sluzby Zlinského kraje, Méstské policie Zlin, spole¢nosti Rallye Zlin a pravé
FLKR.
Projektové dny vramci ,Region 47 vakci“ na FLKR ukazaly potencial a silu spoluprace firem
a akademické obce. Akce byla soucasti aktivit sdruzeni Region 47, které spojuje vyznamné a klicové
firmy z Uherskohradistska a Uherskobrodska, a jehoz cilem je podpofit rozvoj a budoucnost obou
regionll. Projektové dny byly skvélou prileZitosti k posileni vzdjemnych vazeb a pfinesly mnoho
benefitl pro vSechny zucastnéné strany.
Klub pozarniho sportu UTB pfipravil jiz druhy rocnik soutéZze TFA (Toughest Firefighter Alive). Tato
prestizni soutéz, kterd si postupné ziskava obrovskou podporu mezi nadsenci pozarnich sportl
i studenty, se stava neodmyslitelnou soucasti sportovnich aktivit nasi univerzity. Nejen, Ze se jedna
o skvélou pfilezitost vyzkouset si své limity, ale také o Sanci ukazat tymového ducha a vzajemnou
podporu mezi studenty.
FLKR poradala Zdravy brunch, ktery byl spojen se SWAPem knih — Vyméiite knihy, uZijte si brunch:
Tyden plny inspirace na fakulté! Brunch byl nejen o chutném a zdravém obcerstveni, ale také o sdileni
napadl na udrZitelny rozvoj a o tom, jak miZeme spole¢né budovat budoucnost fakulty.
Na CPS se v roce 2024 konaly dvé vyznamné mezinarodni konference spojené s tématy
|_ g udrZitelnosti. Prvni z nich je konference PLASTKO zaméfena na materidlové védy
a plasty v pramyslu. Na konferenci mimo jiné byla série prednasek prednich expertd
tentokrat na téma Polymery a technologie v kontextu udrzitelného rozvoje — nové
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materialy a technologie v cirkularni ekonomice, posuzovani materialli a technologii z hlediska dopadu
na Zivotni prostredi a legislativni a praktické aspekty ekologické transformace.

Druhou je GUMFERENCE, platforma pro setkavani a spolupraci mezi firmami, univerzitami, institucemi
plsobicimi v této oblasti, jakoZ i lidmi se zajmem o gumarensky primysl, tentokrat na téma pryze
sdlrazem na emise z pneumatik. Cilem je sdruzit komunitu vyzkumnik( z akademické sféry
a pramyslu, ktefi se zajimaji o metody testovani vlastnosti materidll, které dosud nebyly
charakterizovany konvenéné dostupnymi pristupy.

V prlibéhu roku byl také vyznamné aktualizovan web udrzitelnost.utb.cz, na kterém se odrazi struktura
Strategie udrzitelného rozvoje UTB a jsou zde pravidelné uvadény aktualni zpravy v jednotlivych
oblastech.

Cilem je vytvofit komplexni komunikacni strategii UTB, ktera by poskytovala sjednocujici ramec pro
spole¢nou komunikaci vsech aktivit podporujicich udrZitelnost. ProtoZe jsme na UTB radi, Ze se do
udrzitelnosti zapojuji aktivné vSechny soucasti.

KVALITNI MiR, PARTNERSTVI
VZDELANi SPRAVEDLNOST KE SPLNENI CiLO
A SILNE INSTITUCE

Wl
~
c!
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SHRNUTI

Rok 2024 byl pro oblast udrzitelnosti na UTB vyznamnym milnikem. Podafilo se schvalit Strategii
udrzitelného rozvoje, ktera stanovuje jasny ramec a smér nasich aktivit pro nasledujici obdobi. V ramci
jednotlivych soucasti univerzity ndm podafilo propojit odborniky ve svych oborech, ktefi se aktivné
zapojili do formulace priorit a stanoveni konkrétnich oblasti a cilG udrzitelnosti. Diky tomu se nam
podafrilo udrzitelnost ukotvit nejen jako strategicky zavazek, ale také jako téma, které je slysitelné
a diskutované napfti¢ celou univerzitou. Tento rok tak predstavuje silny zaklad pro dalsi kroky
a projekty, které nas posunou k odpovédnéjsi a udrzitelnéjsi budoucnosti.
Ing. Martina Kopeckovd, Ph.D.
manaZerka udrZitelnosti
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SEZNAM ZKRATEK

AR
BOZP

BSP
CEBIA
CO,

CPS

CZV

CR
DKRVO
DNSH
DPNK
ESG

EU (CBE)
EU (CINEA)
EU (REA)
EU

FAI

FaME
FAMU
FHS

FLKR

FMK
Fondy EHP
FT

GACR
GEP

IGA

KmZ
kWh/MWh
MPO
MSMT
OSN

PO
Projekty RVO
SAP
SBToolCZ
SDGs
SMART
TACR

THP

u3v

UNI

UTB

akademicky rok

bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

bakalafsky studijni program

Centrum bezpecnostnich, informacnich a pokrocilych technologii
oxid uhlicity

Centrum polymernich systému

celoZivotni vzdélavani

Ceska republika

Dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumnych organizaci

Do not significant harm/Zasada vyznamné neposkozovat
Do prace na kole

Environmental, Social, Governance

Circular bio-based Europe

European Climate, Infrastructure and Environment Executive Agency
European Research Executive Agency

Evropskd unie

Fakulta informatiky

Fakulta managementu a ekonomiky

Filmova a televizni fakulta Akademie muzickych uméni v Praze
Fakulta humanitnich studii

Fakulta logistiky a krizového Fizeni

Fakulta multimedidlnich komunikaci

Fondy Evropského hospodarského prostoru

Fakulta technologicka

Grantova agentura Ceské republiky

Gender Equality Plan/Plan nastavovani genderové rovnosti
Interni grantova agentura

Koleje a menza Univerzity Tomase Bati ve Zliné
kilowatthodina/megawatthodina

Ministerstvo primyslu a obchodu

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

Organizace spojenych narodu

poZarni bezpecnost

Projekty rozvoje vyzkumné organizace

informacni systém SAP

Sustainable Building Tool/Narodni nastroj pro certifikaci kvality budov
Sustainable Development Goals/Cile udrzitelného rozvoje
Specific, Measurable, Achievable, Relevant, Time Specific
Technologickd agentura Ceské republiky
technickohospodarsky pracovnik

univerzita tfetiho véku

Univerzitni institut

Univerzita Tomase Bati ve Zliné
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