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2024

komunikacni strategie

Misi UTB je inspirovat a vést
studenty a odborniky k tomu,
aby se stali lidry aktualniho
udrzitelného rozvoje, aktivhé
integrovat principy, inovace a
technologie odpovédné
udrzitelnosti do vsech svych
aktivit a prispivat k reseni
globalnich vyzev a naplnovani
mezinarodnich strategii v této

oblasti.
Uvodni slovo
Vazeni a mili,
rok 2024 byl pro Univerzitu Tomase Bati ve Zliné
obdobim intenzivni prace na vymezeni

dlouhodobého sméru v oblasti udrzitelného
rozvoje. V ramci dvou pracovnich skupin -
slozenych z odbornikl z tfad akademickych
pracovnikl a specialistd rektoratnich pracovist —
vznikla Strategie udrzitelného rozvoje UTB do
roku 2030. Jeji hlavni vizi je stat se ZDRAVOU

UNIVERZITOU - mistem, které nabizi
studentdm i zaméstnancdm  zdravé a
inspirativni  prostredi a které podporuje

otevrenou, inkluzivni a spolupracujici atmosféru,
umoznujici sladéni pracovniho a osobniho
Zivota.
Strategie se zaméruje na zaclenéni principu
udrzitelnosti do vzdélavani, tvaréi a védecké
cinnosti, stejné jako do investicnich a
provoznich procest univerzity. Vyznamnymi
partnery pro realizaci téchto aktivit jsou spolky —
zejména UTB za klima, ale i Studentska unie a
nove napf. vznikajici iniciativa Adoptuj rostlinu.
Vsem, ktefi se na tvorbé strategie podileli, ale
zejména tém, ktefi s nami budou strategické
cile naplnovat, patfi predem velké diky.
Jak se darilo naplhovat udrzitelné hodnoty jiz v
roce 2024 se docCtete na nasledujicich strankach
nebo je muzete sledovat na webu
udrzitelnost.utb.cz.
Ing. Martina Jurikova, Ph.D.
prorektorka pro vnitini a vnéjsi vztahy

Dne 10. prosince 2024 byla schvalena na zasedani Akademického senatu UTB Strategie
udrzitelného rozvoje UTB ve Zliné do roku 2030.



Pocet studijnich
predmeétd
~g - - S~ 7 700
Vzdelavani
predmétd se
akademicky rok 2024/2025 vztahem k
udrzitelnosti

ANN

D 23]

Management udrzitelného rozvoje

Od akademického roku 2024/2025 novy studijni magistersky program piimo
zameéreny na udrzitelnost na FaME. Garantkou je prof. Ing. Zuzana Tuckova, Ph.D.

Napln studia byla sestavena na miru dle pozadavkl firem a organizaci, které maji
povinnost mit ve svych pracovnich tymech pozici manazera udrzitelnosti. Studijni
program je koncipovan jako profesni, coz spolupraci s praxi jesté mnohem vice
upevnuje, studenti totiz budou muset mit nejméné 240 hodin praxe ve firmach.
Hlasit se mohou z rlznych bakaldrskych programd. Zaméren je nejenom na
ekonomiku a strategické frizeni, ale absolvent ziska znalosti také napriklad z
chemie a véd o zemi. Fakulta své absolventy vybavi rovnéz védomostmi z oblasti
ekonomiky, strategického fizeni a ekonomické a socialni udrzitelnosti.

Cilem je aktualizovat Strategii Univerzity Tomase Bati ve Zliné v oblasti vzdélavani, vyzkumu,
Vvyvoje a inovaci pro dalsi obdobi (Pilif A), aby zohlednila oblasti udrzitelného rozvoje ve vyuce a
vzdélavani vsech soucasti UTB.


https://www.utb.cz/univerzita/o-univerzite/udrzitelnost/oblasti-udrzitelnosti/oblast-1-vzdelavani-a-tvurci-cinnosti/vzdelavani/

" Tvurdi

cinnosti

Vrhaci zidle

Ocenéni Inovace roku 2024 -
pomUlcka pro handicapované
sportovce. Vrhaci zidle jsou
urCeny pro zdravotné postizené
sportovce pri riznych atletickych
disciplinach - vrhu kouli, hodu
diskem, ostépem nebo kuzelkou. éﬁ

Aplikace FLAPRIS
Systém predpovedi nebezpeci vzniku
privalovych povodni vyviji védci z FAI a
FLKR. Umozni vyznamné zpfesnéni
predpoveédi. Aplikaci jiz nyni vyuziva
napriklad Krajsky urad ve Zliné. é‘ﬁ

%%

Ocenéna prace FaME
Diplomova prace ,Vliv ESG taxonomie
na investicni rozhodovani vybranych

financnich spole¢nosti* @3

%%

Dalsi tvurcéi éinnosti
DalsSi vyznamné projekty, ocenéni a
tvuréi vystupy najdete na webovych
stankach

Podpora
veédeckého
vyzkumu a
tvarcéich ¢innosti
V projektech se
vztahem k
udrzitrinosti

46 mil. K¢

Spoluprace CPS
s americkym centrem

Massachusetts Institute of
Technology (MIT, Cambridge, USA)
Pfiprava novych materidlt, které
funguji jako vysoce aktivni
katalyzatory pro Zpracovani
uhlovodikd  obsahujicich  dvojnou
vazbu, coz jsou zakladni vychozi latky
pfi vyrobé plastu.

Velkou vyzvou pro chemicky priamysil
proto je zpracovani téchto uhlovodiku
tak, aby bylo efektivnhi a mélo co
nejmensi dopad na zivotni prostredi.

&

Ceska platforma pro
udrzitelnou audiovizi
FMK se pfipojila k vyznamné
iniciativé pro udrzitelnost v Ceském
audiovizualnim pramyslu.

Prostifedky na

oblastech ESG

E - environmental

S - social G - governance 3


https://www.utb.cz/aktuality-akce/hlavni-cenu-inovace-roku-2024-ziskala-vrhaci-zidle-pro-handicapovane-sportovce/
https://uni.utb.cz/aktuality-akce/exkluzivni-spoluprace-zlinskeho-centra-polymernich-systemu-se-spickovym-vedeckym-centrem-v-usa/
https://www.utb.cz/aktuality-akce/vyvijime-novou-aplikaci-predpovidajici-privalove-povodne/
https://fame.utb.cz/aktuality-akce/diplomova-prace-venovana-esg-taxonomii-ocenena-cenou-dekana-fame/
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/fmk-podepsala-memorandum-pro-udrzitelny-audiovizualni-prumysl/
https://www.utb.cz/univerzita/o-univerzite/udrzitelnost/oblasti-udrzitelnosti/oblast-1-vzdelavani-a-tvurci-cinnosti/tvurci-cinnosti/

Piehled vyznamnych projektu

Prehled nejvyznamnéjsich projektl zahrnuje projekty, které probihaly béhem roku 2024, ale
nemusely na né byt v tomto roce pfimo alokovany zdroje.

Soucast Nazev projektu Soucast Nazev projektu

Smooth Transition from

ET Academia to a carrier in Agro- UNI Research Infrastructure
Biotechnology: Designing carrier Services for Renewable Energy
plan

Borobiotech+

Pokrocily Filtracni systém na
bazi prirodnich materiald pro
odstranovani nove se
objevujicich znecistujicich latek
z vody

Remineralization of
recycled/mined water by using

il Lunar/Martian regolith and SNl
carbon dioxide

Strategies of circular Economy
and Advanced bio-based

FT solutions to keep our Lands and
seas allVE from plastics

contamination
SEA

GreenHouses for Qatari

UN] Climate: Energy Saving Smart
and Sustainable Phase Change
Materials (Green3SPCM)

Sustainable Horizons - European Storage Research
FaME Universities Designing the UNI Infrastructure Eco-System’ -
Horizons of Sustainability ‘StoRIES’

Tvorba spolec¢né vzdélavaci

platformy s akcentem na zvyseni Building a low-carbon, climate
meékkych a odbornych resilient future: Research and
FaME ) A UNI ) o
dovednosti v oblasti lidskych innovation in support of the
zdroj’ a krizového European Green Deal
managementu KRIZSKIL
Czech-Norwegian Hub for the Safe, sustainable and Modular
Study and Prevention of HYbrid systems for Long-
FHS o . UNI .
Inequalities in Educational duration Energy storage and
Systems grid Services
BEROECOLOGY
European partnership on . Sustainable production of
x accelerating farming systems Cellulose-based products and
FLKR . - UNI o .
transition — agroecology living additives to be used in SMEs
labs and research infrastructures and rural areas

Cilem je aktualizovat Strategii Univerzity Tomase Bati ve Zliné v oblasti vzdélavani, vyzkumu,
VyVvoje a inovaci pro dalsi obdobi (Pilif A), aby zohlednila oblasti udrzitelného rozvoje ve vyuce a
vzdélavani viech soucasti UTB. 4



" Ploch b
Infrastruktura nzsm
@

Celkova plocha UTB
128 198 m*

Vystavba Ul

Z hlediska energetické
narocnosti  je  novostavba
parametricky navrzena v
kategorii ,A mimoradné
usporna® splnujici podminky
pasivniho energetického
standardu (mimo
technologickou cast
laboratofi) a vyuzije inovativni
technologie pro efektivni

hospodareni s energiemi a Vyvoj |nfraStrUktury (m2)
Vieeel, ® Pozemky @ Budovy
200000
144 313 m2 144 309 m2
150000 . . 122381m2 128197 m2
144 313 m2 144 309 m2 )
100000 130 230 M2 84 154 m2
60 016 m2 60 016 m2 60 016 .mz/.———°
50000 78 913 m2
60 016 m2 60 016 m2
Typ ploct\ Ostatni O
pozemku 12.1% 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Parkovaci plochy
16.2% Budovy
42.5%
Zelen o 5
27.4% Zastavena plocha

1.8%


https://www.utb.cz/univerzita/o-univerzite/udrzitelnost/oblasti-udrzitelnosti/oblast-2-investice-a-provoz/infrastruktura/

Primarni plocha

Zelené plochy 32352 m2
e Vlastni plochy - u objekt’ UT1, U16 a U18 Ubytovan(
e Louka UTB - u objektu U2
« Odpocinkova a environmentalni zéna - 12709 m2
u objektu UHT Stravovani
2904 m2
Zelen n n Administrativa
43% 57%
23 020 mz Vlastni plocha Pronajata plocha 19 186 mz
Najem
8 686 m2

Nakup pozemku pred U1l

Rozsifeni kampusu UTB jak o 2938m2
Ostatni moznost  parkovani vozidel, tak A

' . o predevsim o dalsi plochy zelené.
* Projekce multifunkéni

sportovni hala

e Zazemi pro Job
Centrum UTB,
Welcome Centre a
Centrum pro
studenty se
specifickymi
potrebami

Odpocinkova
zéna v UH

Cilem je vyurzit certifikaci SBToolCZ pfi dalSim rozvoji infrastrukturalni zaklady i rekonstrukcich
stavajici infrastruktury v rozsahu vice jak 50 % plochy stavajiciho objektu je nejen posuzovat
projekty z hlediska splnéni pozadavkd na Ucelnost vynalozenych financnich prostredkd a
splnéni podminek pozadavkU stavebniho fizeni, ale stejnou pozornost vénovat i aspektim
kvality prostredi, uzivatelského komfortu, udrzitelnosti a estetiky.

Cilem je zamérit se na vhodné pozemky a vyuzit je k podpore biodiverzity v okoli univerzity. 6
Postupneé rozsirovat prostory zelenych ploch UTB jako jsou zahradky, louky, ale i vnitini zelen v
truhlicich a horizontalni stény uvnitr objektl i vné.



" Energie a NI

Elektricka energie

klimaticka 7135 kwh
Zmena -

A
[ ! )
4
Zmeéna spotreb
energii - porovnani
2023 a 2024
® Elektricka 3%
energie A
® Plyn X

® Tepelnaenergie 9%
v

FVE energie (kWh)
120000

100000
80000
60000
40000

20000

2023 2024

objekty U6, UTl a U12

Tepelna energie

25GJ

Spotreba elektrické energie
6 479 MWh

Spotreba plyn
14 837 m3

Spotreba tepelné energie
22 823 GJ

Uhlikova stopa
6 429 tun eCO,

Rok 2024 se da povazovat za rok s béznym provozem a
prdmérnou spotfebou za posledni sledované roky.
Pozitivni je, ze univerzita zacina vyuzivat obnovitelné
zdroje energie, kterymi jsou FVE.

Vyvoj spotreby el. energie (MWh)
@ Elektricka energie

10000
7 935 MWh

8000 — " 59MWh g6 MWh 6479 MWh
7 628 MWh
6000 6775 er\/

5 661 MWh

4000

2000
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Cilem je implementovat komplexni systém energetického managementu, ktery povede k
optimalizaci spotreby energie a zlepSeni energetické Ucinnosti vsech univerzitnich budov.
Zaroven se UTB zavazuje k postupnému prechodu od fosilnich paliv k obnovitelnym zdrojam

energie.


https://www.utb.cz/univerzita/o-univerzite/udrzitelnost/oblasti-udrzitelnosti/oblast-2-investice-a-provoz/energie-a-klimaticka-zmena/

" Spotieba vody
-4 na osobu
Vodni

Vodné
hospodarstvi = =™

Spotreba vodné a stoéné (m3)

® Vodné @ Stoené

70000
60000
50000
40000
30000
20000
10000

2021 2022 2023 2024

Zmeéna spotreb vody
- porovnani 2023 a

2024
Vodné 1,8 %
o v
® Stocné 1,3 %
v

V porovnani jednotlivych objektd je
nejvyssi spotreba vody v budovach
koleji U6 a U12, koleje U7 v roce 2024
prochazely rekonstrukci. Z dalSich
objektl je to budova U4, kde se zase
nachazi centralni menza UTB.

Cilem je zavést komplexni systém vodniho hospodarstvi, proto se planuje zpracovani vodniho
auditu v budovach UTB, aby bylo mozné sledovat stavu a ucinnosti vodnich zarizeni a
infrastruktury. Nejvyssi spotrebu vody maji ubytovaci jednotky v budovach koleji KMZ, proto se 8
audit zameéri predevsim na navrh opatreni pro efektivity téchto budov.


https://www.utb.cz/univerzita/o-univerzite/udrzitelnost/oblasti-udrzitelnosti/oblast-2-investice-a-provoz/vodni-hospodarstvi/

" Odpady a dp“dk

cirkularni 2487 tun
e ko n o m i ka Vytridény odpad

75,9 tun
@% Vyuzity odpad
43,6 tun

Hlavni zménou je snizeni biologicky rozlozitelného odpadu z kuchyni a stravoven, ktery
se vyrazné snizil o 79 tun diky nové odstfedivce na zpracovani zbytkového odpadu v
provozovné KMZ na objektu U4.

Z celkového vytfidéného odpadu bylo 43,6 tun zpracovano na materidlové nebo
energetické vyuziti.

Od roku 2024 jsou nové centralné shromazdovany vyslouzilé baterie a vypsané fixy a
popisovace, které odvazi spolecnosti ECOBAT s.r.o. a ACTIVA spol. s r.o. k dalSimu vyuziti a

recyklaci.
Struktura Smesnyodpad Plasty Papwalepenka Sklo
odpadu

Biologicky odpad Textil Ostatni Nebezpecny Elektro odpad

Objem odpadu (t) -

Podpora sniZzovani odpadu: .
srovnani 2023 a 2024

e automatické vydejniky pitné filtrované vody

spolec¢nost LOKNI s.r.o. A 1,8 %
» prodej kdvy do vlastnich hrnk( — automaty Delicomat
» aktivity KMZ —vice v kapitole Stravovani LOKNI usetrené PET
» upcycling merche a reklamnich pfedmétd UTB lahve - srovnani 2023
* Siroka nabidka online knih v knihovné UTB a 2024

e podpora sdilenych diskl pro predavani dokumentu .
« osvéta a vzdélavani — studentsky spolek UTB za klima A 3 472 lahvi
se vénuje osveté a vzdélavani v oblasti snizeni
produkce odpadu a tridéni NOVE 2024
e vymeéna obleceni - prvni oficialni SWAP na UTB Baterie

Cilem je komplexni transformace nakladani s odpady v ramci objektl smérem A 75 kg

k cirkularni ekonomice. Tohoto cile bude dosazeno prostrednictvim 9
ddkladného zmapovani tokd odpadd a zaméreni se na snizeni produkce

odpadu, pricemz bude kladen dlraz na prevenci vzniku zbyte¢ného odpadu.


https://www.utb.cz/univerzita/o-univerzite/udrzitelnost/oblasti-udrzitelnosti/oblast-2-investice-a-provoz/odpady-a-cirkularni-ekonomika/

Vzdalenost

423 424 km

Prumérna
spotireba

8,18 I/100 km

Pocet vozidel

27

Univerzita v rdmci svych budov a okoli disponuje 18 559 m? parkovist a k tomu
naleZejicich komunikaci a prijezdovych ramp, coZ odpovida 522 parkovacim mistim
vyhrazenych pro své zameéstnance (z toho 199 mist je v garazich a 323 mist v okoli budov).

Vyvoj autodopravy

® Najeto km/rok @ Natankovano litrd (kg)

500000 441179 423 424
382 409
. 400000 449187
DO PRACE 300000
270 342
NA KOLE 200000 242894

100000 31417 18762 21373 33221 30270 32337

(— o o

n eXt bi ke Bb © 2019 20;0 2021 2022 2C;23 2024

Sdilena kola nextbike - na stanicich U2, U4, U5, U6, U12, U16 a U18
o Poéet vypujéek: 12 005 se startem nebo cilem ve stanici UTB (+ 55 % oproti roku
2023)
o Pocéet uzivatell celkem: 1763 uzivatell (+ 50 % oproti roku 2023)
o Pocéet uzivatell UTB: 158 uZivatelld s doménou @utb.cz (+ 16 % oproti roku 2023)
e Celkova vzdalenost: 14 154 km (+52 % oproti roku 2023)
e Pocet jizd UTB: 3 492 jizd uzivatell s doménou @utb.cz (+ 23 % oproti roku 2023)
e Priumérna vypujéka: 1,18 km, 8 min 17 s
o Usetifeno CO,: 2 216 kg CO, oproti jizddm auty, coz je ekvivalent prace 102 stromu

V roce 2024 se UTB poprveé oficialné zapojila do kvétnoveé vyzvy Do prace na kole, pésky
nebo poklusem poradané spolkem Auto*Mat. Pfes 100 zameéstnancl ze vSech soucasti
univerzity soutézilo v 35 tymech. Celkem zaméstnanci UTB v prlibéhu kvétna zdolali 12
600 km, coz odpovida uSetreni vice nez 2 tun CO..

Cilem je obnovovat vlastni vozovy park s ddrazem na ekologicky Setrné alternativy, podpora 1 O
aktivni mobility, pfipadné podpora vyuziti verejné dopravy.


https://www.utb.cz/univerzita/o-univerzite/udrzitelnost/oblasti-udrzitelnosti/oblast-2-investice-a-provoz/doprava/

Objednavky

37 928 porci
Ve V4
Stravovani Sterilovan jidia
AR 7 672 porci
(Y
Vracené sklenice
1993 ks
Dlouhodoby cil menzy UTB pfi pfiprave pokrmu je postaven na:
e pouzivani Cerstvych surovin, ryb a sirokém vybéru zeleniny,
e nabidce vegetarianskych, veganskych a bezlepkovych jidel,
e Vyuzivani biopotravin,
e postupnému ubyvani potravin obsahujici konzervanty, barviva a chemické prisady
V surovinach,
e podpore inovaci v oblasti udrzitelného stravovani,
e propojeni s védeckou a vzdélavaci ¢innosti.
Novinky a aktuality
; Zdravé snidané Sleva obédu 50 %
WA v restauraci U13 - po 14. hodiné -
Menu boxy 211 - . .
porci 260 porci Vratne
, .. ] i i i sklenice -
Nova odstredivka Objednavkovy systém 1993 ks
bioodpadu na U4 jidel - 18 188 porci
- ispora nakladt studenti, 19 740 porci
100 000 K¢ zaméstnanci
KREDIT &
Cilem je zajistit pro studenty a zameéstnance kvalitni, zdravou a vyvazenou stravu, odpovidajici 1 1

trendUm zdravého Zivotniho stylu a motivovat je ke snizovani plytvani jidlem.


https://www.utb.cz/univerzita/o-univerzite/udrzitelnost/oblasti-udrzitelnosti/oblast-2-investice-a-provoz/stravovani/

/
' Management =
UTB
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Vyznamné kroky v oblasti managementu UTB na principech

udrzitelného rozvoje:

e V prosinci 2024 byla schvélena Strategie udrzitelného

Mezinarodni

THE a QS
1500+. misto

Ul GreenMetric

707. misto

@

1

Certificate

i conticaie is amarded 10
Tomas Bata University

rozvoje UTB ve Zliné do roku 2030, kterd spada pod Gt ks Uty e
prorektorku pro vnitfni a vnéjsi vztahy.

e Vznikl tym udrzitelnosti fizeny pani prorektorkou spolu
s manazerkou udrzitelnosti

koordinatorkou pro

partnerstvi a spolupraci. Tento tym Uzce spolupracuje jak
se zastupci oddéleni rektoratu, tak také se zastupci

vSech soucasti UTB.

e Byla schvalena Smérnice rektora ¢. 40/2024 Oznameni poruseni prava EU vnitFnim
oznamovacim systémem zabyvajici ochrannou oznamovatell (whistleblowingem).
e Dalsi smérnice - Politika fizeni dodavatell, Ochrana a zpracovani osobnich Udaju a

Politika organizacni bezpecnosti.

Oblasti udrzitelnosti na UTB

Management organizace

Management organizace - BOZP a PO

Infrastruktura

Energie, klimatickd zména a uhlikova
stopa

Rovnost prilezitosti, prevence
diskriminace a podpora vsech skupin

Financ¢ni
prostredky
(mil. K&)

11,4

1,8

50,4

58

0,7

Uréeni prostiedku

Podpora zelenych dovednosti a
udrzitelnosti na vysokych skolach

Zvyseni Urovné bezpecnosti budov v
pozarni oblasti

Vystavba Ul

Vybudovani FVE, vyména LED osvétleni

Bezbariérové vstupy

Cilem je transparentné ridit UTB a dodrzovat stanovana pravidla, rozvijet principy udrzitelnosti 1 2

Vv ramci svych ¢innosti.


https://www.utb.cz/univerzita/o-univerzite/udrzitelnost/oblasti-udrzitelnosti/oblast-3-rizeni-a-socialni-oblast/management-utb-na-principech-udrzitelneho-rozvoje/

" Partnerstvi a
treti role

( 1)

%Y

UTB je <¢&lenem mezinarodni aliance
PIONEER. Aliance si klade za cil formovat
budoucnost inkluzivnich, udrzitelnych a
odolnych meést, poskytujicich studujicim
specializované dovednosti v evropském
prostredi.

European University Allionce

b

- = VDS e e ey l Iscbems- VI T i =

Delegace FLKR se zUcastnila pracovni
mise do Bhatanu, zamérfené na
spolupraci v oblasti ochrany pfirody a
udrzitelnosti.

Mezinarodni
spoluprace

Mésto Zlin a
Zlinsky kraj

Komunita

Studenti

V roce 2024 byly podepsany dvé smlouvy
feSici spolupraci mezi Zlinskym krajem a
UTB, které na konci dubna schvalilo
krajské zastupitelstvo. Predmeétem prvni
smlouvy je poskytnuti dotace kraje 200
miliond korun na stavbu nové budovy
Fakulty technologické UTB. UTB se ve
druhé smlouvé mimo jiné zavazuje
vytvorit minimalné 400 novych studijnich
mist v celkem sedmi novych studijnich
programech.

Zlin

Kraj hez
hranic

Kraj

Mezi krajem, UTB a Krajskou nemocnici T.
Bati ve Zliné uz vice nez dva roky
probihaly spolecna jednani, jejichz cilem je
ziskat akreditaci pro nové studijni
programy Zdravotnicky zachranar a
Radiologicka asistence v pfistim roce
2025.

UTB dale se zastupci Zlinského kraje,
Ministerstva prace a socialnich véci a
organizace TESSEA podepsali
memorandum o vzajemné spolupraci na
projektu ,Rozvoj ekosystému socialniho
podnikani“. Cilem memoranda je
podporit dalsi rozvoj socidlniho podnikani
ve Zlinském kraji.
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Na FT pUsobi i Gumarenska skupina Zlin,
poboctka Ceské spolecnosti prdmyslové
chemie, ktera podporuje technicky
pokrok, vyzkum, vyvoj i sdileni know-how v
oblasti gumarenského prdmyslu.

Ft také nabizi védu jako dobrodruzstvi v
ramci Védy na prani pro skoly, akce
Vysokoskolakem na zkousku nebo
tematickymi exkurzemi.

Pfi FMK pUsobi UPPER - Centrum
kreativnich primysla a podnikani, ktery
ma klicovou roli v posilovani podnikavosti,
inovaci, spoluprace a kreativity.

Jednou z vyznamnych akci poradanych
UPPERem bylo setkani ,,Univerzita PRO
podnikavost¥, které v kvétnu 2024
prildkalo na ctyficet zastupcl Ceskych i
slovenskych vysokych skol.

Soucasti UPPERuU je oteviena kreativni
dilna ROBOTA, jejimz cilem je podpora

rozvoje digitalnich kompetenci a
podnikavosti studentd i absolventd a
souCasné otevreni  prostoru  Siroké

verejnosti pro vlastni tvorbu, kreativitu a
rozvoj kompetenci.

(U P P E R) i upper.utb.cz

FLKR se zapojila do mezinarodni iniciativy
City Nature Challenge, kterd propojuje
obCany a védce v dokumentaci
biodiverzity. V ramci trojmésti Uherské
Hradisté — Kunovice - Staré Mésto byla
prostrednictvim aplikace iNaturalist
zaznamenavana mistni fléra a fauna, ¢imz
doslo k podpore environmentalniho
vzdélavani verejnosti.

Pro studenty byly organizovany akce
predevsim diky spolupraci se spolkem
UTB za klima. Clenové spolku pfipravovali
mnoho aktivit, napfiklad promitani filmd
na téma udrzitelné zemédélstvi s
naslednou diskuzi s odborniky, osveétovy
workshop o slow fashion a mnoho aktivit
podporujicich  fyzickou 1 psychickou
rovnovahu.

UTB

ZA KLIMA

V ramci predmétu Zaklady projektového
fizeni byli studenti FaME zapojeni do
spoleéensky prospésnych projektu, které
realizovali ve Ctyf az sedmiclennych
tymech v obdobi od uUnora do kvétna
2024. Celkem 328 studentl uskutecnilo 66
projektd nejen ve Zlinském kraji.

Studenti FaME se i v roce 2024 zapojili do
dobrovolnické  podpory  Benefi¢éniho
veéera NADEJE.

Vybrani studenti z FLKR se zG&astnili letni
Skoly ve slovinském Celje zamérené na
udrzitelnou logistiku.

Na FLKR nevahali s pomoci a vyzvali
studenty, aby se zapojili jako dobrovolnici
a pomohli s obnovou po povodnich v
Jesenikach.

Cilem je podporovat vznik, rozvoj a vzajemnou spolupraci se studentskymi organizacemi a
spolky, mezinarodni i regionalni spolupraci s krajem a méstem za Ucelem podpory vzdélavani v
udrzitelnosti, spolec¢enské odpoveédnosti a dobrovolnictvi.



" Odpovédné
nakupy
&

Na UTB je nositelem odpovedného nakupovani Organiza¢ni odbor a jeho
Oddéleni verejnych zakazek fizené kvestorem.

Pravidla pro nakupovani se ridi témito smérnicemi:
e Smérnice kvestora SK 3/2024 — Zadavani vefejnych zakazek
« Pokyn kvestora PK 6/2024 — O zadavani vefejnych zakdzek malého rozsahu
e Smérnice rektora ¢. 7/2024 - Systém varovnych signald “RED FLAGS”

Organizacni oddéleni ve spolupraci s IT pracovniky soucasti pripravilo Pokyny pro
implementaci zadvaznych plnéni DNSH ,vyznamné neposkozovat* a
environmentalnich aspektl odpovédného zadavani vefejnych zakazek. Cilem
je sjednotit postupy pfi zadavani pozadavkl na nakup vypocetni techniky. Hlavni
dulraz je kladen na predpfipravnou fazi, ze které nasledné vznika technicka
specifikace nakupovaného zarizeni.

Cilem je zvysit environmentalni a socialni udrzitelnost vSech ¢innosti spojenych s verejnym
nakupovanim tim, ze pfi vypisovani verejnych zakazek budou zohlednovany postupy s 1 5
uplatnénim kvalitativnich Kkritérii tykajici se udrzitelnosti.
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"Elektronizace
a digitalizace

!\
Y

V roce 2024 se v oblasti elektronizace a digitalizace procesu podafily tyto
konkrétni aktivity:

e Do produktivniho provozu SAP byl nasazen proces elektronického schvalovani
dodavatelskych faktur (pIiné funkéni na vSech soucastech univerzity).

* Knasazeni do produktivniho provozu SAP bylo pfipraveno feseni nového
zpUsobu schvalovani pozadavkd na objednavky v souladu s legislativou.

» V testovacim prostredi SAP bylo pfipraveno rfeseni pro elektronickou evidenci
osobnich ochrannych pracovnich prostfedku v souladu s legislativou.

e StudentUm byla v IS/STAG vydavana elektronicka potvrzeni o studiu s
elektronickou peceti UTB.

» Byla dokonéena integrace IS/STAG a e-Spis s funk&énim modulem KzMU a
elektronickym podepisovanim/peceténim dokumentdl, ¢imz byl zavréen prechod
na pIné elektronicky spis uchazece/studenta.

« Jsou provadéna pravidelna skoleni zaméstnancu k ovladani vybranych nové
zavadénych digitalnich agend.

Cilem je zpracovat plan elektronizace a digitalizace vCetné potrebného vybaveni a rozpocCtu a
postupné digitalizovat zadosti zaméstnancu o dovolenou, digitalizovat schvalovani pracovnich

cest, vytvorit elektronicky archiv mzdovych listl a vybranych personalnich dokumentd 1 6
zaméstnancu.
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Pocet osob na UTB

Zaméstnanci

Wellbeing a 1950
socialni oblast °¢ssoso
é,o% 2132 osob

Pocéet zaméstnankyn a zameéstnancu v roce 2024

Pocet Zkraceny

e Gvazek Plny uvazek Akademici THP Védecky Ostatni

1095 187 908 559 404 67 65

Oddéleni rozvoje lidskych zdroju usporfadalo pro zaméstnance celkem 42 skoleni v
oblasti udrzitelnosti, prevence diskriminace nebo obtéZzovani a genderové rovného
prostredi.

Netradicni workshopy probéhly také v ramci Evropského tydne udrzitelného rozvoje,
kdy zaméstnanci meéli moznost navstivit ukazkové lekce Port De Bras, Pilates Ci
absolvovat canisterapii.

Vnitini smérnice rektora tykajici se wellbeingu zaméstnancu a socialni oblasti:

e Smérnice rektora ¢. 42/2024 - Pravidla poskytovani pfispévku ze socialniho
fondu

» Smérnice rektora ¢. 39/2024 - Pravidla pro sjednani kratsi pracovni doby &i
jiné Upravy pracovni doby za uc¢elem sladéni pracovniho a osobniho Zivota

zaméstnancu

e Smérnice rektora ¢. 33/2024 - Pravidla pro uplatnéni prace na dalku (tzv.
home office) na Univerzité Tomase Bati ve Zliné

« Smérnice rektora ¢. 28/2024 — Politika bezpeénosti lidskych zdroju

e Smérnice rektora ¢. 6/2024 — Jednaci fad Etické komise UTB
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Pocet studujicich v roce 2024

Pocet celkem Bakalarsky Magistersky Navazujici Doktorandsky
9 638 6543 209 2 535 351
Bylo realizovdno  nékolik Vyvoj poétu studentu
aktivit pro studujici, které SR
napomohly rozvoji mékkych
dovednosti, jako je 10000
T 9638

schopnost efektivné

organizovat &as, nastavovat 9500 9226

si zdravé hranice a pecovat o

vlastni wellbeing. 2000

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
V ramci naplhovani Gender

Equality Plan probéhlo 8
Skoleni a seminaru tykajicich

se zvySovani povédomi o  Smérnice rektora ¢. 26/2024 Podpora uchaze€d a

genderowych otazkach ~ studentld se specifickymi potfebami zabyvajici se
prohlubovani genderové  zajisténim  podpory uchazeCd a studentld se
senzitivity, odstraniovani  skecifickymi potfebami pfi pfijimacim fizeni a studiu.

nevedomych predsudkd a

stereotypU a 12 workshopl v Vv roce 2024 UTB vyznamné posilila oblast tzv.
oblasti zvySovani povédomio  socidlniho bezpeéi prostfednictvim Ffady opatieni a
tématu socialniho bezpeli v vzdéldvacich aktivit. Na zacatku roku 2024 byl
prostredi univerzity. spustén novy web Poradenského centra UTB
(poradenstvi.utb.cz), ktery obsahuje odkaz na web
Socialni bezpeci na UTB.

UTB jako prvni v CR zacala e ) ) _
Dalsim vyznamnym krokem bylo ke konci roku 2024

pouzivat bezpecnostni U L - o
. . zacClenéni konceptu socialniho bezpeli do Sirsi
zabrany pro zataraseni i _

dvefi strategie "Bezpecnhost na UTB".

Cilem je vénovat se wellbeingu zaméstnancu i studujicich spolu s rovnostmi pfilezitosti a inkluze, 1 8
aby se citili psychicky a fyzicky dobre, a tim padem pracovali efektivnéji a studentim bezpecné
(podplrné) prostredi umoznovalo zvladat stres a predchazet vyhoreni béhem studia.
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’Popularizace

a komunikacni
strategie

%%

Piehled nejvyznamnéjsich akci ze
vSech soucasti:

Noc védcu - celorepublikova akce pro
verfejnost zameérena na popularizaci
védy. Tématem byla PROMENA. Noc
védcl navstivilo vice nez 3 000 osob a
zapojily se do ni témér vsechny fakulty.

IDEATHON - workshop, ktery dava
studentim prilezitost v kratkém case
vyresit naléhavé vyzvy nasi doby a je
zameéren na hledani inovativnich reseni
pro realné vyzvy, se kterymi se Zlinsky
kraj potyka. V roce 2024 to byly témata
jako podpora socialniho podnikani v
tvorbé strategie, ktera mladé nadchne
pro odpoveédné podnikani nebo jak
promeénit Zénu Malenovice v atraktivni
misto pro zivot a praci.

Nova rodinna hra Nezapomen na nohy
vznikla v roce 2024. Edukativni hra
zameérena na péci o nohy, vhodna pro
déti od ctyr let, skoly a Skolky,
podporujici zdravy zivotni styl.

Evropsky tyden udrzitelného rozvoje
(ETUR) - celd rada aktivit podporujicich
udrzitelnost a ekologicky Setrné

pristupy.

Pocet akci
Celkem

162 akci
Na UTB

133 akci

79 akci

Komunitni akce

96 akci

Zazij védu - védecky festival, jehoz
program tvori 45minutové workshopy.
V roce 2024 bylo nabizeno 22 tematicky
rdznych workshopt éfenych

napriklad na cisténi nebo
polymerni materialy.

V ramci Zlinského fil stivalu
pfipravila FT  pop veédecky
program pro déti - Tajemnou
laborator. Tématem byly

mezigeneracni vztahy, expozice byla
inspirovana znamou stavebnici.
Stanovistém proslo vice nez 2 000
potencialnich budoucich védcu.

Na FT zavital svétoveé uznavany chemik
prof. Dr. Krzysztof Matyjaszewski,
ktery prednesl své poznatky v listopadu
2024. Prednasky renomovaného
chemika se vénovaly tématu energii,
klimatické zmeény a uhlikové stopy.
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tématem diskuzni prednasky byly
predevsim témata udrzitelnosti ve
vzdélavani a dale pak Green Deal.

Konference - téma
Sila lidského potencialu a technologii.
Tomas Bata: ,Zadna velka dila
nevznikla, protoze nékdo néco musel,
ale protoze chtél. Preji si, aby v nasem
podniku pracovali lidé, kteri chtéji.
Podminky k takovému chteni musi nas
podnik nabizet.”

Na FaME vznikla

. Cilem je rozvijet
financni gramotnost déti z détskych
domovld. Hra simuluje redlny zivot
dospélych. Dalsi hrou je

FaME se zapojila do celorepublikovéeho

happeningu

zameéreného na systém Fairtrade a
Zivot péstiteld. V ramci této akci
studenti zhlédli dokument ,Kavova

budoucnost” a nasledné diskutovali o
situaci péstiteld a vyznamu dUstojné
prace.

Fashion Event Dotek, neziskovy
projekt FMK - tématem Dbyla
METAMORFOZA, neboli pfirozena

vyvojova zmeéna. Hlavnim bodem. byla
Jiz tradicné modni prehlidka praci
studentstva designu nejen z Ceské
republiky, na kterou volné navazala
charitativni  aukce, jejiz — vytézek
podporil Alianci zen s rakovinou prsu.

Mezinarodni studentsky projekt
DESIGN X HOBBY rozviji myslenku
levhého, dostupného, estetického,
funkéniho a ekologického designu pro

ty, ktefi si nemohou dovolit drazsi
feseni.
Festival Skrz Prsty poukazuje a

diskutuje o tématech, ktera jsou ve
spolecnosti tabu a kontroverzni. V roce
2024 se festival zaméril na Body image.
Mezi reCniky vystoupili napriklad
nutricni terapeutka Anna Storchova
nebo Natalie Sobrova, kterd si prosla
poruchou pfijmu potravy. Promluvila
také byvald profesionalni baletka
Barbora Slovackova. Cely den byl také
kdispozici psychoterapeut.

Tydenni mezinarodni akce Fashion
Revolution Week - cilem je zvysit ve

spoleCnosti povedomi o tom, jak
funguje modni  primysl a jaké
negativni dopady jeho fungovani
prinasi. Kampan rovnéz wusiluje o
maximalni moznou transparentnost
dodavatelského fetézce odévnich
znacek.

FAI usporadala nejen pro déti oblibeny

zazitek . Cilem akce
je podporovat zajem o robotiku a
programovani.

- druhy rocnik
herni vyvojarské soutéze, kde studenti
béhem 48 hodin wvytvareli herni
projekty.
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FHS usporadala akci s ndzvem Sportuj
s FHS, ve které vyzvali zaméstnance a
studenty, aby podpofrili své zdravi a
well-being.

Den zdravi 2024 anel wzdravme
planetu — uzdravime sebe byl pripraven
pro déti zaméstnancl UTB. Motivem
akce bylo dédictvi antropoceanu,
znecisténi planety a ovlivhéni naseho
zdravi. Formou zazitkové hry jsme s
détmi pomyslné zachranovaly more,
oceany, reky a jezera.

Mezindrodni konference Rodina -
zdravi - nemoc na FHS - konference se
zameéruje na vztah rodiny, zdravi a
nemoci.

FHS je organizatorem charitativnich
sbirek - Vanocni hvézda, jejiz vytézek
64 250 K¢ z prodeje 500 kvétin pomohl
na Hemato-onkologickém oddéleni
Détské kliniky Fakultni nemocnice v
Olomouci. Dalsi akci je Bila pastelka na
podporu nevidomych a slabozrakych
nebo DobrocCinna sbirka na podporu
talentované nevidomeé studentky.

FLKR se aktivné zapojila do akce

, jehoz
soucasti je vzdélavaci program pro zaky
zakladnich sSkol. Cilem akce bylo
zabavnou formou naucit déti zaklady
zvladani rizikovych situaci a
mimoradnych udalosti.

Klub pozarniho sportu UTB pfripravil

- nejen, ze se jedna o skveélou
prilezitost vyzkousSet si své limity, ale
také o Sanci ukazat tymového ducha a
vzajemnou podporu mezi studenty.

FLKR pofadala Zdravy brunch, ktery byl
spojen se SWAPem knih -

. Tyden plny
inspirace na fakulté! Brunch byl nejen o
chutném a zdravém obcerstveni, ale
také o sdileni ndpadl na udrzitelny
rozvoj.

Bohuzel rok 2024 bude navzdy spojen s
nicivymi povodnémi v oblasti Jeseniku.
Na FLKR nevahali s pomoci a vyzvali
studenty, aby se zapojili jako

Konference PLASTKO na CPS
zameérena na materialové védy a plasty
v prumyslu. Na konferenci mimo jiné
byla série prednasek prednich expertd
tentokrat na téma = Polymery a
technologie v kontextu udrzitelného
rozvoje — nové materialy a technologie
v cirkularni ekonomice, posuzovani
materidld a technologil z hlediska
dopadu na zivotni prostredi a
legislativni  a praktické  aspekty
ekologické transformace.

GUMFERENCE - platforma pro
setkavani a spolupraci mezi firmami,
univerzitami, institucemi pusobicimi v
této oblasti, jakoz i lidmi se zajmmem o
gumarensky prumysl, tentokradt na
téma pryze s ddrazem na emise z
pneumatik.

Cilem je vytvorit komplexni komunikacni
strategii UTB, ktera by poskytovala sjednocujici
ramec pro spolecnou komunikaci vsech aktivit
podporujicich udrzitelnost. Protoze jsme na
UTB radi, ze se do udrzitelnosti zapojuji aktivné
vSechny soucasti.
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” Vice informaci na webovych
S h r n u t I strankach udrzitelnost.utb.cz

Zaveérecné slovo

Rok 2024 byl pro oblast udrzitelnosti na UTB
vyznamnym milnikem. Podarfilo se schvalit
Strategii udrzitelného rozvoje, ktera stanovuje
jasny ramec a smér nasich aktivit pro nasledujici
obdobi. V ramci jednotlivych soucasti univerzity
nam podarilo propojit odborniky ve svych
oborech, ktefi se aktivné zapojili do formulace
priorit a stanoveni konkrétnich oblasti a cild
udrzitelnosti. Diky tomu se nam podarilo
udrzitelnost ukotvit nejen jako strategicky
zavazek, ale také jako téma, které je slysitelné a
diskutované napfric¢ celou univerzitou. Tento rok
tak predstavuje silny zaklad pro dalsi kroky a
projekty, které nas posunou k odpovédngjsi a
udrzitelngjsi budoucnosti.
Ing. Martina Kopeckova, Ph.D.
manazerka udrzitelnosti

Zprava byla vypracovana na zakladé dostupnych udajd v zari 2025 a ma
dobrovolny charakter, ktery nepodléha nezavislému auditu. 22
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