Příloha č. 3 
k Mzdovému předpisu UTB ve Zlíně 

Mzdové tarify – další zaměstnanci
	Kvalifikační požadavky
	Základní vzdělání
	Střední vzdělání s výučním listem
	Střední vzdělání s maturitní zkouškou nebo dlouhodobá praxe v oboru*
	Vyšší odborné vzdělání (DiS.) nebo vysokoškolské vzdělání v bakalářském studijním programu (Bc.) nebo dlouhodobá praxe v oboru*
	Vyšší odborné vzdělání (DiS.) nebo vysokoškolské vzdělání v bakalářském studijním programu (Bc.) nebo dlouhodobá praxe v oboru*
	Vysokoškolské vzdělání v magisterském studijním programu 
(Mgr., Ing.)
	Vysokoškolské vzdělání v magisterském studijním programu 
(Mgr., Ing.)
	Vysokoškolské vzdělání v magisterském studijním programu 
(Mgr., Ing.)

	Mzdová třída 
	DZ 1    
(v Kč)
	DZ 2  
(v Kč)
	DZ 3  
(v Kč) 
	DZ 4
(v Kč)
	DZ 5    
(v Kč)
	DZ 6
(v Kč)
	DZ 7 
(v Kč)
	DZ 8
(v Kč)

	Mzdový stupeň 
	Praxe  

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	do 3 let
	23 000
	23 500
	24 100
	24 800
	25 700
	27 200
	30 000
	33 000

	2
	od 3 do 8 let
	23 500
	24 100
	24 800
	25 700
	27 200
	30 000
	33 000
	37 000

	3
	od 8 do 20 let
	24 000
	24 700
	25 500
	26 600
	28 700
	32 800
	36 000
	41 000

	4
	20 let a více
	24 500
	25 300
	26 200
	27 500
	30 200
	35 600
	39 000
	45 000


* dlouhodobou praxí v oboru se rozumí praxe v rozsahu minimálně tří let
