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PRAVIDLA SYSTEMU ZAJISTOVANI KVALITY
VZDELAVACI, TVURCI A S NIMI SOUVISEJICICH CINNOSTI
A VNITRNITHO HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI, TVURCI

A S NIMI SOUVISEJICICH CINNOSTI
UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE

Akademicky senat Univerzity Tomadse Bati ve Zliné
se podle § 9 odst. 1 pism. b) bodu 3 a § 17 odst. 1 pism. j) zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych
Skoldach a o zméné a doplneéni dalsich zakonu (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdejsich
predpisti,
usnesl na téchto Pravidlech systému zajistovani kvality vzdélavaci, tviiréi a s nimi
souvisejicich c¢innosti a vnitiniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tviirci a s nimi souvisejicich
cinnosti Univerzity Tomase Bati ve Zliné:

, CAST PRVNI ]
ZAKLADNI USTANOVENI

Clanek 1
Zakladni ustanoveni

(1) Pravidla systému zajiStovani kvality vzdélavaci, tvlrci a s nimi souvisejicich ¢innosti
a vnitiniho hodnoceni kvality vzd€lavaci, tviiri a s nimi souvisejicich Cinnosti Univerzity
Tomaéase Bati ve Zling (dale jen ,,pravidla systému zajiStovani a vnitiniho hodnoceni kvality*)
jsou podle § 17 odst. 1 pism. j) zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné
a doplnéni dalsich zdkont (zdkon o vysokych §kolach), ve znéni pozdéjsich predpisi, (dale jen
»zakon®) vnitinim ptedpisem Univerzity Tomase Bati ve Zling (dale jen ,,UTB*).

(2) Zajistovani a vnitini hodnoceni kvality se opird o vymezeni zaméteni a dlouhodobé
orientace UTB podle ¢l. 2 Statutu UTB (dale jen ,,statut™), ¢innosti a podpory ¢innosti UTB
podle ¢l. 3 statutu a vychazi z koncepce rozvoje UTB formulované v jejim strategickém zdméru
vzdélavaci a védecke, vyzkumné, vyvojové, inovacni, umélecké nebo dalsi tviirci ¢innosti UTB
(dale jen ,,strategicky zamér®).

(3) Kvalitou se rozumi napliiovani nebo navySovani standardi ¢innosti UTB v souladu
s jejim poslanim a jejimi cili.

(4) Zajistovanim kvality se rozumi systematicka péce o kvalitu vzdelavaci, tvir¢i a s nimi
souvisejicich ¢innosti a jeji zdokonalovani.
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(5) Hodnocenim kvality se rozumi ovéfovani miry naplnéni poslani a cilt UTB a dodrzovani
standardti ¢innosti UTB.

(6) Zajistovani a vnitini hodnoceni kvality dale vychéazi ze standardii a postupt
pro zaji§tovani kvality ve vysokoskolské oblasti v Ceské republice i v zahraniéi.

(7) Pti zajistovani a vnitinim hodnoceni kvality ¢innosti UTB spolupracuje s ostatnimi
vysokymi $kolami a védeckymi institucemi v Ceské republice i v zahraniéi, s organy vefejné
spravy, profesnimi komorami, organizacemi zaméstnavatelti absolventli a dalSimi institucemi
vetfejného zivota.

Clanek 2
Principy zajiStovani kvality a vnitFniho hodnoceni kvality

(1) Zajistovani a vnitini hodnoceni kvality zahrnuje:

a) v oblasti vzdé¢lavaci Cinnosti zejména akreditace studijnich programt, akreditace
habilita¢niho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem, instituciondlni akreditace oblasti
vzdelavani, udélovani opravnéni uskuteciiovat studijni programy v ramci instituciondlni
akreditace, vnitini hodnoceni kvality studijnich programi, jehoZz soucasti je i hodnoceni
studijnich programi studenty, absolventy a zaméstnavateli absolventd, vnitini
hodnoceni kvality programii celozivotniho vzdélavani,

~rowe

b) v oblasti védecké a vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké nebo dalsi tviir¢i ¢innosti
(dale jen ,,tvlrci ¢innost™) zejména piipravu a hodnoceni prvki, nastrojii nebo soucasti
dlouhodobého koncepcniho rozvoje jednotlivych védnich disciplin v¢etné studentské
tvaréi Cinnosti, podporu excelence tviirci ¢innosti, hodnoceni védecké a dalsi tvirci
prace, podptrné ¢innosti, zejména hodnoceni efektivnosti zabezpecovani ¢innosti UTB,
vyuziti zdroju, jakoz 1 kvality infrastruktury UTB a podpirnych sluzeb,

c) dalsi oblasti podle rozhodnuti rektora.

(2) Pravidla, postupy a kritéria hodnoceni se zvetejiiuji ve vefejné ¢asti internetovych stranek
UTB.

(3) Hodnoceni probiha transparentné¢ podle vécnych, védeckych a etickych kritérii.
Povinnosti fakult a dalSich souc¢éasti UTB je poskytovat vcas, Gplné a pravdivé vSechny udaje
potfebné pro hodnoceni.

(4) Hodnoceni vychazi z ovétenych relevantnich kvalitativnich i kvantitativnich tdaja
a spociva v kritickém posouzeni zjisténych skutecnosti.

(5) Hodnocena fakulta nebo dalsi souc¢ast UTB se vZdy podili na hodnoceni a vyjadiuje se
k jeho vysledkim.

(6) Hodnoceni se zpravidla opirda také o zpétnou vazbu od akademickych pracovnikd,
studentt, absolventll, zamé&stnavateld absolventi, pfipadné dalSich osob.

(7) Soucasti kazdého hodnoceni je vzdy doporuceni pro dalsi rozvoj hodnoceného celku
a v ptipadé€ zjisténych nedostatk také pfijeti ndpravnych a preventivnich opatfeni a opatfeni za
ucelem zlepSovani, kterd musi byt piijata ve stanovené lhiteé. Po uplynuti této lhity
je mozno provést nasledné hodnoceni nebo naslednou kontrolu.

Clanek 3
Podklady hodnoceni

(1) Podklady pro hodnoceni ¢innosti jsou zejména:
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a) strategické zaméry a vyro¢ni zpravy o ¢innosti UTB, jejich fakult a dalSich soucasti,

b) udaje z informacnich systémt UTB, jejich fakult a dalSich soucasti, ptipadné z jinych
vetejnych zdroja,

¢) odborna posouzeni,
d) dotaznikova Setfenti,
e) bibliometrické analyzy.

(2) Podklady pro hodnoceni jsou také metodické materidly schvalené Radou pro vnitini
hodnoceni UTB (déle jen ,,Rada*) pro konkrétni zalezitosti.

CAST DRUHA
SYSTEM ZAJISTOVANI A VNITRNIHO HODNOCENI KVALITY CINNOSTI
UTB
Clanek 4

Vnitini hodnoceni vzdélavaci ¢innosti ve studijnich programech
(1) Minimalni poZadavky na kvalitu vzdélavaci €innosti UTB urcuji zejména:
a) zakon,
b) nafizeni vlady podle § 82a zdkona (ddle jen ,,nafizeni vlady*),
¢) Rad pro tvorbu, schvalovani, uskuteétiovani a zmény studijnich programti UTB,
d) Studijni a zkuSebni fad UTB,

e) Rad habilitacniho fizeni, fizeni ke jmenovéani profesorem a fizeni k ustanoveni
mimotadnym profesorem UTB,

f) Rad pro fizeni o vysloveni neplatnosti vykonani statni zkousky nebo jeji Casti a pro
fizeni o vysloveni neplatnosti jmenovani docentem na UTB.

(2) Kvalita vzdélavaci €innosti je zajiStovana zejména:
a) hodnocenim studijnich programd,

b) zpétnou vazbou clenti akademické obce, absolventi a zaméstnavatelli absolventi ke
kvalité vyuky, k organizaci studia, ke studijnimu zédzemi a infrastruktute,

¢) hodnocenim kvalifika¢nich a pfipadné rigoréznich praci,

d) sledovanim podminek, prib¢hu a vysledkl pfijimaciho fizeni a studia, v€etné zajisténi
rovného pfistupu k pfijimacimu fizeni a ke studiu a sledovanim uplatnéni absolventt
studijniho programu.

Clanek 5
Hodnoceni studijniho programu

(1) Podkladem pro hodnoceni studijniho programu je hodnotici zprava o studijnim programu
pfedlozend jeho garantem. Tato zprdva hodnoti obdobi od udé¢leni akreditace Narodnim
akreditacnim ufadem pro terciarni vzdélavani, nebo od udé€leni opravnéni uskuteciiovat studijni
program v ramci instituciondlni akreditace. Soucasti zpravy je zejména:

a) vyhodnoceni napliovani standarda pro akreditaci studijniho programu,

b) vysledky studentskych, absolventskych a zaméstnavatelskych hodnocent,
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¢) prehled a zhodnoceni souvisejici tvlr¢i ¢innosti a jejiho promitnuti do vzdélavaci
¢innosti podle typu a profilu studijniho programu,

d) prehled a zhodnoceni studentské tvir¢i ¢innosti nebo spoluprace s praxi,

e) zhodnoceni mezinarodniho rozméru studijniho programu,

f) zpusob hodnoceni kvalifika¢nich a pfipadné rigordznich praci,

g) vyhodnoceni miry Uspésnosti v pfijimacim fizeni, studijni netispéSnosti, miry fadného
ukonceni studia a uplatnovani absolventt studijniho programu,

h) hodnoceni pedagogického, védeckého a technického zabezpeceni studijniho programu,

1) vymezeni silnych a slabych stranek, rizik a pftilezitosti dal§iho rozvoje studijniho
programu.

(2) Udaje pro zpracovani hodnotici zpravy dostupné z informaéniho systému UTB poskytne
garantovi studijniho programu pfislusny prorektor ve spolupraci s piislusnou fakultou nebo
dalsi soucasti UTB.

(3) Na zaklad¢ hodnotici zpravy o studijnim programu pfipravi ¢len Rady povéfeny
ptedsedou Rady podle odstavce 5 navrh zpravy o hodnoceni studijniho programu. Pied
projednanim navrhu zpravy v Rad¢€ jej povéfeny ¢len Rady piedlozi k vyjadfeni garantovi
studijniho programu a d€kanovi piislusné fakulty nebo rektorovi v ptfipad¢ studijnich programi,
které se uskuteciuji pfimo na UTB.

(4) Hodnotici zprava je projednana na jednani Rady, s ti¢asti garanta hodnoceného studijniho
programu nebo dékanem, ptipadné rektorem, povéiené osoby. Z jednani se potizuje zapis.

(5) Ptipravou navrhu zpravy o hodnoceni studijniho programu mize byt povéien ¢len Rady
jen v piipad¢€, Ze se posuzovana zalezitost netykd jmenovité fakulty nebo dalsi soucasti UTB,
na které je organizacn¢ zatfazen, nebo se ho netyka osobné.

(6) Navrh zpravy o hodnoceni studijniho programu schvaluje po projednani Rada.
Po schvéleni zpravy o hodnoceni studijniho programu je ve vefejné ¢asti internetovych stranek
UTB zvetejnéno shrnuti jejich vysledki.

(7) Hodnoceni studijniho programu se uskute¢ni nejméné jednou v obdobi platnosti jeho
akreditace.

(8) Zavéry zpravy o hodnoceni podle odstavce 1 pism. h) promitne garant studijniho
programu do studijniho programu pii jeho dal$im uskute¢novani, ptipadné do ptipravy zadosti
o prodlouZeni nebo rozsifeni akreditace studijniho programu.

(9) Podrobnosti organizace a pritbé¢hu hodnoceni studijnich programi stanovi vnitini norma
UTB, ke které se vyjadfuje Rada.

(10) Pravidla pro hodnoceni vzdélavaci Cinnosti studenty a absolventy UTB stanovuje
vnitini norma UTB, ke kter¢ se vyjadiuje Rada.

(11) Podminky, prabéh a vysledky piijimaciho fizeni jsou sledovany zejména v kaZzdoro¢ni
zprave o piijimacim fizeni.

(12) Pribéh a vysledky studia se sleduji zeyjména na zakladé tidaji z informac¢niho systému
studijni agendy.

Clanek 6
Vnitini hodnoceni kvality programii celoZivotniho vzdélavani
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Hodnoceni programt celozivotniho vzdélavani zpravidla zahrnuje:

a) zpétnou vazbu od Gcastniki a absolventl ke kvalit€ programu celozivotniho vzdélavani,
kterou jsou sledovany rtzné aspekty vzdelavaci Cinnosti jako organizace a zdzemi
programu celozivotniho vzdé€lavani ¢i kvalita vyuky,

b) sledovani a vyhodnocovéani udaji shromazd’ovanych zejména pii piipravé vyrocni
zpravy o ¢innosti UTB,

¢) projednani souhrnné hodnotici zpravy o realizaci programu celozivotniho vzdélavani
Radou.
Clanek 7
Vnitini hodnoceni kvality tviiréich ¢innosti

(1) Hodnoceni tviir¢i ¢innosti UTB probiha podle skupin védnich oborti tak, aby umoziovalo
jejich propojeni s fakultami a dalSimi souc¢astmi UTB.

(2) Hodnoceni tvlrci ¢innosti respektuje odlisné publikacni a citacni zvyklosti jednotlivych
védnich oborti a zpravidla probiha jako mezindrodni srovnani.

(3) Pii hodnoceni tviréi ¢innosti se také hodnoti, zda je dany védni obor srovnatelny

v mezinarodnim méfitku. Soucasti hodnoceni je porovnani s vyznamnymi zahrani¢nimi,
ptipadné domacimi vysokymi Skolami ¢i vyzkumnymi institucemi.

(4) Hodnoceni tviir¢i ¢innosti na UTB se opiré zpravidla o:

a) hodnotici zpravu o tvarci Cinnosti fakult a dalSich soucasti UTB (dale jen ,,zprava
o tvlrc¢i ¢innosti‘),

b) bibliometrickou analyzu vysledk,

¢) odborné posouzeni vysledkl nezavislymi, mezindrodné¢ uznavanymi odborniky, pokud
bylo realizovéno.

(5) Zprava o tvar¢i Cinnosti piihlizi ke specifikim fakulty ¢i dalSich soucéasti UTB
a védnim oborGim. Zahrnuje zejména:

a) strategickou vizi a cile tvrc¢ich ¢innosti UTB a jejich soucasti,

b) naplnovani strategického zameéru v oblasti tviir€ich ¢innosti,

¢) propojeni tviiréich a vzdélavacich ¢innosti,

d) personalni zabezpeceni a kvalifika¢ni riist zaméstnancli v oblasti tvlrcich ¢innosti,

e) fesené interni, nadrodni a mezinarodni tvirci projekty,

f) uroven strategického fizeni tviirich ¢innosti,

g) dosazené excelentni vysledky publika¢ni ¢innosti, v oblasti duSevniho vlastnictvi,
transferu technologii, ekonomického ptinosu a spolecenské uzitecnosti,

h) metodiku hodnoceni tviir¢ich Cinnosti,

1) hodnoceni mezinarodni spolupréce v tviir€ich ¢innostech,

j) hodnoceni kvality tvirci ¢innosti v rdmei doktorskych studijnich programil,

k) hodnoceni vysledkii opatfeni, ktera byla pfijata pro rozvoj tviréich Ccinnosti,

1) silné a slabé stranky, ptileZitosti a rizika.
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(6) Zpravu o tvarci ¢innosti zpracovavaji fakulty a dalsi soucasti UTB jednou za pét let.

(7) Pro zpracovani zpravy o tvirci ¢innosti se pouziji informace dostupné v univerzitnim
informacnim systému osobni bibliografické databaze (OBD), Rejstiiku informaci o vysledcich,
Registru uméleckych vystupii a z mezinarodné uznavanych databazi Web of Science, Scopus
a ptipadné dalSich databazi, které jsou relevantni pro oblasti, které nepostihuji vyse uvedené
databaze.

(8) Ke zprave o tvarci ¢innosti se predtim, nez ji dékan ¢i feditel dalsi soucasti postoupi
rektorovi, vyjadiuje pfislusnd védeckd nebo umélecka rada. Pokud soucast nema vlastni
veédeckou nebo uméleckou radu, predklada se zprava o tvlrc¢i ¢innosti k vyjadieni Védecké rade
UTB.

(9) Na zéklad¢ podkladii podle odstavce 4 a dalSich podkladi je piipravena zprava o tvirci
¢innosti UTB. Zpravu o tvurci ¢innosti UTB predklada rektor k vyjadieni Rad¢. O vyjadieni
muze pozadat také Védeckou radu UTB.

(10) Hlavni vysledky zpravy o tvir¢i ¢innosti UTB jsou zvefejnény ve vefejné Casti
internetovych stranek UTB.

(11) Zpravy o tvir¢i ¢innosti a zprava o tvirci ¢innosti UTB slouzi jako podklad pro rozvoj
védnich oborl, a to zejména ve vztahu k pfipravé strategického zaméru soucasti UTB
a strategického zaméru UTB a ptipraveé programil na podporu tviréich ¢innosti.

(12) Pro hodnoceni vysledkd tvirci Cinnosti je pouzita bibliometrickd analyza pouze
v pripad¢€, ze soubor vysledkl evidovanych v mezinarodni databazi, ktera pro ni slouzi jako
opora, nepredstavuje pouze velmi malou cast vysledkli pfislusné oblasti vzdélavani
¢i ptislusného védniho oboru.

(13) V ptipadech, kdy bibliometricka analyza neposkytuje dostate¢né tidaje, bude vyuZzito
odborného posouzeni nezavislymi, mezinarodné uzndvanymi odborniky.

(14) Podrobnosti vnitiniho hodnoceni tvlir¢i ¢innosti véetné jeho zajisténi jsou stanoveny
vnitini normou UTB, ke které se vyjadiuje Rada.
Clanek 8
Vnitini hodnoceni kvality souvisejicich ¢innosti

(1) Souvisejicimi ¢innostmi jsou ¢innosti, které podporuji vzdélavaci a tvirci ¢innost UTB.
(2) Hodnoceni kvality souvisejicich ¢innosti se tyka:

a) fizeni a spravy UTB,

b) vyuzivani zdrojl, zejména personalnich, financnich a informacnich,

c¢) infrastruktury,

d) informacnich systémi,

e) sluzeb v oblasti transferu poznatki a technologii a ochrané dusevniho vlastnictvi,

f) sluzeb knihoven,

g) informacnich a poradenskych sluzeb pro studenty,

h) vydavatelské a nakladatelské ¢innosti,

1) sluzeb koleji a menzy.

(3) O terminu a nalezitostech hodnoceni souvisejicich ¢innosti rozhoduje rektor.
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Clanek 9
Strategické dokumenty

(1) Soucasti systému zajisStovani a vnitiniho hodnoceni kvality UTB jsou strategické
dokumenty, jimiz jsou zejména:

a)

b)

c)
d)

f)
g)

strategicky zamér UTB a kazdoro¢ni plan jeho realizace podle § 9 odst. 1 pism. 1)
a § 21 odst. 1 pism. b) zékona,

vyrocni zprava o ¢innosti UTB podle § 9 odst. 1 pism. d) a § 21 odst. 2 zékona, jejiz
soucasti je vyhodnoceni plnéni planu realizace strategického zameéru;

vyrocni zprava o hospodareni UTB podle § 9 odst. 1 pism. d) a § 21 odst. 3 zékona,

zprava o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlrci a s nimi souvisejicich ¢innosti
UTB (dale jen ,,zprava o vnitinim hodnoceni*) a jeji dodatky podle § 77b odst. 3 pism.
b) zakona a ¢l. 32 statutu,

sebehodnotici zprava popisujici a hodnotici naplnéni jednotlivych pozadavkl
vyplyvajicich ze standardii pro institucionalni akreditaci podle § 81a odst. 2 pism. d)
zakona,

dokumenty definované v ¢l. 28. statutu,

obdobné dokumenty zpracované fakultami nebo dal§imi soucastmi UTB.

(2) Strategicky zamér podle odstavce 1 pism. a):

a)

piipravuje se na zéklad€ podklada fakult a dalSich soucésti UTB, které se také k navrhu
strategického zaméru pred jeho projednanim ve Védecké rad¢é UTB
a schvalenim v Akademickém senatu UTB mohou vyjadfit prostfednictvim vedouciho
zaméstnance soucasti,

b) je podkladem zejména pii ptipravé zmeén vnitini organizace UTB, novych studijnich

programu a zaméteni tvuréi ¢innosti,

c) jepodkladem pro ptipravu strategickych zamért fakult a obdobnych dokumentt dalsich

soucasti UTB.

(3) Vyroc¢ni zprava o €innosti a vyro¢ni zprava o hospodafeni se zpracovavaji na zakladé
podkladti UTB, jejich fakult a dalSich soucasti; obsahuji také hodnoceni fakult a dalSich soucasti
zpohledu UTB jako celku. Zavéry vyrocnich zprdv se vyuZivaji v fidici cinnosti
a pro ulely strategického zdméru nebo zpravy o vnitinim hodnoceni.

(4) Zprava o vnitinim hodnoceni se zpracovava na zdkladé hodnoceni provedenych
na UTB v pribéhu uplynulych péti let a sestdva zejména z téchto Casti:

a)
b)
©)
d)
e)

soupis hodnoceni, kterd byla provedena,

dosazené kvalitativni vystupy ve vzdélavaci a tvirci ¢innosti,
opatfeni pfijata k odstranéni pfipadnych nedostatk,
vyhodnoceni silnych a slabych stranek, ptilezitosti a rizik,

doporuceni pro dalsi rozvoj UTB a zlepSeni systému zajiStovani a vnitiniho hodnoceni
kvality.

(5) Kazdoro¢ni dodatek ke zpravé o vnitinim hodnoceni podle § 77b odst. 3 pism. b) zdkona
a Cl. 32 statutu je zpravidla zpracovavan spolu s vyro¢ni zpravou o ¢innosti UTB. Pozadavky
na zpravu o vnitinim hodnoceni podle odstavce 4 se na jeji dodatky vztahuji pfiméetrene.
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(6) Ramcové vysledky zpravy o vnitinim hodnoceni a jejich dodatki jsou popsany
ve vyrocni zpraveé o ¢innosti UTB.

CAST TRETI
ZABEZPECENI SYSTEMU ZAJISTOVANI A VNITRNiHO HODNOCENI
KVALITY CINNOSTI UTB

Clanek 10
Cinnost organi, fakult a dalSich soucéasti UTB

(1) Ptsobnost, pravomoci a povinnosti organd, fakult a dalSich soucasti UTB v systému
zajiStovani a vnitiniho hodnoceni kvality UTB se fidi zdkonem, statutem a dal§imi vnitfnimi
piedpisy UTB.

(2) Zajistovani a vnitini hodnoceni kvality na fakult¢ ¢i dalsi soucasti UTB
je zabezpecCovano tak, aby byly naplnény pozadavky zékona, natizeni vlady, dalSich pravnich
piedpisii", vnitinich predpistt UTB a vnitinich norem UTB.

(3) Konkrétni podminky zajiStovani a vnitiniho hodnoceni kvality na fakulté¢ nebo dalsi
soucasti UTB upravuje vnitini norma fakulty nebo vnitini norma dal$i soucasti UTB.

Clanek 11
Zabezpeceni systému zajiSt'ovani a vnitiniho hodnoceni kvality ¢innosti UTB
personalnimi a finanénimi zdroji

(1) Rektor povétuje zaméstnance UTB, zpravidla prorektora, koordinaci c¢innosti
souvisejicich se systémem zajiSt'ovani a vnitiniho hodnoceni kvality na arovni UTB.

(2) Dé¢kan povétfuje zaméstnance fakulty, zpravidla prod€kana, koordinaci cinnosti
souvisejicich se systémem zajiStovani a vnitiniho hodnoceni kvality na urovni fakulty. Vedouci
zamestnanec dalsi soucasti UTB postupuje obdobné.

(3) Pro zabezpeceni systému zajisSt'ovani a vnitiniho hodnoceni kvality ¢innosti UTB jsou
v rozpo¢tu UTB piidé€leny prostiedky.

CAST CTVRTA
ZAVERECNA USTANOVENI

Clanek 12
Zavéreéna ustanoveni

(1) ZruSuji se Pravidla systému zajiStovani kvality vzdélavaci, tvir¢i a s nimi souvisejicich
¢innosti a vnitinitho hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti
Univerzity TomaSe Bati ve Zlin€ registrovand Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télovychovy
dne 28. ¢ervna 2017 pod ¢j. MSMT- 18488/2017.

(2) Tato pravidla byla schvalena podle § 9 odst. 1 pism. b) bodu 3 zdkona Akademickym
senatem UTB dne 13. ledna 2026.

Y Nap¥. zdkon & 130/2002 Sb., o podpore vyzkumu, experimentdlniho vyvoje a inovaci z verejnych prostiedkil
a o zméné nékterych souvisejicich zakonii, ve znéni pozdéjsich predpisii (do 31. 12. 2026).
Zakon ¢. 328/2025 Sb., o vyzkumu, vyvoji, inovacich a transferu znalosti (od 1. 1. 2027).
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(3) Tato pravidla nabyvaji platnosti podle § 36 odst. 4 zdkona dnem jejich registrace
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy.

(4) Tato pravidla nabyvaji u¢innosti dnem jejich registrace Ministerstvem skolstvi, mladeze
a té¢lovychovy.

doc. Ing. Martin Sysel, Ph.D., v. r. prof. Mgr. Milan Adamek, Ph.D., v.r.
predseda Akademického sendtu UTB rektor UTB
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