Vnitrni normy Univerzity TomdsSe Bati ve Zliné

Koéd: RR/4/2026
Cislo jednaci: UTB/26/018492
Klasifikace INTERNI
dokumentu:
Druh: ROZHODNUTI REKTORA
Nazev: PInéni informacni povinnosti akademickych pracovnikii
Organiza¢ni Univerzita Tomase Bati ve Zlin¢
z&vaznost:
Datum vydani: 16. 3. 2026 | Verze: 01
Uginnost od: 23.3.2026
Vydava: Rektor
Zpracoval: Pravni oddéleni
Spolupracoval:
Pocet stran: 2
Pocet piiloh: 0
Rozdélovnik: Akademicti pracovnici UTB, personalni oddéleni
Podpis opravnéné prof. Mgr. Milan Adamek Ph.D., v. r.
osoby:
Clanek 1
Uvodni ustanoveni
(1) 'V néavaznosti na novelu zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a 0 zméné a doplnéni dalSich zakonti

2

)

2

3)

(zdkon o vysokych $kolach), ve znéni pozd&jsich piedpist (dale jen ,,ZVS®), vydava rektor Univerzity
Tomase Bati ve Zlin¢ (dale jen ,,UTB* nebo ,,zaméstnavatel*) toto své rozhodnuti.

Timto rozhodnutim se stanovi a upravuje postup pfislusSnych zaméstnanci UTB v souvislosti s plnénim
povinnosti vyplyvajicich z ustanoveni § 70 odst. 5 ZVS.

Clanek 2
Povinnost akademickych pracovniki

Akademicky pracovnik plisobici na UTB v pracovnim poméru je povinen pisemné informovat UTB
0 kazdém svém dal$im pracovnim pomeru a piipadné o jeho nasledném skonceni (bez ohledu na dtvod),
v némz pusobi (dale jen ,,pisemné sdéleni*):

a) na jiné tuzemské vysoké skole;
b) u poskytovatele zahrani¢niho vysokoskolského vzdélavani na izemi Ceské republiky;
¢) na vefejné vyzkumné instituci nebo

d) ujiné vyzkumné instituce, zapsané do seznamu vyzkumnych organizaci schvalenych pro pfijimani
vyzkumnych pracovnikt ze tietich zemi

a to 1 v téch ptipadech, kdy jde o vykon védecké, pedagogické, publicistické, literarni nebo umélecké
¢innosti.

Akademicky pracovnik ve svém pisemném sdéleni uvede tyto informace:

a) nazev zaméstnavatele,

b) typ instituce (vysoka skola/vefejna vyzkumna instituce/jind vyzkumna instituce)

¢) datum vzniku, popf. datum skonceni pracovniho poméru.

Pisemné sdéleni podavd akademicky pracovnik zaméstnavateli prostfednictvim svého piimého
nadtizené¢ho.
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Clanek 3
Ukladani pisemnych sdéleni

Piimy nadfizeny akademického pracovnika, ktery obdrzel pisemné sd€leni, pfeda toto pisemné sdéleni
na personalni oddéleni UTB.

Personalni oddéleni UTB zalozi pisemné sd€leni do osobniho spisu zaméstnance — akademického
pracovnika, ktery pisemné sdé€leni prostrednictvim svého ptimého nadtizené¢ho zaméstnavateli predal.

Clanek 4
Lhiity pro predani pisemného sdéleni

Stavajici akademicti pracovnici jsou povinni predat pisemné sdéleni zaméstnavateli prostiednictvim
svého pfimého nadiizeného ve 1htité¢ 30 dnti ode dne ucinnosti tohoto rozhodnuti.

Akademicti pracovnici, u kterych ke dni t¢innosti tohoto rozhodnuti trva néktera z prekazek v praci, jsou
povinni piedat pisemné sdéleni zaméstnavateli prostiednictvim svého piimého nadtizeného ve lhité
30 dntli ode dne odpadnuti této prekazky.

Nové nastupujici akademicky pracovnik pfedd pisemné sdéleni zaméstnavateli prostfednictvim svého
pfimého nadtizeného ve lhit¢ 14 dnti ode dne vzniku pracovniho poméru na UTB.

V ptipadé vzniku ¢i zmény skute¢nosti uvedenych v ¢l. 2 odst. 1 je akademicky pracovnik povinen
pisemné informovat zameéstnavatele prostiednictvim svého piimého nadfizeného bez zbytecného
odkladu poté, co takova skute¢nost nastane.
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