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          Zápis č. 12/2026 ze zasedání kolegia rektora UTB ve Zlíně 

 

 

 
Datum:     16. 06. 2026  

  

Přítomni: prof. Adámek, doc. Knápková, dr. Juříková, doc. Pilík, dr. Marek, Mgr. Navrátil, dr. Fabián, Mgr. 

Bernatík, Ing. Bartošová, prof. Kubalčík, dr. Kocourek, Mgr. Jungová, dr. Konečný 

 

On-line: prof. Tučková 

                    

 

Omluveni: O. Jati, dr. Drábková, prof. Vašek, prof. Sedlařík, prof. Sedlačík, Ing. Egner, doc. Sysel 

 

Hosté:      Ing. Svěráková, Ing. Urbánek, Ing. Holiš, Mgr. Filip, Ing. Trčka. 

 

 

 

 

 

Úkoly a informace z oblasti strategického rozvoje  

 

 

Informace:  

 

• Na úpravu jednacího řádu Etické komise UTB byla vytvořena pracovní skupina – první jednání 

pracovní skupiny proběhlo 12. 05. 2026. Následující jednání se uskuteční 24. 06. 2026. 

 

• Z důvodu dosud neschválených a nezveřejněných Standardů pro institucionální akreditaci není možné 

v současné době zahájit přípravu žádosti o Institucionální akreditaci. Lze předpokládat, že Standardy 

budou vydány v září 2026. V současné době jsou připravovány hodnotící komise pro institucionální 

akreditace UK, MUNI a UPOL, kterým končí institucionální akreditace nejdříve. 

• Připomínky k Věcnému záměru zákona o VŠ zašlou děkani do 16.06.2026 na adresu 

machackova@utb.cz a jungova@utb.cz. 

• Výjezdní zasedání se uskuteční v termínu 01.09. – 02.09.2026. Bližší informace budou rozeslány 

mailem. 

• Schůzka zaměřená na budocnost TIC, s.r.o. se uskuteční v pondělí 22.06.2026 v 8:00 hod. v zasedací 

místnosti č. 420/U13. 

• Doc. Vojtěšek informoval o aktivitě směřující k obnovení univerzitní hokejové ligy. 

• Hejtman ZK Ing. Holiš představil záměr vytvořit veřejnou výzkumnou instituci, která bude 100 % 

vlastněna ZK. Současně představil budoucnost TIC, s.r.o., kde UTB je 50 % vlastníkem. 

 

 

 

Úkoly a informace z oblasti tvůrčích činností:  

 

Informace:  

 

• V rámci plnění cílů strategického záměru vypracují součásti podklady k naplnění následujících bodů: 

o Definovat oborově specifické markery kvality bibliometrických i nebibliometrických výstupů 

tvůrčí činnosti. 

o Analyzovat výzkumné a tvůrčí směry a týmy a zhodnotit jejich potenciál pro excelenci 

mailto:machackova@utb.cz
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v mezinárodním prostředí.   

o Vytvořit návrh systémového programu pro podporu sabbaticalů. 

o Ustanovit parametry excelence doktorského studia. 

o Forma podkladů je sdílena s proděkany pro tvůrčí činnost. 

 

• První ročník Baťovy doktorské školy proběhne v termínu 07. – 18. 09. 2026. V systému STAG je 

veden jako jeden předmět, na jehož realizaci se podílí více vyučujících. Účast bude povinná pro 

studenty prezenční formy doktorského studia realizovaného v českém jazyce, kteří zahájí studium v 

roce 2026/2027. 

 

• Rada pro výzkum, vývoj a inovace zveřejnila „Výzvu k podávání návrhů kandidátů na 7 členek / 

členů, předsedkyni / předsedu a místopředsedkyni / místopředsedu výzkumné rady TA ČR“. 

 

• Technologická agentura České republiky (TA ČR) na konci června vyhlásí 17. veřejnou soutěž 

Programu SIGMA, dílčí cíl 2 - Industrial Chairs. Jedná se o strategickou veřejnou soutěž s cílem 

podpořit příchod a dlouhodobé působení mezinárodně uznávaných odbornic a odborníků v oblasti 

aplikovaného výzkumu ve výzkumných organizacích v ČR. Více na 

https://tacr.gov.cz/soutez/program-sigma/sedmnacta-verejna-soutez-dilci-cil-2-industrial-chairs/ 

 

• Byly zveřejněny výsledky hodnocení MEP. Hodnocení je dostupné na 

https://hodnoceni.rvvi.cz/hodnoceni2024/skalovani Finální hodnocení pro UTB je navrženo na 

úrovni C, a to navzdory tomu jak hodnocení ze strany MEP i hodnocení M1 a M2 dopadlo. V rámci 

vedení UTB probíhá diskuse o dalších krocích. 

 

 

 
Úkoly a informace z oblasti rozvoje:  

 

Informace: 

 

 

• V rámci oslav 25. výročí vzniku UTB ve Zlíně se dne 12. září 2026 uskuteční diamantové, zlaté a 

stříbrné promoce absolventů. K účasti je aktuálně přihlášena necelá stovka absolventů. Podrobnější 

informace jsou zveřejněny na https://promoce.utb.cz Žádáme vedení FT a FaME o podporu této akce. 

 

• Děkanům fakult byla zaslána souhrnná informace o studijní neúspěšnosti na jednotlivých fakultách 

UTB. Současně byli požádáni o analýzu předložených materiálů a návrhy opatření, která by mohla 

přispět ke snížení studijní neúspěšnosti studentů. 

 

• Pokračuje nábor čerstvých absolventů do Klubu absolventů UTB. V současnosti je registrováno více 

než 440 absolventů (FT 136, FaME 136, FAI 68, FMK 62, FHS 19, FLKŘ 24). Fakulty byly vyzvány 

k aktivní podpoře registrace absolventů a k využití všech vhodných příležitostí, zejména slavnostních 

promocí. 

 

• Dne 03. 11. 2026 se uskuteční Veletrh pracovních příležitostí UTB, jehož cílem je propojit 

studenty a absolventy s potenciálními zaměstnavateli. 

 

• Je finalizován proces vystavování mikrocertifikátů za absolvování CŽV kurzů. Mikrocertifikáty 

budou vydány absolventům kurzů Katetrizace realizovaného FHS a Programování PLC realizovaného 

FAI. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://tacr.gov.cz/soutez/program-sigma/sedmnacta-verejna-soutez-dilci-cil-2-industrial-chairs/
https://hodnoceni.rvvi.cz/hodnoceni2024/skalovani
https://promoce.utb.cz/
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Úkoly a informace z oblasti pedagogické:  

 

• Zasedání RVH proběhne 15. 09. 2026 od 13:00 hod. Podklady pro následující RVH, lze zasílat 

oficiální cestou na rektor@utb.cz, v kopii na smotkova@utb.cz nejpozději do 01. 09. 2026. (finální 

materiály). 

 

• Do konce října 2026 zašlou proděkani pro studium jednotlivých fakult Ing. Hrabinové (Nakladatelství 

UTB) informace a specifikace k podobě závěrečných prací (BC, MGR, NMGR) pro AR 2026/2027.  

Informace bude obsahovat stanovisko, zda daná fakulta bude využívat pouze elektronickou verzi 

kvalifikační práce nebo bude požadovat tištěnou verzi kvalifikační práce pro SZZ. 
 

• V současné době je v rámci aliance PIONEER, jejímž je UTB členem, kladen výrazný důraz na rozvoj 

společných studijních programů mezi partnerskými univerzitami. Ve dnech 16. – 18. 06. 2026 se 

v rámci mezinárodního projektu Pioneer uskuteční na UTB setkání pracovní skupiny WP4 zaměřené 

na oblast education, za účasti prorektorů pro studium partnerských zemí. Za UTB budou prezentovány 

možné tematické oblasti, ve kterých bychom mohli společné studijní programy s partnery aliance 

vytvářet.   

 

• Na fakultách probíhají SZZ; fakulty byly požádány o zohledňování studentů se specifickými 

potřebami, v souladu s vnitřními předpisy/normami UTB. 

 

• Z důvodu plánování harmonogramu a obsahu jednotlivých zasedání RVH UTB v příštím AR (bude 

předložen a projednán na zasedání RVH v září 2026) zaslat prorektorce (v kopii Mgr. Šmotkové) 

přehled všech nově předkládaných akreditací SP a přehled všech reakreditací SP v celém příštím 

kalendářním roce, v pořadí důležitosti projednávání na zasedáních RVH v r. 2027. Informaci zaslat i 

v případě, že součást neplánuje v r. 2027 žádné re/akreditace. 

O: děkani fakult, ředitel UNI, 

T: 17. 07. 2026 

 

 
 

Úkoly a informace z oblasti vnitřních a vnějších vztahů:  

 

• Mateřská školka bude v době letních prázdnin uzavřena od 13. 07. do 14. 08. 2026.  

  

• Migrace na Moodle LMS 5.2:  

Po oficiálním vydání nové verze (20. 04. 2026) byl proděkanům představen plán přechodu Moodle 

na nejvyšší stabilní verzi. Samotná migrace dat proběhne v termínu 01. 07. – 19. 08. 2026, rámci 

migrace nebudou převáděny kurzy starší 5 let. Aktuálně do 30. 06. 2026 je možno zažádat o výjimku 

migrace u kurzu staršího 5 let. Dosavadně využilo této možnosti 11 akademiků. Ve čtvrtek 18. 06. 

proběhne schůzka k metodickým materiálům a tvorbě školení k nové verzi Moodle se zástupci 

součástí. 

• V pondělí 22. 06. 2026 proběhne zasedání Rady UMŠ Qočna a ve středu 24. 06. 2026 se uskuteční 

zasedání Stravovací a kolejní rady. Pokud máte jakékoliv podněty, zašlete prosím obratem. 

 

• Na projektové poradě byl vznesen požadavek na stanovení zodpovědnosti za naplnění aktivit a 

indikátorů projektu Green Deal v rámci jeho udržitelnosti. Danou problematiku 

upravuje RR/10/2026 – Zásady zajištění udržitelnosti projektu NPO_UTB_MSMT-2145/2024-4. 

 

• V polovině června byly sesbírány podněty ze součástí pro Malé projekty pro velké věci. Do konce 

června bude vydáno rozhodnutí o příp. poskytnutí finanční podpory. 

 

• V oblasti digitalizace vzdělávání proběhla jednání se školící firmou Aricoma a Google for Education. 

Podněty z jednání byly předloženy Výboru pro kybernetickou bezpečnost ke zvážení. 

 

 

 

mailto:rektor@utb.cz
mailto:smotkova@utb.cz
https://www.utb.cz/univerzita/uredni-deska/vnitrni-normy-a-predpisy/rozhodnuti-rektora/
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• UTB je členem České asociace pro umělou inteligenci – ČAUI. Zájem o aktivní zapojení projevili 

zástupci FaME a FMK. V případě vašeho zájmu neváhejte kontaktovat dr. Svirak. Vytvoříme profil 

UTB v členské sekci a připravíme pro vás nabídku z členství vyplývající do poloviny července. 

 

 

 

 

Úkoly a informace z oblasti internacionalizace:  

 

• Monitoring internacionalizace doktorského studia – ve dnech 27.–28. 05. 2026 proběhla on-site 

návštěva v rámci monitoringu internacionalizace doktorského studia realizovaného Domem 

zahraniční spolupráce. Děkujeme fakultám za součinnost při přípravě i průběhu monitoringu a za 

aktivní účast jejich zástupců na jednotlivých pracovních setkáních. Návrh hodnoticí zprávy by měl 

být ze strany expertního týmu předložen do poloviny června 2026. 

 

• Mezinárodní oddělení připravuje International Alumni Meetup, který se uskuteční ve dnech 9.–10. 

07. 2026 na UTB. Cílem setkání je podpořit vazby se zahraničními absolventy, umožnit jim znovu 

navázat kontakt s univerzitou a představit aktuální rozvoj a směřování UTB. 

 

• Program Erasmus+ KA131 – UTB obdržela vyhodnocení žádosti o finanční podporu na realizaci 

mobilit v rámci programu Erasmus+ KA131 pro následující projektové období. Přidělené finanční 

prostředky umožní realizaci přibližně stejného počtu mobilit jako v předchozím období. Ke krácení 

došlo pouze v kategorii Blended Intensive Programmes (BIP), kde byly podpořeny 2 programy oproti 

5 požadovaným. 

 

• V oblasti zaměstnaneckých mobilit typu školení přidělené prostředky umožní realizaci mobilit pro 25 

zaměstnanců vybraných v rámci aktuálního výběrového řízení. 

 

• UTB obdržela výsledky hodnocení žádosti Erasmus+ KA171. V projektu byly podpořeny mobility 

pro FLKŘ (Bhútán, 7 mobilit), FaME (Ghana, 2 mobility) a FHS (Gruzie, 4 mobility). Rozdělení 

mobilit podle směrů bude upřesněno po podpisu grantové smlouvy, který se předpokládá v průběhu 

července 2026. 

 

Úkoly a informace z oblasti ekonomické a provozní:  

 

 

• Intenzivně se pracuje na elektronizaci cestovních příkazů. 

 

• Diskuse o Cloud Management Gateway (CMG): Byla představena služba pro vzdálenou správu 

zařízení, která vyvolala obavy o ochranu soukromí zaměstnanců (sledování aplikací, geolokace). 

Téma se bude dále projednávat. 

• Tvorba sociálního fondu do výše 1 % z objemu mzdových prostředků představuje pro jednotlivé 

součásti značnou finanční zátěž, z tohoto důvodu není možné navýšit příspěvek na důchodové 

pojištění. 

 

• Dvoufázové ověřování bylo zprovozněno od 15.06.2026. 

 

• Ing. Kotek představil strukturu a fungování „Bezpečnostního oddělení“.  

 

• Kvestorka vyzvala k urgentnímu zaslání kladných i záporných postřehů z Filmového festivalu. 
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Úkoly a informace z oblasti personální 

 

• Došlo k úpravě formuláře popisu práce, který musí mít všichni zaměstnanci v návaznosti na nový 

Mzdový předpis a Katalog pracovních pozic k 01. 04. 2026. Aktuální verze jsou umístěny na interních 

webových stránkách UTB https://www.utb.cz/zamestnanec/formulare/personalni/ - pro kategorie AP 

a VP jsou typové činnosti v připravených formulářích v souladu s Mzdovým předpisem UTB a 

SR/07/2026 již definovány – doplní se pouze konkrétní pracovní náplň, pro ostatní zaměstnance je 

potřeba dle názvu jejich pracovní pozice doplnit jak obecnou charakteristiku typové pracovní 

pozice  (SR/07/2026 Katalog pracovních pozic  modrý sloupec (nejvýše převážně vykonávaná práce) 

tak rovněž konkrétní pracovní náplň. 

            T: 30.06.2026 

            O: Součásti UTB – přímý nadřízený 

 

• Vzhledem k prodloužení objednacích lhůt na vstupní PLP u smluvního lékaře (aktuálně 2-3 týdny) 

pro zaměstnance, u kterých je vstupní PLP povinná ze zákona (2. kategorie, profesní rizika) a nově 

také při přijímání uchazečů o zaměstnání z „rizikových zemí“ (tj. s vyšším výskytem TBC – seznam 

zemí dostupný na stránkách Ministerstva zdravotnictví (https://mzd.gov.cz/seznam-statu-s-vyssim-

vyskytem...-) je potřeba s předstihem informovat referentky personálního oddělení, aby včas 

objednaly termín u smluvního lékaře před vznikem pracovního poměru. 

 

 

 

 

Marketingové oddělení 

 

• Den otevřených dveří se uskuteční 06. 11. 2026 a 13. 02. 2027 od 8:00 – 14:00 hod. 

 

• Správní rada se uskuteční dne 18.06.2026 

 

• Marketingové oddělení nabídlo možnost zajištění focení pro studenty na promocích. 

 

• Pracuje se na podzimní kampani. 

 

• Koncert pro zaměstnance se plánuje na 19.11.2026. 

 

• Pro uchazeče se připravuje nový Instagram. 

 

 

Informace děkanů, ředitele KMZ a Knihovny 

 

FT 

 

• FT se věnuje přípravě letních stáží zhruba pro 100 studentů, kteří vykonávají práce v laboratořích. 

 

• Fakulta technologická ve spolupráci se Zlínským krajem připravuje společný projekt zaměřený na 

materiálový výzkum. 

 

FaME 

 

• Fakulta managementu a ekonomiky pod vedením dr. Svitákové pořádá v termínu 17.–21.08. 

2026 příměstský tábor pro děti zaměřený na finanční gramotnost.   

 

• Ve spolupráci s Nadací Z se na podzim 2026 připravuje víkendový Podnikatelský kemp. Akce je 

zaměřena na rozvoj podnikatelského myšlení a podporu kreativních projektů našich studentů. 

 

• FaME realizuje práce na HR Award a k tomuto účelu pracuje Steering Committee. 

 

https://www.utb.cz/zamestnanec/formulare/personalni/
https://mzd.gov.cz/seznam-statu-s-vyssim-vyskytem...-
https://mzd.gov.cz/seznam-statu-s-vyssim-vyskytem...-
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• Ve dnech 28. 06. až 01. 07. 2026 se koná prestižní mezinárodní konference ISSWOV 2026, kterou 

pořádá Univerzita Palackého v Olomouci. Součástí programu bude v úterý 30. 06. 2026 také odborný 

blok na Fakultě managementu a ekonomiky, kam se účastníci konference přesunou. 
 

FHS 

 

• FHS pokračuje ve spolupráci s českým registrem dárců kostní dřeně. 

 

• Letošní Den zdraví nabídne dětem o prázdninách hry, zábavu i povídání o emocích. Ústav 

zdravotnických věd FHS UTB připravil pro děti zaměstnanců univerzity tradiční Den zdraví, který se 

uskuteční 20. 08. 2026 od 8 do 16 hodin. Program je určen dětem ve věku 7 až 15 let a proběhne 

formou soutěží, her a tvořivých aktivit pod vedením akademických pracovníků ÚZV. 

 

• Fakulta humanitních studií darovala školám na Ukrajině 60 počítačů a 87 monitorů. Použitá, ale plně 

funkční technika míří do Zakarpatské oblasti, kde bude sloužit dětem a pedagogům při výuce. 

 

FMK 

 

• Studenti ateliéru Produktový design Fakulty multimediálních komunikací Univerzity Tomáše Bati ve 

Zlíně se zapojili do mezinárodního projektu Krásná práce, jehož aktuální prezentace probíhá na 

výstavě Beautiful Work: Czech Crafts Exhibition v National Taiwan Craft Research and Development 

Institute. Výstava je k vidění do 23. 08. 2026 a představuje české řemeslo a lidové umění v kontextu 

současného designu, architektury a módy. 

 

• Galerie Schodba na Fakultě multimediálních komunikací UTB ve Zlíně (budova U4) do 19. 06. 2026 

hostí výstavu studentských filmových plakátů inspirovaných filmy polských režisérů. Na výstavě se 

představuje 86 plakátů vytvořených studenty Akademie výtvarných umění ve Varšavě, Fakulty 

multimediálních komunikací UTB ve Zlíně, Fakulty designu a umění Ladislava Sutnara ZČU v 

Plzni, Fakulty architektury ČVUT v Praze a Fakulty strojního inženýrství VUT v Brně. 

 

• Fakulta multimediálních komunikací UTB ve Zlíně zve na přehlídku Bakalářky & Diplomky 26, která 

představí závěrečné práce studentů a studentek bakalářských i magisterských studijních programů. 

Přehlídka se uskuteční od 20. června do 3. července 2026 v 75. budově továrního areálu SVIT ve 

Zlíně. Doprovodná výstava Hlasy BD26 bude současně probíhat v galerii G18. 

Slavnostní vernisáž proběhne v pátek 19. 06. 2026 od 18 hodin v 75. budově.  

 

• Student navazujícího magisterského studia ateliéru Produktový design FMK UTB Šimon Valovič 

získal se svou kolekcí Faro Furniture ocenění Winner v mezinárodní soutěži SIT Furniture Design 

Award 2026. Soutěž každoročně oceňuje výrazné realizace a návrhy nábytku z celého světa. 

 

FLKŘ 

 

• Fakulta logistiky a krizového řízení aktuálně intenzivně připravuje další ročník odborné konference 

CRISCON. Významným bodem programu bude letos účast Zdravotnické záchranné služby Zlínského 

kraje, která zde bude prezentovat své zkušenosti a postupy v rámci řešení krizových situací. 

 

• FLKŘ bude žádat o akreditaci dalších tří oblastí bakalářského a magisterského studijního programu 

„Státní úředník“. 

 

• V sobotu 13. června 2026 se studenti FLKŘ postavili na start na jednom z nejvýznamnějších 

běžeckých svátků v České republice – Mattoni Running Festivalu Olomouc. Součástí programu byl 

tradiční půlmaraton i oblíbený Šantovka běh na 5 km. 

 

FAI 

 

• V měsíci listopad 2026 se připravuje setkání důchodců na univerzitní úrovni. 

 

https://fmk.utb.cz/o-fakulte/zakladni-informace/ateliery-ustavy-a-kabinety/atelier-prumyslovy-design/o-atelieru/
https://www.ntcri.gov.tw/home/en-us
https://www.ntcri.gov.tw/home/en-us
https://en.asp.waw.pl/en/
https://www.fdu.zcu.cz/cs/
https://www.fdu.zcu.cz/cs/
https://www.fa.cvut.cz/cs
https://www.fme.vutbr.cz/
https://fmk.utb.cz/o-fakulte/zakladni-informace/ateliery-ustavy-a-kabinety/atelier-produktovy-design/o-atelieru/
https://www.sitaward.com/
https://www.sitaward.com/
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• Druhá studentská výměnná stáž mezi Fakultou aplikované informatiky UTB a americkou univerzitou 

St. Mary’s University v Texasu proběhne na podzim 2026. Aktuálně mají studující na FAI UTB 

možnost se do výměnného programu přihlásit, a to do 28. 06. 2026. 

 

• Červnový ročník Robosoutěže na FAI přilákal 230 studentů. 

 

KMZ 

 

• Během léta dojde k plánovaným uzavírkám provozů (U4 a U13 bude uzavřena od 13.07. - 14.08. 

2026, U5 bude uzavřena od 13.07. - 21.08. 2026 a U2 od 13.07.-21.08. 2026). Provoz GARNI bude 

bez omezení. 

• V objektu U6 proběhla kontrola Hasičského záchranného sboru, která neshledala žádné závady. 

 

Knihovna 

 

• Knihovna připravuje distribuci knihy „Baťova města“ v česko-anglické verzi. 

 

 

 

Termín příštího zasedání Kolegia rektora UTB: 30. 06. 2026 v 09:00 hod., zasedací místnost č. 514. 

 

Ve Zlíně dne 20. 06. 2026. 

Zapsala: Roubalíková Iveta 

Verifikoval: prof. Mgr. Milan Adámek, Ph.D.  


