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Zprava byla vypracovana na zakladé dostupnych udaju v zari 2026 a ma dobrovolny charakter,
ktery nepodléha nezavislému auditu.
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Misi UTB je inspirovat a vest -
studenty a odborniky k tomu,
aby se stali lidry aktudlniho -
udrzitelneého rozvoje, aktivhe :
integrovat principy, inovace -
a technologie odpovedneée
udrzitelnosti do vsech svych :
aktivit a prispivat k reseni -
lobalnich vyzev . i : :
§ naplhnovani mezinérod}r/n'ch : V kazde kapitole jsou uvedeny

o s : : cile a doporucCeni pro dalsi
strategii v této oblasti. > ©lie , : .
&  udrzitelny rozvoj UTB, ktere

+ nhavrhujeme Y ramci
udrzitelnosti.

Investice a provoz a Rize
a socialni oblast.

- V jednotlivych oblastech bylo
. identifikovano 14 podoblasti a
. stanoven akéni plan pro roky
2025-2026.

13.Wellbein
14.Popularizace
a komunikacni strategie

Vyhodnoceni indikatoru
a vazba na cile SDGs
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Vérime, ze diky spole¢nému usili vedeni univerzity, zaméstnancu
| studentd budeme i v nadchazejicich letech uspésné naplnhovat
tuto vizi a tvorit prostredi, které je odpovédné vuci spolecnosti
| Zlvotnimu prostredi.

Tym udrzitelnosti UTB


https://www.utb.cz/univerzita/o-univerzite/udrzitelnost/dokumenty/
https://www.utb.cz/univerzita/o-univerzite/udrzitelnost/

Vzdelavani

Dil&i cil 1.A. Integrovat problematiku udrzitelného rozvoje do akreditaci studijnich program(, obsahu studijnich pfedmétd a kurzd CzZV
napri¢ riznymi obory a zajistit kvalitni vzdélani pro vSechny studenty

Projekt Green Deal

/
)

Vznik noveho studijniho  programu,

pfedmeétd a kurzd CZV v ramci projektu

Podpora zelenych dovednosti

a udrzitelnosti na UTB ve Zline, registracni
¢. NPO_UTB_ MSMT-2145/2024-4.

y I Nové kurzy CZV
,/
—7r

Fakulta technologicka
e Udrzitelné materialy a technologie

Fakulta multimedialnich komunikaci
e Upcycling v praxi designéra

Fakulta aplikované informatiky
e Udrzitelna a energeticka
v prostredi budov

reseni

Fakulta logistiky a krizového Fizeni
e Environmentalni aspekty udrzitelného
rozvoje

Centrum polymernich systém
e Ekologické pfristupy k materialim
a technologiim

>
~ Workshopy pro
/9 studenty se
| specifickymi
potrebami

uskutecnénych vzdelavacich akci
se studentl se specifickymi

Studijni program
Design obuvi a
modnich dopliku

(
“

Nove akreditovany studijni program.

Tento BSP je inovativni studijni program,
ktery se zameéruje na spojeni kreativniho
designu S modernimi vyrobnimi
technologiemi v oblasti obuvi s dlrazem
na remeslné zpracovani obuvi.

Tento studijni program klade diraz na
udrzitelné postupy, od vybéru materiald
az po vyrobni procesy, s cilem
minimalizovat ekologicky dopad. Student
se naucCi kombinovat estetické aspekty
designu s praktickymi a technologickymi
pozadavky tak, aby vytvarel inovativni
a funkCni obuv. Vyuka zahrnuje studium
tradicnich remeslnych technik, zakladnich
i pokrocCilych materialt, technik tvorby
stfihu obuvi, 3D modelovani a principU
udrzitelné vyroby v médnim primyslu.

‘=2 Studijni programy
T ) apredmety
tykajici se
udrzitelnosti
Pocet predmeétu se vztahem

k udrzitelnosti: 396
Celkovy pocet predmétu: 7 576
Pomeér udrzitelnych predmeétd: 5,23 %

Pocet studijnich programi se vztahem
k udrzitelnosti: 46

Celkovy pocet studijnich programd: 163
Pomeér udrzitelnych programdu: 28,22 %

Data za akademicky rok 2025/2026

~~y Nové predmety
8 ve stavajicich
studijnich
programech

Fakulta technologicka
e Bilanc¢ni vypocCty udrzitelnych systému
e Udrzitelné zdroje a materialy

Fakulta managementu a ekonomiky
e Udrzitelny rozvoj
e Cirkularni ekonomika

Fakulta multimedialnich komunikaci
e Udrzitelnost, spotreba a kultura 1, 2
e Udrzitelna produkce v kulturnich
a kreativnich odvétvich 1, 2

Fakulta aplikované informatiky

e Virtualni prototypovani a udrzitelny
design

e Obéhove hospodarstvi - recyklac
technologie

Fakulta humanitnich studii
e Vychova k udrzitelnéemu r
v globalnich a environment
souvislostech

e Ochrana zivotniho prostred
nakladani se zdravot
materialem

Fakulta logistiky a krizového Fizeni
e Udrzitelnost vody v krajiné |, Il
e Principy udrzitelného rozvoje

Centrum polymernich systému
e Nanotechnologie a nanomaterialy pro
udrzitelny rozvoj
e Biomaterialy a biotechnologie
v kontextu cirkularni ekonomiky

Tyto predmety budou nabizeny jako
povinné volitelné od akademického roku
2026/2027.

/



https://www.utb.cz/uchazec/celozivotni-vzdelavani/nabidka-studia/udrzitelnost/

Dil¢i cil 1.B. Podporovat védecky vyzkum a tvurci Cinnosti zaméfené na udrzitelny rozvoj, environmentalni védy, spoleCenskou odpovédnost

(inkluzi, diverzitu) a inovace v oblasti udrzitelnosti
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oborech

y I Zdroje na

mezinarodni vyzkum

—J udrzitelnosti

Zdroje na mezinarodni

v oblastech udrzitelnosti: 19 269 tis. K¢

vyzkum

Vysledky

Pocty vystupl v analyzovanych oborech a jejich
kvalita vychazi ze Zpravy o vnitfnim hodnoceni
kvality. Pro posouzeni obor0 tykajicich se
udrzitelnosti byl vyuzit Modul 2 Vykonnost
vyzkumu.

Decil

Q1

Q2

Q3

Q4

Jednoznacne definovana databaze
vystupl udrzitelnosti nebo oznacovani
udrzitelnosti v systemu ODB se zatim
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vyzkumnych aktivit a jeji : —J udrzitelnosti

témata udrzitelnosti
napfric univerzitou d
Bylo by nutné vy
evidence vyzku
oznacovani vy,
udrzitelnost.

ejvyznamnegjsi vyzkumna jedn
B, kterou je CPS, v roce 2025
edky v oblasti VaV
geticky a Zmeny
istrovanymi pripady

[ ochrany a

dlehajicimi zapisneé
adu promyslového vlast

Cet zaregistrovanych
rdmyslové pravni ochrany:
Pocet prototypu: 2

Pocet overenych technologii
PocCet funkCnich vzorku: 6

/.




' Vyznamné projekty

a vysledky v oblasti
udrzitelnosti

2

Fakulta technologicka

TACR: Prodlouzeni trvanlivosti
a stability pfirodnich kosmetickych
pripravk

Vystupem projektu bude ekologicky
Setrna inovativhi metoda ochrany
a stabilizace esencialnich olejd pro
prirodni kosmeticke pripravky,
Zi AaVepraxi spolecnosti Nobilis
- ologie vyuziva
S  prirodnimi

i celuldzy,

> tenzidy,

tabilitu

trnejsi
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DalSi vyznamne projekty FT:

e Udrzitelna reseni Y oblasti
zpracovani prirodnich odpadnich
latek a polymerd

e Udrzitelnost v  praxi:  Vyuziti

inovativnich technologii pro ochranu
zivotniho  prostredi a zajisténi
udrzitelnosti potravin
e Vyuziti mikrorfas k redukci mnozstvi
iotik, rezistentnich  bakterii
ezistence v digestatu ze
bioplynovych stanic

Fakulta managementu a ekonomiky

TACR: Behavioralni pfistupy k evidence-
based rozhodovani v Koncepci Smart
Cities

Vystupem projektu bude komplexni
mapovani soucasného stavu rozhodovani
zalozeného na datech (evidence-based)

v Ceskych uUzemnich samospravach
a vytvoreni praktickych nastroji pro
snizeni  vlivu  kognitivnich  zkresleni

u klicovych aktéru. Tyto ndstroje umozni
obcim, méstim a krajum efektivngji
a inkluzivnéji uplathovat principy Smart
Cities v souladu s koncepci Ministerstva
pro mistni rozvo.

Interreg Slovensko - Cesko, ERDF:
Tvorba spoleéné vzdélavaci platformy

s akcentem na zvyseni meékkych
a odbornych dovednosti v oblasti
lidskych zdroju a krizového

managementu KRIZSKIL

Vystupem projektu je vytvoreni spolecné
vzdélavaci platformy a dvou
specializovanych center —  Centra
vzdélavani v oblasti lidskych zdroju na
UTB ve Zliné a Centra krizového fizeni na
TnUAD v Trenciné. Tato infrastruktura
posili soft i odborné dovednosti studentd,
akademikd a zameéstnavatelu
v preshranicnich regionech v reakci na
bezpeénostni hrozby a migraci. AFH

\ (’:@?
MK CR, NAKI Il - Mapovani, management
a financovani mistni kultury v kontextu
jeji verejné podpory a zachovani
nehmotného kulturniho dédictvi

Vystupem projektu bude komplexni
analyza systémuU Ffizeni a financovani
mistni kultury v regionech CR a navrh
konkrétnich opatreni pro jeji udrzeni a
podporu komunitniho zivota. Projekt
prinese metodické nastroje k zachovani
nehmotného kulturniho dédictvi, posileni
lokalni identity obyvatel a rozvoji
obcanskeho dobrovolnictvi.

DalSi vyznamnée projekty FaME:

e European Universities designing the
horizons of sustainability

e Regional development and public
policy under creative economy:
Mapping, knowledge sharing and
management of New Working Spaces
in the Czech Republic

e Noveé spolecné vzdelavani v segmentu
cestovniho ruchu s akcentem na
kompetence pozadované trhem prace
v lazenstvi vybranych preshranicnich
region

Fakulta multimedialnich komunikaci

FMK v roce 2025 zameérila sve aktivity
v oblasti udrzitelnosti primarné na tvarci
projekty studentd, regionalni workshopy
a designové vyzvy, které propojovaly
ekologicke téma s praxi.

Prace studentl jsou
showcase.fmk.utb.cz

dostupné na

TACR: Muzea bez bariér

Vysledkem budou odborné clanky,
workshopy, konference a funkéni vzorek
inovativniho rfeseni pro muzea zamerujici
se na zpristupnéni umeni a kulturniho
dédictvi lidem se specifickymi poruchami
uceni prostrednictvim inkluzivni
komunikace a novych pfistupl v muzejni
praxi. Projekt propojuje poznatky
z muzeologie, socialni pedagogiky,
arteterapie a psychologie a vyuziva take
moderni technologie, napfriklad
eyetracking.

Fashion Revolution Week 2025
V dubnu 2025 hostila Galerie G18 jiz treti
rocnik  programu  zameéreného  na
udrzitelnou modu,  eticky  design
a inovace v odévnim prdmyslu. Akce
propojila prezentaci praci z ateliér
designu odévu a obuvi s osvetou
o setrnejsich pristupech v designu. 71y
\ 6',0

Absolventské a semestralni
(Diplomky 25)

V. Cervhu a Cervu 2025 predstavili
studenti v prostorach univerzity a galerie
sveé klauzurni i diplomové
prace, které Casto reflektovaly principy
cirkularni ekonomiky, vizualni komunikace

projekty

spoleCenskych  témat a  Setrného
produktového designu.

Dalsi projekty FMK:

e Reborn Design  2025: Navrhy
z odpadnich a recyklovanych
materialu

e Posileni mechanismu nezbytnych pro
autoevaluacni procesy na umeéleckych
neumeéleckych

fakultach
Skol

vysokych



https://ft.utb.cz/aktuality-akce/na-fakulte-technologicke-se-vyviji-inovativni-metody-pro-stabilnejsi-prirodni-kosmetiku/
https://ft.utb.cz/veda-a-vyzkum/vedecko-vyzkumna-cinnost/projekty/
https://fame.utb.cz/projektovy-zpravodaj/spoluprace-bez-hranic-pokracuje-krizskil-vznikaji-nova-vzdelavaci-centra/
https://fame.utb.cz/veda-a-vyzkum/vedecko-vyzkumna-cinnost/resene-projekty/
https://fmk.utb.cz/aktuality-akce/fashion-revolution-week-2025-v-galerii-g18/
https://fmk.utb.cz/tvurci-cinnosti/vedecko-vyzkumna-a-tvurci-cinnost/grantova-a-projektova-cinnost/

Fakulta aplikované informatiky

TACR: Vyzkum a vyvoj pokroéilych
algoritmii pro fizeni obnovitelnych
zdroju energie a mikrositi (Smart Grids)

Vystupem  je  softwarové reseni
a predikcni algoritmy urcené
k optimalizaci toku elektrické energie
v lokalnich mikrositich. Systém na
zakladeé realnych dat a predikce pocasi
efektivné fidi nabijeni i vybijeni
bateriovych ulozist a stabilizuje spotrebu
z fotovoltaickych zdroji, ¢imz snizuje
energetické ztraty a zavislost na externi
distribu¢ni siti.

Aplikovany vyzkum: Senzorické sité
a systémy sbéru dat pro udrzitelny
urbanismus a Smart Cities

Vystupem je integrovany loT system
hardware senzord a analytické platformy
pro samospravy mest. Zarizeni poskytuji
ziva data o kvalité ovzdusi, zaplnénosti
odpadovych nadob ¢i hustoté dopravy,
COZ municipalitam umoznuje
automatizovat rizeni mestske
infrastruktury, optimalizovat SV0z
odpadu a snizovat emise i celkové
provozni naklady.

Bezpecnostni a technologicky vyzkum:
Kyberneticka bezpeénost a spolehlivost
kritické energetické infrastruktury

~ Vystupem jsou metodiky, detekcni
je.a softwarova architektura pro
Ini.  kybernetickych hrozeb

ysledné reSeni chranici
DA) zvySuje odolnost
distribuovanych
d vnegjSimi utoky
ezpeCny provoz
ergie bez rizika

merila v oblasti
nich technologii
a aplikovanée
tivity zahrnovaly
ropskych siti
na bezpecné
terialy (napfr. projekt
ramci MSCA), vyzkum
ch  aplikaci  materiald
né netradiCnich  bio-zdroju)
a integraci prvkl umélé inteligence
do optimalizace procesu a

energeticke Ci pru m;slové

udrzitelnosti (podporené odber,
sympozii).

)

(Y

Fakulta humanitnich studii

GACR: Seberegulace digitalniho chovani
déti

Vystupem projektu  jsou rozsahlé
empirické studie, metodické prirucky a
diagnostické  nastroje  urCené  pro
pedagogy, Skolni psychology i rodiCe. Tyto
materialy poskytuji konkrétni postupy pro
mereni a posilovani seberegulacnich
schopnosti deti prfi pouzivani digitalnich
technologii. Vystup zahrnuje také navrh

preventivnich programO pro zakladni
Skoly.
MSMKT, OP JAK: Implementace

Dlouhodobého zaméru Zlinského kraje

Vystupem je komplexni metodicky
a vzdélavaci systéem pro zefektivnéni
vyuky a podporu inkluze v celem Zlinskem
kraji. Projekt wvytvori sité vzajemneho
sdileni dobré praxe mezi FHS UTB a
regionalnimi Skolami, nabidne
akreditované rozvojove kurzy pro ucitele a
zavede nové postupy v  oblasti
kariérového poradenstvi.

Nadace rodiny VI¢kovych: Rozvoj détské
paliativni a hospicové péce

Vystupem je vytvoreni specializovanych
vzdélavacich modulll pro akademickou
pripravu budoucich zdravotnickych
a socialnich  pracovniki na UTB,
doplnénych o metodické standardy pro
terénni deétskou paliativni péci. Projekt
zaroven poskytne aplikacni ramec pro
propojeni nemocnicni a hospicove péce s
rodinami, coz vyrazné zvysi odbornou
pripravenost personalu i dostupnost
udrzitelnych zdravotneé-socialnich sluzeb
pro tézce nemocné deéti v regionu.

o

Vigkovych

MULTIDISCIPLINARNI
SPOLUPRACE

odborniku Ur

DalsSi projekty FHS

e FHS v roce 2025 realizovala tvarci a
projektove aktivity spadajici pod
spoleCenskou udrzitelnost, regionalni
rozvoj, kvalitu vzdeélavani a socialni
oblast.

e KlicCové oblasti projektd - Podpora
vzdélavani a uciteld a socialni
udrzitelnost a region

Y

Fakulta logistiky a krizového Fizeni

HORIZON Europe: European Partnership
Accelerating Farming Systems
Transition: Agroecology Living Labs and
Research Infrastructures (Agroecology
Partnership / AE Partnership)

Vystupem je vytvorfeni a provoz sité
zivych laboratori (Agroecology Living
Labs) a vyzkumnych infrastruktur, které
propojuji akademickou sféru s praxi
zemeédélcd a tvlrci politik. Prc
poskytuje metodiky, testovaci pr
a daty podlozena dopor
praktické zavadeni agroe
postupl. Vysledna resSeni
zvySeni  biodiverzity, ob
urodnosti a posileni klimati
evropského zemedelstvi.

nnnnn

SFZP CR: Laboratof zmén: Rozvoj
klimatického vzdélavani a obdcéanské
védy na strednich Skolach

Projekt poskytuje pedagogim vyukové
metodiky a praktické nastroje pro meéreni
klimatickych dopadu
(dendrochronologie, ekoakustika, GIS
sbér dat) a zapojuje zaky do
dlouhodobého monitoringu zivotniho
prostredi. Vysledna data a prakticka
zkusenost zvysuji  vnimavost mlade
generace k environmentalnim vyzvam
a poskytuji konkrétni podklady pro navrh
lokdlnich  adap&nich  opatfeni  vUci

extrémnim vykyvlm pocasi v regionech.



https://fai.utb.cz/veda-a-vyzkum/vedecko-vyzkumna-cinnost/projekty/
https://fhs.utb.cz/veda-a-vyzkum/vedecko-vyzkumna-cinnost/resene-projekty/
https://www.agroecologypartnership.eu/en/
https://www.utb.cz/aktuality-akce/mladi-lide-hledaji-reseni-klimatickych-vyzev/

Interreg Slovensko — Cesko: DruZicovy
monitoring regiénu ako podpora
verejnej spravy pri adaptaénych
stratégiach na klimaticki zmenu
(SatKlima)

Projekt poskytuje praktické nastroje
a Skoleni pro interpretaci druzicovych
dat (napf. z programu Copernicus)
a jejich nasledné wvyuziti pri tvorbé
lokalnich i regionalnich adaptacnich
strategii. Vysledné postupy a datové
podklady umoznuji obcim a méstum
efektivné identifikovat tepelné ostrovy,
monitorovat rizika sucha Ci stav zelenée
a navrhovat cilena a prirode blizka
opatreni pro zvladani klimatické zmeny.

Dal3i projekty FLKR

e High School Citizen Science for
a Sustainable Future

e Rozvoj technologii a nové trendy
rozvoje v ochrané obyvatelstva
a zivotniho prostredi

e Navrh a realizace systému vcasného
varovani a rizeni rizik pri extrémnich
meteorologickych jevech

(Y

Univerzitni institut

GACR: Vyzkum a vyvoj piezoelektrickych
a triboelektrickych nanogeneratoru
z recyklovanych polymernich odpadu
nositelnou elektroniku

Vystupem je nova, ener
a nakladové usporna metoda zpra
bézného plastového odpadu (PET
obaly od jogurtd, tacky) na piezoelek
a triboelektrické polymerni félie. T
material dokaze premeénovat mechanic
pohyb (napf. chlzi, stisk Ci lidska gesta) na
elektrickou energii v nanomeéritku bez
nutnosti  spalovani Ci  chemického
rozpousteni. Vysledny vystup slouzi jako
ekologicky a levny zdroj energie pro
napajeni nositelné elektroniky,

zdravotnickych senzortl nebo IoT zarizeni.

TACR: Pokroéilé technologie pro
udrzitelny zivotni cyklus polymernich
materiald a  ekologické
s odpady (PolyEnvi2l)

Vystupem je nova technologie a funkcni
zpracovani

vzorky zafizeni pro
znecisténych, vicevrstvych plastovych
odpadl a kontaminovanych Cistirenskych
kald, u kterych bézna mechanicka
recyklace selhava. Vysledné
umoznuje prevest tento naroc¢ny odpad
zpét do produkcniho cyklu skrze principy
obehového hospodarstvi, ¢imz vyraznée
snizuje objem skladkovaného odpadu,
setri primarni suroviny a minimalizuje
celkovou ekologickou stopu
zpracovatelského pramyslu.

HORIZON Europe: Sustainable Bio-Based

Surfactants for Green Products and
Industrial Applications (SurfToGreen)

Na zacatku roku 2025 se UTB stala jednim
Z klicovych resitell prestizniho

evropského projektu SurfToGreen.

m je vyvoj novych udrzitelnych
pro vyrobu bio-surfaktantd

aktivnich  latek) z plné
ch surovin a biologickeho

a netoxickou nahradu
h latek vyrabenych z ropy.
rceny pro  prime
smetickém  primyslu, Cisticich
prostiedcich i v pramyslové aplikaci.
Nabizeji stoprocentni biologickou
rozlozitelnost a vyrazné nizsi uhlikovou
stopu béhem celého zivotniho cyklu
produktd.

Y

nakladani

reseni

ledné bio-tenzidy predstavuji

vyuziti

DalSi vyznamne projekty CPS:

e Development of next generation
pathways leading to just energy
transition and industrial deep
decarbonization

e RISEnergy - Research Infrastructure
Services for Renewable Energy

e Fair, healthy and enV|r '
friendly food syste,,.f
production to con

e PokrocCily Filtra
prirodnich
odstranovani
znecistujici

e Safe, sus
HYbrid sy
Energy sto

e Redukce
textilie zej
hygienické a

e Technologick
inovativni m
procesu vyroby

(Y



https://flkr.utb.cz/veda-vyzkum-flkr/vedecko-vyzkumna-cinnost/
https://cps.utb.cz/aktuality/elektrina-z-plastoveho-odpadu-vedci-ze-zlina-vyvijeji-ekologicke-nanogeneratory
https://www.utb.cz/aktuality-akce/univerzita-tomase-bati-ve-zline-ziskala-prestizni-vyzkumny-projekt-zamereny-na-povrchove-aktivni-latky-na-biologicke-bazi/

Dilci cil 2.A. Implementovat principy udrzitelnosti do spravy objektu, vystavby a modernizace stavajicich objektd, v€etné jejich certifikace,
Dilci cil 2.B. Efektivné ridit vyuziti ploch objektl a technologii, Dil&i cil 2.C. Maximalizovat zelené plochy pro podporu biodiverzity,
DilCi cil 2.D. Zrizovat plochy pro odpocinek a relaxaci

Vystavba Ul dle

certifikace SBToolCZ
-

V. roce 2025 byl posouzen projekt
vystavby objektu Ul narodnim nastrojem
pro certifikaci kvality budov metodikou
SBToolCZ pro budovy tercialniho
vzdélavani a navrzeni doporucCeni dle
metodiky.

__V soucasné fazi rozpracovanosti projekt
azuje velky potencial k naplnéni
&ich pozadavkl na komplexni
ovy z hlediska provozu,
uspor, kvality vnitfniho
redi a uzivatelské kvality
k uplatnéni principl

hlediska komplexni
vykazuje v oblasti
jména v oblasti
podpory Setrné
biodiverzity. Na
[ téchto kritérii je
rojektu technicky
jedna o extréemne

ni bude proveérena
stfibrné certifikace,
zeni technickych
da.

za navrhu stavby z hlediska

olCZ, KUBUS atelier s.r.o.

Vlastni plocha Pronajata plocha

Zelen

23 020 m2

Cn Studie plochy
) zelene pred

—J objektem Ull

UTB ma k dispozici zelnou plochu
0 rozloze 2 306 m2 pred objektem U11,
u kterého byl navrh skloubit verejnou
parkovou upravu s prvky komunitni
zahrady, Cimz by se ozivil verejny
prostor a podporila udrzitelnost
a komunitni zivot.

Doporuceni plynouci z uvedené studie:
e umoznuje chodcim projit lokalitou
mimo komunikaci
e multifunkéni centralni plocha pro
setkavani i mensi odpocivadla

e Cast zelené bude wvyuzita jako
komunitni verejna zahrada

e vybér kvalitnich materidld pro
pochozi  plochy a  vhodnym

mobiliafem ziska dany prostor na
kultivovanosti a dldstojnosti

e zlepSuje biodiverzitu lokality a lepSi
vsakovani destové vody v miste

e podél hlavnich chodniki by bylo
vhodné rozmistit stozary verejného
osvetleni

e zfidit informacni tabuli s pravidly
uzivani pestebnich ploch, informacni
cedulky s popisem a

e nazvy jednotlivych uzitkovych rostlin
pro lepsSi orientaci

e stanovit kdo a jak bude provadet
celoroCni udrzbu plochy

Ostatni
12.1%

Typ ploch
pozemku

Parkovaci plochy

16.2% Budovy

42.5%

Zelen
27.4%

Zastavena plocha
1.8%

s) Vyvoj
\j infrastruktur

(/

Plocha objektl: 128 197 m2
Plocha pozemku: 84 154 m2
Zastavena plocha: 35757 m2
Plocha zelené: 23 020 m?2
Pocet studentd: 10 007 osob
Pocet zaméstnancl: 1 023 FTE

Plocha objektl na osobu: 11,62 m2/os.
Plocha zelené na osobu: 2,09 m2/os.

Schvaleny Generel vystavby a rozvoje
stejné jako Plan rekonstrukci zohlednujici
prvky  udrzitelnosti se nepodarilo
zpracovat. Naopak Program na ochranu
biodiverzity se zacal pripravovat. Jednim
z jeho prvnich krokl je analyza vnimani
biodiverzity v okoli budov UTB.

y I Vnimani
./ | Dbiodiverzity v okoli
—_r budov UTB

Studenti FLKR zpracovali anketu mezi
obyvateli Zlina. Dle zaznamenanych

odpovedi anketa dobre zachycuje pohled
studentl a mistnich obyvatel.

Co funguje a je vnimano relativné dobre:

e V okoli UTB se lide vetSinou citi dobre
(hodnoceni 3,7 z 5).

e Priroda v okoli budov je pro lidi hodne
dulezita (hodnoceni 4,3 z 5).

e Respondenti jsou otevrfeni osvéte
a vzdelavani - UTB ma legitimitu téma
zvedat (hodnoceni 3,75 z 5).

Co chybi a kde je nejvétsi potencial:

e Okoli budov UTB zaostava za obrazem
,zeleného Zlina“ - je vnimano']
meéne zelené a méne prirod

e Jasne se ukazuje touha p¢

o kvetoucich zahone

plochach,

o vode v prostoru
prvky),

o stinu a mikro

stinneé zony),
o prvcich pro zivoci
hmyzi domky), \
mist

o edukaci na
tabule, vysveétleni,
a prog).

e Téma kolizi ptakd se sklem neni
marginalni — pétina respondentl néco
zazila, coz je dobry argument pro
designova opatreni na

vvvvvv



Energie a klimaticka zmena

DilCi cil 2.E. Snizit energetickou narocnost a zvySit energetickou ucinnost, prejit na udrzitelné zdroje energie, transformovat energeticky mix
a snizit uhlikovou stopu

_| Spotreba energii

Cp) Uhlikova stopa

—)

Vypocet uhlikové stopy za rok 2025 byl zadan
spolecnosti Fair Venture a proveden na zaklade
standardi GHS Protocol Corporate Accounting
and Reporting Stand a The Corporate Value Chain Scope 2 market 6 228.86
Standard v platném znéni. ’

S

Spotreba elektrické energie:
celkem: 6 481,63 MWh
meziroc¢ni rozdil: +3 MWh

na osobu: 0,59 MWh/os.

na m2 objektu: 0,5 MWh/m2

Scopel 3 662,44

z toho FVE energie: Pfevazna vétdina emisi vznikd v dodavatelském | SCOP€ 3 16138,43

celkem: 156,424 MWh . Fetézci a v ndvaznych aktivitach. Nejvétsi podil zde
procento z celkove spotreby 2,44 % tvofi dojizdéni studentl a pofizovani investicniho |Scopel+2+3 26 029,72
plocha 779 m2 a 594 panelu majetku.

objekty U6, U7, U1l a U12
Nejvyssi prfimou a energetickou emisni intenzitu vykazuji FMK kvuli spotfebé pl
z duvodu ubytovaciho a stravovaciho provozu. U Rektoratu vznika vysoka stopa ve
z divodu centralni evidence nakupl majetku a sluzeb pro ostatni soucasti.

Spotreba plynu:

celkem: 15309 m3
meziroc¢ni rozdil: + 472 m3
na osobu: 1,39 m3/os.

na m2 objektu: 0,12 m3/m2

Scope 1, 2 a 3 podle fakult a soucasti
Scopel M Scope? MScoped

Spotreba tepelné energie: 20000

celkem: 25764 GJ
mezirocni rozdil: + 2 941 GJ
na osobu: 2,34 GJ/os.

na m2 objektu: 0,20 GJ/m2

4000,00

5000,00 .
2000,00
I—
FT FAI FMK FHS REK

0.00
V souladu s cili Strategie dochazi tedy et " FH o finon e

k postupnému navysSovani vyrobeneé
energie z FVE zdroju. V roce 2025 je
celkova spotreba elektricke energie
naprosto srovnatelna s predchozim
rokem.

FVE energie (kWh)

Slozeni jednotlivych scope:
Paliva Scope 1 Scope 2

2%

Chladiva
13%

Teplo
33%

200000

150000

100000

ElektFina
67%

50000

Zemni plyn
85%

Scope 3 - dle procentualniho podilu:
©0c00cccccccccccccccccccccccccrcoe ° Dojffdénfstudentfj -34,28 %

P - . Investicni majetek - 25,06 %
Vyvoj spotreby el. energie (MWh) Nakoupeneée zbozi a sluzby - 22,23 %
@ Elektricka energie

Aktivity spojené s palivy a energiemi
nezahrnuté v Scope 1&2 - 11,51 %
Dojizdéni zaméstnancu - 4,32 %
Sluzebni cesty - 1,60 %
Produkovany odpad - 0,84 %
Doprava do spolec¢nosti a distribuce
-0,14 %

e |nvestice - 0,02 %

2023 2024 2025

10000

7 935 MWh

6 936 MWh

6 479 MWh
7 628 MWh 6 576 MWh

6775 MWh 6 482 MWh

5 661 MWh

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025



Vodni a odpadove

hospodarstvi

DilCi cil 2.F. Udrzitelne hospodarit s vodou . =
Dil&i cil 2.G. Snizit produkci odpadu a uplatiovat principy Vyvoj spotreby vody (m3)
cirkularni ekonomiky )
® Vodné
¥ 50000
_| Spotrebavody
45000 41721 m3 41210 m3
40000 40050 m3 45 088 m3
Spotreba celkem: 45 088 m3 40 799 m3 41957 m3
‘mezirocni rozdil: +3 878 m3 35000
a 0sebu: 4,09 m3/os.
2ktu: 0,35 m3/1 m2 30000 30131 m3
ové spotieby doslo predevsim 25000 27951 m3
eni stavby Ul a zahrnuti objektu 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

yudov FLKR. o o
Mezirocni srovhani

2024 Vodné (m3) 2577 140 | 4535 | 2860 642 | 7094 | 2289 | 14406 926 9711 | 1902 | 2135 405 | 2913 | 1635

2025 Vodné (m3) 341 | 2220 198 | 4432 | 2884 672 | 6374 | 2592 | 1339 917| 10004 | 1914 | 1959 435 | 2616 | 1891 | 2933 430 822 115

341 -357 58 | -103 24 30 -720 303 -107 -9 293 12 -176 30 -297 256 | 2933 430 822 115

Meziroc¢ni rozdil

/ l Odpady Cp Vodni audit = Pitnyrezim
7/ ) O automaty na
—r iy’ - filtrovanou vodu

Diky partnerstvi s LOKNI si mohou
studenti I zaméstnanci nacCepovat
filtrovanou vodu do svych lahvi zdarma
v péti budovach UTB - U2, U4, U5, Ull
a Ul8.

Byla zadana BP na téma Vodni
hospodarstvi UTB z pohledu udrzitelnosti,
ktera je vedena odborniky z FT. Podklady
poskytne TPO.

Celkové mnozstvi odpadu: 233,4 t

z toho predano k recyklaci: 53,7 t

z toho odpad k opétovnému pouziti: 0,5 t
z toho ulozeno na skladce: 178,6 t

V roce 2025 se nepovedlo analyzovat
toky odpadu a systematicky identifikovat
klicové oblasti pro optimalizaci tokda.
V oblasti cirkularni ekonomiky se jiz
tradicné poradaji bezplatné vymenne
SWAPy oblecCeni a nove take rostlin.

Oslovenych uZivateld: 7 800 (= 2024)
USetrenych kg plastu: 3 253 kg (- 188 kg)
USetrenych PET lahvi: 130 115 ks
(-7 523 ks)

USetrenych kg CO2 produkovaného
dopravou PET lahvi: 7 482 kg CO2
(- 432 kg CO2)

Nejvice odebrane vody: U2

r) Studie vodnich prvkd

2

Studenti FMK zpracovali navrhy vodnich

Objemny Struktura prvkd v okoli budovy U18.

4.5%

Sklo odpadu

Papir
10.5%

Plast
5.4%

Komunal
72%

Kategorie bez popisu jsou v nejmensich
objemech a zahrnuji bioodpad (mimo
menzu), elektroodpad, kovy, nebezpecnée
odpady, odévy a tonery.

Zdroj: Hldseni ISPOP



Doprava

Spotreba pohonnych
hmot

7

—

Celkem vozidel: 29 vozidel (+ 2)
z toho celouniverzitni: 9 vozidel
z toho vedeni UTB: 2 vozidla

z toho soucasti: 18 vozidel

z toho elektro: 1 vozidlo

né stari vozidel: 2017
jeto: 437 575 km (+ 14 151 km)

1213831 (+15901)
:104721(-1158 1)
4 kg (+ 80 kg)

a: 7,91 /100 km (- 0,27

vého parku s ddrazem
Setrna paliva nebyl
na FMK byl zakoupen
Multivan.

atord, kterym je spotfeba
ilometr prfepravované osoby,
schopni ze stavajicich
ovanych dat urcit. Uhlikova stopa
v oblasti dopravy je soucasti vypoctu
v kapitole Energie a klimaticka zmena.

;
2

UTB se jiz podruhé zapojila oficialné do
kvétnove vyzvy Do prace na kole. Celkove
se zapojilo 94 zameéstnancu
a zamestnankyn univerzity, kteri vytvorili
celkem 35 tymd( r
a spolecne prekon
kilometru.

Do prace na kole,
pesky nebo
poklusem

Ugetieno emisi CO2 oproti cestim autem

DilCi cil 2.H. Vytvofit udrzitelnou dopravni infrastrukturu

Vyvoj autodopravy

® Najeto km/rok
500000

@ Natankovano litrd (kg)

449187

U4, U5, U6, U12, U16 a U18

Skolami se UTB zapojila do priazkumu

441179 437575
382 409 —o— . —
400000
423 424
300000
200000 242894 0%
100000 " m1417 oo, 51395 33221 30270 32337 32849
C=—= ® — =—C= == —C——0
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
) Sdilena kola . /| Prozium '/
- : /| udrzitelné
. T mobility
Sdilena kola NEXTBIKE na stanicich - U2, E Spolecne s dalSimi deviti vysokymi

e PoCet vypujcek: 13 578 se startem
nebo cilem ve stanici UTB (+ 13 %
oproti roku 2024)

e PocCet wuzivateld celkem: 2
uzivatell (+ 22 % oproti roku 2024)

e Pocet uzivateld UTB: 151 uziv
s doménou @utb.cz (- 4 % oproti
2024)

e Celkova vzdalenost: 15 452 km (+
oproti roku 2024)

e Pocet jizd UTB: 2 959 jizd uzivatel
s doménou @utb.cz (- 15 % oproti roku
2024)

e Primérna vypujcka: 1,14 km, 9 min
33s

e USetfeno CO,: 2 420 kg CO, oproti

jizdam auty, coz je ekvivalent prace 111

W0 (+ 204 kg CO2 a + 9 stromdu

2024)

ita stanice kol: U18

Zakladniukazatele:

13666 km =

Mashbirané kilometry celkem

2186,5 kg =

5,44 km

Prumérna délka cesty

1098

Usetreno stromil pro absorpci CO2 za tenhl

DO PRACE
NA KOLE

udrzitelne mobility studujicich
)
na UTB: 707 (?‘-?

dentu: 8 207

opravujeme autem
vlakem (29 %) nebo
e pésky (18 %),
a kole (6 %).

azuji, ze lide pfri volbé
ddraz hlavné na rychlost,
st a spolehlivost, zatimco
environmentalni ddvody ¢i zdravotni
pfinosy zUstavaji spiSe v pozadi. Vliv na
dopravni chovani ma takée vzdalenost
dojizdéni nebo pocet déti, které je nutnée
v domacnosti zabezpecit.

Co by nas vedlo k tomu zvolit
udrzitelngjsi dopravu? Jako nejsilnéjsi
motivaci uzivatelé volili veétsi rychlost
spojeni  nasledovanou nizSi  cenou
dopravy. Na tretim miste je zlepsSeni
infrastruktury, coz znamena jak vice
cyklostezek a bezpecnych chodniki ve
meéste, tak také zazemi na UTB.


https://www.utb.cz/univerzita/o-univerzite/udrzitelnost/oblasti-udrzitelnosti/oblast-2-investice-a-provoz/doprava/

Stravovani

DilCi cil 2.1. Zajistit kvalitni, zdravou a vyvazenou stravu odpovidajici trendim zdravého Zivotniho stylu

g Zpracovani bioodpadu

S

pad vznikajici v provozu menzy
spoleCnost RST odpady. Ta jegj
predava spolecnosti Rekovera,
dale zpracovavan formou

doSlo diky porizeni nové
/raznému snizeni mnozstvi
meéna oddelenim tekuté
ioodpad i tak nekonci na
ale vyuzivan jako vstupni
postovani.

voril bio odpad 25,308 tun
bjemu nakupu potravin za 18
porovnani je to o 21,084 tun
v predchozim roce pri vetSim
potravin (46,392 tun z celkového
u nakupu potravin za 15 mil. K¢).

Zdravejsi produkty
v jidelnich
automatech

|

Rozsirili jsme nabidku naSich jidelnich
automatt Delikomat o nové produkty,
ktere potesi vSechny milovniky
zdraveéjSich snacka.

Noveé v nich najdete Crunchy Protein,

Luskeeto a Raw Energy — idealni svacinky
pro doplnéni energie behem dne.

Udrzitelna opatreni
v menze UTB

|
2

Cilem menzy UTB je dlouhodobé usilovat
O udrzitelné a zdrave stravovani
podporené také opatfenimi na snizeni
odpadl a plytvani potravinami opatrenimi
cirkularni ekonomiky.

Jednotliva opatreni v této oblasti:

e Vratné menu boxy
o box 0,7 | -19 prodanych ks
o box1,11-155 prodanych ks
o Vratné sklenice - 3 522 ks (+ 847 ks
oproti roku 2024)

e Zdravé snidané v restauraci Ul13
o celkem -1158 snidani
o z toho zdravych -
(+ 304 snidani)

615 snidani

e Sleva obédli 50 % po 14. hodiné - 3 351
obédu (+ 3 091 ks oproti roku 2024)

e Prodej sterilovanych jidel bez
konzervantu a dalSich pfidanych latek -
12 196 ks

e Objednavkovy systém jidel
o pocet objednanych jidel: 52 111 ks
o z toho studenti: 26 395 ks (+ 8 207
ks oproti roku 2024)
o z toho zaméstnanci: 25 113 ks
(+ 5 373 ks oproti roku 2024)
o ztoho cizi: 603 ks

Podil regionalnich dodavateld na
celkovém nakupu potravin dosahuje 50 %.

Foto ze soutéze Mistrovstvi menz 2025

) Menzaziskalazlato za
=) udrzitelné yais

UZ podltvrté pie
uméni kuchark
menz na Mi
konala na
(Czu)

S. T. 0.
tretim

celkového denni
studenta. A takeé
a sacharidud, ob
mikronutrientll, typ pouzite
slozeni, obsah vlakniny, typ pouzitych
surovin, plvod surovin, zpracovani,
efektivitu vyuziti surovin a energetickou
narocnost,” fika reditel Koleji a Menzy CZU
Jifi Macoun, ktery zasedl v poroté spolu
s odborniky a profesionalnimi kuchari,
a také studenty, pro které tu menzy jsou.

»My jsme pripravovali
rolddu plnénou nadivkou z
kopfriv, pohanky, jablek, slaniny
a medvediho Cesneku, kterou jsme
podavali s mackanymi bramborami
s jablky a jarni cibuli spolu s ,kluskami®
(slezske  bramborové noky), slamou
a vypecky ze Skvarkl a jable¢ného cideru,”
popisuje menu Séfkuchar Petr Sedlar. Jako
dezert upekli kuchari valaSsky Stradl
s tvarohovou naplni s povidly z jablek
a susenych hrusek spolu s kopfrivovou

pecenou kureci
mladych

drobenkou a rumovym  zloutkovym
krémem. Diky zvolenym surovinam
(koprivy, medvédi ¢Eesnek, pohanka,

kluski, Skvarky) se tymu UTB podarilo
kromé celkového tretiho mista ziskat také
zlato za udrzitelné menu, kdy si hlavni
ingredience doslova natrhali za humny.

\
(Y '



https://www.utb.cz/aktuality-akce/menza-utb-ziskala-zlato-za-udrzitelne-vareni/

Management na principech

udrzitelnosti

Dil&i cil 3.A. Efektivné a odpoveédné fidit univerzitu na zakladé prichipL‘] udrzitelnosti

Analyza DMA

a vypocet uhlikoveé
—J stopy
roce 2025 uzavrela UTB se spoleCnosti
enture s.r.o. smlouvu na zpracovani

dvoji  vyznamnosti  (DMA)
uhlikove stopy za rok 2025.

byly pripraveny pro soucasti
ezentace, které obsahovaly
zy tykajici se zmapovani
sti, obchodniho modelu,
retézce, vcetné analyzy
prilezitosti. Bohuzel se
sné urcit konkrétni
mata dle evropskych

Financni
prostredky pro
udrzitelnost

Do jednotlivych oblasti tykajici se také
udrzitelnosti bylo investovano 83 292 tis.
K¢E.

Oblast vzdélavani a vyzkum jsou primarni
cinnosti univerzity a jsou zde zahrnuty
prostfedky na vyzkum a mezinarodni
projekty a projekt Green Deal.

V oblasti infrastruktury se jednalo
o) automaticke oteviracCe dveri,
automatické vstupy do objektd nebo
vymeéna EKV. Dale investice smérovaly do
vybudovani poradenskych center nebo
bytl pro imobilni osoby a dalsi investi¢ni
akce.

Oblast energii zahrnuje napf. vybudovani
FVE nebo vymeénu osveéetleni za LED
svitidla.

Sprava zahrnuje prostfedky PPSR na
primo tykajici se udrzitelnosti a doprava
se tyka vybudovani kolarny na U56.

| =3 Nové vydané
-y smérnice

v oblastech
udrzitelnosti

N

~—

odévy

Prehled smeérnic tykajici se udrzitelnosti:
e SR 9/2025 Jednaci rad Eticke komise UTB
SR 20/2025 Socialni stipendium v ak. roce 2025/2026
SR 25/2025 Dodatek - Pravidla pro uplatnéni HO
SR 29/2025 Poradenstvina UTB
SR 36/2025 Osobni ochranné prac. prostredky, prac.

SK 4/2025 Socialni fond
e SK 5/2025 Stanoveni cen stravného v menzach UTB

1) Mezinarodni ¢ r) Clenstvi UNILEAD
zebrick e =
y 5 ), (’
Uz po osmé se UTB zapojila do : 'tn!'

mezinarodniho zebricku Ul GreenMe
World University Rankings, kde ok
679. misto z1 745 univerzit z ce

V tomto zebricku se UTE
v oblasti vodniho hosp¢
a zmeny klimatu, naopa
ziskala Y obla
a odpadoveho hospa

O. LNIVERSITAS
Green INDONESIA

Ve
e

Ul GreenMetric World
University Rankings 2025

CERTIFICATE

This certificate is awarded to
Tomas Bata University

as The 679" World's Most Sustainable University
in 2025 Ul GreenMetric World University Rankings

5 December 2025

ﬂh @1 "‘ Dr. Vishnu Juwono, S.E., MIA Oﬁ} MQ) "ﬂ
Chairperson of Ul GreenMetric q{
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~2 Vyhodnoceni
| ¢ indikatord

Indikatory, které byly stanoveny v ramci
Strategie udrzitelného rozvoje, se podarilo
v roce 2025 naplnit v tomto rozsahu:

e splnéno:?7

e nesplnéno: 27

e Ciselné hodnoty: 54

e neevidujeme: 19
Celkem je vyhodnocovano 107 indikatoru,
podrobnosti jsou uvedeny v priloze.

Rok 2025 predstavoval zahajovaci etapu
implementace  Strategie udrzitelnosti.
Vzhledem ke dlouhodobému horizontu
strategie byla tato prvni faze zamérena na
pripravnou a organizacni cast, konkretne
na vyvoj metodickych postupu a vytvoreni
evidenci pro mereni.



Partnerstvi a treti role

DilCi cil 3.B Aktivne zapojit studenty do udrzitelného rozvoje UTB
DilCi cil 3.C. Posileni vazeb s mistnimi komunitami firem a organizaci prostrfednictvim vzdélavacich programd, spolecenské odpoveédnosti

(CSR) a dobrovolnictvi

Partnerstvi Aliance

PIONEER
—

UTB je hrdym clenem prestizni aliance

PIONEER, sdruzujici deset evropskych
univerzit. Aliance si klade za cil formovat
budoucnost inkluzivnich, udrzitelnych
a odolnych mest, poskytujicich
studujicim specializované dovednosti
Vv evropském prostredi. : Y;

\ 6’,0

o A | avans, g [Bsctes . @ Ty

r) Krajska
\‘) konference EVVO

V prostorach UTB se 15. 10. 2025
uskutecnlla XXIV. Krajska konference
"0 envirenmentalnim vzdeélavani, vychove
. Akce, poradana Liskou,
aci a zazemim UTB
1la rekordnich 150
ektoru zastupcu
samosprav,
producentd

ng. Martina
rka, ktera
v oblasti

prostupovat

I Zivota,“
u je pro nas
akademicke
Spirovat  skoly
vijet udrzitelnou

aké vystoupili se svymi
orkshopy nasi odbornici

Z aME a FMK, vCetné kreativni dilny

)

ROBOTA. -

/

IR

2 regionalni

Cp) Spoluprace v regionu

V roce 2025 byly uzaviena smlouva se

Zlinskym krajem, ktera predstavuje
klicovy krok k upevnéni regionélnl’ho
partnerstvi.

predevsim na rozvoj regionu a vzdela
a finanéni a dota¢ni rameg
dlouhodobé financovani pod
kraje.

Dale byly uzavreny smlouvy.
se spolecnostmi BENNON G
plus, jakozto spolutvdlr
noveho studijniho program

Partnerstvi s neziskovym sd
sit organizaci a osobnosti
kraji, certifikovany
environmentalni  vychovy,
partnerem UTB.

/ I Studentské
V4 - spolky
Na UTB funguji dva spolky, jejichz zajmem
jsou Cinnosti v oblasti udrzitelnosti.

Prvnim je UTB za klima, ktere v roce 2025
usporadalo tyto akce:
e Souboj fakult UTB ve tfidéni odpadu -
vitez FHS se 49 % nevytrideného
odpadu ve smeési

e upcyklacni dilna ZaSivarna - 1x
mesicne

e klub hackovani a pleteni Klub(ko) - 1x
za 2 tydny

e statistické tridéni odpadu meésta Zlina
(4x za rok)

e vanocni pub kviz

Dalsim novym spolkem je Adoptuj

rostlinu, ktery byl zalozen studenty na
FaME. Tento spolek v roce 2025 se
prezentoval témito aktivitami:
e akce Ruce v hliné - presazovani rostlin
a edukace pece o rostliny
e rostlinny SWAP (bazarek)
e ekologicky kviz i série online kvizl

e zero-waste workshopy: prirodni
peelingy
Spolek Adoptuj rostlinu ziskal také

medialni ohlas v online Zlinském deniku
a na CT24.

Celkoveé je do téchto spolkl zapojeno 36
studentu.

Tato smlouva se zameéruje o202

'3 Spoleéensky
odpovednée
projekty

V ramci predmetu Zaklady projektového
Fizeni na FaME jsou kazdorocne
realizovany studentske projekty. V roce
. bylo realizovano 64 spolecensky
projekti, do kterych se
dentul a studentek.

domovy senioru,
dni skoly i azylove
a deti pripravili
Nektere tymy
€ zahrady, jiné
urnaje Ci uklizely
avickou iniciativy

ky projekt pro
studentl - FB
nalezy, kde mohou
najit své ztracené veci
ni se zamérili na témata
/Aho zdravi nebo zprostredkovali
setkanl s inspirativnimi osobnostmi ze
svéta businessu.

Rozvoj finanéni gramotnosti
znevyhodnénych déti a mladeze

V roce 2025 realizovala FaME projekt
zameéreny na rozvoj finan¢ni gramotnosti
déti a dospivajicich z détskych domovd,
praktickych a specialnich Skol ve
Zlinském kraiji.

V ramci projektu probehly dva behy
zazitkové  vzdeélavaci hry  Finanéni
pevnost, kterych se zucCastnilo 22 déeti ze
Ctyf détskych domovd. Soucasné bylo
uskutec¢neno 10 opakovanych
vzdelavacich navstev ve trech
institucich. Workshopy se vénovaly
napfiklad hospodareni s osobnim
rozpoCtem, mzdam a danim, bydleni,
averam, investovani, bezpecnemu
nakupovani, rozpoznavani  podvodu
a odpovédnému spotrebitelskemu
rozhodovani.

| ~ Akce
| @ soucasti
Prehled

vybranych nejvyznamneéjsich
akci, kterymi soucasti prispély
k udrzitelnému rozvoji, vzdelavani
komunity i regionu a tim naplnéni treti
role univerzity.


https://www.utb.cz/pioneer/
https://liska-evvo.cz/krajska-konference-evvo
https://www.facebook.com/groups/2501215656894395/

Partnerstvi a treti role

Fakulta technologicka

e Popularizacni akce Zazij védu 2025
- vedecky festival, dopoledne je
venovano strednim Skolam, odpoledni
workshopy jsou urCeny  Siroke
verejnosti. V roce 2025 bylo nabizeno
22 tematicky ruznych workshopu
zamerenych napriklad na
kontaminanty v zivotnim prostredi,
vyuziti odpadu nebo polymerni
materialy.

e Soutéz Transfera technology day

e letni Skola  Plastics Mindset:
Sustainability in Polymers

e Prednasky Recyklace krajiny, Queer
geografie v ¢eském kontextu a Doba
nanotechnologicka

e Science Café a podcasty - Genderova

delba prace v chytrych
domacnostech, Zizaly: recyklacni
superhrdinové, Recyklace krajiny,

Queer geografie
e Véda na prani a tematicke exkurze
e Konference Novel Trends in Rheology

Fakulta managementu a ekonomiky

e ESG a nefinanéni reporting. Co

~zvladneme ve firmé sami a jak se na

vinnosti pripravit?
apojila do projektu Horizon
Use
aME: technologie,
elavani ruku v ruce
025 - prednaska
délstvi
d - etika, gender,
zitelnost vyzkumu
itelnost ve svete

rganizaci na FaME
pri organizaci
u pobocCky Nadéje
cka pro Stredisko rané
Zlin, z.s.
oledovani na Onkologickém
oddéleni KNTB, zpév a hra na klarinet,
pfedani darkd a rucné vyrobenych
pranicek

Fakulta aplikované informatiky

e Mezinarodni konference CIPRE 2025
— ochrana kritické infrastruktury
MUj prvni milion (Udrzitelny projekt)
STOC FAI 2025 (sekce udrzitelnosti)
Dobrovolnicky uklid atria FAI
Akce ,,Poznej UTB!“

Fakulta multimedialnich komunikaci

e Reborn Design 2025 - studenti uspéli
s navrhy z odpadnich materiald

e Vanoéni market FMK - podpora
lokalni a autorske tvorby

e Kurz ,BUD KDE CHCES“ - wellbeing,
remote work a Al dovednosti

e Projekt ,Robota“. MezigeneracCni
workshopy a SWAPy

o Kaficko se seniory v RO

e Zlin Design Week
DIALOG

e Vystava FOC
duSevni rovno

e Mezinarodni
umeéni Zlin

e Fashion Eve

e Néma tvar -

e Festival S
o smrti jako

e Fashion R
v Galerii G18:
norma

e Projekt Less is
mezinarodni vysta
I v polskych Gliwicich

e Muzea bez bariér: Jak otevr
tem, kteri Celi prekazkam specifickych
poruch uceni?

Fakulta humanitnich studii

e Vano¢ni hvézda 2025 - charitativni
sbirka

e Adventni kavarna -
charitativni sbirky

e Vystava ,JEDINECNI aneb jeden svét,
nekonec¢no pohledi“

e Zivot ve 21. stoleti:
stranky zdravi

e Tymové edukaéni projekty pro déti
averejnost

podpora

(ne)viditelné

e Dobro¢inna sbirka na podporu
nevidomé studentky
Univerzitni institut
e Networkingova platforma

ZLINNOVATION

e Seminare ,Patenty a udrzitelnost
v prumyslu“

e Projekt CIT (Creativity,
& Talent pro Zlinsky kraj)

e Finale Ceny Neuron 2025

Inteligence

Fakulta logistiky a krizového Fizeni

e Udrzitelnost jako cesta: Fakulta na
Letni filmové Skole

e Fakulta spoluvytvari  budoucnost
udrzitelného zemédélstvi v Evropé

e Mladi lidé hledaji FeSeni klimatickych
vyzev

e Spolecné pro ty, ktefi nejsou vidét
— Mapathon s Léka¥Fi bez hranic

e+ Noéni charitativni bé&h pro Simona

ojdme uklidit prostor

rskohradistskych kasaren!

cology Living Labs

budoucnost udrzitelneho

workshopy  ,,Udrzitelna
a environmentalni

tabor + Rescue camp
nce CrisCon
a — Kfehka krajina

ace Skolaku v oblasti krizového

zeni a ochrany

e Dobrovolnicka
region

pripravenost pro

Celouniverzitni akce
e SWAP obleCeni a rostlin
e Shirka pro Kapku nadéje v ramci
festivalu Majales

* Noc védcad UTB s tématem
“BOHATSTVI” - celorepublikova akce
pro verejnost zameérena na

popularizaci védy. Tématem Noci
védcll 2025 bylo BOHATSTVI. Program
prostrednictvim veédeckych
workshopl, experimentl, prednasek
a tvarcich dilen priblizil navstévnikdm
mimo jiné vyznam udrzitelného
vyuzivani zdrojl, ochrany Zivotniho
prostredi a cirkularni ekonomiky. Noc
védcu navstivilo vice nez 3 000 osob.

e Vanoc¢ni shirka pro krizové centrum ve
Zliné pod zastitou rektora

e |deathon UTB: Studenti pro Zlin a kraj

e Aktivni uCast na 65. Zlin Film Festival
- FT nabidla popularne-védecky
program pro deti, ktery
prostiednictvim experimentd priblizil
svet vedy, vesmiru i udrzitelnych
technologii. Navstévnici si vyzkousSeli
napriklad pokusy zamérené na

péstovani rostlin ve vesmiru nebo
vyuziti odpadniho kolagenu. Expozici
navstivilo vice nez 2 500 potencialnich
budoucich védcu. Zapojeny byly také

'/

dalSi soucasti.




Odpovedneé nakupy,
Elektronizace a

digitalizace

DilCi cil 3.D. Zpracovat a implementovat Strategii odpovédného nakupovani UTB na obdobi 2025-2030
Dilci cil 3.E. Efektivné spravovat digitalizaci a elektronizaci internich i externich procesu
DilCi cil 3.F. Systematicky digitalizovat studijni opory napric univerzitou

7/

Odpovédné nakupy

akupy a zadavani verejnych
itlo do technickych
ich podminek,
kritérii. Nova
chazeji z SK
kazek) a PK
zakazek

postupné
povedneho
do nakupnich
a podporu
vednych reseni pri

Elektronizace a
digitalizace procesu

/
2

Cil UTB je systematicky digitalizovat
a elektronizovat interni a externi procesy
vcetneé digitalizace studijnich opor.

Cinnosti v roce 2025 v IS, které souvisi
s elektronizaci a digitalizaci:

e Do produktivnhiho systemu SAP bylo
nasazeno elektronické schvalovani
pozadavki na objednavky v souladu
s legislativou (vCetné pfripojovani
priloh v digitalni podobé), provedeno
on-line skoleni uzivatell

e Do produktivhiho systéemu SAP
nasazeno freSeni pro elektronickou
evidenci ochrannych  prostredku
OOPP v souladu s legislativou,
provedeno Skoleni uzivatell

e RozsSifeny funkcionality v IS SAP pro
elektronické schvalovani
dodavatelskych faktur

e V IS SAP vyzkouSeno a ovéreno
vytvoreni archivu mzdovych listq,
pripraveno k fyzickému ukladani dat

e V IS SAP nasazeno elektronického
ovérovani dodavateltl pro pozadavky

na  objednavky  v0&i  sank&nim
seznamim EU
e Rucni evidence odpracovanych

sobotnich smén pro vyuku byla
pfenesena do informacniho systému
SAP, provedeno Skoleni uzivatelud

e Pravidelné provadéna Skoleni
vedoucich zaméstnancli k ovladani
digitalnich agend

e Pozitivhi rozhodnuti vystavena v IS
STAG byla elektronicky podepsana
a dorucovana prostrednictvim IS

e Od 1. 1. 2025 funguje elektronické
schvalovani smluv v e-spisu internimi
schvalovateli pred finalnim podpisem
smlouvy

SK 6/2025 Elektronické vyplatni listky

SR/23/2025 Pravidla pro zadavani
a zpracovani bakalarskych, diplomovych
a rigoroznich praci, jejich ulozeni,
zpristupnéni  verejnosti a  kontrola
pUvodnosti - podpora elektronizace

a digitalizace

r) Digitalizované

) Ucetnia
administrativni
procesy

PoCet ucCetnich a administrativnich
procesu, které jsou v ekonomickém IS SAP
digitalizovany: 6

Jedna se o tyto procesy:

e Prace s pozadavky na objednavky (cely
proces - zalozeni, jednotlivé kroky
schvaleni, zalozeni objednavky)

* Digitalni ovérovani dodavatelu vUCi
sankénim seznamim EU ¢
na objednavku y

e Automatické odesilé
Registru smluv

e Elektronicky
dodavatelskych

e Elektronicka e
prostiredkd OOPP

e Elektronické sch
spisu

; Digitalizace
( studijnich opor

—r

V roce 2025 pokraCovala systematicka
podpora digitalizace vzdélavani na UTB.

Ve spolupraci s jednotlivymi fakultami
vzniklo 18 samostatnych digitalnich
vzdélavacich vystupd, zejména
vzdélavacich videi, zaznam(U prednasek
a podcastu.

Vyznamnou soucasti aktivit byla rovnéz
priprava projektu POKROK, v jehoz ramci
bylo v  prdbéhu roku natoceno
a zpracovano 50 intro/outro
audiovizudlnich vystupu urcenych pro
pripravovana vzdelavaci videa. Tyto
vystupy predstavovaly dulezitou
pripravnou fazi pro naslednou rozsahlou
produkci digitalnich studijnich opor.

Vedle samotné tvorby obsahu byla v roce
2025 rozvijena take metodicka
a organizacni podpora digitalizace

vzdelavani a spoluprace s jednotlivymi

/

fakultami UTB.




Wellbeing a socialni
oblast, komunikace

13/14

Dil¢i cil 3.G. ZvySovat spokojenost a zdravi zaméstnancl, vzdélavat zaméstnance v oblastech udrzitelnosti, zajistit rovnost prilezitosti,
prevenci diskriminace a podporu znevyhodnenych skupin

Diléi cil 3.H. Rozvijet programy zamérené na duSevni i fyzické zdravi studentu, rovhovahu mezi studentskych a osobnim Zivotem,
podporovat aktivity se zameérenim na prevenci diskriminace a podporu znevyhodnenych skupin

DilCi cil 3.1. Vytvorit a aktivné naplnovat komunikacni strategii udrzitelnosti UTB

Evropsky tyden
udrzitelného
— rozvoje (ETUR)

NejvetsSi akci udrzitelnosti je kazdoroCné
sky tyden udrzitelného rozvoje
ktery propojuje vzdeélavani,
zivot a principy udrzitelnosti.
se na univerzitach po celé
ily desitky workshopd,
, Sbeérovych kampani
vzdelavacich aktivit pro
ance i verejnost.

2025 byla ,,Odolnost
dy schopnost nachazet
p k sobé samému, ke
tnimu prostredi.

éhlo 31 akci, které
ORLZ a PC, KMZ, soucasti
tudentské spolky. Uc€ast na
opech zobrazuje nasledujici graf.

Pocet Ucéastniku ETUR 2025

Psychicka odolnost

2%

Plavani
2.7%

Pub kviz
7.9%

Snidané s rektorem
14.1%

Peeling
14.3%

Seznam smeérnic
v oblasti wellbeingu

/
2

Smernice rektora, které se tykaji socialni
oblasti a wellbeingu zaméstnancu:

SR 25/2025 (home office) - pfimy
nastroj flexibility prace

SR 29/2025 (Poradenstvi na UTB)
- psychologicka a socialni podpora

SR 2/2025 (Pracovnelekarské sluzby)
- wellbeing a zdravi zaméstnancu

SR 10/2025 (Hodnoceni a rozvoj
pracovnikl) -  kariérni  podpora
a navraty po preruseni kariéery

SR 7/2025 (Organizacni rad)

- kompetence odpovédnych utvar(
SR 9/2025 (Eticka komise) - socialni
bezpeli a rovneé prilezitosti

Rostlinny kviz
36.4%

Sebeobrana
14.6%

r) Male projekty pro
) velké véci

V ramci podpory udrzitelnosti napric
soucastmi UTB byla vypsana vyzva
s nazvem Male projekty pro velké veéci.
Soucasti mohly realizovat libovolny
projekt do limitu 100 000 KcC spojeny
s udrzitelnosti.

Na jednotlivych soucastech realizovali
tyto projekty:

FT - exkurze do firem, s cilem zjistit jakym
zpusobem firmy promitaji prvky ESG do
své realné Cinnosti

FaME - zprijemnéni prostredi fakulty,
exkurze a podpora studentského spolku
FMK - podpora studentského projektu
Less is more

FAI - revitalizace venkovniho atria fakulty
na oazu klidu

FHS - relaxacni zony pro studenty

FLKR - odpoginkovéa zéna Enviro Il, tfidici
koSe

UNI - venkovni relaxa€ni zéna

Rektorat - karafy na vodu do zasedacich
mistnosti i kancelari
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Wellbeing a socialni
oblast, komunikace

/| Wellbeing a socialni
oblast

Oblast wellbeingu a socialni oblast

i na UTB pod dveé organizacni
kterymi jsou Oddéleni rozvoje
rojd (ORLZ) a Poradenské

radaji pro zamestnance
elné kurzy v oblastech
cely rok. V roce 2025
y vzdélavaci  akce
amestnance i studenty
poru dusevniho zdravi,
e odolnosti, zlepSeni

a seberozvojovych
adani zatézovych situaci a
osobni pohody Y
m i osobnim kontextu.

Vybér kurzi ORLZ a PC

Kurzy a workshopy pro studenty

Jak se ucit nejen s ADHD - strategie, které
respektuji vas zplsob fungovani

Seberozvojova skupina
Terapie pohybem

Time management

Jak si nastavit zdravé hranice

Jak prekonat stres a uzkost

Psychosomatika aneb télo a duSe v rovnovaze
Jak vnimaiji svét nevidomi

Jak se soustredit v digitalni dobé

/

Oddéleni rozvoje lidskych zdroju celkem
uskutecneno: 106 vzdélavacich akci

PocCet proSkolenych: 1 244 osob (narlst o
cca 8 % oproti roku 2024)

PocCet oducenych hodin: 441,5 hodin

NejvetSi zajem o nasledujici sSkoleni se
vztahem k udrzitelnosti:
e Charakteristika generaci X, Y, Z
e Prace se studujicimi
e Skoleni  osobni
sebeobrany
e Psychohygiena, wellbeing,
stresu, organizace prace
Leadership
Pohybove kurzy - béh, plavani
Umelecke workshopy
Skoleni tykajici se socialniho bezped;,
odvaha riskovat, sebedtveéra
e Krizova komunikace, kritické mysleni
e Prvni pomoc

bezpecnosti a

zvladani

Rovné prilezitosti a nastavovani
genderové rovnosti spadaji pod ORLZ. K
tomuto ucelu byl vypracovan Plan

hastavovani genderové rovnosti (Gender
Equality Plan, GEP).

https://www.utb.cz/gep/

Vzdélavaci akce pro zaméstnance
Psychické poruchy v realném Zivoté

Jak komunikovat s problémovymi studenty
Jak na konflikty v klidu a s rozvahou

Moderni sebeobrana

Metody a techniky krizové intervence v
akademickém prostredi

Zivotni spokojenost aneb praktické aspekty
prace s vnitrni energii

Psychicka odolnost nebo vnitfni klid?

Psychologicka prvni pomoc pro sebe a blizké

Meditace, mindfulness a relaxace

Poradenské centrum celkem uskutecCnéno:
15 novych nebo  aktualizovanych
workshopi a Skoleni

Pocet zuCastnénych: 213 osob

Prednaska Jak se za sebe pos
vedenim Pavla Houdka, byla z
principy moderni sebeobrany.
pro studenty i zamestnance,
ji priblizne 102 osob. Soucas
také online prenos.

Soucasti Poradenskeho
Centrum pro studenty s
potfebami. Na jednotlivyc
servisni opatreni koordino
koordinatory a tutory.

V. roce 2025 na UTB st
studentll se spec. potfebam
2021 pocCet kontinualné
s vyjimkou roku 2025 (- 5 oso
roku 2024). UTB neustale zkvalithuje
poskytovanych podpldrnych opatfe
ktera vyplyvaji z funkénich dopadu
zdravotniho  postizeni studenta na
studium.

poradenstvi.utb.cz
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1.A Vzdélavani SDGs-4,13,16 al17
1A1 Schvalena nova nebo aktualizovana Strategie Univerzity Tomase Bati ve Zliné v oblasti vzdélavani, M0
o vyzkumu, vyvoje a inovaci pro obdobi 2026-2030 (Pilif A Strategie UTB 21+)
1A Schvaélena Metodika definice studijnich programu, pfedmétl, kurz a zavérecnych studentskych praci v e
o oblastech udrzitelného rozvoje
1.A3 Pocet noveé akreditovanych a pocet inovovanych studijnich programu v oblasti udrzitelného rozvoje 1
1A4 Pocet studentll zapsanych ke studiu 1. ro€niku do nové akreditovanych a inovovanych studijnich programd 11
o v oblasti udrzitelného rozvoje
1A Pocet novych studijnich predmétl v ramci akreditovanych studijnich programU a pocet inovovanych 14
o studijnich pfedmeétu zahrnujicich v anotaci oblasti vyuky k udrzitelnému rozvoji
176 Pocet studentll zapsanych do nového nebo inovovaného studijniho pfedmétu zahrnujiciho v anotaci 604
o oblasti vyuky k udrzitelnému rozvoji
1.A.7 Pocet uskute&nénych kurz(i CZV a U3V v oblasti udrzitelného rozvoje 5
1.A.8 Pocet absolventd kurzu CZV a U3V v oblasti udrzitelného rozvoje 0
1AQ Pocet uskute¢nénych kurzl nebo jinych vzdélavacich akci tykajicich se studentl se specifickymi potfebami 3
o nebo znevyhodnénych socialnich skupin
1A10 Pocet ucastnikd kurzl nebo vzdélavacich akci tykajicich se studentl se specifickymi potfebami nebo 33
o znevyhodnénych socialnich skupin
1.A11 Pocet Uspésne obhajenych zavérecnych studentskych praci v oblasti udrzitelnosti 36
1.B Vyzkum a tviréi éinnosti 2= 4’13’ TehHIE
1B.1 Schvalena nova nebo aktualizovana Strategie Univerzity Tomase Bati ve Zliné v oblasti vzdélavani, AMG
o vyzkumu, vyvoje a inovaci pro obdobi 2026-2030 (Pilif B Strategie UTB 21+)
1B.2 Schvalena Metodika definice tvircich Cinnosti, projektd a vyzkumnych zaméri realizovanych na UTB majici e
o vztah ke komplexni oblasti udrzitelnosti
Podil verejnych zakazek, u kterych jsou aplikovana kritéria udrzitelnosti, pro zajisténi podminek pro o
1B.3 .| Y .r Joyw Z k Z ,l:I rych jsou aplikov ritéria udrzi i, pro zaji ip | pr neevidujeme
realizaci tvurcich Cinnosti
1.B.4 Pocet tvarcich vysledkt uplatnénych v RIV a RUV vztahujicich se k udrzitelnosti 76
1.B.5 Pocet a vySe rozpocCtu na prislusny rok projektd a vyzkumnych zaméru tykajicich se udrzitelnosti 19 269 tis. KC

2.A Infrastruktura SDGs-6,7,9a1ll
2.A.1 Schvaleny dokument Generel vystavby a rozvoje jednotlivych objektd v horizontu 10 let, v€éetné rozpoctu ne
5 A2 Schvaéleny Plan rekonstrukci jednotlivych objektd smérujici k dosazeni uhlikové neutrality v roce 2050, e
o vcéetné planu rozpoctu
5 A3 Dosazeni certifikace SBToolCZ pro jednotlivé projekty vystavby nebo rekonstrukce objektl o rozsahu vice e
o jak 50 % plochy stavajiciho objektu Urovné ,vysoka kvalita budovy“ nebo vyssi
2.A.4 Pocet objektl s certifikaci SBToolCZ se skdre urovné ,vysoka kvalita budovy“ nebo vySSi 0
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2.B Efektivita SDGs-6,7,9a1ll
2.B.1 Schvaélena Metodika pro vyhodnocovani vyuzivani ploch objektl a technologii v objektech UTB ne

2.B.2 Podil vyuziti ploch objektl a technologii dle schvalené metodiky neevidujeme
2.B.3 Schvalena Metodika pro sdileni pracovnich prostor ne

2.B.4 PocCet sdilenych pracovnich prostor neevidujeme

2.C Zelen SDGs-9,11,13a15
2.C.1 Schvaleny Program na ochranu biodiverzity vCetné planu rozpocCtu ne

2.C.2 PocCet vybudovanych biotopu 1

2.C.3 PocCet m2 zelenych ploch 23 020 m2

2.D Plochy pro odpocinek a relax SDGs-3al5
2.D.1 Schvaleny Plan rozvoje relaxacnich zén vCetneé planu rozpoctu ne

2.D.2 Pocet vnitrnich a venkovnich relaxacnich zén v jednotlivych objektech neevidujeme
2.D0.3 Kapacita osob vnitfnich a venkovnich relaxacnich zén v jednotlivych objektech neevidujeme
2.D.4 Plocha v m2 vnitrnich a venkovnich relaxacnich zén v jednotlivych objektech neevidujeme

2.E Energie a klimaticka zména SDGs-3,7,9a1l
2.E.1 Schvaleny Projekt implementace komplexniho systému energetického managementu ne

2.E.2 Zpracovani energeticke koncepce UTB ne

2.E.3 Spotreba energie v kWh jednotlivych objekt( 6 481 630 kWh
2.E4 PoCet m2 ploch instalovanych solarnich panell 779 m2
2.E.5 Podil vzduchotechnik osazenych technologii zpétného ziskavani tepla neevidujeme
2.E.6 Schvaleny Plan optimalizace energetickeho mixu vCetneé rozpocCtu ne

2.E.7 Vytvorfeni nebo ucast v platformeé pro spolupraci s mistnimi komunitami v oblasti energetiky ne

2.E.8 Podil zelené energie na celkove spotrebé elektriny univerzity neevidujeme
> EQ PoFIil er)ergie vyrobené z obnovitelnych zdroju pfimo v aredlu univerzity na celkové spotfebé elektriny > 44 %

univerzity ’

2.E.10 Schvalena Metodika reinvestic finan¢nich uspor do dalSich projektd energetické ucinnosti ne
2.E.11 Podil reinvestic financnich Uspor do dalSich projektt energetické ucinnosti neevidujeme
2.E.12 Schvalena Metodika vypoctu uhlikoveé stopy v oblasti energii ano
2.E.13 Uhlikova stopa v oblasti energii 9 342 tCO2e

2.F Vodni hospodarstvi SDGs-6,9a1ll
2.F.1 Auditni zprava v oblasti vodniho hospodarstvi ne

2.F.2 Podil odbérnych mist, kde je sledovana spotreba vody, v€etne odpadnich a destovych vod neevidujeme
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2.F Vodni hospodarstvi SDGs-6,9a1ll
2.F.3 Spotreba pitné vody v m3 45 088 m3
2.F.4 PocCet budov s instalaci systému pro detekci unikd vody neevidujeme
2.F.5 Pocet vodnich prvki neevidujeme

2.G Odpady a cirkularni ekonomika SDGs-9,11a12
2.G.1 Analyza tok( odpadu a identifikace klicovych oblasti v oblasti cirkularni ekonomiky ne
5 G2 Objem vyprodukovaného odpadu v tunach za rok v jednotlivych kategoriich, skupinach a podskupinach 233.4

odpadu podle katalogu odpadu, v€etné provozi KMZ ’
2.G.3 Podil oddélené shromazdovaného odpadu 72,0 %
2.G.4 Pocet realizovanych projektld v oblasti cirkularni ekonomiky 0]
2.H Doprava SDGs-3,9,11a13
51 Scht/'égeny Plan obnovy vozového parku UTB s dirazem na ekologicky Setrné alternativy a jejich efektivni e
Vyuziti
2.H.2 Podil vozidel UTB s alternativnim pohonem oproti spalovacim motorim 3,4%
2.H.3 Spotreba paliva na kilometr vozidla UTB 0,0767 | (kg)/km
2.H.4 Spotreba paliva vozidla UTB na kilometr cesty prepravované osoby neevidujeme
2.H.5 Schvalena Metodika vypoctu uhlikoveé stopy vlastniho vozoveho parku ano
2.H.6 Uhlikova stopa vlastniho vozového parku 73 tC0O2e
> 1.7 Plan optimalizace dopravy na UTB vCetné planu pro vybudovani zazemi pro aktivni mobilitu zameéstnancu a e
studentl a stanoveni rozpocCtu
> H.8 Pocet realizovanych projektt v oblasti mobility podporujicich aktivni nebo alternativni mobilitu 3
zaméstnancl a studentd
2.H.9 Schvalena Metodika vypoctu uhlikoveé stopy v oblasti pracovnich a studijnich cest ano
2.H.10 Uhlikova stopa pracovnich a studijnich cest 258 tCO2e

2.1 Stravovani SDGs-2,3,6a12
2.1.1 Podil potravin s bio/eko nebo podobnym certifikatem na celkovém mnozstvi potravin 1%

2.1.2 Podil regionalnich dodavatell na celkovém nakupu potravin 50 %

2.1.3 PocCet opatreni nebo programi na snizeni odpadu a plytvani potravinami 2
2.1.4 Objem v tunach za rok nespotrfebovanych zbytk{ jidel stravniky 25,308 t

3.A Management na principech udrzitelnosti SDGs - 8,11, 16,17
3.A1 Pravidelny roCni monitoring compliance na vsech urovnich UTB ne
3.A.2 Schvaleny systém fizeni rizik na UTB ne
3 A3 Schvaéleny vnitfni kontrolni systém protikorupcCnich opatfeni, v€etné zakomponovani varovnych signall a e
vnitfni norma nastavujici procesy ochrany oznamovatell
3.A4 Pocet potvrzenych pfipadl korupce a whistleblowingu a zplisob vyporadani 5
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3.A Management na principech udrzitelnosti SDGs-8,11,16 a17

3.A5 Primérna doba splatnosti faktur neevidujeme
PocCet noveé vydanych nebo aktualizovanych vnitfnich dokumentu tykajicich se za¢lenéni managementu
3.A.6 udrzitelnosti a souvisejicich kompetenci v organizacni strukture UTB a internich dokumentech, vnitrnich 1
predpisech a normach

3.A.7 Alokace v K¢ na udrzitelny rozvoj v ramci rozpoCtu UTB 83 292 tis. KC
3.B Partnerstvi - studenti SDGs-4,13,16 al17
3.B.1 Pocet setkani za rok se zastupci studentskych organizaci neevidujeme
3.2 Pocet spoleCnych nebo podpofenych akci tykajicich se udrzitelnosti poradanych studenty v souladu s 30

o vnitfnimi pravidly UTB

3.C Partnerstvi a tfreti role - firmy a organizace SDGs-11,13,16 a17
3C1 Analyza moznosti spoluprace s municipalitami, mistnimi spoleCnostmi, spolky a s neziskovymi e

o organizacemi v oblasti udrzitelnosti
3Co Pocet podporenych spolupraci a partnerstvi na zaklade smlouvy, memoranda nebo jiného dokumentu v 5

s oblasti udrzitelnosti
3.C.3 Pocet jednani pracovnich skupin nebo spoleCnych setkani v oblasti udrzitelnosti neevidujeme
3c4 PocCet novych vzdélavacich kurzt nebo vzdélavacich akci zajisténych odborniky z praxe v oblasti 3

o udrzitelnosti
3.Ch Pocet akci tykajicich se CSR nebo dobrovolnictvi 64

3.D Odpovédné nakupy SDGs-8,10,12a16
3D Zpracovana Strategie odpovédneho nakupovani UTB na obdobi 2025-2030 a plan implementace do AMG

. vnitfniho prostfedi UTB
3.D.2 Podil verejnych zakazek uplatniujici kritérium souvisejici s udrzitelnosti 6 %
3D.3 Podil dodavatell s certifikaty dokladajicimi ekologicky charakter jejich produktl nebo sluzeb nebo 29 o

e socialnich podnikl ¢i dalSich jinych prospésnych spolecnosti °

3.E Elektronizace a digitalizace - procesy SDGs-4,9,11a16
31 Schvaleny Plan elektronizace a digitalizace na UTB, vCetné stanoveni potfrebného hmotného i nehmotného e

o vybaveni a rozpoc&tu
3E2 Pocet UcCetnich a administrativnich proceslt v ekonomickém informacnim systému, které jsou 5

o digitalizovany

3.F Elektronizace a digitalizace - vzdélavani SDGs-4,9,11a16
3F1 Schvaleny Plan digitalizace studijnich opor na UTB zahrnujici harmonogram, metodiku zpracovani a e

o odpovédné osoby
3Fo Pocet studijnich opor, které byly digitalizovany a zpfistupnény studentim prostfednictvim doporucenych 13

univerzitnich platforem
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. it s . . SDGs-1,3,4,5,8
3.G Wellbeing a socialni oblast - zaméstnanci YT
10a16
3G1 Aktualizovana Strategie rozvoje lidskych zdrojd Univerzity TomaSe Bati ve Zliné 2026-2030 vcCetné akéniho e
o planu obsahujici nastroje a opatfeni napliiovani wellbeingu
3G.2 Aktualizovany Gender Equality Plan Univerzity Tomase Bati ve Zliné vCetné akéniho planu 2026-2030 e
o obsahujici nastroje a opatreni naplhnovani wellbeingu
3.G.3 Pomeér pracovnich pozic muzl a zen 45/55
do 30 let - 96 osob
3.G.4 Rozdéleni zaméstnancl podle vékovych skupin: do 30 let, 30 az 50 let, starSi 50 let 31-50 let- 677 osob
nad 50 let - 349 osob
PocCet nové vydanych nebo aktualizovanych vnitfnich dokumentt tykajicich se sladovani osobniho,
3.G.5 rodinného a pracovniho zivota nebo podporujicich zajisténi rovnosti pfilezitosti, prevence diskriminace a 1
podpory znevyhodnénych skupin
366 Pocet aktualizovanych vnitfnich predpisld a norem, ve kterych jsou implementovany nastroje pro sladovani 5
o osobniho, rodinného a pracovniho Zivota
367 Noveé vytvorené roCni vzdélavaci plany obsahujici povinnost Skoleni zaméstnancu v oblasti udrzitelného 21
o chovani
3G.8 PocCet realizovanych Skoleni pro zaméstnance v oblasti udrzitelnosti, prevence diskriminace nebo 106
o obtézovani a genderoveé rovného prostredi
3G9 Pocet aktivit, workshopu nebo vzdélavacich akci pfispivajicich k wellbeingu a zdravému zivotnimu stylu 4
o zaméstnanc(
3.G.10 Pocet sdilenych vystupu tvircich ¢innosti v ramci propagace udrzitelnosti na webu udrzitelnost.utb.cz neevidujeme
SDGs-1,3,4,5,8
3.H Wellbei ialni oblast - studenti P
ellbeing a socialni oblast - studenti 10 216
3H1 PocCet novych nebo aktualizovanych aktivit, Skoleni, workshopl nebo akci zamérenych na udrzitelnost, 15
o predevSim na zdravy zivotni styl, wellbeing a prevenci diskriminace student( realizovanych na UTB
3.H.2 Pocet studentl absolvujicich aktivity, kurzy Ci Skoleni o udrzitelném chovani 213
3.H.3 Pocet studentskych spolkl a iniciativ zamérenych na udrzitelnost a wellbeing 2
3.H4 Pocet studentl zapojenych do studentskych spolkl a iniciativ zamérfenych na udrzitelnost a wellbeing 36
Pocet propagovanych studentskych projektu a tvircich vystupl zamérenych na udrzitelnost na web -
3H5 . propagovany u ych projektd a tvlrcich vystupl z Feny udrzi webu neevidujeme
udrzitelnost.utb.cz
3.1 Popularizace a komunikacni strategie SDGs-4,11,16a17
3.1.1 Vydani Komunikacni strategie UTB v oblasti udrzitelnosti ano
319 Pocet pouzitych modernich komunikac¢nich nastrojd a dalSich prvk( propagace obsahujicich témata 3
o udrzitelného rozvoje
3.1.3 Podil marketingovych sdéleni obsahujicich udrzitelnost a oznacenych logem udrzitelnosti neevidujeme
3.1.4 PocCet propagacnich kampani rocné zameérenych na udrzitelnost 6
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	HORIZON Europe: Sustainable Bio-Based Surfactants for Green Products and Industrial Applications (SurfToGreen)
	Univerzitní institut
	GAČR: Výzkum a vývoj piezoelektrických a triboelektrických nanogenerátorů           z recyklovaných polymerních odpadů pro nositelnou elektroniku

	Infrastruktura
	Dílčí cíl 2.A. Implementovat principy udržitelnosti do správy objektů, výstavby a modernizace stávajících objektů, včetně jejich certifikace, Dílčí cíl 2.B. Efektivně řídit využití ploch objektů a technologií, Dílčí cíl 2.C. Maximalizovat zelené plochy pro podporu biodiverzity,
	Dílčí cíl 2.D. Zřizovat plochy pro odpočinek a relaxaci
	Výstavba U1 dle certifikace SBToolCZ
	V roce 2025 byl posouzen projekt výstavby objektu U1 národním nástrojem pro certifikaci kvality budov metodikou SBToolCZ pro budovy terciálního vzdělávání a navržení doporučení dle metodiky.
	V současné fázi rozpracovanosti projekt vykazuje velký potenciál k naplnění nejvyšších požadavků na komplexní kvalitu budovy z hlediska provozu, energetických úspor, kvality vnitřního         a vnějšího prostředí a uživatelské kvality         a velký potenciál k uplatnění principů udržitelné výstavby.
	Největší rezervy z hlediska komplexní kvality stavby projekt vykazuje v oblasti měkkých kritérií, zejména v oblasti uživatelské kvality, podpory šetrné individuální dopravy a biodiverzity. Na druhou stranu naplnění těchto kritérií je       i ve stávajícím stádiu projektu technicky možné a finančně se nejedná o extrémně náročná opatření.
	Na základě posouzení bude prověřena možnost dosažení stříbrné certifikace, včetně posouzení technických                      a finančních dopadů.
	Zdroj: Analýza návrhu stavby z hlediska metodiky
	SBToolCZ, KUBUS atelier s.r.o.
	Zeleň
	23 020 m2
	43%
	57%


	Studie plochy zeleně před objektem U11
	Vývoj infrastruktury
	UTB má k dispozici zelnou plochu             o rozloze 2 306 m2 před objektem U11,  u kterého byl návrh skloubit veřejnou parkovou úpravu s prvky komunitní zahrady, čímž by se oživil veřejný prostor a podpořila udržitelnost                a komunitní život.
	Doporučení plynoucí z uvedené studie:
	umožnuje chodcům projít lokalitou mimo komunikaci
	multifunkční centrální plocha pro setkávání i menší odpočívadla
	část zeleně bude využita jako komunitní veřejná zahrada
	výběr kvalitních materiálů pro pochozí plochy a vhodným mobiliářem získá daný prostor na kultivovanosti a důstojnosti
	zlepšuje biodiverzitu lokality a lepší vsakování dešťové vody v místě
	Plocha objektů: 128 197 m2
	Plocha pozemků: 84 154 m2
	Zastavěná plocha: 35 757 m2
	Plocha zeleně: 23 020 m2
	Počet studentů: 10 007 osob
	Počet zaměstnanců: 1 023 FTE
	Plocha objektů na osobu: 11,62 m2/os.
	Plocha zeleně na osobu: 2,09 m2/os.
	Schválený Generel výstavby a rozvoje stejně jako Plán rekonstrukcí zohledňující prvky udržitelnosti se nepodařilo zpracovat. Naopak Program na ochranu biodiverzity se začal připravovat. Jedním z jeho prvních kroků je analýza vnímání biodiverzity v okolí budov UTB.


	Vnímání biodiverzity v okolí budov UTB
	Studenti FLKŘ zpracovali anketu mezi obyvateli Zlína. Dle zaznamenaných odpovědí anketa dobře zachycuje pohled studentů a místních obyvatel.
	Co funguje a je vnímáno relativně dobře:
	V okolí UTB se lidé většinou cítí dobře (hodnocení 3,7 z 5).
	Příroda v okolí budov je pro lidi hodně důležitá (hodnocení 4,3 z 5).
	Respondenti jsou otevření osvětě         a vzdělávání – UTB má legitimitu téma zvedat (hodnocení 3,75 z 5).

	Co chybí a kde je největší potenciál:
	Okolí budov UTB zaostává za obrazem „zeleného Zlína“ – je vnímáno jako méně zelené a méně přírodě blízké.
	Jasně se ukazuje touha po:
	kvetoucích záhonech a květnatých plochách,
	vodě v prostoru (pítka, malé vodní prvky),
	stínu a mikroklimatu (stromy, stinné zóny),
	prvcích pro živočichy (ptačí budky, hmyzí domky),
	edukaci na místě (informační tabule, vysvětlení, co děláme          a proč).
	Téma kolizí ptáků se sklem není marginální – pětina respondentů něco zažila, což je dobrý argument pro designová opatření na nejproblematičtějších budovách.
	Typ ploch pozemků




	Energie a klimatická změna
	Dílčí cíl 2.E. Snížit energetickou náročnost a zvýšit energetickou účinnost, přejít na udržitelné zdroje energie, transformovat energetický mix a snížit uhlíkovou stopu
	Spotřeba energií
	Uhlíková stopa
	Spotřeba elektrické energie:
	celkem: 6 481,63 MWh
	meziroční rozdíl: +3 MWh
	na osobu: 0,59 MWh/os.
	na m2 objektu: 0,5 MWh/m2

	z toho FVE energie:
	celkem: 156,424 MWh
	procento z celkové spotřeby 2,44 %
	plocha 779 m2 a 594 panelů
	objekty U6, U7, U11 a U12

	Spotřeba plynu:
	celkem: 15 309 m3
	meziroční rozdíl: + 472 m3
	na osobu: 1,39 m3/os.
	na m2 objektu: 0,12 m3/m2

	Spotřeba tepelné energie:
	celkem: 25 764 GJ
	meziroční rozdíl: + 2 941 GJ
	na osobu: 2,34 GJ/os.
	na m2 objektu: 0,20 GJ/m2
	V souladu s cíli Strategie dochází tedy    k postupnému navyšování vyrobené energie z FVE zdrojů. V roce 2025 je celková spotřeba elektrické energie naprosto srovnatelná s předchozím rokem.
	Výpočet uhlíkové stopy za rok 2025 byl zadán společnosti Fair Venture a proveden na základě standardů GHS Protocol Corporate Accounting and Reporting Stand a The Corporate Value Chain Standard v platném znění.
	Převážná většina emisí vzniká v dodavatelském řetězci a v návazných aktivitách. Největší podíl zde tvoří dojíždění studentů a pořizování investičního majetku.
	Nejvyšší přímou a energetickou emisní intenzitu vykazují FMK kvůli spotřebě plynu a KMZ           z důvodu ubytovacího a stravovacího provozu. U Rektorátu vzniká vysoká stopa ve Scope 3 z důvodu centrální evidence nákupů majetku a služeb pro ostatní součásti.
	Složení jednotlivých scope:

	Scope 1
	Scope 2
	FVE energie (kWh)
	Scope 3 - dle procentuálního podílu:
	Dojíždění studentů - 34,28 %
	Investiční majetek - 25,06 %
	Nakoupené zboží a služby - 22,23 %
	Aktivity spojené s palivy a energiemi nezahrnuté v Scope 1&2 - 11,51 %
	Dojíždění zaměstnanců - 4,32 %
	Služební cesty - 1,60 %
	Produkovaný odpad - 0,84 %
	Doprava do společnosti a distribuce                - 0,14 %
	Investice - 0,02 %



	Vývoj spotřeby el. energie (MWh)
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	Vodní a odpadové hospodářství
	Dílčí cíl 2.F. Udržitelně hospodařit s vodou
	Dílčí cíl 2.G. Snížit produkci odpadu a uplatňovat principy cirkulární ekonomiky
	Vývoj spotřeby vody (m3)
	Spotřeba vody
	Spotřeba celkem: 45 088 m3
	meziroční rozdíl: +3 878 m3
	na osobu: 4,09 m3/os.
	na m2 objektu: 0,35 m3/1 m2
	K nárůstu celkové spotřeby došlo především           z důvodu započtení stavby U1 a zahrnutí objektu U19, bytů KMZ a budov FLKŘ.
	Meziroční srovnání

	Pitný režim automaty na filtrovanou vodu
	Odpady
	Vodní audit
	Celkové množství odpadu: 233,4 t
	z toho předáno k recyklaci: 53,7 t
	z toho odpad k opětovnému použití: 0,5 t
	z toho uloženo na skládce: 178,6 t
	V roce 2025 se nepovedlo analyzovat toky odpadů a systematicky identifikovat klíčové oblasti pro optimalizaci toků.          V oblasti cirkulární ekonomiky se již tradičně pořádají bezplatné výměnné SWAPy oblečení a nově také rostlin.
	Byla zadána BP na téma Vodní hospodářství UTB z pohledu udržitelnosti, která je vedena odborníky z FT. Podklady poskytne TPO.
	Díky partnerství s LOKNI si mohou studenti i zaměstnanci načepovat filtrovanou vodu do svých lahví zdarma          v pěti budovách UTB - U2, U4, U5, U11       a U18.
	Oslovených uživatelů: 7 800 (= 2024)
	Ušetřených kg plastu: 3 253 kg (- 188 kg)
	Ušetřených PET lahví: 130 115 ks                 (- 7 523 ks)
	Ušetřených kg CO2 produkovaného dopravou PET lahví: 7 482 kg CO2                   (- 432 kg CO2)
	Nejvíce odebrané vody: U2

	Studie vodních prvků
	Studenti FMK zpracovali návrhy vodních prvků v okolí budovy U18.
	Struktura odpadu
	Kategorie bez popisu jsou v nejmenších objemech a zahrnují bioodpad (mimo menzu), elektroodpad, kovy, nebezpečné odpady, oděvy a tonery.
	Zdroj: Hlášení ISPOP




	Doprava
	Dílčí cíl 2.H. Vytvořit udržitelnou dopravní infrastrukturu
	Spotřeba pohonných hmot
	Vývoj autodopravy
	Celkem vozidel: 29 vozidel (+ 2)
	z toho celouniverzitní: 9 vozidel
	z toho vedení UTB: 2 vozidla
	z toho součásti: 18 vozidel
	z toho elektro: 1 vozidlo
	Průměrné stáří vozidel: 2017
	Celkem najeto: 437 575 km (+ 14 151 km)
	Spotřeba diesel: 21 383 l (+ 1 590 l)
	Spotřeba benzín: 10 472 l (- 1 158 l)
	Spotřeba CNG: 994 kg (+ 80 kg)
	Průměrná spotřeba: 7,91 l/100 km (- 0,27 l/100 km)
	Plán obnovy vozového parku s důrazem na ekologicky šetrná paliva nebyl realizován. Ovšem na FMK byl zakoupen elektromobil VW Multivan.
	Jeden z indikátorů, kterým je spotřeba paliva na kilometr přepravované osoby, nejsme schopni ze stávajících evidovaných dat určit. Uhlíková stopa       v oblasti dopravy je součástí výpočtu        v kapitole Energie a klimatická změna.

	Průzkum udržitelné mobility
	Sdílená kola
	Sdílená kola NEXTBIKE na stanicích - U2, U4, U5, U6, U12, U16 a U18
	Počet výpůjček: 13 578 se startem nebo cílem ve stanici UTB (+ 13 % oproti roku 2024)
	Počet uživatelů celkem: 2 145 uživatelů (+ 22 % oproti roku 2024)
	Počet uživatelů UTB: 151 uživatelů       s doménou @utb.cz (- 4 % oproti roku 2024)
	Celková vzdálenost: 15 452 km (+9 % oproti roku 2024)
	Počet jízd UTB: 2 959 jízd uživatelů       s doménou @utb.cz (- 15 % oproti roku 2024)
	Průměrná výpůjčka: 1,14 km, 9 min    33 s
	Ušetřeno CO2: 2 420 kg CO2 oproti jízdám auty, což je ekvivalent práce 111 stromů (+ 204 kg CO2 a + 9 stromů oproti roku 2024)
	Nejvíce využitá stanice kol: U18
	Společně s dalšími devíti vysokými školami se UTB zapojila do průzkumu udržitelné mobility studujících                      a zaměstnanců.
	Počet respondentů na UTB: 707
	Celkový počet respondentů: 8 207
	Na UTB se nejčastěji dopravujeme autem (32 %), autobusem a vlakem (29 %) nebo po městě chodíme pěšky (18 %), trolejbusem (15 %) a na kole (6 %).
	Odpovědi jasně ukazují, že lidé při volbě dopravy kladou důraz hlavně na rychlost, dostupnost a spolehlivost, zatímco environmentální důvody či zdravotní přínosy zůstávají spíše v pozadí. Vliv na dopravní chování má také vzdálenost dojíždění nebo počet dětí, které je nutné  v domácnosti zabezpečit.
	Co by nás vedlo k tomu zvolit udržitelnější dopravu? Jako nejsilnější motivaci uživatelé volili větší rychlost spojení následovanou nižší cenou dopravy. Na třetím místě je zlepšení infrastruktury, což znamená jak více cyklostezek a bezpečných chodníků ve městě, tak také zázemí na UTB.

	Do práce na kole, pěšky nebo poklusem
	UTB se již podruhé zapojila oficiálně do květnové výzvy Do práce na kole. Celkově se zapojilo 94 zaměstnanců                           a zaměstnankyň univerzity, kteří vytvořili celkem 35 týmů napříč pracovišti                  a společně překonali úctyhodných 13 666 kilometrů.
	Výsledky zaměstnanců UTB byly opravdu inspirativní: 27 jednotlivců nevynechalo jediný den a dalších 63 mělo pravidelnost vyšší než 60 %. Nejlepší žena ujela 602 km, nejlepší muž dokonce 1085 km. Tým    s nejvyšším počtem kilometrů zaznamenal celkem 1797,7 km za měsíc.
	Slavnostní vyhlášení výsledků proběhlo  4. června 2025 a bylo spojeno s prezentací aktivit zaměřených na udržitelnou spotřebu a workshop o Fair trade výrobcích. Účastníci mohli ochutnat fairtradovou kávu a občerstvení, které připravil spolek Líska, z. s.
	Cílem kampaně je motivovat účastníky      k využívání bezmotorových způsobů dopravy, ať už jde o chůzi, jízdu na kole nebo koloběžce.
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	Zpracování bioodpadu
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	Spolupráce v regionu
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	Studentské spolky
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