
AKADEMICKÝ SENÁT 
UNIVERZITY TOMÁŠE BATI VE ZLÍNĚ 

 

Z Á P I S č. 9/2026 (330) 
ze zasedání Akademického senátu UTB konaného 20. října 2026 od 13:00  

v zasedací místnosti č. 514 v budově U13 UTB, nám. TGM 5555, Zlín. 

Přítomni:  

Komora AP:  

Blahová Michaela, doc. Ing. Ph.D.; Julinová Markéta, doc. Ing. Ph.D.; 

Káčerková Eliška, Mgr. Ph.D.; Lazárková Zuzana, doc. Ing. Ph.D.; Mlček Jiří, prof. Ing. Ph.D.; 

Navrátil Michal, Mgr.; Novák Petr, doc. Ing. Ph.D.; Pátíková Zuzana, doc. Mgr. Ph.D.;  

Pekaj Robert, Ing. MPA; Pospíšilík Martin, doc. Ing. Ph.D.; Skácel Václav, MgA.;  

Skarupská Helena, PhDr. Ph.D.; Snopek Lukáš, Ing. Ph.D. Bc. et Bc.;  

Staněk Michal, prof. Ing. Ph.D.; Strohmandl Jan, Ing. Ph.D.; Sysala Tomáš, Ing. Ph.D.;  

Sysel Martin, doc. Ing. Ph.D.; Trušník Roman, doc. Mgr. Ph.D.; Urbánek Pavel, Ing. Ph.D.;  

Valášek Pavel, doc. Ing. CSc. LL.M.; Vrlová Lenka, Mgr. DiS.; Zicha Jiří, JUDr. Ph.D. 

Studentská komora:  

Bočková Natálie; Cesnek Adam, Ing.; Dedík Jan; Džima Anton, Ing.; Jati Oliver, BcA.;  

Latečka Filip, Ing.; Milotová Patricie, Bc.; Píš Adam, Ing.; Šatková Adriana, MgA.;  

Šubrt Martin, Bc.; Urban Matyáš, Bc. 

Celkem přítomno: 33 členů AS UTB (z 38). 
 

Omluveni:  

Komora AP: Juřičková Eva, Ing. Ph.D.; Maňasová Hradská Helena, Mgr. Ph.D.;  

Šula Tomáš, PhDr. Ph.D. 

Studentská komora: Mahdal Martin, Bc.; Pírek Pavel, Bc. 

 

Stálí účastníci zasedání:  

Drábková Lenka, Mgr. Ph.D.; Humpolíček Petr, prof. Ing. Ph.D.; Jungová Petra, Mgr. LL.M.; Juříková 

Martina, Ing. Ph.D.; Knápková Adriana, doc. Ing. Ph.D.; Macháčková Alena, Ing. CSc.;  

Jaška David, Ing. Ph.D. 

 

Hosté: 

 

Zasedání zahájil a řídil předseda AS UTB doc. Sysel. 

Na zasedání je pořizován zvukový záznam a záznam projekční plochy v souladu s čl. 16 JŘ AS UTB. 

Předběžný program zasedání: 

1. Kontrola zápisu z předchozího zasedání AS UTB. 

2. Stav plnění usnesení AS UTB.  

3. Projednání programu zasedání. 

4. Informace rektora, prorektorů a kvestora.  

5. Projednání materiálu „Rozpis rozpočtu UTB na rok 2026 - Dodatek č. 1“. 

6. Různé. 
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Ad 1) Kontrola zápisu z předchozího zasedání AS UTB 

Zápis z předchozího zasedání byl po zapracování připomínek zaslán všem účastníkům zasedání 

a zveřejněn v informačním systému UTB. 

K hlasování přítomno 32 členů AS UTB. 

Návrh usnesení AS UTB č. 330/1: 

AS UTB schválil zápis AS UTB č. 8/2026 (329) ve znění zveřejněném v informačním systému UTB. 

Hlasování: 

Pro:       32 

Proti:      0 

Zdržel se:    0 

Usnesení AS UTB č. 330/1: 

AS UTB schválil zápis AS UTB č. 8/2026 (329) ve znění zveřejněném v informačním systému UTB. 

Ad 2) Stav plnění usnesení AS UTB 

Na předchozím zasedání nebyla přijata žádná usnesení, ze kterých vyplývají úkoly nebo vyžadují kontrolu 

plnění. 

 

Ad 3) Projednání programu zasedání 

 

K hlasování přítomno 32 členů AS UTB. 

Návrh usnesení AS UTB č. 330/2: 

AS UTB schválil program zasedání AS UTB č. 9/2026 (330) ve znění: 

1. Kontrola zápisu z předchozího zasedání AS UTB. 

2. Stav plnění usnesení AS UTB.  

3. Projednání programu zasedání. 

4. Informace rektora, prorektorů a kvestora.  

5. Projednání materiálu „Rozpis rozpočtu UTB na rok 2026 - Dodatek č. 1“. 

6. Projednání materiálu „Koleje a menza – Výroční zpráva o hospodaření za rok 2025“. 

7. Projednání materiálu „Výroční zpráva Knihovny UTB za rok 2025“. 

8. Doplnění Legislativní komise AS UTB. 

9. Delegování zástupců do Rady vysokých škol. 

10. Různé. 

 

Hlasování: 

Pro:       32 

Proti:      0 

Zdržel se:    0 

Usnesení AS UTB č. 330/2: 

AS UTB schválil program zasedání AS UTB č. 9/2026 (330) ve znění: 

1. Kontrola zápisu z předchozího zasedání AS UTB. 

2. Stav plnění usnesení AS UTB.  

3. Projednání programu zasedání. 

4. Informace rektora, prorektorů a kvestora.  

5. Projednání materiálu „Rozpis rozpočtu UTB na rok 2026 - Dodatek č. 1“. 

6. Projednání materiálu „Koleje a menza – Výroční zpráva o hospodaření za rok 2025“. 

7. Projednání materiálu „Výroční zpráva Knihovny UTB za rok 2025“. 

8. Doplnění Legislativní komise AS UTB. 
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9. Delegování zástupců do Rady vysokých škol. 

10. Různé. 

 

Ad 4) Informace rektora, prorektorů a kvestorky 

Prorektor Humpolíček 

- Proběhlo setkání zaměstnanců UTB a KNTB "Zdraví jako společný jmenovatel" za účelem 

nalezení společných výzkumných témat. 

- Byla aktualizována směrnice Poplatky za úkony spojené s habilitačním řízením a řízením ke 

jmenování profesorem. 

- UTB v návaznosti na zveřejnění výstupů hodnocení v Modulu 1 předložila podněty 

k přehodnocení čtyř výsledků Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně. Podání vycházelo 

z pochybností, zda byly při hodnocení dostatečně zohledněny všechny relevantní skutečnosti, 

a v jednom případě se reagovalo na administrativní pochybení při zařazení výsledku do 

hodnoticí kategorie. 

- Pilotní ročník Baťovy doktorské školy byl účastníky vnímán jako přínosná iniciativa 

podporující rozvoj praktických kompetencí, mezioborové setkávání a sdílení zkušeností napříč 

fakultami. V souhrnném hodnocení byly pozitivně hodnoceny zejména odborná úroveň 

a srozumitelnost výuky. Ze zpětné vazby zároveň vyplynul zájem o rozšíření vzdělávací 

nabídky, zejména o navazující prakticky zaměřené aktivity a pokročilé moduly zohledňující 

specifické potřeby jednotlivých oborů. Vyhodnocení pilotního ročníku je součástí zápisu. 

- Pro sběr SKV 2025 bylo dohodnuto rozdělení nominací výsledků do Modulu 1 mezi jednotlivé 

součásti UTB. Celkem bude nominováno 20 výsledků, z toho 11 v kategorii J/D a 9 v kategorii 

ostatních, nebibliometrizovatelných výsledků. Rozdělení zahrnovalo 2 výsledky za FT, po 

čtyřech výsledcích za FaME, FAI a FHS, 1 výsledek za FMK, 2 výsledky za FLKŘ a 3 výsledky 

za UNI. 

- Byla vytvořena nová webová sekce Horizon Research & Grants Office. Sekce vznikla s cílem 

soustředit na jednom místě praktické informace pro výzkumníky a projektové manažery, kteří 

se zajímají o mezinárodní grantové příležitosti, zejména program Horizont Evropa, a usnadnit 

orientaci v procesu přípravy a realizace projektů. Součástí sekce jsou informace o aktuálních 

výzvách a dotačních programech, průvodce projektovým cyklem, přehled školení, 

informačních dnů a partnerských burz a také aktuality ze světa vědy a výzkumu. Cílem sekce 

je poskytovat aktuální a přehledné informace, které podpoří vyhledávání vhodných grantových 

příležitostí a přípravu kvalitních projektových návrhů. 

- Byly prezentovány závěry hodnocení vysokých škol a navazující kroky UTB. 

- Prof. Mlček se dotázal, jak dopadly ostatní vysoké školy hodnocené stupněm C (MEP), které 

se proti výsledku hodnocení odvolaly. Prof. Humpolíček uvedl, že všechny školy jsou na tom 

stejně a žádné z odvolání nebylo úspěšné. Doc. Blahová se dotázala na finanční dopady 

výsledného hodnocení. Kvestorka uvedla, že rozdíl bude činit přibližně 1,8 mil. Kč, a finanční 

dopad tak nebude příliš výrazný. Dr. Urbánek se dotázal na výhled opatření, která by měla 

vést k posunu směrem k excelenci. Prof. Humpolíček uvedl zejména podporu mezinárodních 

projektů, podporu menších výzkumných týmů a rozvoj institucionálního prostředí. Podrobnější 

přehled opatření je uveden v přiložené prezentaci. 

- Dr. Strohmandl připomněl dotaz týkající se směrnice k IS HAP, zejména s ohledem na její 

retroaktivitu. Upozornil na změnu poměru hodnocení jednotlivých let, kdy původní 

rovnoměrné rozložení 30 : 30 : 30 bylo nahrazeno poměrem 50 : 30 : 20 a dotázal se, zda byly 

vyhodnoceny dopady této změny. Prof. Humpolíček odpověděl, že tehdejší návrh směrnice 

byl projednán na všech úrovních, včetně AS UTB, děkanů, proděkanů a odborů, a následně 

řádně schválen. Doc. Blahová uvedla, že by pro řadové akademické pracovníky bylo přínosné 

mít přístup k počtu získaných bodů za jednotlivé kategorie. Prof. Humpolíček vysvětlil, že 

takové zobrazení nelze v systému nastavit. Po uzavření hodnocení se však generuje soubor 

Okomentoval(a): [EK1]: navrhuji doplnit odkaz přímo na sekci: 

https://www.utb.cz/veda-a-vyzkum/projekty/research-grants-office/ 

https://www.utb.cz/veda-a-vyzkum/projekty/research-grants-office/
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Excel, který obsahuje přehled bodového hodnocení ve všech kategoriích. Uvedl, že na FAI mají 

tuto problematiku vyřešenou interním systémem. Připomněl, že otázka dalšího využívání 

systému HAP byla diskutována již před dvěma lety. Vzhledem k tomu, že do systému byly 

investovány značné finanční prostředky a jeho účelem je zejména shromažďování dat, bylo 

rozhodnuto v jeho využívání pokračovat. Doc. Novák upozornil na souvislost s přípravou 

nových akreditací, v rámci nichž je patrný trend snižování rozsahu přímé výuky. Tento trend je 

v rozporu s nastavením systému HAP, který klade důraz především na kvantitativní ukazatele, 

nikoli na kvalitu vykonávaných činností. 

 

Prorektorka Knápková 

- V rámci oslav 25. výročí UTB proběhly diamantové, zlaté a stříbrné promoce, které se 

uskutečnily v důstojném duchu. Diamantových promocí se zúčastnili čtyři absolventi, kteří 

ukončili studium v roce 1966. 

- Pro účely propagace akcí bude využívána aplikace Eventy, která bude ke stažení od  

24. 10. 2026. 

- V rámci Univerzity třetího věku (U3V) byla získána velmi pozitivní zpětná vazba od účastníků. 

Z celkového počtu 418 respondentů by 94 % doporučilo kurz dalším zájemcům. Jedinou 

výhradou byla kvalita počítačového vybavení, která již byla vyřešena pořízením nových 

počítačů. 

- Aktuálně probíhá výstava Příběh bot, na jejíž prezentaci se podílejí studenti FMK a účastníci 

U3V. 

- Poradenské centrum UTB uspořádalo akci UTB pro tebe, v jejímž rámci se představila 

jednotlivá poradenská centra univerzity. Cílem bylo seznámit studenty s jejich činností 

a nabízenými službami. 

- V září byla podepsána smlouva o spolupráci s Hanojskou univerzitou. 

- Dne 3. 11. 2026 se uskuteční veletrh pracovních příležitostí v prostorách rektorátu 

a Kongresového centra UTB. Novinkou bude startupová zóna s přednáškami zaměřenými na 

svět byznysu a podnikání. Součástí programu budou také pohovory nanečisto. 

Ing. Latečka se dotázal na organizaci pohovorů nanečisto. Dr. Knápková uvedla, že bude 

rozeslán informační e-mail s odkazem na podrobnosti o možnostech zapojení. Bc. Šubrt se 

dotázal, zda bude na veletrhu k dispozici nabídka stánků také pro FLKŘ. Dr. Knápková 

informovala, že se veletrhu zúčastní 83 firem, a doporučila projít seznam přihlášených 

společností. Spousta firem má multioborové zaměření. Ing. Džima upozornil na loňskou 

negativní zkušenost se společností Cross, jejíž zástupci se podle něj veřejně vyjadřovali 

zesměšňujícím způsobem vůči UTB a FAI. Takové jednání označil za nepřijatelné. Dále uvedl, 

že postrádá účast významných zaměstnavatelů relevantních pro studenty FAI, například 

společnosti Trade Fides a dalších projektantských společností. Kvestorka vysvětlila, že 

společnost Trade Fides se veletrhu neúčastní vzhledem ke svému specifickému způsobu výběru 

zaměstnanců. 

 

Prorektorka Drábková 

- Připravuje se zavedení e-zápisu uchazečů přijatých do 1. ročníku fakult UTB.  E-zápis bude 

funkční od ledna 2027. V souvislosti s e-zápisem byl upraven čl. 11 Statutu UTB; po posouzení 

PO bude předložen AS UTB k projednání a ke schválení. 
- Do IS/STAG byly integrovány dva softwarové systémy – software na tvorbu akreditací SP na 

součástech (AKRES) a software na podporu procesů spojených s akreditacemi SP. Nyní 

probíhá nastavování procesů na podmínky a zvyklosti UTB. Zahájení provozu v rámci UTB – 

od ledna 2027. 
- Probíhají přípravy tříletého šetření ke kvalitě studijních programů součástí UTB ze strany 

studentů/absolventů/zaměstnavatelů. Hodnocení SP studenty – 2. polovina listopadu; 
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absolventi/zaměstnavatelé – 2. polovina ledna. Výstupy budou prezentovány v Dodatku zprávy 

o vnitřním hodnocení kvality. 
- Dne 18. 11. 2026 od 17.00 hod. se uskuteční webinář pro studenty na téma Mýty & fakta 

o závěrečných pracích – práce se šablonou pro závěrečné práce, citování zdrojů. 

- Dne 19. 11. 2026 se uskuteční jednání rozvrhové komise. Zástupci AS UTB v komisi obdrželi 

pozvánku. 

- Připravuje se setkání studijních referentek a referentů ze všech fakult a součástí UTB se 

zástupci celouniverzitních pracovišť. 

- K 31. 8. 2026 byla ukončena v IS/STAG Anketa pro neúspěšné absolventy v SR 2025/2026; 

výstupy – viz prezentace. Od 1. 9. 2026 navedena nová anketa pro AR 2026/2027. 
- K 1. 9. 2026 vzniklo Centrum pedagogických kompetencí UTB. Prezentace Centra – viz příloha. 

Dr. Strohmandl se dotázal, jak chce UTB motivovat mladé akademické pracovníky, aby na 

univerzitě zůstali, když MŠMT ve školství slibuje platy ve výši 1,3násobku průměrného platu. 

Dr. Drábková sdělila, že nastavení motivačního systému je v kompetenci jednotlivých fakult. 

Doc. Pátíková se dotázala na personální zajištění Centra pedagogických kompetencí a způsob 

financování jeho činnosti. Dr. Drábková odpověděla, že centrum by mělo mít svého ředitele, 

jehož pozice bude financována z projektových prostředků. Personálně by se na jeho činnosti 

měli primárně podílet kolegové z FHS, kteří se zabývají vysokoškolskou pedagogikou. 

 

Prorektorka Juříková 

- V oblasti digitalizace vzdělávání pokračuje snaha usnadnit zaměstnancům přístup k nástrojům 

podporujícím výuku. V lednu se uskuteční kurz Digiday zaměřený na práci s Moodle. 

- Migrace systému Moodle proběhla úspěšně. V současné době jsou aktualizovány všechny 

související návody a metodické materiály. 

- Připravuje se rozsáhlé šetření mezi zaměstnanci zaměřené na analýzu jejich vzdělávacích 

potřeb. Mezi studenty bude realizováno šetření týkající se sportovního vyžití, volnočasových 

aktivit a dobrovolnictví. 

- Proběhly akce Unistarter snídaně a Spin-off konference. 

- Zasedne rada univerzitní školky. Školka bude v období od 23. 12. 2026 do 3. 1. 2027 uzavřena. 

 

Kvestorka Jungová 

- Výbor pro kybernetickou bezpečnost doporučil aplikaci Signal jako bezpečný nástroj pro 

komunikaci. 

- Byla definována primární aktiva, tedy data a další zdroje, které je nezbytné přednostně chránit. 

Byla uzavřena smlouva na dodávku krizového informačního systému, který bude sloužit 

k informování o mimořádných událostech, například výpadcích dodávek vody, požárech nebo 

bezpečnostních hrozbách. Informace budou dostupné také prostřednictvím aplikace Moje UTB. 

- V oblasti digitalizace byla dokončena elektronizace procesu schvalování odměn. Do konce roku 

bude elektronické zpracování odměn zavedeno napříč celou univerzitou. 

- Odprodej starší IT techniky: Při stanovování cen se postupuje podle aktuální situace na trhu. 

Ceny mobilních telefonů stanovuje Ing. Cepek, ceny počítačů a monitorů stanovuje  

Mgr. Hrabáková. Byla vytvořena tabulková norma pro stanovování zůstatkových cen IT 

techniky. 

- Institucionální odolnost: V souvislosti s novými zákonnými povinnostmi je třeba zajistit 

ochranu instituce před nežádoucím vlivem cizích mocností. CESNET by měl poskytovat 

možnost prověřování zahraničních společností, například v případech, kdy zaměstnanci UTB 

cestují pracovně do firem působících v zemích zařazených na sankční či rizikové seznamy. 

- Bylo vyjádřeno přání zřídit Radu pro udržitelnost. Za každou součást univerzity by měl být 

nominován zástupce, který se problematice udržitelnosti věnuje a disponuje potřebnou 

odborností. V radě budou zastoupeni také studenti. Kvestorka nabídla možnost zapojení 

jednoho zástupce AS UTB. 
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- Sociální stipendia: Příští rok má agenda sociálních stipendií přejít do působnosti Okresní správy 

sociálního zabezpečení. Během prvních šesti měsíců bude agendu nadále zajišťovat UTB, poté 

ji převezme příslušná správa. Kvestorka uvedla, že bychom tuto informaci měli co nejvíce 

rozšířit mezi studenty. 

- Dr. Sysala se v souvislosti s inventarizací dotázal na způsob odměňování za tuto činnost. 

Domnívá se, že na různých součástech je toto řešeno různě a mělo by být řešeno systémově 

podobně. 

 

Ad 5) Projednání materiálu „Rozpis rozpočtu UTB na rok 2026 - Dodatek č. 1“ 

Materiál byl předložen dne 21. 9. 2026 a projednán v EK AS UTB 6. 10. 2026. EK AS UTB doporučila 

materiál ke schválení. 

K hlasování přítomno 28 členů AS UTB. 

Návrh usnesení AS UTB č. 330/3: 

AS UTB schválil Rozpis rozpočtu UTB na rok 2026 - Dodatek č. 1. 

 

Hlasování: 

Pro:       28 

Proti:      0 

Zdržel se:    0 

Usnesení AS UTB č. 330/3: 

AS UTB schválil Rozpis rozpočtu UTB na rok 2026 - Dodatek č. 1. 

Ad 6) Projednání materiálu „Koleje a menza – Výroční zpráva o hospodaření za rok 2025“ 

Materiál předložen na žádost EK AS UTB dne 14. 10. 2026 a byl předán k projednání do EK AS UTB, 

která se bude konat dne 27. 10. 2026 ve 13:00 h.  

Ad 7) Projednání materiálu „Výroční zpráva Knihovny UTB za rok 2025“ 

Materiál předložen na žádost EK AS UTB dne 14. 10. 2026 a byl předán k projednání do EK AS UTB, 

která se bude konat dne 27. 10. 2026 ve 13:00 h.  

Ad 8) Doplnění Legislativní komise AS UTB 

Čl. 4 odst. 3 JŘ AS UTB: Počet členů legislativní komise není omezen, s minimálně jedním 

akademickým pracovníkem a minimálně jedním studentem za fakultu. 

FaME: Urban Matyáš, Bc. 

FLKŘ: Šubrt Martin, Bc. 

Skrutátoři: doc. Trušník, Ing. Píš 

 

K tajnému hlasování přítomno 30 členů AS UTB. 

    PRO  PROTI ZDRŽEL SE 

Urban Matyáš, Bc. 30  0  0 

Šubrt Martin, Bc.  29  0  1 

Usnesení AS UTB č. 330/4: 

AS UTB schválil nové členy Legislativní komise AS UTB: 
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FaME: Urban Matyáš, Bc. 

FLKŘ: Šubrt Martin, Bc. 

Ad 9) Delegování zástupců do Rady vysokých škol 

Zatím pouze informační bod. Navržení delegáti: 

• FT: Staněk Michal, prof. Ing. Ph.D. 

• FaME: Horáková Monika, Ing. Ph.D. 

• FMK: Kocourek Josef, Mgr. Ph.D. 

• FHS: Skarupská Helena, PhDr. Ph.D. 

• FAI: Šenkeřík Roman, prof. Ing. Ph.D. 

• FLKŘ: 

• UTB sněm: 

• UTB předsednictvo: Šula Tomáš, PhDr. PhD. 

• Studenti: 

Ad 10) Různé 

Důležité termíny: 

10. 11. 2026  Návrh termínu zasedání AS UTB  

08. 12. 2026  Návrh termínu zasedání AS UTB  

 

03. 11. 2026  Veletrh pracovních příležitostí 

04. 11. 2026  Křest knihy Baťova města, Knihovna 

18. 11. 2026  Správní rada UTB 

19. 11. 2026  Koncert pro zaměstnance UTB 

01. 12. 2026  Rozsvícení vánočního stromu, den dobročinnosti.  

  

Informace z Rady VŠ 

Byl zveřejněn Návrh věcného záměru zákona o vysokých školách. Dokument je v meziresortním 

připomínkovém řízení, které trvá 15 dnů. RVŠ a ČKR jsou podle MŠMT nepovinným připomínkovým 

místem a čas na připomínky je velmi krátký. Diskuzi je možné přenést i na fakultní senáty a vedení. 

Tento týden začaly probíhat komise RVŠ, které budou shromažďovat a konsolidovat připomínky.  

Doc. Sysel požádal přítomné o prostudování materiálů a vložení případných připomínek do sdíleného 

souboru na MS SharePoint. 

 

Dr. Snopek: Dne 8. října 2026 se na půdě Vysoké školy báňské – Technické univerzity Ostrava 

uskutečnilo Akademické mistrovství České republiky v disciplínách TFA (TFA – Toughest Firefighter 

Alive je náročný hasičský sportovní víceboj, který simuluje fyzickou zátěž a činnosti při skutečném 

požárním zásahu. Závodník absolvuje trať v kompletním zásahovém oděvu, helmou, obuví, rukavicemi 

a s izolačním dýchacím přístrojem jako zátěží.). Univerzitu Tomáše Bati ve Zlíně reprezentovalo pět 

nejlepších mužů a žen, kteří si účast vybojovali v kvalifikační soutěži UTB v TFA. V soutěži 

jednotlivců dosáhli reprezentanti UTB velmi dobrých výsledků. Nejlépe se umístili Tomáš Hovězák 

a Aneta Caisbergerová, kteří obsadili shodně 5. místo. Anežka Skalová se umístila na 9. místě. 

Významného úspěchu dosáhly rovněž univerzitní štafety. Mužský tým obsadil celkově 4. místo. 

Mimořádného výsledku pak dosáhla ženská štafeta, která svou kategorii zvítězila a získala titul 

akademických mistryň České republiky v TFA pro rok 2026. 

 

  



   

 

 

8 

K hlasování přítomno 30 členů AS UTB. 

Návrh usnesení AS UTB č. 330/5: 

AS UTB schválil termín příštího zasedání AS UTB na 10. listopadu 2026 od 13 hodin s místem konání 

v zasedací místnosti č. 514 v budově U13 UTB, nám. TGM 5555, Zlín a předběžný program tohoto 

zasedání:   

1. Kontrola zápisu z předchozího zasedání AS UTB. 

2. Stav plnění usnesení AS UTB.  

3. Projednání programu zasedání. 

4. Informace rektora, prorektorů a kvestora.  

5. Projednání materiálu „Koleje a menza – Výroční zpráva o hospodaření za rok 2025“. 

6. Projednání materiálu „Výroční zpráva Knihovny UTB za rok 2025“. 

7. Delegování zástupců do Rady vysokých škol. 

8. Projednání materiálu „Plán realizace strategického záměru Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně na 

období 2026–2030 pro rok 2027“. 

9. Různé. 

 

Hlasování: 

Pro:       30 

Proti:      0 

Zdržel se:    0 

 

Usnesení AS UTB č. 330/5: 

AS UTB schválil termín příštího zasedání AS UTB na 10. listopadu 2026 od 13 hodin s místem 

konání v zasedací místnosti č. 514 v budově U13 UTB, nám. TGM 5555, Zlín a předběžný program 

tohoto zasedání:   

1. Kontrola zápisu z předchozího zasedání AS UTB. 

2. Stav plnění usnesení AS UTB.  

3. Projednání programu zasedání. 

4. Informace rektora, prorektorů a kvestora.  

5. Projednání materiálu „Koleje a menza – Výroční zpráva o hospodaření za rok 2025“. 

6. Projednání materiálu „Výroční zpráva Knihovny UTB za rok 2025“. 

7. Delegování zástupců do Rady vysokých škol. 

8. Projednání materiálu „Plán realizace strategického záměru Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně 

na období 2026–2030 pro rok 2027“. 

9. Různé. 

 

 

 

Příští řádné zasedání AS UTB proběhne v úterý 10. listopadu 2026 od 13 hodin  

s místem konání v zasedací místnosti č. 514 v budově U13 UTB, nám. TGM 5555, Zlín 

Konec zasedání: 15:29 hod. 

Ve Zlíně dne 20. 10. 2026 

 

Zapsal dr. Jaška. 

Verifikoval doc. Sysel. 

 

 

 

  doc. Ing. Martin Sysel, Ph.D., v. r. 

     předseda AS UTB 


