Zapis z 34. zasedani Spravni rady

Univerzity Toma$e Bati ve Zlin¢,
konaného dne 12. Fijna 2015 ve Zliné

PFritomni:
Sonja Bat'ova, Ing. Eva Bartonova, PaedDr. ﬁ]cna Gajdiaskova, Ing. Libor Lazni¢ka, Ph.D., Libor
Luka3, PhDr. Irena Ondrové, Ing. Michaela Sojdrova, prof. Ing. Jaromir Veber, doc. Jiii Volf, CSc.

Za Univerzitu Tom:iSe Bati ve Zliné (ddle jen UTB):
prof. Ing. Petr Saha, CSc. rektor
RNDr. Alexander Cerny kvestor

Pro 34. zasedani Spravni rady UTB (dale jen SR) byl navrZen nasledujici program:
Program:

1. Zahajeni
Zprava o plnéni usneseni

3. Projednini Dlouhodobého zaméru vzdélivaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni,
umélecké a dalsi tviréi ¢innosti UTB na obdobi 2016 - 2020

4. Projednidni Aktualizace Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové
a inovacni, umélecké a dalsi tviréi ¢innosti UTB pro rok 2016

5. Stanovisko SR k priavnim tikoniim, kterymi hodld UTB zridit vécnd bremena

6. Riizné

7. Zavér

ad 1) Zahajeni

Zasedani zah4jil predseda SR Ing. Laznic¢ka, Ph.D., ktery piivital pfitomné a konstatoval, Ze SR se seSla
kompletni. Program zasedéani byl schvalen bez piipominek. O ovéfeni zapisu &. 34 byla poZaddna PhDr.
Irena Ondrova, ktera souhlasila. Dr. Léazni¢ka informoval, Ze do SR byly opétovné jmenovany Ing.
Bartofiova a Ing. Sojdrova.

ad 2) Zprava o plnéni usneseni
Po kontrole usneseni z33. jednani SR bylo konstatovéno, Ze z minulého jednani nevyplynul Zadny
nesplnény tkol.

ad 3) Projednani Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni,
umeélecké a dalsi tvirdi ¢innosti UTB na obdobi 2016 - 2020.

Dlouhodoby zamér na obdobi let 2016 -20 vychéazi z dlouhodobého zaméru MSMT a vyty&uje
strategické cile, kterych chce UTB v uvedeném obdobi dosahnout. UTB nyni vstupuje do 4. pétiletého
obdobi. Zakladnim cilem pro obdobi 2016-20 je transformace na instituci tizce spjatou s podnikatelskym
prostiedim a rozvijejici aktivity charakteristické pro podnikatelskou univerzitu.

Rektor podrobné informoval o v3ech prioritnich cilech v oblasti vzdélavani, vyzkumu, vyvoje, inovaci

a dalich tvirgich ¢innosti, kvality, diverzity a dostupnosti, internacionalizace, relevance, rozvoje
univerzitni infrastruktury, externi a interni komunikace univerzity a financovani a organizace.



ad 4) Projednani Aktualizace Dlouhodobého ziméru vzdélivaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a
inovacni, umélecké a dalsi tviiréi ¢innosti UTB pro rok 2016

Rektor konstatoval, Ze struktura dokumentu je totoZna jako u piedchédzejiciho materialu. Ke kazdému
cili jsou piifazeny konkrétni kroky, které maji byt realizovany v roce 2016. Aktualizace DZ obsahuje i
zaméry akreditaci studijnich programii pro jednotlivé fakulty pro rok 2016 a sméry, které budou
realizovany v ramei Instituciondlniho planu v piistich 3 letech.

Ing. Sojdrovd: UTB ma kvalitni zéklady, ze kterych miize vychézet. Piipomnéla, Ze hlavni ¢innosti
univerzity je vzdélavani, nékdy se vSak dostava do popiedi vyzkum. Pfivitala, Ze UTB hodl4 podporovat
také podnikatelské dovednosti svych absolventii, povaZuje to za spravny smér. Nabidla spolupraci FaME
na projektu Youth entrepreneurship through education and training, financovaném prostiednictvim
Erasmus +, piipadné OP VVV, ve spolupraci s Junior Achievement. Doporucila, aby byla SR
seznamena s novou koncepci vyuky jazykl na UTB.

Dr. Laznic¢ka: UTB Zad4 o akreditaci oboru Logistika a bezpeénostni management, kterou pied nékolika
lety ztratila. Co bylo udélano pro jeji opétovné ziskani?

Rektor
V poradi 3. dékan, doc. Jifi Dostal, provedl v UH velké zmény. Posilil personalni strukturu, rozvijeji se
tvirci ¢innosti. Letos ma fakulta takové parametry, Ze by méla akreditaci ziskat.

PhDr. Ondrova: Pripravuje se akreditace studijnich programi pro strojirenské firmy. Pujde &isté o
strojafinu nebo i o jiné obory?

Rektor

Pojem ,,podnikatelskéd univerzita“ je mimo jiné chdpidn i tak, Ze univerzita poskytuje budouci
zaméstnance pro potieby mistniho primyslu. Slo by napf. o ,fizeni procesi” na FAI a ,,stroje a formy*
na FT. Ve Zling stale plisobi fada strojirenskych firem, které by absolventy téchto oborii potiebovaly.

p. Lukas
Pojem ,,podnikatelskd univerzita“ je vhodny. Bylo by potieba popsat jesté bliZe, jak konkrétné by mél
byt uplatiiovan. Doporuéil, aby byl objem vlastnich vykoni v aplikovaném vyzkumu stanoven piesné&ji.

Prof. Veber

Dal ke zvéazeni, zda neni mnoho oborl s logistikou. Také spojeni logistiky a bezpeénosti mu nepfipada
vhodné. Na pfesné stanoveni, o kolik procent se ma zvysit smluvni vyzkum, je tieba dat pozor. Podle
smérnice EU muaze smluvni vyzkum tvoiit maximalné 20 -25 procent ¢innosti univerzity, nebot” je
financovéna z veiejnych prostiedkii.

doc. Volf
Poté&sil ho pocet zahraniénich student na UTB, i kdyZ jisté je hodné z nich ze Slovenska. Podporuje
myslenku spolupréace s Vietnamem jako s dynamicky se rozvijejici zemi.

Dr. Gajduskova

Je vidét, Ze UTB ma po celé roky vizi, jakym smérem se chce rozvijet. Rozvrstveni portfolia studijnich
programil zcela koresponduje se soucasnymi trendy v Evropé, UTB nabizi perspektivni obory.
Doporuéuje posilit oblast CZV, ktera je v CR nedocenéna a neni pfipravena na budouci poZadavky.
UTB to miiZze pomoci piekonat demograficky pokles.



Rektor
Diive jsme neméli kapacitu, abychom tolik rozvijeli CZV, nyni se prostor uvoliiuje. O tyto programy je
obrovsky zajem.

Z jednani se vzdalila Ing. Sojdrova.

Sonja Bata
UTB by méla mit globalni dosah. Rada sly$ela, Ze univerzita chce zaloZit Kreativni centrum, kde budou
moci studenti uplatnit sviij talent a pfispét tak k rozvoji spole¢nosti.

Ing. Bartoriovd

Uréité neni lehké najit své misto mezi VS v ramci CR, ale i na Moravé. Ohromny potenciél je napf. i

v Brng&, Olomouci, Ostravé & Jihlavé. Je pozitivni, Ze jsou rekto¥i schopni se domluvit mezi sebou. VS
na Moravé dlouhodobé spolupracuji se SS — viz ocenéni Ceské hlaviky. Lidé s handicapem ¢asto maji
podporu na vysokych $kolach, ale po jejich ukonéeni se podpora vytraci.

Rektor ;
Job centrum UTB poskytuje také sluzby pro handicapované studenty. UTB jich ma cca 15. Rada z nich
konéi az v DSP a ve vyzkumnych tymech. Jedna studentka bude navrzena na Cenu Siemens.

Dr. Laznicka
Pozadal, aby na piistich jednanich SR bylo informovéano o téchto zalezitostech: nova koncepce vyuky
jazyka, systém pro management lidskych zdrojt, vnitini systém hodnoceni kvality.

Rektor
Nejsme spokojeni s kvalitou jazykovych dovednosti naSich absolventi. Nendpadné doslo k ustupu od
naroki na studenty.

Dr. Laznicka
Nedostate¢né jazykové znalosti jsou obecnym problémem, i u absolventii jinych VS.

Hlasovani o usneseni

Usneseni ¢. 1/34
SR vyjadfila souhlas s Dlouhodobym ziamérem vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a
inovaéni, umélecké a dalsi tviréi €innosti Univerzity TomaSe Bati ve Zliné na obdobi 2016 - 2020.

Pro prijeti usneseni hlasovalo viech pritomnych 8 ¢lenu SR.

Usneseni ¢, 2/34

SR vyjadiila souhlas s Aktualizaci Dlouhodobého ziméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné,
vyvojové a inovaéni, umélecké a dalsi tvirci ¢innosti Univerzity Tomase Bati ve Zliné pro rok

2016.

Pro prijeti usneseni hlasovalo viech pFitomnych 8 ¢lenti SR.

L



ad 5) Stanovisko sprivni rady k pravnim iikoniim, kterymi hodld UTB zFidit vécna biemena
Kvestor piedbézné informoval SR o nutnosti ziidit vécna biemena ke dvéma zafizenim distribuéni
soustavy — rozvodim VN véetn€ kabelovych pfipojek ¢i smyéek VN v objektech U2 a UlS. Prava za
ziizeni bfemen jsou ocenéna ¢astkami cca 20 tis. K&. Kvestor piedloZil SR pfipravené materialy, které
v8ak musi nejprve schvalit AS UTB. Poté bude SR pozadana o hlasovéani per rollam, eventudlné bude
hlasovéno na pristim zasedani SR.

ad 6) Ruzné

Kvestor piednesl vyhled hospodafeni UTB do konce tohoto roku.
Rektor informoval o nadchazejicich dilezitych udalostech:

2. 11. 2015 zahéjeni vystavby Vzdélavaciho komplexu UTB

12. 11. 2015 — vyroci 20 let od zfizeni Fakglty managementu a ekonomiky
20. 11. 2015 otevieni Bat'ova centra v Ho Ci Minoy& mésté

ad 7) Zavér
Dr. Gajdiskova podékovala za vzornou piipravu navstévy pani ministryné Skolstvi na UTB.

Dr. Lazni¢ka ukongéil zasedani SR a pod€koval pfitomnym za aktivni i¢ast.

Ve Zlin¢ dne 12. fijna 2015
Zapsala: Mgr. Jana Brazdilova

Ing. Libor Lazniéka, Ph.D., v. r. PhDr. Irena Ondrova, v. r.
predseda SR UTB ovérovatelka zéapisu



